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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
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PROPOSTA N.AD /2042

21 - 1 FEB. 2017
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° DEL

STRUTTURA PROPONENTE: Direttore Area Socio Sanitaria

— A 4
Dott.  Giuseppe Frau firma </ Mﬁj foy,

OGGETTO: assunzione a tempo determinato di n una unita di dirigente medico di ostetricia e
ginecologia Dr.ssa Silvia Pirarba a copertura di posto disponibile per assenza del titolare

Con la presente sottoscrizione si dichiara che l'istruttoria & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per I'utilitad e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse
pubblico. g}

L'estensore: (Alfio Serra) gz

(Il Responsabile del Procedimento: (Tomasa Pina Gioi) Direttore Servizio Risorse Umane %‘

-

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell'art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.
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IL SOGGETTO PROPONENTE

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 139 del 29/12/2016 di nomina del dott. Giuseppe
Frau Direttore dell’Area Socio Sanitaria di Lanusei;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18/01/2017 di attribuzione delle funzioni
dirigenziali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

Premesso che con delibera del Commissario Straordinario n° 453 del 16/11/2016 si & proceduto
all'indizione di una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria
per I'assunzione a tempo determinato, nei casi e nei limiti previsti dalla vigente normativa, di
dirigente medico di ostetricia e ginecologia;

Che, allo stato attuale, risulta collocato in aspettativa senza assegni e senza decorrenza
dell'anzianita il direttore della struttura di ostetricia e ginecologia per conferimento incarico presso
altra Asl;

Che pertanto nella dotazione organica Aziendale, pertanto, & disponibile un posto di dirigente
medico nella relativa disciplina;

Ritenuto sulla base delle necessita di estrema urgenza, stante I'assenza di altri dirigenti medici, la
Direzione Aziendale ha ritenuto necessario provvedere alla copertura momentanea del posto
suddetto per evitare ripercussioni sui livelli di attivita dell'unita operativa di ostetricia e ginecologia
al fine di garantire la normale continuita assistenziale ;

Vista la relazione del direttore sanitario del P.O. “Nostra Signora della Mercede” nota prot. 1672
del 10 gennaio 2017 di richiesta assunzione una unita di dirigente medico al fine di evitare la
compromissione dei livelli assistenziali e il rispetto delle normative vigenti soprattutto in materia di
accreditamento istituzionale e di organizzazione del lavoro;

Visti il D.Lgs 165/01 cosi come modificato dal Decreto legge n 112 del 25/06/2008, convertito in
legge 133/2008, il Decreto Legislativo 502/92 e s.m.i,, il D.P.R. 487/94, il D.P.R. 445/2000, il
C.C.N.L. della dirigenza medica e veterinaria e la Legge 189 del 2012;

Stante ['indifferibile e urgente necessita di assicurare la normale gestione dell'attivita e quindi i
livelli essenziali di assistenza dell’'U.O. in argomento;

Che con delibera n 567 del 30.12.2016 sono stati approvati gli atti e la graduatoria della selezione
pubblica di cui alla delibera n 453 su menzionata;

Che tra i candidati collocati dal primo al secondo posto ha dato la propria disponibilita la dott.ssa
Silvia Pirarba, secondo classificato, ha dato la propria disponibilita all'assunzione a tempo
determinato;

Ritenuto pertanto, di provvedere alla copertura del posto disponibile di dirigente medico di
ostetricia e ginecologia con I'assunzione a tempo determinato della dr.ssa Silvia Pirarba nata a
Lanusei il 25.01.1985, a copertura di posto vacante per assenza del titolare collocato in aspettativa
senza retribuzione e senza decorrenza dell'anzianita;

Che tale atto non comporta ulteriori costi aggiuntivi per I'Azienda;




PROPONE

1) Di assumere, in qualita di dirigente medico di ostetricia e ginecologia, la dr.ssa Silvia Pirarba
nata a Cagliari il 25.01.1985 , seconda in graduatoria che ha formalmente accettato l'incarico, a
copertura momentanea per assenza del titolare e fino al 31.03.2017;

2) Di provvedere alla stipula del prescritto contratto di lavoro individuale in cui verra specificata la
decorrenza,

3) Di imputare la spesa sull'apposito budget 2017, conto economico n® A509010101, ruolo sanitario,
dirigenza medica e veterinaria, tempo determinato ;

4) Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale per i controlli di competenza;

5) Di demandare ai servizi competenti gli ulteriori adempimenti derivanti dall'esecuzione del
presente atto.

IL SOGGETTO PROPONENTE
Dott. Giuseppe Frauy,

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1) Di assumere, in qualita di dirigente medico di ostetricia e ginecologia, la dr.ssa Silvia Pirarba
nata a Cagliari il 25.01.1985 , seconda in graduatoria che ha formalmente accettato l'incarico, a
copertura momentanea per assenza del titolare e fino al 31.03.2017,;

2) Di provvedere alla stipula del prescritto contratto di lavoro individuale in cui verra specificata la
decorrenza;

3) Di imputare la spesa sull'apposito budget 2017, conto economico n® A509010101, ruolo sanitario,
dirigenza medica e veterinaria, tempo determinato ;

4) Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale per i controlli di competenza;

5) Di demandare ai servizi competenti gli ulteriori adempimenti derivanti dall’esecuzione del
presente atto.

IL DIRETTORE GENERALE ATS
Dott. Fulvio Moirano
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