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Verbale della riunione per la valutazione dei titoli dei candidati per la mobilita interna
volontaria, in ambito ATS tra diverse ASSL, per la copertura di un posto di Dirigente Medico nella
disciplina di Urologia da assegnare alla SC di Urologia del P.O. SS Trinita della ASSL di Cagliari.

In data odierna, nei locali della ASSL di Cagliari, si & riunita la Commissione composta dal Dott.
Sergio Laconi, Dirigente medico di Direzione Sanitaria - Presidio del P.O. Binaghi della ASSL di
Cagliari, dal Prof Antonello De Lisa, Direttore della SC di Urologia del P.O. SS. Trinita della ASSL di
Cagliari e dalla Dott.ssa Giuliana Campus, Direttore della SC Unita Spinale Unipolare del P.O.
Marino della ASSL di Cagliari per procedere, relativamente all’avviso di mobilita interna, alla
valutazione dei curricula e delle attitudini dei candidati in relazione al posto da ricoprire secondo i
criteri di seguito indicati, come riportati nel bando di mobilita:

Criteri di valutazione:

e Comprovata esperienza come Urologo in ambito ospedaliero

e Comprovata competenza ed esperienza chirurgica, specialmente nella chirurgia
endoscopica

e Comprovata esperienza in ambito andrologico

Entro il termine fissato nel bando, sono pervenute le domande dei seguenti candidati:

1. Dott. Luca Cau
2. Dott. Marco Deplano
3. Dott. Michele Scarpa.

Sulla base dei curricula e della documentazione presentata sono stati attribuiti i seguenti giudizi:
Dott. Luca Cau:

Dall'esame della documentazione presentata si evince una discreta esperienza lavorativa in
ambito urologico con un’anzianita di servizio di circa 5 anni. Viene riportata una buona esperienza
in chirurgia endoscopica. Dall’analisi del curriculum non appare documentata sufficiente
esperienza in ambito andrologico, , E’ riportate una discreta esperienza nella effettuazione di varie
prestazioni ambulatoriali in ambito urologico, non viene riportata esperienza nella organizzazione
e gestione delle varie attivita ambulatoriali in ambito urologico. Non viene presentata
documentazione su eventuale attivita scientifica;

Dott. Marco Deplano:

Dall’esame della documentazione il candidato appare in possesso di una buona esperienza
lavorativa in ambito urologico con un’anzianita di servizio di circa 8 anni. E riportata una buona
esperienza in chirurgia endoscopica, e in ambito andrologico, documentata anche attraverso
esperienze lavorative e di studio maturate presso strutture estere. Viene inoltre riportata una



buona esperienza nella organizzazione e gestione degli ambulatori di urologia (elencare quali
sono) . Il candidato € in possesso di una discreta esperienza di ricerca scientifica documentate da
un discreto numero di pubblicazioni in ambito endourologico e andrologico,

Dott. Michele Scarpa:

Dall’'esame della documentazione il candidato appare in possesso di una buona esperienza
lavorativa in ambito urologico con un’anzianita di servizio di circa 9 anni. E riportata una buona
esperienza in chirurgia endoscopica e in oncologia urologica, Non viene riportata esperienza
specifica in ambito andrologico, ne esperienze di organizzazione e gestione delle varie attivita
ambulatoriali in ambito urologico. Non vengono riportate pubblicazioni scientifiche.

Valutati i curricula e la documentazione presentata dai candidati, la Commissione non ritiene
necessario procedere al colloquio.

Sulla base di quanto emerso dall’lesame della documentazione presentata dai 3 candidati, la
Commissione ritiene che il candidato piu idoneo a ricoprire il posto di dirigente medico nella
disciplina di Urologia da assegnare alla SC di Urologia del P.O. SS Trinita della ASSL di Cagliari sia il
Dott. Marco Deplano.
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