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SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE   N° ____  DEL  __/__/____ 

 
 
Proposta n. 1425 del 13/11/2017     
 
STRUTTURA PROPONENTE:  SERVIZIO RISORSE UMANE ASSL SANULRI  
Dott.ssa Maria Fannì Pittau 
 

 
 
OGGETTO: Autorizzazione convenzione con l’Agenzia S arda per le Politiche Attive del 
Lavoro  per l’attivazione di n. 2 tirocini formativ i per Assistenti Sanitarie per il “Progetto 
formativo sviluppo e potenziamento delle vaccinazio ni P- 9.1” di cui alla determinazione 
del Direttore della ASSL Sanluri n. 211 dell’11/07/ 2017.  

 
Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore Sig.ra Patrizia Melis 

 
Il Responsabile del 
Procedimento Sig.ra Patrizia Melis 

Responsabile della 
Struttura Proponente Dott.ssa Maria Fannì Pittau  

 
La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della 
Salute  

SI [  ]                          NO [x ] 

 
La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 
10/2006 e ss.mm.ii. 

SI [ ]                          NO [  ] 
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IL DIRETTORE ASSL DI SANLURI  
 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 1 di Sassari n.141 del 
29.12.2016 di nomina del dott. Antonio Onnis quale Direttore dell’Area Socio Sanitaria di 
Sanluri; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda per la Tutela della Salute n. 11 
del 18.01.2017 avente ad oggetto “Individuazione delle funzioni/attività attribuite ai Direttori 
delle Aree Socio Sanitarie e ai Dirigenti dell’Azienda per la Tutela della Salute” 

PRESO ATTO che con deliberazione n. 22 del 06.02.2017 il Direttore Generale della ATS 
ha individuato ulteriori funzioni in capo ai Direttori di Area Socio-Sanitaria Locale e ai 
Dirigenti. 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause 
di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non 
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto 
dell’atto, ai sensi  della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate. 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di Riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita', trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 
05/04/2013), in materia di trattamento dei dati personali. 

PREMESSO che con determinazione del Direttore ASSL Sanluri n. 211 del 11/07/2017 è 
stato approvato il Progetto formativo sviluppo e potenziamento delle vaccinazioni P -9.1 
nell’ambito del Piano Regionale della Prevenzione  2014 – 2018. 

CONSIDERATO che obiettivo del predetto progetto sono l’implementazione del calendario 
unico vaccinale regionale, l’intervento infomativo-formativo diretto a sensibilizzare gli 
operatori sanitari sul tema della malattie infettive prevenibili con vaccini, l’implementazione 
anagrafe vaccinale informatizzata ed il recupero dei dati sulle vaccinazioni pregresse. 

ATTESO che per il raggiungimento di tale obiettivo il Servizio Igiene e Sanità Pubblica ha 
richiesto l’avvio di n. 2 tirocini formativi da attivarsi con l’Agenzia Sarda per le Politiche 
Attive del Lavoro  (ASPAL) – Sardegna Tirocini, individuando quale figura professionale 
con competenze specifiche che sposano quasi totalmente gli obiettivi stessi del progetto  
laureati in assistenza sanitaria. 

DATO ATTO che hanno manifestato interesse all’espletamento di un tirocinio formativo la 
dr.ssa Jessica Pisanu e la dr.ssa Piga Michela, entrambe in possesso dei titoli previsti 
dalle linee guida per l’attivazione dei tirocini formativi e di orientamento di cui alla 
deliberazione G.R. Sardegna n° 44/11 del 23/10/2013  che recepisce l’Accordo del 
24/01/2013 tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, sul 
documento recante linee guida in materia di tirocini ai sensi dell’art. 1, commi 34-36 della 
Legge 28 giugno 2013, n° 92. 

PRESO ATTO delle nuove indicazioni sulla informatizzazione nel SIL Sardegna delle 
procedure di attivazione e l’attuazione dei tirocini regionali 

VISTO il Regolamento provvisorio per l’attivazione dei progetti di tirocinio d’inserimento e 
reinserimento lavorativo promossi dall’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro.  

CONSIDERATO che lo stesso al punto 3.2.5 prevede una indennità di partecipazione 
mensile non inferiore ad € 400,00. 
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VISTE la determinazione RAS n. 1504 del 28/12/2015 con la quale è stato disposto 
l’impegno di € 31.307,00 in favore della ASSL di Sanluri  per il raggiungimento dell’azione 
9.1 e la successiva determinazione RAS n. 1593 del 30/12/2015 con la quale è stato 
liquidato l’intero importo. 

PRESO ATTO che per l’attività di tirocinio il progetto prevede un importo complessivo di € 
9.600,00 che determina una indennità di partecipazione mensile omnicomprensiva pari ad 
€ 800,00 a tirocinante per un periodo di mesi sei, più Irap per complessivi € 816,00. 

RILEVATO  altresì che non deriveranno oneri a carico della ASSL Sanluri e della ATS. 

 

PROPONE  

 

1) DI AUTORIZZARE , per le motivazioni espresse in premessa, il convenzionamento  
con l’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro, per l’attivazione di n. 2 tirocini 
formativi e di orientamento di durata semestrale, finalizzati al raggiungimento degli 
obiettivi del “Progetto formativo sviluppo e potenziamento delle vaccinazioni P-9.1” già 
approvato con determinazione del Direttore della ASSL Sanluri n. 211 dell’11/07/2017. 

 
2) DI STABILIRE  che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico della ATS-

ASSL di Sanluri. 

 
3) DI IMPUTARE la spesa derivante dal presente provvedimento, quantificato 

complessivamente in € 10.416,00, quale indennità di partecipazione, verrà registrato 
suI bilanci degli esercizi 2017/2018 e verrà finanziato come di seguito rappresentato: 

UFFICIO  
AUTORIZZATIVO 

ANNO DI 
ESERCIZIO 

MACRO 
AUTORIZZA

ZIONE 
CONTO 

CENTRO DI 
COSTO 
(se noto) 

IMPORTO  
 

UA06PP 2017 Aut. 17 – sub 
1  

A511010201 Compensi 
del personale tirocinante e 
borsista 

 
€ 1.600,00 

UA06PP 2017 Aut. 17 – sub 
1 

A511010203 Irap su costi 
del personale tirocinante e 
borsista 

 
€    136,00 

UA06PP 2018 Aut. 17 A511010201 Compensi 
del personale tirocinante e 
borsista 

 
€ 8.000,00 

UA06PP 2018 Aut. 17 A511010203 Irap su costi 
del personale tirocinante e 
borsista 

 
€    680,00 

 

4) DI TRASMETTERE copia del presente atto al Servizio Risorse Umane della ASSL 
Sanluri, al Servizio Igiene e Sanità Pubblica, al Servizio Programmazione e Controllo 
per gli adempimenti di competenza e al Servizio Affari Generali per la pubblicazione 
all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda per la Tutela della Salute ATS-Sardegna. 
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IL DIRETTORE ASSL DI SANLURI 
 

Dott. Antonio Onnis 
 

 

 

Per le motivazioni sopra riportate 

 

ACQUISITI I PARERI  

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott. Francesco Enrichens 
 
 

Dott. Stefano Lorusso 
 
 

FAVOREVOLE [ ] FAVOREVOLE [ ] 

CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ] 

NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ] 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause 
di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non 
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto 
dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 
DELIBERA 

 
 

1) DI APPROVARE  il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per 
l’effetto di darne integrale esecuzione. 

 

IL DIRETTORE GENERALE ATS 
Dott. Fulvio Moirano 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

1) determinazione n. 211 del 11/07/2017 del  Direttore della ASSL Sanluri 

 

 
 
Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ATS 
dal __/__/____ al __/__/____ 
 

Il Direttore del Servizio Affari Generali e Comunicazione ASSL Sassari 

Dott./Dott.ssa ________________    
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