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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS - AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI SANLURI

DETERMINAZIONE DIRETTORE ASSL N° 1919 DEL 29 /12 /2017

Proposta n. 3327 del 22/12/2017

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO RISORSE UMANE
Dott.ssa Maria Fanni Pittau

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli e colloquio per incarichi a tempo determinato di
dirigente medico nella disciplina di medicina del lavoro. Ammissione candidati, recepimento atti
e approvazione graduatoria di merito

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e
le responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme
alle risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e l'opportunita degli obiettivi aziendali e per
I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L’estensore Sig.ra Patrizia Melis

imato digitalmente da MELIS

MELIS PATRIZIA e

P/
Data: 2017.12.22 14:28:37 40100

Il Responsabile del

Procedimento Sig.ra Patrizia Melis

Responsabile della R .
Struttura Dott.ssa Maria Fanni Pittau PITTAU MARIA FANNI" 6.0 e oror
Proponente

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela
della Salute

SI[ ] NO[x ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29
della L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.

SI[ ] NO[x ]
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 141 del 29.12.2016 di nomina del Dott.
Antonio Onnis quale Direttore dell’Area Socio Sanitaria Locale di Sanluri.

VISTI i provvedimenti del Direttore Generale n. 11 del 18.01.2017 e n. 22 del 06.02.2017
di attribuzione delle funzioni/attivita ai Direttori delle Aree Socio-Sanitarie;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto
dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n. 80 del
05.04.2013), in materia di trattamento dei dati personali.

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 di (Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in
materia di trattamento dei dati personali.

VISTA la deliberazione del Direttore Generale ATS n°791 del 032/08/2017 con la quale &
stata disposta l'indizione della pubblica selezione, per titoli e colloquio, per dirigente
medico di medicina del lavoro al fine di conferire incarichi a tempo determinato, a diverso
titolo, nelle Aree Socio Sanitarie aziendali.

DATO ATTO che i termini per la presentazione delle domande sono scaduti il 2 settembre
2017 e che sono pervenute 9 domande.

VISTA la propria determinazione n. 376 del 24/10/2017 con la quale e stata nominata la
Commissione preposta alla valutazione dei titoli, ai sensi dell’art. 3 del Regolamento sulle
procedure selettive per il conferimento di incarichi a tempo determinato adottato con
deliberazione del D.G. della ASL di Sanluri n°8 de | 09/01/2014.

PRESO ATTO che la Commissione, valutati i requisiti generali e specifici dei candidati
istanti, li ha convocati per I'espletamento del colloquio in data 20/12/2017 ed chiuso i lavori
nella stessa giornata rimettendo il Verbale e la relativa documentazione al Direttore di
Area per i provvedimenti conseguenti.

VISTI il D.P.R. 483/97, il D.P.R. 487/94, i DD.MM. 30 e 31 gennaio 1998 e successive loro
modificazioni ed integrazioni.

VISTI i criteri per la valutazione dei titoli e del curriculum allegati alla deliberazione di
indizione di cui alla sopra richiamata deliberazione n. 791/2017.

RITENUTO pertanto per quanto sopra illustrato di dover procedere all’ammissione dei
candidati alla pubblica selezione per dirigente medico di medicina del lavoro, al
recepimento del Verbale stilato dalla Commissione all’'uopo preposta ed all’approvazione
della graduatoria di merito dell’idoneo.
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1. DI AMMETTERE alla pubblica selezione, per titoli e colloquio, per dirigente medico di

PROPONE L’ADOZIONE DELLA DETERMINAZIONE

cardiologia i seguenti candidati:

N. COGNOME NOME DATA NASCITA LUOGO NASCITA
1 DEL RIO ALBERTO 30/04/1979 CAGLIARI

2 GAROFALO ELISABETTA 02/01/1982 CAGLIARI

3 MASALA ELISABETTA 26/08/1968 CAGLIARI

4 MURA ROSETTA 12/04/1960 CARBONIA

5 NOLI MARCELLO 29/09/1985 CAGLIARI

6 ONIDI EMANUELA 19/01/1968 CAGLIARI

7 PILI CLAUDIA 14/09/1984 MANDAS

8 SANNA ANTONINA 21/11/1957 SEDILO

9 URSI MICHELA 25/01/1978 CAGLIARI

2. DI RECEPIRE il verbale unico redatto dalla Commissione nella seduta del 20/12/2017,

parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.

3. DI APPROVARE conseguentemente la seguente graduatoria di merito:

cognome nome punteggio
1 SANNA ANTONINA 25,862
2 URSI MICHELA 12,090
3 PILI CLAUDIA 11,050

4. DI TRASMETTERE copia del presente atto al Servizio Risorse Umane e al Servizio
Contabilita e Bilancio per gli adempimenti di competenza ed al Servizio Affari Generali per

la pubblicazione all'Albo Pretorio on-line della ASSL Sanluri.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE

Dott.ssa Maria Fanni Pittau
(firma apposta sul frontespizio)
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IL DIRETTORE DELL'AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI SANLURI

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto
dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate.

DETERMINA

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di determinazione sopra richiamata e per
I'effetto di darne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE DELL’ASSL DI SANLURI
Dott. Antonio Onnis

Firmato digitalmente da ONNIS

ONNIS ANTONIQ antonio

Data: 2017.12.28 18:14:23 +01'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Verbale del 20/12/2017 della Commissione esaminatrice

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1)

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del’ASSL
di Sanluri dal29 /12 / 2017 g| 13/ 01/ 2018

SACCHITELLA LUCIA SACCHTECALOGA
Il Delegato Data: 2017.12.29 13:09:19 +01'00'

Il Direttore del Servizio Affari Generali e Legali
Dr. Bernardino Chessa
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VERBALE

Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarichi a tempo

determinato in ATS nel profilo di Dirigente Medico disciplina di Medicina del Lavoro

L'anno duemiladiciassette, addi venti del mese di dicembre, alle ore 08:30, presso i locali della Sede
della ASSL Sanluri siti in Via Ungaretti, n® 9, si & riunita la Commissione per la valutazione dei titoli e
I'espletamento del colloquio per la selezione pubblica per titoli e colloquio per dirigente medico nella
disciplina di medicina del lavoro.

La Commissione, nominata con determinazione del Direttore della ASSL Sanluri n. 376 del 24/10/2017,
ai sensi dell’art. 3 del Regolamento sulle procedure selettive per il conferimento di incarichi a tempo
determinato approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 8 del 9 gennaio 2014 della ASL di

Sanluri, risulta cosi composta:

MANCA DR.SSA PIERINA ASSL SANLURI PRESIDENTE
PIRAS DR.SSA MARIA BRUNA ASSL ORISTANO COMPONENTE
MASIA DR. PIETRO ASSL OLBIA COMPONENTE
MELIS SIG.RA PATRIZIA ASSL SANLURI SEGRETARIA

Verificata la presenza di tutti i componenti la Commissione viene dato inizio ai lavori.

La Commissione prende atto:

e che la selezione & stata indetta con deliberazione del Direttore Generale 791 del 23/08/2017;

e che alla stessa & stata data la dovuta pubblicita, mediante pubblicazione di apposito avviso sul sito
della ATS con scadenza per la presentazione delle domande fissata improrogabilmente al giorno
02/09/2017;

e che nei termini prefissati sono pervenute 9 domande e che le stesse sono state trasmesse dal
Servizio Risorse Umane alla Commissione;

La Commissione da atto

o che i sottoelencati candidati sono stati convocati per la giornata odierna, alle ore 09:00 per
sostenere il colloquio previsto dall’art. 3 del Regolamento sulle procedure selettive approvato con la
deliberazione n. 8/2014 succitata, i cui contenuti sono indicati nel punto e) dell’All. B al bando di

selezione approvato con la su richiamata deliberazione n° 791 del 23/08/2017.

N. COGNOME NOME DATA NASCITA LUOGO NASCITA _
1 DEL RIO ALBERTO 30/04/1979 CAGLIARI \}\/3

)
2 GAROFALO ELISABETTA 02/01/1982 CAGLIARI

-



E;Q:} ATSSardegna
’ ansnga Tulzla Salute
S L

3 MASALA ELISABETTA 26/08/1968 CAGLIARI
4 . | MURA ROSETTA 12/04/1960 CARBONIA
5 NOLI MARCELLO 29/09/1985 CAGLIARI
6 ONIDI EMANUELA 19/01/1968 CAGLIARI
7 PILI CLAUDIA 14/09/1984 MANDAS
8 SANNA ANTONINA 21/11/1957 SEDILO

9 URSI MICHELA 25/01/1978 CAGLIARI

La Commissione all’'unanimita decide che al colloquio verranno somministrate ai candidati tre domande,
uguali per tutti, che vengono appresso indicate: '

1. Quali accertamenti prevede il nuovo protocollo di sorveglianza sanitaria?

2. Come sifa la valutazione del rischio di pregressa esposizione

3. Ruolo della ASSL capofila. Cosa deve fare

La Commissione quindi visti i criteri di massima per la valutazione dei titoli gia individuati nel bando di
selezione, ai sensi del D.P.R. n. 483/97, li approva all’'unanimita stabilendo che i lavori/pubblicazioni
presentati saranno oggetto di valutazione solamente se pubblicati successivamente al conseguimento

del titolo di specializzazione.
La Commissione procede quindi alla valutazione dei titoli

| punteggi attribuiti ai titoli presentati dai singoli candidati, sono quelli risultanti dalle schede individuali

predisposte nelle quali verra inserita anche la valutazione del colloquio.

Alle ore 09:35 i candidati vengono ammessi nella sala adibita al colloquio previa identificazione
effettuata dal segretario mediante esibizione di un documento personale di identita come si evince dal
foglio allegato A parte integrante del presente Verbale.

Risultano presenti al colloquio i seguenti candidati:

N. COGNOME NOME DATA NASCITA LUOGO NASCITA

1 DEL RIO ALBERTO 30/04/1979 CAGLIARI

2 GAROFALO ELISABETTA 02/01/1982 CAGLIARI Q

3 MASALA ELISABETTA 26/08/1968 CAGLIARI

4 NOLI MARCELLO 29/09/1985 CAGLIARI

5 ONIDI EMANUELA 19/01/1968 CAGLIARI \\K
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6 PILI CLAUDIA 14/09/1984 MANDAS
7 SANNA ANTONINA 21/11/1957 SEDILO
8 URSI MICHELA 25/01/1978 CAGLIARI

Il Presidente illustra ai candidati la modalita di svolgimento dei singoli colloqui precisando che si
procedera in stretto ordine alfabetico.
| colloqui hanno inizio alle ore 9,40 e si svolgono regolarmente.

Esaminati tutti i candidati la Commissione esprime il giudizio che viene riportato integralmente sulla
scheda individuale il cui punteggio viene di seguito indicato:

Cognome Nome purisgelo

9/20
1 DEL RIO ALBERTO

9/20
2 GAROFALO ELISABETTA

10/20
3 MASALA ELISABETTA

7/20
4 NOLI MARCELLO

n.v.

5 ONIDI EMANUELA

11/20
6 PILI CLAUDIA

20/20
7 SANNA ANTONINA

12/20
8 URSI MICHELA

La Commissione quindi procede a sommare i punteggi attribuiti al singolo candidato, titoli e colloquio
come appresso elencato:

Colloquio Idoneita/non
valutazione idoneita
minima colloquio
cognome nome titoli 11/20 totale
1 DELRIO ALBERTO 3,550 9 12,550 Non idoneo \
2 GAROFALO | ELISABETTA 0,140 9 9,140 Non idoneo N
3 MASALA ELISABETTA 1,048 10 11,048 Non idoneo
4 NOLI MARCELLO 0,063 7 7,063 Non idoneo
5 ONIDI EMANUELA 5,865 n.v. 5,865 Non idoneo
6 PILI CLAUDIA 0,050 11 11,050 idonea
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SANNA

ANTONINA

5,862

20

25,862

idonea

8

URSI

MICHELA

0,090

12

12,090

idonea

La graduatoria di merito degli idonei risulta pertanto essere la seguente

cognome nome punteggio
1 SANNA ANTONINA 25,862
2 URSI MICHELA 12,090
3 [P CLAUDIA 11,050

Ultimate le operazioni la Commissione trasmette al Direttore della ASSL il Verbale dei lavori unitamente
ai fascicoli dei candidati per i successivi adempimenti di competenza.

Il Presidente chiude i lavori alle ore 16:00

Letto approvato e sottoscritto

Sanluri, 20 dicembre 2017

LA COMMISSIONE

DR.ssA PIERINA MANCA
DR.ssA MARIA BRUNA PIRAS

Dr.

SIG.RA PATRIZIA MELIS

PIETRO MASIA

Medu o
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PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO
DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA MEDICINA DEL LAVORO
Colloquio del 20/12/2017
nominativo luogo e data di nascita documento d'identita Q) firma 4
< VAV 4ESTe2 6 \\ m m \N{v
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Selezione pubblica dirigente medico di medicina del lavoro

Colloqui del 20/12/2017

Domande

1. QUALI ACCERTAMENTI PREVEDE IL NUOVO PROTOCOLLO DI SORVEGLIANZA
SANITARIA?

2. COME SI FA LA VALUTAIZONE DEL RISCHIO DI PREGRESSA ESPOSIZIONE

3. RUOLO DELLA ASSL CAPOFILA. COSA DEVE FARE
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Scheda valutazione titoli - curriculum - colloquio
Selezione Pubblica dirigente medico nella disciplina di medicina del lavoro

Candidato: Del Rio Alberto data nascita: 30/04/1979

TITOLI DI CARRIERA

autocertificazione

PERIODO ANNI
ENTE QUALIFICA ORARIO PUNTI
Dal Al mm gg
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA DEL
oA |LAVORO td CON INCARICO DI MEDICO TP | 01/01/2017 | 31/08/2017 8 0,800
COMPETENTE E MEDICO AUTORIZZATO
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA DEL 1 EAFE 8
ASL CARBONIA LAVORO td CON INCARICO DI MEDICO TP 08/06/2015 31/12/2016 mesi 24 1,700
COMPETENTE E MEDICO AUTORIZZATO
Totale 2,500
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Diploma di laurea in medicina e chirurgia Cagliari - 21/07/2004 requisito
Iscrizione all'Ordine dei Medici della Provincia di Cagliari n° 8454 del 08/03/2005 requisito
specializzazione in Medicina del Lavoro - Cagliari 11/12//2008 - ISCRIZIONE ELENCO NAZIONALE MEDICI AUTORIZZATI requisito
totale| 0,000
PUBBLICAZIONE E TITOLI SCIENTIFICI
DOCUMENTA N. 19 PRODUZIONI SCIENTIFICHE 0,950
totale| 0,950
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
dichiara di aver prestato servizio con contratto libero professionale in qualita di medico esterno per I'espletamento degli accertamenti
sanitaridi cui all'art. 20 del D.LGS. 78/2009 c/o INPS Sardegna da 08/09/2009 al 05/06/2015 (CML OR-NU-IGLESIAS-CA) n.v
contratto libero professionale in qualita di medico autorizzato c/o EINAILSARDEGNA da 01/0/7/2014 al 07/06/2015 nv
contratto libero professionale in qualita di medico autorizzato radioprotezione c/o ASL 6 SANLURI da 02/09/2009 al 15/03/2015 b
contratto libero professionale in qualita di medico autorizzato radioprotezione c/o AOU CAGLIARI da 01/01/2010 al 07/06/2015 —
MEDICO COMPETENTE C/O COMUNE DI IGLESIAS TRAMITE CONVENZIONE DELLA ASL CARBONIA E ATS SARDEGNA - PERIODO
CONTESTUALE AL SERVIZIO- DAL 11//7/2016 AL 31/12/2016 E 11/4/2017 31/8/2017 0.
ISTITUTO RADIOGRAFICO DERIU - LIBERO PROFESSIONISTA IN QUALITA' DI MEDICO COMPETENTE DAL 5/2/2015 AL 06/06/2015
n.v.
UNIVERSITA' DI CAGLIARI - RICERCATORE PROGETTO BIOMARCATORI DI STRESS E INFORTUNI SUL LAVORO DAL 1/12/2010 AL
01/12/2011 MESI 12 0,05
INAIL ORISTANO -SPECIALISTA AMBULATORIALE MEDICO DEL LAVORO - 10 H SETTIMANALI DAL 8/6/2015 AL 31/12/2015
(CONTESTUALE ASL CARBONIA) N.V.
DOUMENTA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL LAVORO E CON
ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 23 0,04
DOUMENTA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL LAVORO SENZA
ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 9 0,01
UNIVERSITA' DI CAGLIARI SUPPORTO MEDICO NEL PROGETTO DI RICERCA GESTITO DAL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA
CIVILE, AMBIENTALE E ARCHITETTURA (DICAAR) DAL 23/8/200123 AL 23/02/2014 n.y
UNIVERSITA' DI CAGLIARI SUPPORTO MEDICO NEL PROGETTO DI RICERCA GESTITO DAL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DEL
TERRITORIO DAL 27/12/2011 AL 27/04/2012 2V
TUTORAGGIO DIDATTICA ASSISTITA PER L'INSEGNAMENTO CORSO DI MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO - DAL
03/12/2009 AL 12/02/2010 n.v.
totale| 0,100
coLLoQulg
I candidato non mostra sufficiente conoscenza di nessuno degli argomenti sottoposti e riportati in allegato e in particolare riguardo il
programma di sorveglianza sanitaria contenuto nel nuovo protocollo regionale approvato nel 2017, del quale non indica gli elementi
principali compresa la valutazione della pregressa esposizione. NON IDONEO
totale
9,000
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L Scheda valutazione titoli - curriculum - colloquio
Selezione Pubblica dirigente medico nella disciplina di medicina del lavoro

Candidato: GAROFALO ELISABETTTA data nascita: 02/01/1982

TITOLI DI CARRIERA

PERIODO ANNI
ENTE QUALIFICA ORARIO PUNTI
Dal Al mm gg
Totale 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Diploma di laurea in medicina e chirurgia Cagliari - 17/03/2010 requisito
Iscrizione all'Ordine dei Medici della Provincia di Cagliari n® 9324 del 27/07/2010 requisito
specializzazione in Medicina del Lavoro - Cagliari 02/12/2016 requisito
totale 0,000
PUBBLICAZIONE E TITOLI SCIENTIFICI
DOCUMENTA N. 14 PRODUZIONI SCIENTIFICHE di cui solamente una successiva al conseguimetno della spezializzazione 0,050
totale 0,050
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
DOCUMENTA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL
LAVORO E CON ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 21 0,040
DOCUMENTA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL
LAVORO SENZA ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 31 e un corso di gg. 6 sull'amianto 0,030
N. 3 POSTER E 1 PRESENTAZIONE ORALE - ATTIVITA' DI RELATORE/DOCENZA IN 4 CORSI (1 CERTIFICATO) 002
ATTESTATO CORSO DI LINGUA INGLESE LIVELLO B1 UNIVERSITa DI CAGLIARI - 24/9/2012-13/02/2013 nv.
AUTOCERTIFICAZIONE: MEDICO COMPETENTE IN LIBERA PROFESSIONE C/O DIVERSE STRUTTURE PRIVATE DAL
GENNAIO 2017 AL 30 AGOSTO 2017 n.v.
DOCENTE PRESSO ENTE DI FORMAZIONE LEONARDO DI CAGLIARI CORSO DI OSS X CORSI DI PRIMO SOCCORSO n.v.
ATTIVITA' DIVERSIFICATA DI CONSULENZA- CODOCENZA E FORMATORE ANTECEDENTE IL CONSEGUIMENTO DELLA
SPECIALIZZAZIONE n.v.
totale 0,090
COLLOQUIO
La candidata non mostra sufficiente conoscenza di nessuno degli argomenti sottoposti e riportati in allegato e in particolare
riguardo il programma di sorveglianza sanitaria contenuto nel nuovo protocollo regionale approvato nel 2017, del quale non indica
gli elementi principali compresa la valutazione della pregressa esposizione. NON IDONEA
totale
9,000
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Scheda valutazione titoli - curriculum - colloquio
Selezione Pubblica dirigente medico nella disciplina di medicina del lavoro

Candidato: MASALA ELISABETTA

TITOLI DI CARRIERA

data nascita: 26/08/1968

PERIODO ANNI
ENTE QUALIFICA ORARIO PUNTI
Dal Al mm gg
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA 02/11/2016 31/08/2017
ASSL OLBIA DELLAVORO(MEDICO 10 1,000
COMPETENTE) T.D.
Totale 1,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Diploma di laurea in medicina e chirurgia Cagliari - 17/03/2010 requisito
Iscrizione all'Ordine dei Medici della Provincia di Cagliari n°9346 del 27/07/2010 requisito
specializzazione in Medicina del Lavoro - Cagliari 20/05/2016 requisito
totale| 0,000
PUBBLICAZIONE E TITOLI SCIENTIFICI
totale| 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE A N. CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL
LAVORO E CON ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 14 0,02
AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE A N. CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL
LAVORO SENZA ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 5 e 1 corso di gg. 5 sull'amianto 0,02
AUTOCERTIFICA ATTIVITa DI MEDICO DI MEDICINA GENERALE C/O ASSL CAGLIARI PER COMPLESSIVE 80 H 0.008
AUTOCERTIFICA SERVIZIO PER PRESTAZIONI DI LAVORO AUTONOMO FEBBRAIO/MARZO 2011 C/O ASL NUORO (NON
INDICA LA TIPOLOGIA) .
COMUNE DI CAGLIARI - CUSTODE A TEMPO DETERMINATO DAL 15/07/2004 AL 31/03/2005 n.v.
COLLABORAZIONE PART-TIME C/O STUDIO MEDICO DI MEDICINA DEL LAVORO CON SEDE IN CA 20/4/2016-30/8/2017 (IN
PARTE CONTESTUALE AL SERVIZIO PRESSO ASSL OLBIA) s
0,048

COLLOQUIO

La candidata non mostra adeguata conoscenza degli argomenti sottoposti e riportati in allegato, in particolare mostra scarsa

conoscenza del protocollo di sorveglianza sanitaria regionale approvato nel 2017, e degli elementi che lo qualificano,
la valutazione della pregressa esposizione. NON IDONEA

compresa

totale

10,000

TOTALE GENERALE




...Fb ATSSardegna

utela Salute

Scheda valutazione titoli - curriculum - colloquio
Selezione Pubblica dirigente medico nella disciplina di medicina del lavoro

Candidato: NOLI MARCELLO data nascita: 29/09/1985
TITOLI DI CARRIERA
PERIODO ANNI
ENTE QUALIFICA ORARIO PUNTI
Dal Al mm gg
Totale 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Diploma di laurea in medicina e chirurgia Cagliari 20/10/2011 requisito
Iscrizione all'Ordine dei Medici n 9560 dal 28/02/2012 requisito
specializzazione in Medicina del Lavoro - Cagliari 7/7/2017 requisito
totale| 0,000
PUBBLICAZIONE E TITOLI SCIENTIFICI
DOCUMENTA N. 11 LAVORI IN COLLABORAZIONE (precedenti la specializzazione)
totale| 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL LAVORQO
E CON ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 6 0,0200
AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL LAVORO
SENZA ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 43 0,030
CONTRATTO LIBERO PROFESSIONALE ATTIVITA' DI MEDICO COMPETENTE COMUNE DI QUARTU S.ELENA DAL 10/7/2017 AL nv
28/8/2017 :
ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE IN QUALITA' DI MEDICO COMPETENTE PRESSO STRUTTURE PRIVATE: SINERGIE SPA
(PADOVA) E S.E.A. SRL Trepuzzi (LE) DAL 7/8/2017 AL 28/8/2017 D
PRESENTA 1 ATTESTATI CORSO DI LINGUA INGLESE 0.020
MEDICO INTERNO DAL NOVEMBRE 2011 AL MAGGIO 2012 CLINICA ORTOPEDICA OSPEDALE MARINO CAGLIARI 0,0125
totale 0,063
COLLOQUIO
Il candidato non conosce gli argomenti sottoposti e riportati in allegato, né la recente emanazione dello specifico protocollo regionale
e gli elementi utili alla valutazione della pregressa esposizione ad amianto in esso contenuti. NON IDONEO
totale
7,000

TOTALE GENERALE

e




Scheda valutazione titoli - curriculum - colloquio
Selezione Pubblica dirigente medico nella disciplina di medicina del lavoro

Candidato: ONIDI EMANUELA data nascita: 19/01/1968
TITOLI DI CARRIERA
ENTE QUALIFICA ORARIO PERIODO Ll PUNTI
Dal Al mm gg
éiéﬁﬁgPAR”ASSL aDflrl:]IeGENTE MEDICO DI OSSB 38 H 16/06/2011 29/08/2017 6 AA - 2 MM 14 GG 5,650
Totale 5,650
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
Diploma di laurea in medicina e chirurgia Cagliari 15/03/2006 requisito
Iscrizione all'Ordine dei Medici della Provincia di Bologna dal 31/07/2006 requisito
specializzazione in Igiene e Medicina preventiva - Cagliari 05/11/2009 requisito
Master di Il liv. Management socio sanitario - anni 1 - 15/06/2015 n.v.
Master di Il liv. Per abilitazione alle funzioni di medico competente - anni 1 - 19/12/2016 0,100
totale| 0,100
PUBBLICAZIONE E TITOLI SCIENTIFICI
autocertifica n. 2 poster indicandone solo I'oggetto e I'esposizione per la settimana scientifica del'Universita di Cagliari n.v.
totale| 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta

AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL LAVORO
E CON ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 1 0,02
AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL LAVORO
SENZA ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 0 0,00
ATTIVITA' IN LIBERA PROFESSIONE: MEDICODI PRIMO INTERVENTO DAL 1/9/2007 AL 31/03/2011 CON BREVI PERIODI DI
INTERRUZIONE C/OSINDIAL SPA (1/9/2007 - 30/09/209) - SARAS CA (1/2/2010 - 31/3/2011) - INPS MEDICO IN COMMISSIONE -
VERIFICHE STRAORDINARIE INV. CIVILE DAL 30/8/2010 AL 15/6/2011
AUTOCERTIFICA ATTIVITA DI GUARDIA MEDICA/MEDICINA GENERALE PER 855 H COMPLESSIVE pari a mesi 9 0,075
CORSO DI LINGUA INGLESE UNIVERSITA' DI CAGLIARI SUP 1 MESE 0,020
ATTIVITA' DI TUTORAGGIO AL CORSO DI LAUREA IN ASSISTENZA SANITARIA ANNI DAL2007 AL 2017 n.v.
DOCENTE PRESSO STRUTTURA PRIVATA NEL CORSO PER ESTETISTA n.v.

totale 0,115
COLLOQUIO
La candidata non ritiene dover rispondere alle domande poste in quanto non & a conoscenza degli argomenti proposti. Descrive
I'attuale attivita lavorativa e non manifesta interesse per I'oggetto della selezione. NON IDONEA

totale

n.v.

= @é)(/a/m,.,
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TOTALE GENERALE



Scheda valutazione titoli - curriculum - colloquio
Selezione Pubblica dirigente medico nella disciplina di medicina del lavoro

Candidato: PILI CLAUDIA Nata il 14/09/1984

TITOLI DI CARRIERA

PERIODO ANNI
ENTE QUALIFICA ORARIO PUNTI
Dal Al mm gg
Totale 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO(autocertificati)
Laurea In Medicina e Chirurgia - Universita degli studi di Cagliari 02/10/2010 requisito
iscrizione ordine dei medici n. 9409 del 22/02/2011 requisito
Specializzazione In Medicina del Lavoro - Universita degli studi di Cagliari - 06/07/2016 requisito
totale| 0,000
PUBBLICAZIONE E TITOLI SCIENTIFICI
DICHIARA E DOCUMENTA 2 LAVORI IN COLLABORAZIONE (antecedenti il conseguimento della specializzazione) n.v.
totale| 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL LAVORO
E CON ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 12 0,020
AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDIGINA DEL LAVORO
SENZA ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 5 0,010
ESPERIENZE LAVORATIVE: MEDICO COMPETENTE IN LIBERA PROFESSIONE C/O ENTI PRIVATI (NON INDICA IL NUMERO DI DIP.) DAL
2/11/2016 AL2/9/2017 n.v.
MEDICO COMPETENTE IN LIBERA PROFESSIONE PRESSO CORPO FORESTALE VIGILANZA AMBIENTE DI IGLESIAS DAL 22/5/2017 AL
30/06/2017 n.v.
DOCUMENTA CORSO DI LINGUA INGLESE 0,020
ATTIVITA' DI DOCENZA NEI CORSI DI PRIMO SOCCORSO - MATERIA PRIMO SOCCORSO C/O DIVERSI ENTI PRIVATI n.v.
MINISTERO DELLA DIFESA - ATTIVITA' DI DOCENZA NEL MODULO A28 PER ASSPP E RSPP 21/06/2017 2H e CORSO DI AGG.TO PER RLS
n.v.
11/07/2017 6 H
totale| 0,050
CcoLLOoQUIO
La candidata mostra una sufficiente conoscenza generale degli argomenti sottoposti. IDONEA
totale
11,000

’L%ﬁt“
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TOTALE GENERALE



Scheda valutazione titoli - curriculum - colloquio
Selezione Pubblica dirigente medico nella disciplina di medicina del lavoro

Candidato: SANNA ANTONINA Natail 21/11/1957

FIGLIA DI INVALIDO EX MILITARE DI GUERRA DECEDUTO

TITOLI DI CARRIERA

PERIODO ANNI
ENTE QUALIFICA ORARIO PUNTI
Dal Al mm ag
DIRIGENTE MEDICO DI IGIENE
USL 3 NUORO PUBBLICA (affine) TP 06/05/1993 05/01/1994 8 0,600
Totale 0,600
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO(autocertificati)
Laurea In Medicina e Chirurgia - Universita degli studi di Cagliari 19/12/1988 requisito
iscrizione ordine dei medici n. 8069 del 19/12/1988 requisito
SPECIALIZZAZIONE MEDICINA DEL LAVORO - CAGLIARI 1998 requisito
totale| 0,000
PUBBLICAZIONE E TITOLI SCIENTIFICI
DOCUMENTA N. 3 LAVORI IN COLLABORAZIONE (precedenti la specializzazione) MY,
totale| 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE ACORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL
LAVORO SENZA ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 39 0,03
AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE A . CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL
LAVORO E CON ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 85 0,06
USL N. 12 GHILARZA/USL N. 9 LANUSEI - MEDICO DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE PER COMPLESSIVE 2193 H DAL 5/11/89 AL
21/9/91 (23 mesi) 0,192
INAIL CAGLIARI - SPECIALISTA AMBULATORIALE IN MEDICINA DEL LAVORO DAL 5/10/2009 AL 25/6/2010 X 15 H SETTIMANALI - 0.296
MESI 9 l
ESPERIENZE LAVORATIVE: ASL SANLURI/ASSL SANLURI - ATTIVITA' DI SORVEGLIANZA SANITARIA EX ESPOSTI AD AMIANTO,
MALATTIE AMIANTO CORRELATE COMPRESE NEOPLASIE PROFESSIONALI, VALUTAZIONE DEL RISCHIO DI ESPOSIZIONE AD
AMIANTO SVOLTA CON RAPPORTO LIBERO PROFESSIONALE PRESSO LO SPRESAL DI SANLURI DAL 28/02/2013 AL 27/11/2013 -
DAL 10/02/2014 AL 17/06/2015 E DAL 17/06/2016 AL 16/082017 1,414
ULTERIORI ESPERIENZE LAVORATIVE IN RAPPORTO LIBERO PROFESSIONALE PRESSO ENTI E STRUTTURE PRIVATE E PUBBLICHE 3970
COME DA ALLEGATO ALLA PRESENTE SCHEDA ’
totale| 5,262
COLLOQUIO
La candidata da dimostrazione della perfetta conoscenza di tutti gli argomenti sottoposti, con riferimento anche al nuovo
protocollo di sorveglianza sanitaria regionale, ai metodi di valutazione della pregressa esposizione in esso contenuti e al ruolo
della ASSL capofila e agli adempimenti correlati. IDONEA
totale
20,000

k\:\*ﬁ"/g)’{/c’_aam; TOTALE GENERALE



8) denominazione Ente: iNPS

indirizzo Sede di Cagliari- Viale Diaz, 35

indicare se ¥ pubblico - O privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di WNiedico esieino disciplina  Accertameiiti medico-iegaii in materia
assistenziale e previdenziaie

dal (gg/mm/aa) 29/10/2014 al (gg/mm/aa) 24/01/2017 (con un'interruzione dal 29/02/2016 al
16/03/2016)

con il seguente rapporto di lavoro:

O tempo indeterminato - O tempo determinato - 0 a tempo pieno O orario ridotto pern. ...... ore/sett. %(/

i\_'r

% contratto libero professionale - O co.co.co - per n. 25 ore settimanali

7} denominazione Ente: Regione Autonoma deila Sardegna - Assessorato ai’Ambiente
indirizzo Sede di Cagliari - Via Roma, 80
indicare se ¥ pubblico - O privato - O privato convenzionato)

con la gualifica di Wiedico disciplina Consuiente sanitario in maieria di VIA

[P

dal (gg/mm/aa) 12/06/2008 al (gg/mm/aa) 11/12/2006 per totali 460 ore
dal (gg/mm/aa) 12/12/2006 al (gg/mm/aa) 11/12/20607 per totali 560 ore
dal (gg/mm/aa) 14/12/2807 al (gg/mm/aa) 106/12/2008 per toteli 500 ore
dal (gg/mm/aa) 87/03/2014 al (gg/mm/aa) 06/03/2012 senza definiz.di orario

con it seguente rapperio di lavoro:

01 tempo indeterminato - O tempo determinato - T a tempo pieno T orario rid. pern. ..... orefsstt.

9



8) denominazione Ente: Bekaert Sardegna S.p.A. (ex Bridgestone Metalpha ltalia)
indirizzo 1V Strada — Macchiareddu (Assemini)
indicare se O pubblico -  privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di Medico Competente disciplina Medicina del Lavoro

dal (gg/mm/aa) 01/01/25&)-\—314(gg/mm/aa) tutt’oggi (esclusi i mesi di luglio-agosto 2017)
numero max. dipendenti 300 con il seguente rapporto di lavoro:
00 tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto per n. ....... ore/sett.

¥ contratto libero professionale - O co.co.co

Hgglm

dal

8} denominazione Ente: Teatro Lirico di Cagliari

indirizzo via Sant’Alenixedda - Cagliari
indicare se O pubblico -  privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di NMedico Competente disciplina Medicina del Lavoro

dal (gg/mm/aa) 28/02/2001 al (gg/mm/aa) 01/03/2008 numero max. dipendenti 229
con il seguente rapporto di lavoro:

O tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotio per n. ...... ore/sett.
3 contratto libero professionale - O co.co.co - per n. .... ore settimanali .

dal-{ggimmiaa)

&

10) denominazione Ente: Regione Sardegna - Ass.to Agricoltura e Turismo
indirizzo via Pessagno, 4 e viale Trieste, 105 - Cagliari
indicare se X pubblico - O privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di Medico Competente disciplina Medicina del Lavoro

dal (gg/mm/aa) 20/11/2001 al (gg/mm/aa) 20/11/2002 numero max. dipendenti 131
con il seguente rapporto di lavoro:

0 tempoe indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto per n. ....... ore/sett.
¥ contratto libero professionale - O co.co.co - per n. .... ore settimanali .

dalggtmmlaa)———ted———al{eglramiad) S




TSSardegna
sienda Jutela Salute

11} denominazione Ente: Regione Sardegna - Ass.to Enti locali, Finanze e Urbanistica
indirizzo viale Trieste 186 - Cagliari
indicare se ¥ pubblico - O privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di Medico Competente disciplina Medicina del Lavoro

dal (gg/mm/aa) 23/06/2000 al (gg/mm/aa) 23/06/2001 numero max. dipendenti 98
con il seguente rapporto di lavoro:

O tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto pern. ....... ore/sett.
3 contratto libero professionale - O co.co.co - per n. .... ore settimanali .

dalb

12) denominazione Ente: Regione Sardegna - Ass.ti Agricoltura e Turismo, Ragioneria

indirizzo via Pessagno, 4 , viale Trieste, 105 e via Battisti - Cagliari
indicare se }§ pubblico - O privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di Medico Competente disciplina Medicina del Lavoro

dal (gg/mm/aa) 19/12/2002 al (gg/mm/aa) 19/12/2004 numero max. dipendenti 223
con il seguente rapporto di lavoro:

0O tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto pern. ....... ore/sett.
# contratto libero professionale - O co.co.co - per n. .... ore settimanali .

dal (aal/mmlisa) / / Al laalmmiaa) / /

daggimmiaa) -t aHgghmmiaay———drd—

13) denominazione Ente: Amministrazione Provinciale di Cagliari W

indirizzo viale Ciusa, 21 - Cagliari

indicare se ¥ pubblico - O privato - O privato convenzionato) @?\_/
con la qualifica di Medico Compeiente disciplina NMedicina del Lavoro ‘

dal (gg/mm/aa) 01/11/2007 al (gg/mm/aa) 2010 numero max. dipendenti 230

con il seguente rapporto di lavoro:

O tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto per n. ....... ore/sett.

H contratto libero professionale - O co.co.co - per n. .... ore settimanali .

dal-{ggimimiaa) et al-{egtmmiaa)—— fd frme

14) denominazione Ente: Mambrini Costruzioni S.p.A.

indirizzo via Prenestrina, 944 - Roma

indicare se [0 pubblico - X privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di Medico Competente disciplina Medicina del Lavoro

dal (gg/mm/aa) 2001 al (gg/mm/aa) 03/2013 numero max. dipendenti 48

con il seguente rapporto di lavoro:



AySSardegna
ienda Tutela Salute

I &z

O tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto pern. ....... ore/sett.

YO contratto libero professionale - O ¢0.co.¢o - per n. .... ore settimanali .

18) denominazione Ente: Villasanta S.c. a. r.l.

indirizzo via Prenestrina, 944 - Roma
indicare se O pubblico - X privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di Medico Competente disciplina Medicina del Lavoro

dal (gg/mm/aa) 2008 al (gg/mm/aa) 2013 numero max. dipendenti 47

con il seguente rapporto di lavoro:

O tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto per n. ....... ore/sett.
X contratto libero professionale - O co.co.co - per n. .... ore settimanali .

dal{gg/mmiaa

i6) denominazione Ente: Sardinia Bio Energy

indirizzo via Istria, 8 - Cagliari
indicare se O pubblico - B privato - O privato convenzionato) Q\%@)ﬂ%

con la qualifica di Medico Competente disciplina Medicina del Lavoro
dal (gg/mm/aa) 2010 al (gg/mm/aa) tutt’oggi numero max. dipendenti 28

con il seguente rapporto di lavoro:

O tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto per n. ....... ore/sett.

& contratto libero professionale - O ¢0.c0.co - per n. .... ore settimanali .

17) denominazione Ente: La Camelia Soc.coop. ar.l.

indirizzo via Arno - Senorbi (Ca)
indicare se O pubblico - X privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di Mledico Competente disciplina Medicina del Lavoro
dal (gg/mm/aa) 2002 al (gg/mm/aa) 2008 numero max. dipendenti 35

con il seguente rapporto di lavoro:

O tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto pern. ....... ore/sett.

5{ contratto libero professionale - O co.co.co - per n. .... ore settimanali .




< ATSSardegna

Azienda Tutela Salute

AR

18) denominazione Ente: Servizi Sociali Soc. Coop.avr.l

indirizzo via Cavour, 56 Capoterra (Ca)
indicare se O pubblico - X{ privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di Medico Competente disciplina Medicina del Lavoro
dal (gg/mm/aa) 2002 al (gg/mm/aa) 31/05/2017 numero max. dipendenti 21

con il seguente rapporto di lavoro:

O tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto pern. ....... ore/sett.

§# contratto libero professionale - O co.co.co - per n. .... ore settimanali .

.............................

19) denominazione Ente: Golfo degli Angeli Soc. Coop. ar.l.

indirizzo traversa Il Strada Est - Macchiareddu (Assemini - Ca)
indicare se O pubblico - B privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di Medico Competente disciplina Medicina del Lavoro

dal (gg/mm/aa) 2002 al (gg/mm/aa) 31/12/2015 e dal 30/04/2016 al 30/0572016

numero max. dipendenti 37

con il seguente rapporto di lavoro:

0 tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto per n. ....... ore/sett.

B contratto libero professionale - O co.co.co - pern. .... ore settimanali .

20) denominazione Ente: Internet srl
indirizzo via Venturi, 3 - Cagliari
indicare se O pubblico - X privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di Medico Competente disciplina Medicina del Lavoro
dal (gg/mm/aa) 2002 al (gg/mm/aa) 2015 numero max. dipendenti 60

con il seguente rapporto di lavoro:

O tempo indeterminato - O tempo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto per n. ....... ore/sett.

& contratto libero professionale - O co.co.co - per n. .... ore settimanali .

.............................

21) denominazione Ente: Eletirica Industriale

indirizzo  via Marconi, 57 - Quartu S.Elena (Ca)
indicare se O pubblico - X privato - O privato convenzionato)

con la qualifica di Medico Competentie disciplina Medicina del Lavoro

dal (gg/mm/aa) 20006 al (gg/mm/aa) 2003 numero max. dipendenti 55



- A¥5Sardegna
Azienda Tutela Salute
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cori il seguenie rapporto di lavoro:

0 tempo indeterminato - O ternpo determinato - O a tempo pieno O orario ridotto per n. ....... ore/sett.

30 contratto libero professionale - O co.co.co - per n. .... ore settimanali .

FORMAZIONE

Di aver frequentato i seguenti corsi, convegni, congressi e seminari:

1) Convegno dal titolo
Broncopneumopatie professionali: clinica, diagnostica per immagini e valutazioni

medico-legali

organizzato dal Associazione ltaliana di Radiologia Medica
tenutosia Roma
dal 06/16/1985 al 07/10/1995 din. 2 giornateen. ...../..... ore

O con esame finale - ¥ senza esame finale in qualita di cxuditore - O docente/relatore

2) Congresso dal titolo
59° Congresso Nazionale ”Sorveglianza ed}igilanza in Medicina del lavoro e lgiene Industriale”
organizzato dal SIMLII (Soc.ltaliana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale)

/o

tenutosi a WMontecatini Terme - Palazzo’dei Congressi

dal 23/10/1996 al 26/10/1996 din. 4 giornateen. ............. ore %\/
(

O con esame finale - M senza esande finale in qualita di Kuditore - O docente/relatore

3) Congresso dal titolo
60° Congresso Nazionale della Soc.ltaliana di Medicina del Lavoro e igiene Industriale

organizzato dal SIMLII {Soc.lialiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale)

tenutosia Palermo @/
dal 24/09/1997 %7/09/1997 din. 4 giornateen. ............. ore 3 M

O con esame finéle - ¥ senza esame finale in qualita di i uditore - O docente/relatore

4) Congresso dal titolo

61° Congresso Nazionaie della Soc.ltaliana di Nedicina del Lavoro e igiene industriale
organi z/ato dal SIMLII (Soc.ltaliana di Medicina del Lavoro e lgiene Industriale)
tenuto}si a Chianciano Terme - Grand Hotel Excelsior

da/'izll()g/'i 998 al 17/09/1998 din. 4giornateen. ............ ore

[J con esame finale - ¥ senza esame finale in qualita di ¥ uditore - O docente/relatore



Scheda valutazione titoli - curriculum - colloquio
Selezione Pubblica dirigente medico nella disciplina di medicina del lavoro

Candidato: URSI MICHELA Nata il 25/01/1987

TITOLI DI CARRIERA

PERIODO ANNI
QUALIFICA ORARIO PUNTI
ENTE Dal Al mm gg
Totale 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO(autocertificati)
Laurea In Medicina e Chirurgia - Universita degli studi di Cagliari 20/07/2011 requisito
iscrizione ordine dei medici n. 9510 del 20/02/2012 requisito
SPECIALIZZAZIONE MEDICINA DEL LAVORO - CAGLIARI 07/07/2017 requisito
totale| 0,000
PUBBLICAZIONE E TITOLI SCIENTIFICI
DOCUMENTA N. 18 LAVOR! IN COLLABORAZIONE (nrecedenti la snecializzaziane) .
totale| 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL LAVORO
SENZA ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 23 0,02
AUTOCERTIFICA PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ATTINENENTI LA MEDICINA DEL LAVORO
E CON ESAME FINALE PER COMPLESSIVI GIORNI 8 0,02
ASL OLBIA- ASL NUORO - ASL CAGLIARI: MEDICO DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE PER COMPLESSIVI 226 GG - MESI 6 0,05
totale| 0,090
COLLOQUIO
La candidata mostra una sufficiente conoscenza generale degli argomenti sottoposti anche riguardo al ruolo della ASSL
capofila.IDONEA
totale
12,000
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