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Azienda Tutela Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 530 DEL16/04/ 2018

Proposta n. 567 del 03/04/2018

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

OGGETTO: Pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi temporanei
di_Dirigente Sanitario del Profilo Professionale Medico nella Disciplina di Medicina Interna.
Approvazione verbali, graduatoria di merito e assunzione in servizio.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per 'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

’estensore SABA VlTALlA Firmato digitalmente da
Sig.ra Vitalia Saba SDAtBA ;’(‘;g%ﬁ ?(')MED'A

Il Responsabile del R|ME |A ata: 04,
Procedimento D 12:05:24 +02'00'
Responsabile della
Struttura/Servizio Dott.ssa Patrizia Sollai SOLLAI PATRIZIA  fmetcdstaiment do oL paraizi
Proponente

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute
Sl [x] NO (]

La presente Deliberazione € soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.
SI[] NO [x]
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IL DIRETTORE DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 140 del 29.12.2016 di nomina del Dott. Mariano
Meloni quale Direttore dell'Area Socio Sanitaria di Oristano;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18/01/2017 di attribuzione delle funzioni
dirigenziali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita’, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

RICHIAMATA la deliberazione del D.G. ATS N. 104 del 25.01.2018 relativa all’indizione del
pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi temporanei ai sensi della
vigente normativa, di Dirigente Medico — Disciplina Medicina Interna;

DATO ATTO che il termine per la presentazione delle domande & scaduto in data 15.02.2018 e
che le prove selettive si sono svolte nei giorni 02, 20 e 21 marzo 2018;

VISTI i verbali redatti dalla Commissione del pubblico concorso, per titoli e colloquio, in parola
nominata con deliberazione del D.GN. 104 del 25.01.2018 ed attesa la regolarita degli stessi;

PREMESSO:

e che presso I’ U.O di Medicina del P.O. Mastino di Bosa sono vacanti N. 2 (due) posti
Dirigente Medico di Medicina Interna;

e che presso I' U.O di Medicina del P.O. Delogu di Ghilarza & assente dal servizio un
Dirigente Medico di Medicina Interna, in assegnazione temporanea presso I’ ASSL di
Cagliari;

VISTE la nota prot. N. NP/2017/77130 del 12.09.2017 e la nota prot. N. NP/2017/85796 del
11.10.2017, in atti, con la quale i Direttori delle suddette unita operative evidenziano la necessita di
ricoprire i suddetti posti al fine di garantire il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza;

DATO ATTO che le assunzioni in argomento rientrano nei limiti percentuali consentiti dai recenti
provvedimenti regionali emanati in tema di blocco parziale del turnover di cui alla D.G.R. n. 11/16
del 28.02.2017, avuto riferimento al’ambito di competenza dell’ ASSL richiedente;

VISTO lart. 36, comma 2 del D.Lgs N. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii, che prevede che “per
rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni
pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del
personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa, nel
rispetto delle procedure di reclutamento vigenti”;
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RITENUTO di dover approvare i verbali e la graduatoria di merito del pubblico concorso, per titoli e
colloquio, per il conferimento di incarichi temporanei ai sensi della vigente normativa, di Dirigente
Medico — Disciplina di Medicina Interna e provvedere all'assunzione in servizio a tempo
determinato, con decorrenza giuridica ed economica dalla data di effettivo inizio del servizio, previa
stipula del contratto individuale di lavoro, della Dr.ssa Porceddu Caterina, del Dr. Figus Pietro e
della Dr.ssa Cadoni Maria Luisa, classificatisi rispettivamente al 1°, 2° e 3° posto della graduatoria
di merito ed in subordine, in caso di rinuncia dei suddetti candidati si procedera all’assunzione dei
successivi aventi diritto e alla stipula dei relativi contratti mediante scorrimento della graduatoria
fino alla copertura in via definitiva dei posti vacanti e per tutta la durata dell’assenza del titolare e
comunque per il periodo massimo di un anno, e fatta salva la possibilita per le parti di risoluzione
anticipata, con preavviso di 15 giorni a seguito di intervenuta riorganizzazione aziendale, anche
conseguente ai processi in atto di dimensionamento del personale;

PROPONE

1. DI APPROVARE i verbali redatti dalla Commissione del pubblico concorso, per titoli e
colloquio, per il conferimento di incarichi temporanei ai sensi della vigente normativa, di
Dirigente Medico — Disciplina di Medicina Interna;

2. DI APPROVARE la graduatoria di merito dei candidati idonei del pubblico concorso, per
titoli e colloquio, in oggetto come segue:

N Cognome e Nome Luogo e data di nascita Punti

1 Porceddu Caterina Cagliari 29/12/1973 30,656
2 Figus Pietro Maria Cagliari 04/02/1970 27,759
3 Cadoni Maria Luisa Alghero 19/09/1985 23,024
4 Carta Flavia Alghero 15/06/1982 22,910
5 Cappai Maria Siria Cagliari 02/10/1967 22,894
6 Lai Roberta Sassari 19/05/1981 22,852
7 Pirredda Piera Tempio Pausania 06/03/1984 22,565
8 Mogavero Giulia Cagliari 06/12/1981 22,222
9 Panzone Filomena Oristano 19/02/1980 22,120
10 Marongiu Silvia Cagliari 05/10/1982 22,094
11 Filigheddu Maria Teresa Cagliari 13/02/1982 21,999
12 Soru Maria Grazia Olbia 04/08/1966 21,969
13 Zaru Cristina Cagliari 16/08/1974 21,827
14 Lopizzo Rossella Canosa di Puglia 23/12/1980 21,737
15 Monni Annalisa Nuoro 19/03/1984 21,609
16 Orani Teresa Sassari 28/07/1981 21,504
17 Fadda Federica Alghero 17/06/1977 21,088
18 Orani Barbara Cagliari 04/03/1983 21,052
19 Pedditzi Emilio Cagliari 04/10/1980 21,033
20 Frau Alberto Cagliari 08/04/1984 20,780
21 Piras Alessandra Cagliari 06/06/1986 20,598
22 Pintus Enrica Cagliari 26/03/1974 20,521
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23 Deias Paola Oristano 11/08/1985 20,500
24 Pinna Miriam Lanusei 26/04/1984 20,422
25 Davoli Agnese Orgosolo 05/01/1958 20,350
26 Canu Sara Sassari, 27/06/1986 20,158
27 Atzeni Francesca Cagliari 08/10/1977 20,143
28 Manai Martina Quartu S.Elena 07/12/1976 20,078
29 Schirru Paola Cagliari 28/04/1985 19,985
30 Salaris Paolo Cagliari 08/03/1977 19,900
31 Pes Chiara Sassari 17/04/1986 19,828
32 Filigheddu Giovanni Ennio Cagliari 29/09/1984 19,520
33 Musiu Maria Cristina Quartu S.Elena 08/09/1974 19,352
34 Luzza Miro Cagliari 21/08/1976 19,322
35 Onali Simona Cagliari 06/04/1987 19,220
36 Maiale Isabella Siniscola 02/11/1963 19,068
37 Costaggiu Diego Nuoro 09/02/1984 19,054
38 Pavano Cristina Siracusa 24/05/1984 19,005
39 Pasetto Maria Cristina Cagliari 23/02/1980 18,560
40 Pinna Elisa Cagliari 28/01/1986 18,550
41 Mallus Mauro Carbonia 02/08/1975 18,517
42 Musu Francesca Iglesias 24/09/1980 18,500
43 Ibba Daniela Cagliari 16/04/1980 18,460
44 Spada Claudia Oristano 14/12/1982 18,394
45 Acciaro Maura Cagliari 09/03/1985 18,100
46 Battino Nicola Oristano 10/03/1986 17,820
47 Figorilli Francesco Cagliari 26/11/1986 17,063
48 Cugudda Silvia S. Gavino Monreale 06/04/1984 16,893
49 Mura Silvia Cagliari 23/06/1977 16,482

3. DI ASSUMERE in servizio a tempo determinato, con decorrenza giuridica ed economica
dalla data di effettivo inizio del servizio, previa stipula del contratto individuale di lavoro la
Dr.ssa Porceddu Caterina, il Dr. Figus Pietro e la Dr.ssa Cadoni Maria Luisa, classificatisi
rispettivamente al 1°, 2° e 3° posto della graduatoria di merito ed in subordine, in caso di
rinuncia dei suddetti candidati si procedera all’assunzione dei successivi aventi diritto e alla
stipula dei relativi contratti mediante scorrimento della graduatoria, fino alla copertura in via
definitiva dei posti vacanti e per tutta la durata dell’assenza del titolare comunque per il
periodo massimo di un anno, e fatta salva la possibilita per le parti di risoluzione anticipata,
con preavviso di 15 giorni a seguito di intervenuta riorganizzazione aziendale, anche

conseguente ai processi in atto di dimensionamento del personale;

DI STABILIRE che i costi per il reclutamento del personale di cui sopra verranno imputati

come segue:

e Euro 74.759,27 sul conto economico A509 - centro di costo E0301 - Medicina P.O.

Ghilarza;
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e FEuro149.518,54 sul conto economico A509 - centro di costo E0401 - Medicina P.O.
Bosa;

5. DI PROVVEDERE, con atto successivo, alla stipulazione dei contratti individuali di lavoro ai
sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. 08.06.2000 della Dirigenza Medica e Veterinaria;

6. DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Selezione e Ricerca del Personale per
gli adempimenti di competenza e al Servizio Affari Generali per la pubblicazione all’Albo
Pretorio on-line dell’Azienda per la Tutela della Salute ATS-Sardegna;

IL DIRETTORE DIPARTIMENTO RISORSE UMANE
Dott. Luciano Oppo

OPPO LUClANO Firmato digitalmente da OPPO
Per le motivazioni sopra riportate =1 \/ANNI E‘;tcgf‘z’\:)?;éaxg"i';‘!33z35 0200
ACQUISITI | PARERI
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesco Enrichens Dott. Stefano Lorusso
Enrichens Francesco T Lorusso Stefano  biersoars ason soves
FAVOREVOLE [x] |FAVOREVOLE [x]
CONTRARIO [] |CONTRARIO [
NON NECESSARIO [T [NON NECESSARIO [

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di
darne integrale esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE ATS
Dott. Fulvio Moirano

M M Firmato digitalmente da Moirano Fulvio
Moirano Fulvio oisassices: ame
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Verbali della commissione

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellATS
dal 17/04/2018 al 01 /05/2018

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi
ATS

Dott. / Dott.ssa

LEIGVN67A09F977U/620095003 Firmato digitalmente da

LEIGVN67A09F977U/6200950031779003.
1779003.09n3espDASYG3MIM3 (o 50 b A v G3m1M3dWWGd6xUVK=

dWWGd6xUVk= Data: 2018.04.17 08:04:19 +02'00"
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