Oggetto:  Progetto volto a migliorare I'accessibilita ai servizi, a valere sul fondo per la dirigenza della
retribuzione di risultato.

Il progetto prevede I'incremento della produzione di prestazioni per esterni registrate a CUP, rispetto allo
standard rilevato nel mese di settembre 2018 (considerando le due settimane centrali dal 10 al 25 durante

le quali il servizio ha lavorato a pieno regime con tutti i professionisti presenti).

Al riguardo, basandosi sullo storico di attivita, e considerando vincoli organizzativi e obblighi normativi (es.
rispetto tempi di riposo), sié previsto un incremento di 2 pazienti al giorno per 26 giorni mensili di attivita
(78 giorni nel trimestre ottobre-dicembre) per un totale di circa 468 ulteriori pazienti, passando quindi da
10 pazienti al giorno a 12 pazienti al giorno per laTC e 11 per Ecografia e Mammografia.

Per la valorizzazione economica, facendo riferimento alle tempistiche assegnate alle diverse tipologie di
prestazione, verificati i tempari resi disponibili dalla Direzione del Dipartimento di Staff (vedasi allegato), si

& concluso come segue:

* per la dirigenza di un valore temporale medio di 30 minuti a prestazione ed una valorizzazione
economica di 30 euro a prestazione; ‘

* per il comparto si Propone una valorizzazione economica pari a 0,42 euro al minuto dj attivita;
I'mpegno definito per singola prestazione & di 15 minuti, con escluso il caso della TC plurisegmenti
(es. Total Body) per la quale & richiesto un impegno medio di 20 minuti.

Di seguito si da conto dell’ipotesi di lavoro sulle tre tipologie di esame (TC, Ecografia e Mammografia)
precisando che:

® perlaTC, sulla base dell'attivita storica si prevede che mediamente Ia meta dei pazienti effettuj una
prestazione (es. TC torace) e I'altra meta 3 o pill prestazioni (es. Total body):

* per l'ecografia e per Ia mammografia si prevede che ciascun paziente effettui una singola
prestazione,

Si precisa ancora che:

* nella TC gli attori coinvolti sono il Medico, il Tecnico di Radiologia Medica (TSRM) e I'Infermiere
Professionale;

* nella Mammografia, sono coinvolti il Medico e il TSRM;

* nell’Ecografia sono coinvolti il Medico e I'Infermiere Professionale.



Nella tabella che segue si da conto della stima dei volumi di attivita e del costo del progetto per le diverse
tipologie di esame per la dirigenza e il comparto.

TC ECOGRAFIA MAMMOGRAFIA TOTALE
Periodo di 10-25 Set 2018 Ott -Dic 10-25 Set 2018 Ott - Dic 2018 10-25 Set 2018 Ott -Dic *
riferimento 2018 2018
Prestazioni 357 esaml (25/die) 206 esami (14,7/dle) 166 esami (11,8/die)

78ggx 12 78gg x 11 78gg x 11
pazienti 137 (9,7/die) pazienti= 126 (9/die) pazientl= 129 pz (9,2/die) esami=
936 (12/die) 858 (11/die) 858 (11/dle)
Valorizzazione 30x4x78= 30x2x78= 30x2x78x60= | €18.720
economica €9.360 € 4.680 €4.680
stimata
Dirigenza
Valorizzazione (15+20)x0,42 15x0,42x2x78 | €2.129
economica x78= =
stimata €1.146,6 €982,6
Tecnicl
Valorizzazione (15+20)x0,42 15x0,42x2x78= - €2.129
economica x78= €982,6
stimata €1.146,6
infermlerl
€22.978

Tutte le prestazioni andranno rendicontate a fine mese per ogni attore del progetto, in base alle agende
CUP giornaliere e in base alla tipologia dell’esame proposto per singolo paziente ed inviate dal Direttore
della Radiologia.

La responsabilita della conduzione del progetto nel rispetto delle norme e. regolamentazione relativa
allorario di lavoro & assegnata al Direttore della U.O., cosl come la ripartizione fra i partecipanti della quota
di fondo assegnata sulla base dei risultati prodotti.

Il progetto ha necessita della creazione di liste CUP dedicate, nominate ad esempio “PROGETTO TC
RADIOLOGIA ALGHERQ”, “PROGETTO ECO RADIOLOGIA ALGHERO” e “PROGETTO SENOLOGIA RADIOLOGIA
ALGHERO”. Questi nuovi contenitori devono avere la possibilita di essere gestiti anche dal Personale della
Radiologia nel caso si vogliano prenotare prestazioni aggiuntive oltre quelle calendarizzate dal CUP. Si deve
chiedere al CUP una particolare attenzione nel formulare ai pazienti le istruzioni per I'esecuzione
dell’esame (es. corretta distribuzione dei fogli di consenso informato nel caso di esami TC con mezzo di
contrasto senza i quali il paziente non pud eseguire 'esame). Sichiede anche di prestare attenzione alla
corretta compilazione dei numeri di telefono dei pazienti.

Nel caso di guasto delle apparecchiature, sard nostra cura avvisare la Segreteria CUP di riferimento e
fornire le istruzioni del caso o in alternativa farci carico personalmente della ridistribuzione dei pazienti
attraverso la possibilita di interagire (come sopra richiesto) con le liste dedicate: Il nostro Personale
potrebbe anche essere utilizzato per chiamare i pazienti e ricordare la data dell'esame per contrastare il
problema dei pazienti che non si presentano.

Di seguito il Personale che aderisce al Progetto:
MEDICI

Antonello Sebastiano SIAS, Giorgio FENU, Anna SILANOS, Valentina MANCA, Maria Giuditta SPADA,
Giovanna Pasqualina Anastasia CARTA, Maria Isabella VINCENTELLI, Giuseppe Antonio MUSTI, Alberto
URIGO, Flavio Nicola CADEDDU, Gianni Maria PENDUZZU.



INFERMIERE PROFESSIONALI

Rosalba GAVIOLI, Alberta GAMBELLA, Roberta COSSU, Maria Teresa ARA, Patrizia POLA, Stefania cuccu
(attualmente in malattia), Giovanna FRAU.

Alghero 1 ottobre 2018

adiglogia Alghero
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Sassari, 15.10.18

Alla Attenzione del Direttore della ASSL Sassari
Dott. P.Pani

Oggetto: Progetto volto a migliorare I'accessibilit ai servizi, a valere sul fondo per la dirigenza
della retribuzione di risultato.

Il progetto prevede I'incremento della produzione di prestazioni per esterni registrate a CUP,
rispetto agli standard durante le quali il servizio lavora a pieno regime con tutti i professionisti

presenti.

Quale storico di attivits dj appuntamenti & stata preso a campione |'agenda CUP in condizioni di
attivita a pieno regime (medici,tecnici etc tutti presenti) del quale si da conto di seguito:

Mammografie: in condizioni di pieno regime (medici e tecnici) si fissano storicamente 36
appuntamenti di mammografia al giorno dal lunedi al venerdi x 4 settimane al mese. Considerando

3 mesi sono 2160 appuntamenti in tre mesi di attivita.
Ecografie: 12 appuntamenti al 88 X 5 ggx 4 settimane x tre mesj = 720 ecografie

RMN: 3 appuntamenti al gg (I'attivita’ & iniziata da nemmeno un mese e condotta esclusivamente
dal sottoscritto al momento x vari motivi) quindi : 3x5x4x3= 180 RMN

NB: questa attivita’ storica di appuntamenti CUP & possibile solo quando la forza lavoro sia tutta
presente e ovviamente varia a seconda dei periodi (malattie,ferie,aggiornamenti,corsi etc etc) e di
cid bisogna tenere conto ai fini della rendicontazione del progetto.

Per la valorizzazione economica, facendo riferimento alle tempistiche assegnate alle diverse
tipologie di prestazione, verificati i tempari resi disponibili dalla Direzione (vedasi allegato), si &
concluso per I'assegnazione: '
* per la dirigenza di un valore temporale MEDIO (vedi tabella oraria delle prestazioni) di 30 minuti a
prestazione ed una valorizzazione economica di 1 al minuto;
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e per il comparto si propone una valorizzazione economica pari a 0,42 euro al minuto di attivita;
I'impegno definito per singola prestazione & di 15 minuti, escluso il caso della RMN per la quale &
richiesto un impegno medio di 30 minuti. '

Di seguito si da conto dell'ipotesi di lavoro sulle tipologie di esame (RMN, Ecografia e
Mammografia) precisando che:

o per l'ecografia e per la mammografia si prevede che ciascun paziente effettui una singola
prestazione. )

e nella RMN gli attori coinvolti sono il Medico, il Tecnico di Radiologia Medica (TSRM) e I'Infermiere
Professionale;

e nella Mammografia, sono coinvolti il Medico e il TSRM;

« nell’Ecografia sono coinvolti il Medico e I'Infermiere Professionale.

« L'accettazione del paziente & compresa.

Nella tabella che segue si da conto del costo del progetto per le diverse tipologie di esame per la
dirigenza e il comparto ipotizzando un completo utilizzo delle disponibilita’ orarie trimestrali.

RMN ECOGRAFIA MAMMOGRAFIA TOTALE
Periodi trimestre
Prestazionl 180 RMN (2 rientrl settimanall) 132
288 ecografie

Pazientl

Valorizzazione economica 180x30x1€= 288x30x1 euro a minuto=

Dirigenza* 5400 euro 8640 euro 30x132x1=3960

Valorizzazione economica 180x30x0,42 = 2268 15x132x0,42= 832

Tecnicl euro ) - | euro

Valorizzazione economica 288x15 min x 0,42 euro = -

infermieri 180x30x0,42=2268 1814 euro
Totale medicl:
5400+8640+3960=
18000
Totale comparto:
euro 7182

Tutte le prestazioni andranno rendicontate a fine mese per ogni attore del progetto, in base alle
agende CUP di nuova istituzione e in base alla tipologia dell’esame proposto per singolo paziente ed
inviate al Direttore della Radiologia.

La responsabilita della conduzione del progetto nel rispetto delle norme e regolamentazione
relativa all’orario di lavoro & assegnata al Direttore della U.O., cosi come la ripartizione fra i
partecipanti della quota di fondo assegnata sulla base dei risultati prodotti.

Il progetto ha necessita della creazione di liste CUP dedicate, nominate ad esempio “PROGETTO
RMN RADIOLOGIA Territoriale”, “PROGETTO ECO RADIOLOGIA Territoriale” e “PROGETTO
MAMMOGRAFIA RADIOLOGIA Territoriale”. Questi nuovi contenitori devono avere la possibilita di
essere gestiti anche dal Personale della Radiologia nel caso si vogliano prenotare prestazioni
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aggiuntive oltre quelle calendarizzate dal CUP. Sj deve chiedere al CUP una particolare attenzione
nel formulare ai pazienti le istruzioni per I'esecuzione dell’esame (es. corretta distribuzione dei fogli
di consenso informato nel caso di esami RMN senza i qualiil paziente non pud eseguire I'esame). Si
chiede anche di prestare attenzione alla corretta compilazione dei numeri di telefono dei pazienti
con richiesta di almeno 2 recapiti e servizio di recall per evitare il pill possibile |a mancata
presentazione all'appuntamento.

dedicate.

-1 partecipanti al progetto sono:

Medici: Dott. Ennio Murtas, Dottssa.Michela Noce, Dottssa Paola Carta,Dott. Alessandro
Percivalle,Dottssa Alessandra Cossu,Dottssa G iua Patrizia.

Tecnici Tsrm: Catte Gianni,Angelo Lubino, Mario Vacca, Annamaria Pinna, Sandra Simula,Turra
Elisabetta,PierIuigi Davi’,Maria Paola Sari, Sandro Faedda., Giampiero Lai.

Infermiera: Gavina Salerno.

Il Direttore dell

Dott. Ennio Murtas




RADIOLOGIA OZIER|

Oggetto: Progetto volto a migliorare Iaccessibilita ai servizl, a valere sul fondb per la dirigenza della
retribuzione di risultato.

Il progetto prevede Fincremento della produzione dj ELE;!MM registrate a CUP, tispetto allo
standard rilevato nel mese di settembre (considerando le due settimane centrali dal 10 al 23 durante le

quali il setvizio ha lavorato a pleno regime con tutti | professianisti presenti).

Al riguardo, basandos! sullg storico di attivita, e eonsiderando vincoli erganizzativi e obblighi normativi {es.
rispetto tempi di riposo), sie previsto un Incremento dej pazienti trattati per settimana variabile fra || 20e
Il 40% a seconda delle tipologie di esame (TC senza contrasto, ecografia, RM) per un totale di 346 ulteriori
pazienti,

Per la valerizzazione economica, facendo riferimento alle tempistiche asssegnate alle diverse tipologie di
prestazione, verificati I temparj resi disponibili dalla Direzione del Dipartimento di Staff (vedasi allegato), si
& concluso per l'assegnazione:

* per la dirigenza di un valore temporale medio di 30 minuti a prestazione ed una valorizzazione
economica di 30-euro a prestazione;

¢ per il comparto si propone una valorizzazione economica pari a 0,42 eurs al minuto dj attivitd;
Fmpegno definito per singola prestazione & di 15 minutl, ton escluso Il casa della RM per la quale &
richlesto un impegrio medio di 30 minuti,

Di seguito si da conto dell’ipotesi di lavoro salle tre tipologie di esarme (TC, Ecograsfia e RM) precisando che;
* per la TC, non sono previst| esami_multiprestazione del tipo Total body, ma solo esami senza

¢ontrasto, per cui si tratta di una prestazione a pazlente;
* per l'ecografia e per la RM si prevede analogamente che clascun paziente effettui una singola

prestazione.

Si preclsa ancora che:

* nella TC gli attori calnvolti sono il Medico, Il Tecnico di Radiologia Medica (TSRM) e I'Infermiere
Professionale;

* nellaTC, sono coinvolti i Medico, I'infermiere e il TSRM N

* nell'Ecografia sono coinvoltt i Medico e I'Infermiere Professionale.



Nella tabella che segue si da conta del costo del progetto per le diverse tipologie di esame per la dirigenza e

Tutte le prestazioni andra

della Radiclogia.

La responsabllita della conduziona del progette nel rispetio delle norme e regolamentazione relativa

allorarlo di lavoro & assegnata al Direttore della U.0., cos! come la ripartizione fra | partecipanti della quata

nno rendicontate a fine mese per ogni

CUP glorpallere e in base alla tipologla dell’'esame propasta per singolo paziente ed inviate dal Direttore

di fondo assegnata sulla base del risultati prodotti.

) progetto ha necessita della creazlone di liste CUP de
RADIOGLOGIA OZIER|”, “PROGETTO ECO RADIOLOGIA OZIERI” ¢
Questi nuoyi contenitori devono avere la possibilita di
nel caso sl vogliana prenotare prestazioni ulterior
CUP una particolare attenzione nel farmulare 3
corretta distribuzione dei fogll di consenso informato

chiede anche di prestars attenzione alla corretta compilazione del numert di telefano del pazienti.

Nel caso di guasta delle apparecchiature, sara nost
fornire le istruzioni del caso o in alternativa farci car
attraverso la possibilita di interagire (c
potrebbe anche essere utilizzato per chi

prohlema dei pazient] che non si presentana.

essere gest
i oltre que

ome sopra richlesto) co

Partecipano al suddetto progetta | segueriti Dirigenti Medici:

TC

Dr Antonio Bacciu

ETG

Dr. Angelo Carboni-Dr. Davide Turilli-Dr.

RM

Dr. Davide Turilli- Dr. Emillana Contu

Antonio Petretto- Dr Emiliana Contu

il comparto.

TC ECQGRAFIA RM TQTALE
Periodl 10-23 Set 2018 (2 Ott - Dic 10-23 Set 2018 (2 Ott - Dic 2018 10-23 Set 2018 Ott -Dle

sett) 2018 (13 sett) | sett) {13 sett) 2018 (13 sett)
Prestazion! 50 (25/sett) +8/sett. 77 (38,5/sett) +17,3/selt. 20 (10/sett) +2,3/sett.
Pazient|*® 50 (25/sett) 429 (33/sett) | 77 (38,5/sett) 725 (55,8/sett) 20.(10/sett) 160

(12,3/sett]
Vilotizzazlone Bx30x13= 17,3x30x13= 2,3x30x13= £10.764
economica £3.120 €6.747 €897
Dirigenza b
Valorizzazione 8x0,42x15x13 - 2,3%0,42x30x | €1.031
ecpnomica = 13=
Tegnidl £655,2 €376,7
Valorizzazione 8x;42x15x13 17,3x0,42x15x13= 2,3x042x30x | € 2449
ecanomica = €1.417 13=
Infermiert £655,2 €376,7
€14.244

attore del progetto, In base alle agende

dicate, nominate ad esempio “PROGETTO TC
“pROGETTO RM RADIOLOGIA QZIERI”.
fti anche dal Persanale della Radiologia
lle calendarizzate dal CUP. Si deve chiedere al
[ pagienti le istruzioni per Pesecuzione del’esame (es.
senza | quali il paziente non-pud eseguire 'esame). Si

ra cura awvisare la Segreterja CUP di riferimento e
ico personalmente della ridistribuzione dei pazienti
n le liste dedicate. |l nostro Personale
amare | pazientl e ticordare Ja data dell'esame per contrastare il




Tatti Patrizia- Saba Angelina ~Marogna Marco- Margarese Anna
INF. PROF,

Dui Giuseppina — Meloni Marilena —Taglioli Maria Rita

N

htonio Bacciu




