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Accordo ai sensi dell'art. 5, comma 13 L. R. n. 5 del 13/04/2017 per trasferimento la titolarita di parte
del progetto dal Comune di Budoni all’ATS Sardegna - ASSL Nuoro di n. 1 lavoratore impegnato nei
cantieri ex art. 29, comma 36, L. R. n. 5/2015, al Distretto Sanitario di Siniscola

TRA
il Comune di Budoni rappresentato dal Geom. Massimo Maccioni nato a Budoni il 10/06/1971, in
qualita di Responsabile dell'Area Tecnica settore LL.PP., domiciliato per il presente incarico a Budoni in
Piazza Giubileo, 1., che agisce in nome e per conto dell’ Amministrazione;

E

’Azienda Tutela della Salute - Area Socio Sanitaria Locale di Nuoro (C.F. 92005870909) rappresentato
dalla Dott.ssa Grazia Cattina, nata a Ozieri (SS) il 17/10 /1960, domiciliata per il presente incarico a
Nuoro in via Demurtas, 1, che agisce in nome € per conto dell’Azienda su delega del Direttore
Generate ATS,;

- Richiamata la L. R. n. 5/2015, art. 29, comma 36 ove si dispone che “In attuazione di quanto previsto
dall'articolo 8, comma 10 bis, del decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito nella legge 23 giugno
2014, n. 89, gli enti locali che, alla data del 31 dicembre 2014, hanno in corso progetti per utilizzo di
Javoratori percettori nell'anno 2014 di ammortizzatori sociali, possono prevedere, in favore dei
medesimi, appositi progetti per cantieri comunali da attivare per je finalita previste dalla vigente
normativa nazionale e regionale. | lavoratori sono inseriti alla scadenza dei trattamenti previdenziali in
godimento ovvero dei sussidi straordinari per le attivita di servizio civico di utilita collettiva. | progetti
possono essere predisposti e attuati anche di concerto con le aziende sanitarie locali e le
amministrazioni provinciali”;

- Richiamata la Deliberazione di Giunta Regionale n. 6/7 del 6/02/2018 con la quale si approva lo
stralcio degli interventi previsti per Iattuazione dei cantieri di cui in oggetto, nel’ambito del
Programma LavoRas come definito dall’art. 2 defla LR.n. 1 dell’11/01/2018;

. Dato atto che la RAS con nota della Direzione Generale del Lavoro n. 0005980 del 13.02.2019 ha
assegnato al Amministrazione Comunale di Budoni, per Vannualita 2019, il contributo per I'avvio din.
1 lavoratore interessato;

- Considerato che l'art. 5, comma 13, della L. R. n. 5 del 13/04/2017, come integrato dalt’art. 1, comma
7 della L.R. n. 22/2017, cosi dispone: «Gli enti locali di cui alla legge regionale n. 2 del 2016 e le aziende
sanitarie di cui all'articolo 1, comma 5, della legge regionale n. 17 del 2016, possono predisporre €
attuare i progetti di cui all'articolo 29, comma 36, della legge regionale n. 5 del 2015, assumendo la
titolarita del progetto e dei rapporti di lavoro previo accordo con i comuni di residenza dei lavoratori
gia attuatori dei progetti alla data de! 31 dicembre 2016. Nei casi in cui i progetti siano realizzati dalle
aziende sanitarie, le relative attivita non sono vincolate alle finalita previste dall'articolo 8, comma 10
bis della legge 23 giugno 2014, n. 89”;

- Da atto che le parti intendono accordarsi per trasferire dal Comune di Budoni all’A.T.S. - ASSL Nuoro
la titolarita del progetto e del rapporto di lavoro delle n. 1 (una) unita lavorativa come da elenco
allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale, per dar modo, ai sensi delle disposizioni
regionali citate di scorporare i periodi temporali di riferimento e predisporre due separate schede
progetto che saranno approvate, ognuna per la propria quota di finanziamento e per il numero di
lavoratori utilizzati;

S| CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1 - Il Comune di Budoni e 'ATS - ASSL Nuoro si accordano per trasferire dal Comune di Budoni
al’ATS - ASSL Nuoro la titolarita del progetto e del rapporto di lavoro di n. 1 (uno) unita lavorativa
come da elenco allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale, ai sensi dell'art. 5,
comma 13, della L.R. n. 5 del 13.04.2017 (Legge di Stabilita 2017);



Art. 2 - Per le annualita successive a quella in essere presso il Comune di Budoni, al’A.T.S. - ASSL Nuoro
spetta la predisposizione e la titolarita del progetto relativo ai lavoratori di cui all’art. 1, nel rispetto
delle prescrizioni previste dalla L.R. n. 5/2015 ex art. 29, comma 36;

Art. 3 - UAT.S. - ASSL di Nuoro si impegna a trasmettere al Comune di Budoni il presente accordo
debitamente firmato e approvato dagli organi di competenza;

Art. 4 - il Comune di Budoni si impegna a trasmettere il presente accordo e i relativi atti di
approvazione alla R.A.S. Ass.to al lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale;

Letto, confermato e sottoscritto

Luogo e data

pPer il Comune di Budoni
Geom. Massimo Maccioni
firma digitale

per 'A.T.S. - ASSL Nuoro,
Dott. Grazia Cattina
firma digitale
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