== ATSSardegna

Azienda Tutela Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N°_387 DEL 09/05/2019

Proposta n. 370 del 19/04/2019

STRUTTURA PROPONENTE: IL DIRETTORE ASSL DI SANLURI
Dott. Antonio Onnis

OGGETTO: Approvazione dello schema di convenzione ¢ on I’Assessorato Regionale del
Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Si curezza Sociale per la
ricollocazione del personale iscritto alla lista sp eciale di cui alla L.R. 05/03/2008 n. 3.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa e corretta, completa nonché conforme alle]
risultanze degli atti d’'ufficio, per I'utilitd e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
P ITZALI S Firmato digitalmente da
L’estensore Sig.ra Stefania Pitzalis STEFANIA hawdiiany
13:45:10 +02'00'

. O LLA Firmato digitalmente
Dirigente SC Dott.ssa Sandra Olla da O!_LA SANDRA
proponente SA N D RA Data: 2019.04.19

13:44:29 +02'00'

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute

SI[] NOJ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [x ]

La presente Deliberazione e soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell'art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.

SI[] NO[x]

IL DIRETTORE ASSL DI SANLURI
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VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 141 del 29.12.2016 di nomina del Dott. Antonio
Onnis quale Direttore dell’Area Socio Sanitaria Locale di Sanluri;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18/01/2017 di attribuzione delle funzioni
dirigenziali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s .m.i. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita’, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), il D. Lgs. N.
196/2003 recante il Codice in materia di trattamento dei dati personali ed il Regolamento Europeo
n. 679/2016, nonché il D. Lgs. n. 101/2018;

PREMESSO che:

— Con nota ns prot. n. PG/2018/0373037 questa ATS ha richiesto allAssessorato Regionale del
Lavoro Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale la disponibilita ad
attivare una convenzione per la ricollocazione di n. 3 lavoratori appartenenti alla Lista speciale
di cui alla L.R. n. 1/2018, equiparati al profilo di collaboratore/assistente amministrativo da
destinare alla Direzione d’Area ASSL di Sanluri;

— con nota ns. prot. N. PG/2019/71991 del 05/03/2019, I'Assessorato Regionale del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, ha accolto la richiesta di
guesta ATS alla sottoscrizione della convenzione per la ricollocazione della Sig.ra Lucia
Prinzis iscritta alla lista speciale di cui alla L.R. 05/03/2008 n. 3, ed ha inviato lo schema di
convenzione all'uopo predisposto unitamente al prospetto riepilogativo dei costi, allegato al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale (Allegato 1);

- la convenzione di cui trattasi prevede I'assegnazione in mobilita temporanea della Sig.ra Lucia
Prinzis all’ASSL di Sanluri con decorrenza dal 04/02/2019 fino al 31/12/2019;

— i costi per l'assegnazione in mobilita temporanea della suddetta lavoratrice sono ripartiti fra
'Assessorato Regionale del Lavoro Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza
Sociale e la ASSL di Sanluri, gravando sul bilancio di questa Azienda per circa il 25% del
costo totale;

RITENUTO di approvare lo schema di convenzione con I'Assessorato Regionale del Lavoro
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale per la ricollocazione del personale
iscritto alla lista speciale di cui alla L.R. 05/03/2008 n. 3, allegato al presente atto (allegato 1), e di
autorizzare la successiva sottoscrizione;

PROPONE

1) DI APPROVARE lo schema di convenzione con I'Assessorato Regionale del Lavoro
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale per la ricollocazione del
personale iscritto alla lista speciale di cui alla L.R. 05/03/2008 n. 3, allegato al presente
atto per farne parte integrante e sostanziale (allegato 1);
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2) DI AUTORIZZARE la sottoscrizione della convenzione con I'Assessorato Regionale
del Lavoro Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale redatta in
conformita all’allegato schema,

3) DI STABILIRE che l'onere complessivo per il periodo 04/02/2019-31/12/2019
derivante dal presente provvedimento, quantificato in € 11.347,79, verra registrato sul
bilancio dell’'esercizio secondo il criterio di competenza;

4) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla Regione Autonoma della Sardegna,
Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale al
Servizio Amministrazione del Personale della ASSL di Sanluri per gli adempimenti di
competenza e alla SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti
Amministrativi ATS per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del’Azienda per la Tutela
della Salute ATS-Sardegna.

IL DIRETTORE ASSL DI SANLURI
Dott. Antonio Onnis
Firmato digitalmente da ONNIS

ONNIS ANTONIQ #nronio

Data: 2019.04.29 14:54:05 +02'00'

Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesco Enrichens Dott. Stefano Lorusso
Enrichens Francesco faiennsssmss s Lorusso Stefanosims
FAVOREVOLE [ |FAVOREVOLE ¥
CONTRARIO [] |CONTRARIO [
NON NECESSARIO [] |NON NECESSARIO []
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IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto
dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA
1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per
I'effetto di darne integrale esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE ATS
Dott. Fulvio Moirano

Firmato digitalmente da Moirano Fulvio

M0i rano Fu IViO Data: 2019.05.09 19:50:10 +02'00"

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Schema di convenzione per la ricollocazione del personale iscritto alla lista speciale di cui
alla L.R. 05/03/2008

2)

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1)

2)

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellATS
dal 09 /052019 |24 05 /2019

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi
ATS (o suo delegato) Firmato digitalmente da LE|

LEI GAVINO::.%
Data: 2019.05.09 20:07:46

Dott. / Dott.ssa +02/00
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