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Convenzione tra Azienda Ospedaliera “G. Brotzu” e  Azienda per la tutela della salute per lo 

svolgimento di adempimenti amministrativi per la gestione di posizioni assicurative a fini 

pensionistici. 

TRA 

l'Azienda per la tutela della salute (C.F. n. 92005870909) di seguito indicata come"A.T.S." 

rappresentata dal Direttore Generale Dott. Fulvio Moirano, che agisce in nome e per conto 

dell'Azienda, domiciliato per la carica presso la sede legale dell'Azienda in Sassari nella via Enrico 

Costa n. 57, 

 E  

l'Azienda Ospedaliera G. Brotzu di Cagliari (C.F. e P.I. n. 02315520920) di seguito indicata come 

"A.O. G. Brotzu" rappresentata dal Direttore Generale……………………., che agisce in nome e 

per conto della A.O. G. Brotzu, domiciliato per la carica presso la sede legale dell'Azienda in 

Piazzale Alessandro Ricchi 1 - 09134 Cagliari; 

PREMESSO CHE 

Con nota PG/ 2018/28747 del 30.11.2018 L’Azienda Ospedaliera “G. Brotzu” ha richiesto ad ATS 

Sardegna la collaborazione per prestazioni di natura amministrativa, relativa all’aggiornamento su 

Passweb delle posizioni assicurative dei dipendenti della Suddetta Azienda Ospedaliera in procinto 

di essere collocati a riposo. 

La ATS Sardegna, in ossequio ai principi della L.241/90, ha ritenuto opportuno procedere alla 

sottoscrizione della convenzione. 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

Articolo 1 - Oggetto 

 Le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente convenzione.  

 La presente convenzione è finalizzata a regolamentare i rapporti tra l’ATS Sardegna e l’Azienda 

Ospedaliera G. Brotzu, relativamente all’erogazione di prestazioni di natura amministrativa, 

finalizzate all’aggiornamento su Passweb delle posizioni assicurative dei dipendenti dell’Azienda 

Ospedaliera in procinto di essere collocati a riposo. 

In particolare l’A.T.S. si impegna a collaborare con l’A.O. G. Brotzu per consentire a quest’ultima 

di avvalersi delle prestazioni volontarie del personale dipendente dell’A.T.S., in possesso delle 

necessarie competenze professionali, che esprima la propria disponibilità ad assumere l'incarico di 

fornire prestazioni di natura amministrativa inerenti la gestione di tutti gli aspetti giuridici ed 

economici atta alla sistemazione delle posizioni assicurative ai fini pensionistici e a qualsiasi altro 
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titolo del personale dipendente della A.O. G. Brotzu tramite l’utilizzo, ove previsto, della procedura 

informatica “NUOVA PASSWEB”. 

Articolo 2 -  Modalità e responsabilità 

L’A.O. G. Brotzu conferisce l’incarico di svolgere le attività oggetto della presente convenzione al 

personale dell’A.T.S., individuato ai sensi dell’art. 1, che d’ora in poi verrà denominato 

semplicemente “prestatore d’opera”. 

Le attività oggetto della presente convenzione verranno svolte dal prestatore d’opera al di fuori 

dell’orario di lavoro, nella salvaguardia delle esigenze e dei volumi orari di attività previsti per 

l’attività istituzionale di competenza e senza l’utilizzo di strutture, mezzi o attrezzature dell’A.T.S. 

L’organizzazione delle suddette prestazioni sarà programmata dalla A.O. G. Brotzu secondo le 

proprie contingenti necessità previo accordo con il prestatore d’opera, fatte salve le esigenze 

prioritarie dell’A.T.S. 

La A.O. G. Brotzu metterà a disposizione del prestatore d’opera le strutture i mezzi o le attrezzature 

necessarie per lo svolgimento delle attività di cui all’art. 1 nonché tutte le informazioni e la 

documentazione relativa al proprio personale dipendente interessato dalle predette attività. 

Articolo 3 - Compensi 

Per lo svolgimento delle attività di cui all’art. 1, per ogni pratica individuale effettuata l’A.O. G. 

Brotzu si impegna a corrispondere alla A.T.S. gli importi onnicomprensivi lordi di seguito 

specificati in relazione alle tipologie sottoelencate: 

SISTEMAZIONE DELLA POSIZIONE ASSICURATIVA:  

         fino a 5 anni  €.75,00 

         da 6 a 10 anni  €.150,00 

          

                                                                                                  da 11 a 15 anni        €.225,00 

         da 16 anni  €.300,00; 

PRATICA TFS, MODELLO 350/P, FOGLIO AGGIUNTIVO ED INSERIMENTO ULTIMO 

MIGLIO:           €.80,00; 

PRATICA TFR: 

         fino a 5 anni  €.50,00; 

         da 6 a 10 anni  €.100,00; 

         da 11 a 17 anni €.150,00; 

         oltre 18 anni   €.200,00; 

PRATICA DI PENSIONE COMPLETA:       €.350,00; 
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RILIQUIDAZIONE PENSIONE, TFR, TFS:                    €40,00. 

I compensi dovuti per lo svolgimento delle attività oggetto della presente convenzione saranno   

liquidati in base alla rendicontazione validata dal Direttore del Servizio Gestione e Sviluppo Risorse 

Umane della A.O. G. Brotzu e saranno corrisposti alla A.T.S. previa emissione di fattura 

accompagnata da nota esplicativa. 

I compensi corrisposti dalla A.O. G. Brotzu per le attività oggetto della presente convenzione, come 

determinati ai sensi del presente articolo, verranno attribuiti dalla A.T.S. al proprio personale 

dipendente avente diritto nella misura del 95% al netto delle imposte e ritenute di legge. 

Articolo 4 - Pagamenti 

La A.O. G. Brotzu si impegna a versare alla A.T.S. la cifra richiesta con fattura di volta in volta da 

emettersi, tramite versamento sul c/c bancario n. 70624546 aperto presso il Banco di Sardegna 

intestato alla ASL n. 1 Sassari-sottointestazione ASSL Oristano, codice IBAN  IT95C 01015 17203 

000070624546, con causale: “codice 251 ASSL Oristano conto ordinario Pagamento prestazioni 

di consulenza per la gestione di posizioni assicurative”; 

Articolo 5 – Durata e recesso anticipato 

La presente convenzione ha validità di due mesi con decorrenza dal 10/12/2018. Il tacito rinnovo 

non è consentito. Le parti hanno facoltà di recedere in qualsiasi momento dalla presente 

Convenzione con preavviso di dieci giorni da notificarsi all'altra Parte a mezzo posta elettronica 

certificata istituzionale.  

Nel caso di recesso da parte dell’A.O. G. Brotzu, l’A.T.S. ha diritto a conseguire il corrispettivo 

delle prestazioni rese dal proprio personale sino alla data di efficacia della dichiarazione di recesso, 

restante escluso il diritto ad ogni ulteriore compenso a qualsiasi titolo. 

Articolo 6 - Trattamento dati 

Con il presente atto l'A.T.S. ed il prestatore d’opera, sono autorizzati, ai sensi del D.Lgs. n. 

196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, al trattamento dei dati personali eventualmente 

comunicati o trasmessi dall’A.O. G. Brotzu per lo svolgimento delle attività indicate nell’art. 1, ai 

soli fini dell'espletamento di tali attività e nei limiti delle esigenze derivanti dalle stesse. 

Tutti i dati e le informazioni personali di cui l’A.T.S. o il prestatore d'opera entrano in possesso 

nello svolgimento delle attività di cui alla presente convenzione devono essere considerati riservati 

con espresso divieto di divulgazione degli stessi, fatte salve le comunicazioni necessarie per la 

definizione delle pratiche di cui trattasi. 

Articolo 7 - Disposizioni Finali 

La presente convenzione verrà registrata solo in caso d'uso a cura della parte interessata. 
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Le eventuali modifiche dettate da diversi presupposti normativi ovvero da mutate condizioni 

operative degli enti devono essere proposte ed approvate con atto scritto dalle parti. 

Per quanto non espressamente pattuito e stabilito, le parti si rimettono alla disciplina di cui agli 

articoli 2222 e seguenti del Codice Civile. 

La presente convenzione è redatta in formato digitale e sottoscritta mediante apposizione delle 

firma elettronica ai sensi dell'art. 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241. 

 

Per l'Azienda Ospedaliera G. Brotzu 

Il Direttore Generale 

 

 

Per l'Azienda per la tutela della Salute 

Il Direttore Generale 

 

 


