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Azienda Tutela Salute

Verbale
Valutazione titoli Selezione Pubblica, per soli titoli, per la copertura a
tempo determinato di Assistenti Amministrativi Cat. C.

L’Azienda per la Tutela della Salute - Sardegna con Determinazione Dirigenziale n. 5141 del
19/10/2020 ha ratificato la graduatoria per soli titoli, finalizzata alla formulazione di una graduatoria da
utilizzare per l'assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, per il profilo di Assistente
Amministrativo Cat. C, indetta con Delibera del Commissario Straordinario ATS — Sardegna n. 96 del
11/10/2019.

Considerato che, all’esito di ulteriore attivita istruttoria svolta d’ufficio e/o su istanza di parte, le
cui risultanze sono acquisite agli atti del Servizio Ricerca e Selezione Risorse Umane, si rende
necessario procedere alla rideterminazione dei punteggi attribuiti ad alcuni dei candidati, e provvedere
conseguentemente, alla rettifica parziale della succitata graduatoria;

Ai titoli sono attribuiti i punteggi indicati nella tabella denominata “Regole di Valutazione”
(Allegato A), che si allega al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

Il nuovo risultato della valutazione dei titoli € quello che si evince dalla Tabella che si allega al
presente verbale per farne parte integrante e sostanziale dove sono indicati, per ciascun candidato, i
punteggi attribuiti suddivisi per ogni singola categoria di titoli (Allegato B).

Le schede di valutazione individuali dei candidati risultano agli atti della S.C. Ricerca Selezione
delle Risorse Umane.

Sulla scorta dei punteggi riportati da ciascun candidato si procede pertanto alla formulazione
della nuova Graduatoria finale (Allegato C).

Si da atto che gli allegati di cui al presente verbale annullano e sostituiscono integralmente quelli
di cui al precedente Verbale del 16/10/2020.

La graduatoria finale di merito & formulata in attuazione del D.P.R. n.220/2001 tenuto conto della
votazione complessiva riportata da ciascun candidato e dell’osservanza, a parita di punteggio, delle
preferenze previste dal D.P.R. n. 487 del 09/05/1994.

Si precisa infine che con l'apposito allegato D sono individuati i candidati idonei riservatari ai
sensi del D.Igs. n. 66 del 15 marzo 2010.

Letto, approvato e sottoscritto
Selargius, 23/11/2020

Il responsabile del Procedimento, Collaboratore Amministrativo - SC Ricerca Selezione delle
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