=t=J ATS5ardegna
Azienda Tutela Salute

Verbale valutazione titoli

serezicne per 'assunzione a tempo determinato di Dirigenti Medico

nella Disciplina di Neurologia

L'Azienda per la Tutela della Salute con Determina Dirigenziale n, 4232 del 28.08.2020
ha avviato una selezione pubblica, per soli titoli, per I'assunzione a tempo determinato di
Dirigenti Medici Specializzati nella disciplina di Neurclogia e discipline equipollentifed
affini alla medesima.

B Dato atto che il relatvo bando di selezione & stato pubblicato sul sito
www.atssardegna.it /Sezione Albo pretorio/Bandi di concorso e selezioni in data
03/02/2020 e che il termine per la presentazione delle domande & scaduto il 18/08/2020,
B Visto e richiamato integralmente il bando di selezione e, in paricolare, l'art. & nel
guale sona stale indicate le modalita di svolgimento della procedura;

B Dato atto che nel sistema ISON di ATS - Sardegna risultano pervenute e depositate
complessive n. 41 domande di partecipazione presentate dai candidati le cui generalit di
seguito si riportano:

1) |AGRO' LG ) 29/04/1586

2} |ARRU MAURO 20/09/1986

3| BATZU LUCIA ] 31/05/1989

4] | BIANCU MARLA ANGELA 12/10/1986

51 |[CANU PIERA 15,/09/1584

6) |CARMAGNINI DANIELE 23/12/1088

7} |COARDBERTA _ B 19/08/1988

8) | COCCO ANTOMIANGELA 16/02/1984

8} |COCCO LUIGH 05/06/1986

10) | CONIGIULIA | 20/11/1984

110 | BE NATALE EDOARDO ROSARID 040171981

12) | DEMURTAS RITA OB/12/1584
13) | DONEDDU PIETRO EMILIANC _ 19712414984

14) | FALCHI PAGLOD ) 11/05/1984

15) | FARINA GABRIELE 3170171984

18} | FARRIS RITA 18/09/1576
A7) | FENU SILVIA  13/07/1984

18) |FONTI DAVIDE 17/05/1989
119) [GIoIGIon ) 29/03/1978 |
20) | LECCA ROSAMARIA L4/08/1987

21) (Lol romina _ 16/08/1972

22} | MANCA EFISIO 23/05/1971

23) | MANCOSU MARCO = 0d4/09/15985

24) | MELEDDU LIA 10/05/1988
25) | MULAS DELIA 07/05/1987
28) | DROFINDG GIANNI 13/03/1973 i\
27) | PIRAS RACHELE 14/05/1982 ;
28} | PIREDIA ROSANNA 11/08/1985 |
29) | PISCEDDA VERDNICA 1211982
30 | RACIS LORETTA 25/04/1967
31) |RAGNEDDA GIAMMARID 080171982
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32) |RASSU ANNA LAURA

28/11/1987

33) |RUIUEUISA 13/07/1983
34) |SANMA ANGELA MARIA 14/07/1972
35) | SANMA GIOVANNA 25/09/1976
36) | SCHIRRU ALESSANDRO 11/07/1988
37} | SECHI ELIA o 19/07/1587
38) | SEDDOMNE SILVIA 18/06/1389
38) | VACCA MELISA IRIS SABINA 19/01/1979
40) | VARONE MARIA CRISTINA 24/01/1981
41) |ZARBO IGNAZID ROBERTO 21/11/1981

AGCCERTATO che n. 41 candidati - come da elenco che segue - hanno presentato regolare
domanda di partecipazione e risultano, altresi, in possesso di tutli | requisiti previsti dal

bando per le motivazioni di cui alla Determinazione Dirigenziale n. 4785 del
avente ad oggetto: "Selezione pubblica, per soli titoli, per I'assunzione a tempo determinato

di Dirigenti Medici di Neurologia - Ammissione / Esclusione candidati”

1) AGRO' LUIG 29/04/1986

2] ARRU MAURO 20/09/1986
3) BATZU LUCIA 31,05/1989

A) BIANCL MARIA ANGELA 12/10/1986

5) CANU PIERA 15/09/1984

&) CARMAGMINI DAMIELE ;‘_3_.-"1_2;"1988

7} COA ROBERTA _ 19/08/1988
8] COCCO ANTOMIANGELA 16/03/1984
9] COCCO LUIG) 04/06/1986

| 10) CONI GIULIA 20/11/1984

11) DE NATALE EDDARDO ROSARID 04/01/1981

12) DEMURTAS RITA 06,12/1924

13) DOWEDDU PIETRO EMILIAND 18/12/1984

14} FALCHI PAOLD 11/05/1984

15) FARINA GABRIELE 31/01/1984

16] FARRIS RITA 18/09/1976

17) FEMU SILVIA N 13/07/1984

18) FONTI DAVIDE 17/05/1989

19) GIOI GIOIA 29/03/1978

20} LECCA ROSAMARIA 1440871587

21} LOI ROMINA 16,/08/1573

22 MANCA EFISIO 23/05/1971
23] MANCOSL MARCO 04,/09/1985
| 24) MELEDDU LIA 10/05/1988
25) MULAS DELIA 07/05/1987

26) OROFING GIANMI 13/03/1979

27) PIRAS RACHELE 14/05/1982 |
28) PIREDDA ROSANNA 11fﬂ3j19ﬁ5___
29] PISCEDDA VEROMICA, 12/12/1982

30) RACIS LORETTA 25/00/1967

31) RAGMEDDA GIAMMARIC 08701719582

37) RASSU ANNA LAURA 28/11/1987

33) RUIL ELISA ) 13/07/1983

34) SANMA ANGELA MARIA 14/07/1972

35) SANNA GIOVANNA 25/09/1976 |
36] SCHIRRU ALESSANDRO i‘lfﬂ?,-"lﬂsﬁ_
37) SECHI ELIA 19/07/1987

38) SEDDOME SILVIA 18/06,/1985

32_1} VACCA MELISA IRIS SARIMNA 15/01/19/9

30.08.2020
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40) VARONE MARIA CRISTINA 2440171981
#1) ZARBO IGMAZIC ROBERTO 2171171981

I Dato atto che i titoli saranno valutati a norma delle disposizioni contenute negli artt, 11,
20,21,22, 23 e 35 del D.P.R. 10 dicembre 1897 n. 483 & ripartiti con | seguenti criteri:

TITOLO E CRITERIC DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
Tikali di carriers valuati Punteggio massimo altdbulbile
e art. 35 comma 4 0.P.R.N,483371997 ) 10
Titoli accademici e di studio Punteggio massime altribuibile
_ex arl. 35 cornma § 0.P.R.N.483/1997 4 !
Pubblicazioni e fitoli scientifici - Punlagygio massima attribuibile
| ex arl, 11 comma 1 lett. b} OLP.R.MN.453/1597 4 -
Curriculum formative e professionale — Punteqgio massimao attribuibile
ax art. 11 comma 1 lett. ¢} D.P.RE.N.483/1997 4

| titoli che, per la loro natura oggettiva, scaturiscono da un processe automatico privo d
discrezionalita sono valutati dal Responsabile del Procedimento, individuate per la presente
procedura, nella persona del Dott. Piergiacamo Gambella; mentre per i titoli che richiedono
una wvalutazione di tipo tecnicofscientifico o comungue, discrezionale, Iattribuzione dei
punteggi & effettuata da un esperto individuata nella persona della Dot ssa Giuseppina Pilia
— Dirigente Medico della Unita Operativa di Meurclogia del P.O. Santissima Trinita di Cagliari
- come da nota di nomina della Direzione Sanitaria prot. PG2020/222311 del 25.08.2020;

Responsabile ed Esperto stabiliscono pertanto, congiuntamente, di procedere con la
valutazione dei titoli tenendo presente che agli stessi saranno attribuiti i punteggi indicati
nella tabella denominata *Regole di Valutazione", che si allega al presente verbale per farne
parte integrante e sostanziale (Sub allegato A);

Il fisultato della valutazione dei titoli & quello che si evince dall'allegata Tabella che si allega
al presente verbale per farne parte integrante & sostanziale dove sono stati riportati, per
ciascun candidato, | punteggi attribuiti e suddivisi per ogni singola categoria di titoli (Sub
allegato B);

Le schede di valutazione titoli dei candidati, risultano agli atti della S.C. Ricerca Selezione
delle Risorse Umane.

Il Responsabile del Procedimento sulla scorta dei punteggi riportati da ciascun candidato
formula la Graduatoria finale (Sub allegato C) e la trasmette, unitamente al presente
verbale, al Direttore della SC Ricerca e Selezione delle Risorse Umane per l'adozione dei
provvedimanti di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto in Selargius 05/10/2020

Il responsabile del Procedimeanto
Collaboratore Amministrativo, cat. D — della 3C Ricerca Selezione delle Risarse Umane di ATS-

Sardegna

Dolt. Piergiacomo Gambella GAMBELLA Lo ktmn: oo
PlERGiACGMO ECaba IN20.0007 1:5157
O

L'Esperto individuato GV_‘

Dirigente Medico Meurologo della U.O. di Neurologia del P.O. Santissima Trinitd di Cagliari

Dott ssa Pilia Giuseppina )
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(Allegato A)
REGOLE DI VALUTAZIONE TITOLI

CARRIERA (max 10,000 punti) arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Unita | Omog | Sovr | %

Cod. | Regola ' Punti | me | TiPo
<j | calcolo | Mis. i i val,

PERIODO DI FORMAZIONE SPECIALISTICA-
SPECIALIZZAZIONE- EFFETTUATO Al SENSI DEL i 5 EVE o 9 ol
D.LGS.368/1999 NELLA DISCIPLINA O IN '

DISCIPLINA EQUIPOLLENTE

PERIODO DI FORMAZIONE SPECIALISTICA
101 | (SPECIALIZZAZIONE) EFFETTUATO Al SENSI DEL 0,450 0| EVE anno Si Si 100
D.LGS.368/1999 IN DISCIPLINA AFFINE
SERVIZIO NEL LIVELLO DIRIGENZIALE A

100

102 | CONCORSO O SUPERIORE NELLA DISCIPLINA, A 1,200 12| PRC | mesi | Si Si | 100
TEMPO PIENO -
SERVIZIO MEL LIWELLO DIRIGEMZIALE A

103 | CONCORSO O SUPERIORE IN DISCIPLINA AFFINE, | 0,900 | 12 | PRC | mesi | si Si | 100

A TEMPO PIENO

SERVIZIO NEL LIVELLO DIRIGENZIALE A
104 | CONCORSO O SUPERIORE IN ALTRA DISCIPLINA, 0,600 | 12| PRC mesi Si 5i 100
ATEMPO PIENO

SERVIZIO IN ALTRA POSIZIONE FUNZIONALE

105 | NELLA DISCIPLINA A CONCORSO, A TEMPO 0600 12| PRC mesi 5i Si 100
PIENG
SERVIZIO IN ALTRA POSIZIONE FUNZIONALE IN

106 | DISCIPLINA AFFINE RISPETTO A QUELLA A 0,450 | 12| PRC mesi Si Si 100

CONCORSO, A TEMPO PIENO
SERVIZIO IN ALTRA POSIZIONE FUMNZIOMNALE |M
107 | ALTRA DISCIPLINA RISPETTO A QUELLA A 0,300 | 12| PRC mesi Si Si 100
CONCORS0, A TEMPO PIENO

ATTIVITA' AMBULATORIALE INTERMNA PRESTATA,
A RAPPORTO ORARIO A DIRETTA GESTIONE EVE ; )

DELLE AZIENDE SANITARIE , NELLA DisciPNa A | 2001 O ORA | &1 | 51 | 7100
CONCORSO i

ATTIVITA' AMBULATORIALE INTERMNA PRESTATA,
A RAPPORTO ORARIO A DIRETTA GESTIONE EVE _ )
DELLE AZIENDE SANITARIE, IN DISCIPLINA il M ORx | & | Bk | 100
AFFINE RISPETTO A QUELLA A CONCORSO
ATTIVITA' AMBULATORIALE INTERMA PRESTATA
A RAPPORTO ORARIO A DIRETTA GESTIONE EVE ‘ _
DELLE AZIENDE SANITARIE, IN ALTRA DIscIpLNA | 20003 | O oRE | & | 8k | 408
RISPETTO A QUELLA A CONCORSO
SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO QUALE MEDICO
PRESS0 PUBBLICHE AMMIMNISTRAZICNI, COMPRESD PRC
ERVIZN

ot eacuosEm | oo 1| ™ | et | 5 | 5 [
SECONDO | RISPETTIVG QRDINAMEMNTI E SERY CIVILE CUALE
MEDICO

SERVIZIC) PRESTATO NELLA DISCIPLINA PRESSO CASE DI ' ' =

112 | CURA CONVENZIONATE O ACCREDITATE, CON RAPPORTC 1,000 ( 12| pRc mesi Si Si 25
CONTINUATIVO [VALUTATO AL 25% DELLA SUA DURATA)

108

109

110

111




SERVIZIO PRESTATO 1M DISCIPLINA AFEINE BRISS0 CASE O CURA
113 COMVENZIOMATE O ACCREDITATE, COM RAPEORT 0,750 12 PRC mesi Si Si 25
k= COMTINUATIVD [VALUTATO .#_'.L 25_‘5?': DELLA SUA DUARATA)
SERVIZIO PRESTATO IN ALTRA DISCIPLINA
PRESSO CASE DI CURA CONVENZIONATE O PRC : ] .
114 | ACCREDITATE, CON RAPPORTQ CONTINUATIVO | 500 | 12 L
(VALUTATO AL 25% DELLA SUA DURATA)
ATTIVITA AMBULATORIALE (VALUTAZIONE ORE , ] '
115 | COMPLESSIVE) DISCIPLINA AFFINE 000041 | 0] pyp | ORE N
ATTIVITA AMBULATORIALE VALUTAZIONE ORE ) _
7 | COMPLESSIVE DISCIPLINA EQUIPOLLENTE RO0B3 | 0| pyg | OBE | SL | ST | 100
ATTIVITA AMBULATORIALE WALUTAZIONE ORE . . '
M8 | e DLk 0,0001 o w ORA Si 5i 1{}0_
PERIODO DI FORMAZIONE SPECIALISTICA
120 | [SPECIALIZZAZIONE) EFFETTUATO Al SENSI DEL 0,300 0| EVE | anno Si si | 100
D.LGS. 368/1999 IN ALTRA DISCIPLINA
199 | TITOLO NON VALUTABILE 0,000 O poc N No | Mo 0
L
ACCADEMICI E DI STUDIO {max 3,000 punti) arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Cod. | Regola Punti 4 | Tipo Un_|ta Omao. | %
mesi | calcolo mis. val.
PERIODO DI FORMAZIONE SPECIALISTICA
(SPECIALIZZAZIONE) EFFETTUATO Al SENSI DEL : EVE
200 | DECRETO LEGISLATIVO N. 257/1991, NELLA L . anng: | Now | No: | 100
B DISCIPLINA O IN DISCIPLINA EQUIPOLLENTE
PERIODO DI FORMAZIONE SPECIALISTICA
(SPECIALIZZAZIONE) EFFETTUATO Al SENS| DEL EVE
201 | S ECRETO LEGISLATIVO N. 257/1991, IN 0;375 g Aot | i [ oS
DISCIPLINA AFFINE
ALTRA SPECIALIZZAZIONE IN DISCIPLINA
EE EQUIPOLLENTE I,DQD 0 EVE M. Mo MNo 100
203 | ALTRA SPECIALIZZAZIONE IN DISCIPLINA AFFINE | 0,500 0| i n. No No | 100
204 | ALTRA SPECIALIZZAZIONE IN ALTRA DISCIPLINA | 0,250 1) n. No No | 100
ULTERIORE SPECIALIZZAZIONE IN DISCIPLINA
205 EOLIPRLENTE - 0,500 0 EVE n. No No | 100
ULTERIORE SPECIALIZZAZIONE IN DISCIPLINA
?{}6 AFEINE 0,250 0} EVE . Mo Mo 100
ULTERIORE SPECIALIZZAZIONE IN ALTRA
207 DISCIPLINA 0,125 0 EVE mn. . Mo MNo 100
208 | ALTRA LAUREA DEL RUOLO SANITARIO 0,500 0| eve n. No No | 100
MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO IN )
210 | 1 ATERIE ATTINENTI | 0,300 01 Eve R No | Mo | 100
MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO IN
W | e AT 0,200 0 i n. No No | 100
299 | TITOLO NON VALUTABILE 0,000 4 [ n. No | Ne | 100

Tarl
A u 5.‘r




PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

X TR
Cod. | Regola Punti | mes | Tipo Un.lta Bmgy (o, <6
i caliola mis. val.
: MONOGRAFIE/CAPITOLI DI LIBRI ATTINENTI
300 | ALLA MATERIA OGGETTO DEL CONCORSO 02000 Of gyg | M | No | No 100
LAVORI SCIENTIFICI/PUBBLICAZIONI IN
COLLABORAZIONE SU RIVISTE INTERNAZIONALI EVE
30T | ATTINENTI ALLA MATERIA OGGETTO DEL Gim) 0 L Mo | sba |00
CONCORSO
LAVORI SCIENTIFICI/PUBBLICAZIONI IN
COLLABORAZIONE SU RIVISTE NAZIONALI EVE
302 | ATTINENTI ALLA MATERIA OGGETTO DEL 9030 0 " No- | Mg | 108
CONCORSO
ABSTRACT/POSTER/COMUNICAZIONI ATTINENTI '
393 | ALLA MATERIA OGGETTO DEL CONCORSO e Bl g ) % | B2 TG AN
399 Lavari non valutahili 0,000 Q N n Mo Mo 100

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)

Cod,

Regala

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Punti

mes | Tipo
i |calcolo

I
Unitda | Omog | Sovr

Mis.

501

CORSI DI AGGIORNAMENTO,CONGRESSI,
CONVEGNI, TAVOLE ROTONDE E SIMILARI COME
AUDITORE, IN MATERIE ATTINENTI FINO AD 1
MESE

502

CORSI DI AGGIORNAMENTO,CONGRESS,
CONVEGNI, TAVOLE ROTONDE E SIMILARI COME
AUDITORE, IN MATERIE ATTINENTI SUPERIORE
AD 1 MESE E FINO A 3 MESI

503

CORSI DI AGGIORNAMENTO,CONGRESS!,
CONVEGNI, TAVOLE ROTONDE E SIMILARI COME
AUDITORE, OVVERO CORSI DI
FORMAZIONE/PERFEZIONAMENTO PRESSO
UNIVERSITA' O ENTI PUBBLICI /PRIVATI IN
MATERIE ATTINENTI SUPERIORE A 3 MESI

0,010

EVE

0,020

EVE

%
val.

100

100

0,050

EVE

100

504

505

510

CORSI DI ﬂGGfURNﬁMENT‘D, COMNGRESS!
CONVEGNI TAVOLE ROTOMNDE E SIMILARI, COME
RELATORE, IN MATERIE ATTINENTI

0,040

0 EVE

CORSI DI AGGIORNAMENTO, CONGRESSI,
CONVEGNI, TAVOLE ROTONDE E SIMILARI, IN
MATERIE ATTINENTI CON ESAME FINALE O ECM

0,030

0| EVE

MASTER NON UNIVERSITARI IN MATERIE
ATTINENTI

0,100

ATTIVITA DI DOCENZA IN SCUOLE A CARATTERE
UNIVERSITARIO O ISTITUTIE A CARETTERE
SCIENTIFICO IN MATERIE ATTINEMTI

ATTIVITA DI DOCENZA IN CORS| DI FORMAZIONE
PRIVATIIN MATERIE ATTINENTI

0,003

0,001

EVE

0 EVE

100

100

100

ora Mo Mo

100

EVE

ara MNo Mo

100



517

CONTRATTE D LAVORO AUTONGRMO (N QUALITA' DI MEDICO,
PRESSOATRUTTURA I-"l]liliLI{:.l‘n., MEL PROFILEY PROFCSSIOMALD
ATTINENTE ALLA DISCIPLINA DEGETTO DEL CONCORSD

0,400

al8

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO IN
QUALITA' DI MEDICO, PRESS0 STRUTTURA
PUBBLICA, DISCIPLINA AFFINE

0,200

12

12

PRC

mesi

5i

5i

PRC

mesi

5

Si

100

100

519

CONTRATTO D1 LAVORO AUTONOMO IN
QUALITA' DI MEDICO, PRESSO STRUTTURA,
PUBBLICA, ALTRA DISCIPLINA

520

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO IN
QUALITA DI MEDICO, PRESS0 STRUTTURA
PRIVATA, MEL PROFILO PROFESSIONALE
ATTINENTE ALLA DISCIPLINA OGGETTO DEL
COMNCORSD

0,200

12

PRC

mesi

5i

S

100

0,200

12

PRC

mesi

5i

5i

100

521

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO IN
QUALITA DI MEDICO, PRESSO STRUTTURA
PRIVATA, DISCIPLINA AFFINE

522

523

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO 1M
QUALITA DI MEDICO, PRESS0 STRUTTURA
PRIVATA, ALTRA DISCIPLINA

0,150

12

PRC

mesj

Si

5i

100

0,100

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO, IN
CQUALITA' DI MEDICO (TEMPO DETERMIMATO -
INDETERMIMATO) PRESSO STRUTTURA PRIVATA,
MEL PROFILO PROFESSIOMALE ATTINENTE ALLA
DISCIPLINA OGGETTO DEL CONCORSO

530

540

541

ATTIVITA' EFFETTUATA IN QUALITA' DI
RICERCATORE/BORSISTA PRESSO STRUTTURA
PUBBLICA O PRIVATA ACCREDITATA, IN
MATERIE ATTINENTI

0,300

0,150

ATTIVITA EFFETTUATA CON RAPPORTO
CONVEMZIONALE {GUARDIA MEDICA
EMERGENZA TERRIT. DEI SERVIZI , MMG E PLS))

Q00017

ATTIVITA MEDICO CONVENZIONATO
[CONTINUITA' ASSISTENZIALE, MMG ETC

599

Titoli non valutabili

0,312

0,000

12

12

PRC

mesi

Si

Si

100

PRC

mesi.

Si

5i

100

12

12

PRC

EVE

PRC

mesi

5i

Si

ora

5i

Si

mesi

Mo

Si

Mo

100

100

100

100

JEVa ol

7!




(Allegato B)

TABELLA RIEPILOGATIVA PUNTEGGI TITOLI

. . TImou
Candidato Nato il CARRIERA | i oriie | PUBBLICAZIONI | CURRICULUM |TOTALE

AGRO' LUIGI 29/04/1986 2,800 0,000 0,500 0,524 3,824 |
ARRU MAURO 20/03/1986 3,451 0,300 0,860 0,900 5,511
BATZU LUCIA 31/05/1989 2,400 0,000 0,540 0,000 2,340
BIANCU MARIA ANGELA 12/10/1986 3,000 0,000 0,340 0,993 4,333
CANU PIERA 15/09/1884 5,900 0,000 0,000 0,667 6,567
CARMAGNINI DANIELE 23/12/1988 3,000 0,000 0,380 0,108 3088
COA ROBERTA 19/08/1988 3,400 0,000 0,240 2,211 4,851

| COCCO ANTONIANGELA 16/02/1984 3,000 0,000 0,640 1,248 4,888
COCCO LUIG] 09/06/1986 3,000 0,000 1,220 0,913 5,133
CONIGIULIA 20/11/1984 3,000 0,000 0,140 0,684 3,824
DE NATALE EDOARDO ROSARIC 04/01/1981 3,000 0,000 1,600 0427 5,027
DEMURTAS RITA 06/12/1984 3,700 0,000 0,600 0,030 3,330
DONEDDU PIETRO EMILIANO 19/12/1584 3,000 0,300 2,500 0,855 6,655
FALCHI PAGLO ' 11/05/1984 3,000 0,300 0,120 1,185 4,605
FARINA GABRIELE 31/01/1984 3,000 0,000 1,840 1,538 6,478
FARRISRITA 18/09/1976 3,000 0,000 0,500 0,627 4127
FENU SILVIA 13/07/1984 3,000 0,000 0,900 1,252 5,152
FONTI DAVIDE 17/05/1989 2,404 0,000 0,850 0,286 3,570
GIOI GIOIA 29/03/1878 3,000 0,000 0,800 3,082 6,882
LECCA ROSAMARIA 14/09/1987 2,400 0,000 1,400 0,847 4607 |
LOI ROMINA 16/08/1872 4,578 0,000 0,020 1,291 5,289
MANCA EEISIO 23/05/1971 6,902 2,500 0,730 1,467 11,599
MANCOSU MARCO 04/09/1885 3,000 0,000 0,140 1,211 4,351
MELEDDU LI 10/05/1988 2,400 000 0,180 0,958 3,538
MULAS DELIA 07/05/1987 2,400 0,000 0,500 0,333 3,733
OROFING GIANNI 13/03/1979 1200 0,000 1,200 2,022 6,422
PIRAS RACHELE 14/05/1982 4,050 0,000 ~ 30m0 2,638 9,688
PIREDDA ROSANNA 11/08/1985 3,000 0,000 0,540 0523 | 403
PISCEDDA VERONICA 12/12/1982 4,050 0,300 0,040 0,629 5,019
RACIS LORETTA 25/04/1967 8,495 0,000 0,820 1816 11,131

| RAGNEDDA GIAMMARIO 08/01/1982 6,200 0,000 0,300 0,515 7,015 |
RASSU ANMNA LAURA 28/11/1987 3,000 0,000 1,300 0,040 4,340
RUIL ELISA 13/07/1983 4,800 0,000 0,780 0,863 6,443
SANMA ANGELA MARIA 10711977 2,250 0,000 2,120  p3s3 4,723
SANNA GIOVANNA 25/09/1976 6,659 0,500 0,090 1755 | 9004 |
SCHIRRU ALESSANDRO 11071988 2,400 0,000 0,000 0,242 3,342
SECHI ELIA 19/07/1987 3,000 0,300 3,000 o188 5,484

[ SCoDONE siLviA 18/06/1989 2,400 0,000 0,300 0,272 2912
VACCA MELISA IRIS SABINA 19/01/1879 2,250 0,000 0,100 2,623 4,973

g

&lﬁ



| VARCME MARIA CRISTINA

24/01/1951

4,425

0,000

—

0,040

2,196

£, 661

ZARBO IGHNAZID ROBERTO

2171141981

5,000

O, D0y

1,000

0,796

6,796




(Allegato C)

GRADUATORIA DI MERITO

| POSIZIDNE COGNOME E NOME NATO/A IL PUNTEGGIO ]
1 MANCA EFISIO 2370571971 11,599

2 B RACIS LORETTA 25/04,/1957 11,131

3 PIRAS RACHELE 14,/05/1982 9,688

4 SANMA GIOVANMNA 25/09/1976 9,004

5 RAGNEDDA GIAMMARIC 08/01/1982 7,015

f GIO GIONA, 29/03/1978 6,882
|7 ZARBO IGNAZID ROBERTO 2171171981 6,796

g WARONE MARIA CRISTINA 24/01/1981 6,661

9 DOMERDU PIETRO EMILIANO 19/12/1984 6,655

10 CANU PIERA 15/05/1984 6567 |
i1 SECHI FLIA 19/07/1957 6,484

12 FARINA GABRIELE 31/01/1984 6,478 |
13 RLIL ELISA 13/07/1583 6,443

14 OROFING GIANNI 13/03/1979 6,422 |
15 LOI ROMIMA 16087149732 5,889

16 |ARRY MAURD 20,/09/1986 5,511

17 FENL SILW1A 13,/07/1984 5,152

18 COCCO LUIGI 09/06,/1986 5,133

19 DE NATALE EDCARDO ROSARIC 04,/01/1081 5,027

20 PISCEDDA VEROMICA 12/12/1982 5,019

21 WACCA PMELISA IRIS SABIMA 19/01/1979 4,973

22 COCCO ANTOMNIANGELA 16/02/1984 4,888 -
23 COA ROBERTA 19/08/1538 4,851

24 SAMNNA ANGELA MARIA 1440771972 4,723

25 LECCA ROSAMARIA 14/09/1987 4,647

26 FALCHI PACLO 11/05/1984 4,605

27 MANCOSU MARCD 04/05/1985% 4,351

28 RASSU AMNA LAURA 28/11/1987 4,340

29 BIANCL MARIA ANGELA 12/10/1986 4,333
130 FARRIS RITA 18/09/1975 4,127

31 PIREDDA ROSANMA 11/08/1985 4,063

32 AGRO'LUIGH * 29/04/1986 3,824

13 COMI GILLIA 20/11/1984 3,824

34 FONTI DAVIDE 17/05/1989 3,570

35 MELEDDLU LIA 10/05/1988 3,538 fl
36 CARMAGHNINI DAMNIELE 231271988 3,488

ET) SCHIRRLU ALESSAMDRO 11/07/1988 3,342

ig DEMLURTAS RITA 06/12/1984 3,330

39 MULAS DELIA 070571987 3,233

40 SEDDONE SILVIA 18/06,/1989 2,972

41 BATZU LUCIA = 31/05/1989 2,340

* Precedo per ela & sensi dellart. 3, comma 7 L. n. A27H997, come med, art. 2 L. 16 giugne 1998, n. 194
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