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i RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA )
Modulo I

Determinazione dell'ammontare delle risorse disponibili nell'anno 2018 per la remunerazione della
Retribuzione di Risultato dell'area della Dirigenza Sanitaria

La determinazione dei residui contrattuali, di cui agli articoli 8, 9 & 10 del CCHNL 06-05-2010, per il personale dell'arsa
della dirigenza S5PTA limitatamente alla Dirigenza Sanitaria e alla Dirigenza delle Professioni Sanitarie e di cui agli
articoli @, 10 ¢ 11 del CCNL 08-05 della Dirigenza Medica e Veterinaria costituiscono la base per lavvio della
contrattazlone integrativa.

1) Can la determinazione dirigenziale numero 8250 del 05/11/2019, su proposta del Dipartimento Risorse
Umane - Trattamento Glurldice ed Economlco, sl & provweduto alla "Costituzione dei fondi anno 2018 -
Determinazione residui anno 2018 - Costituzione  Provwisoria Fondi anno 2019 Area della Dirigenza
Profaessionale, Tecnica e Amministrativa del SSN

Sulla determinazione dell'ammaontare del Fondi si & pronunciato il Cellegio Sindacale nel verbale numero 48
del 2 agosto 2019 che ha espresso, sugli stessi, parere positivo sulla compatibilita economico finanziaria e sul
rlspetto della normativa vigente,

Mella stessa determina dirigenziale (B250/2019) si & provveduto, ai sensi del Decreto dell'Assessorato
dell'Igiene e Sanitd e dell'Assistenza Sociale numero 45 del 28/12/2016 - linee guida regionali per Parca
Crediti e Ricavl - ad Indicare il valore residuo dei fondl non erogati al personale dirigente al 31 dicembre 2018
eal 31/03/2019.

2} Con la determinazione dirigenziale numers 8249 del 05/11/2019, su proposta del Dipartimento Risorse
Umane - Trattamento Giuridico ed Economico, si & provveduto alla "Ceostituzione defl fondi anno 2018 -
Deterrminazione residul anno 2018 - Castituzgione Provwisoria Fondi anno 2019 Area della Dirigenza Medica e

Vetarinaria del SSN"
Sulla determinazione delllammontare del Fondi si & pronunciate il Collegic Sindacale nel verbale numero 48
del 2 agosto 2019 che ha espresso, sugli stessi, parere positivo sulla compatibilitd economico finanziaria e sul

rispetto della normativa vigente,
Mella stessa determina dirigenziale (8249/2019) si & provveduto, ai sensi del Decreto dell’Assessorato
dell'lgiene e Sanitd e dell'Assistenza Sociale numero 45 del 28/12/2016 - fince guida regionali per Farea
Crediti @ Ricaw - ad Indicare il valore reslduo dei fondi non erogati al personale dirigente al 31 dicermbre 2018
eal 31/03/2019.
31 | Residui dei Fendi non spesi a consuntiva, aggiomati al 31-03-2020, di cui agli artt, 9 & 10 del CCONL
D&/05/2010 della Dirigenza Medica e Veterinaria & artt, 3 & 9 del CONL 06/05/2010 della SPTA {unicamenta par
I'area della dirigenza sanitaria e della dirigenza delle professioni sanitarie) sono stati sommati ai fondi disponibili
della Retribuzione di Risultato - quota a) del 2018 delle rispettive aree confrattuali; ai sensi dell'art. 52 comma 4,
lett. © del CCNL 4 giugno 2000 di entrambe le Aree Contrattuali e come previsto dal presente accordo
decantrato..

SEZIONE I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

Parte non pertinente

SEZIONE II - Risorse variabili

Parte non pertinente

SEZIONE III - Eventuali decurtazioni del fondo

Farte non pertinente

SEZIONME IV - Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Parte non pertinente

SEZIONE V — Risorse temporaneamente allocate all'esternc del fondo

Parte non pertinente
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Definizione delle poste di destinazione dei fondi per la contrattazione integrativa

Modulo I

ATS Sardegna

DETERMINAZIONE DELL'AMMONTARE DELLE RISORSE DISPONIBILI NELL'ANNO
2018 PER LA REMUNERAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO - AREA
DIRIGENZA MEDICA

Fondo ;?er Ia' Retribuzione di Risultato e per la qualita della €3.328.532,10
prestazione individuale anno 2018

Importi liquidati per le prestazione individuali a disposizione della
Direzione Aziendale, & destinata ad incentivare attivita e progetti- -€ 133.737,91

quota b)

Residuo Fondi anno 2018 per la "specificita medica, retribuzione di
posizione, specifico trattamento economico e indennita di direzione
di struttura complessa” e per il "trattamento accessorio legato alle
condizioni di lavoro" al 28-02-2020

€ 13.897.268,69

Risorse Disponibili per la Retribuzione di Risultato per la Dirigenza
Medica anno 2018

€17.092.062,88

DETERMINAZIONE DELL'AMMONTARE DELLE RISORSE DISPONIBILI NELL'ANNO
2018 PER LA REMUNERAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO - AREA
o S DIRIGENZA VETERINARIA

Fondo per la Retribuzione di Risultato e per la qualita della
prestazione individuale anno 2018

€ 520.184,63

Residuo Fondi anno 2018 per la "specificita medica, retribuzione di
posizione, specifico trattamento economico e indennita di direzione € 1.678.390.86
di struttura complessa” e per il "trattamento accessorio legato alle R T

condizioni di lavoro" al 28-02-2020

RlSOT!iIE D'I.Spﬂnlhlh per la Retribuzione di Risultato per la Dirigenza € 2.198.575,49
Veterinaria anno 2018
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DETERMINAZIONE DELL'AMMONTARE DELLE RISORSE DISPONIBILI NELL'ANNO
2018 PER LA REMUNERAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO - AREA
DIRIGENZA SANITARIA

Fondo per la Retribuzione di Risultato e per la qualita della
prestazione individuale anno 2018

€ 1.041.162,94

Residuo Fondi anno 2018 per la "retribuzione di posizione, specifico
trattamento economico e indennita di direzione di struttura
complessa” e per il "trattamento accessorio legato alle condizioni di
lavoro™ al 28-02-2020

€ 1.464.981,56

Risorse Disponibili per la Retribuzione di Risultato per la Dirigenza

Sanitaria non medica anno 2018 $2-00i18%,50

DETERMINAZIONE DELL'AMMONTARE DELLE RISORSE DISPONIBILI NELL'ANNO
2018 PER LA REMUNERAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO - AREA
~ DELLA DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE

Fondo per la Retribuzione di Risultato e per la qualita della
prestazione individuale anno 2018

€20.542,54

Residuo Fondi anno 2018 per la "retribuzione di posizione, specifico
trattamento economico e indennita di direzione di struttura
complessa” e per il "trattamento accessorio legato alle condizioni di
lavoro" al 28-02-2020

€ 52.445,61

Risorse Disponibili per la Retribuzione di Risultato per la Dirigenza

delle Professioni Sanitarie anno 2018 £¥2.988,15

Modulo TII

Schema generale riassuntivo dei Fondi per la contrattazione integrativa e confronto con il corrispondente
Fondo certificato dell’anno precedente

Farte non pertinente
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Compatibilita economico finanziaria e modalitda di copertura degli oneri dei fondi con riferimente agli
strumenti annuali e pluriennali di bilancio

SEZIONE I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilitda economico-finanziaria
dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa dei Fondi nella fase programmatoria della
gestione

La wverifica del rispetto dei limiti di spesa viene attuata attraverso il sistema contablle di gestione degli stipendi, in
wirtll del guale per ciascuna tipologia di risorsa presente & individuata una apposita voce stipendiale, Le voci cosi
individuate, opportunamente aggregate, sono ribaltate sul bilancio dell’ente consentendo il controlle menslle della
Spesa.

SEZIONE II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa dei Fondi dell’'anneo
precedente risulta rispettato

PFarte non pertinente

SEZIONE III - Verifica delle disponibilitd finanziarie dell’Amministrazione al fini della copertura delle
diverse voci di destinazione dei Fondi

Tutte le somme relative al fondl delle risorse decentrate trovano copertura nel bilancio ATS, con imputazione nei conti
di spesa inerenti il pagamento degli stipendi, secondo il rualo di appartenenza dei dipendenti.

Le somme per oneri riflessi sano previste nel bilancio ATS, nei rispettivi caplitoll relativi alla spesa del personale.

Si certifica che non ci sono oneri senza copertura di bilancio,

Il Direttore della 5.C. 1l Direttore della 5.C.
Gestione economica e patrimoniale - Bilancio Trattamento Gluridico ed Economico
Dott, Antonio Tognotki Dr.ssa Patrizia Sollai
Firrmal digilalmenle da i
TOGNOTTI TOMGHENT T AMTORID SOLLAL - ayatmaras
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ANTONIO LEREES R R PATRIZIA 5

or. Andrea Angius

Dipartimento Risorse Dmane

S5 Trattamento Glurldico ed Econgmicn
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