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lllustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto e autodichiarazione relative agli adempimenti

RELAZIONE ILLUSTRATIVA
Modulo 1 — Scheda 1.1 (circolare MEF n. 25 del 19 luglio 2012)

della legge

Data di sottoscrizione

Preintesa sottoscritta il:

Contratto sottoscritto il:

Periodo temporale di vigenza

Anni: 2019 - 2020

Composizione della delegazione
trattante

Parte pubblica (ruoli/qualifiche ricoperti)

Organizzazioni sindacali ammesse alla contrattazione (elenco sigle)

Sigla

firmataria preintesa

firmataria contratto

Soggetti destinatari

Personale della dirigenza SPTA

Materie trattate dal contratto
integrativo (descrizione
sintetica)

Area della Dirigenza Sanitaria - Costituzione dei fondi anno 2019 -

Determinazione residui anno 2019 - Costituzione Provvisoria Fondi anno 2020

Rispetto dell’iter adempimenti procedurale e degli atti propedeutici e

successivi alla contrattazione

Intervento dell’Organo di
controllo interno. Allegazione
della Certificazione dell’Organo
di controllo interno alla
relazione illustrativa

E’ stata acquisita la
certificazione
dell’Organo di controllo
interno?

Nel caso I'Organo di
controllo interno abbia
effettuato rilievi,
descriverli:

Attestazione del rispetto degli
obblighi di legge che in caso di
inadempimento comportano la
sanzione del divieto di
erogazione della retribuzione
accessoria

E’ stato adottato il
Piano della performance
previsto dall’articolo 10
del D.Lgs. 150/2009:

E’ stato adottato il
Programma triennale
per la trasparenza e
I'integrita previsto
dall’art. 11, comma 2
del D. Lgs. 105/2009?

E’ stato assolto I'obbligo
di pubblicazione di cui
ai commi 6 e 8 dell’art.
11 del D.Lgs.
150/2009?

La relazione della
Performance é stata
validata dall’OlV ai
sensi dell’articolo 14,
comma 6 del D.Lgs. n.
150/20097?

Eventuali osservazioni:
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Modulo 2
lllustrazione dell’articolato del contratto (attestazione della compatibilita con i vincoli derivanti da norme di legge e di
contratto nazionale — modalita di utilizzo delle risorse accessorie — risultati attesi — altre informazioni utili)

A) illustrazione di quanto disposto dal contratto integrativo

La costituzione dei Fondi contrattuali e la determinazione dei sui residui per il personale dell’area della Dirigenza
Sanitaria non medica. della Dirigenza delle Professioni sanitarie e della Dirigenza Medica Veterinaria, pur costituendo
la base per l'avvio della contrattazione integrativa, non & oggetto di contrattazione ma di mera informativa alle
organizzazioni sindacali; pertanto, é stata determinata unilateralmente dall’Azienda.

La quantificazione del’lammontare di ciascun Fondo & avvenuta in osservanza delle disposizioni contenute nella

seguente normativa:

- CCNL 08/06/2000 e precedenti dell'area medico veterinaria;

- CCNL 08/06/2000 e precedenti dell'area della dirigenza SPTA;

- CCNL 19 dicembre 2019 dell'area della Sanita;

- Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75 art. 23 comma 2;

- Circolare MEF 22 maggio 2018, n. 18;

- Circolare MEF del 23 aprile 2020 n. 10 (Rilevazione Conto Annuale 2019);

- Decreto dell'Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale numero 45 del 28/12/2016;



B) quadro di sintesi delle modalita di utilizzo delle risorse:

DETERMINAZIONE RESIDUI FONDI ANNO 2019 - ATS Sardegna

DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

Fondo per la specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e
indennita di direzione di struttura complessa

DESCRIZIONE

IMP EROGATI
AL 31/12/2019

IMP EROGATI
AL 31/03/2020

DISPONIBILITA'
FONDO ANNO
2019

Importo disponibile del Fondo anno 2019 (attuale
determina)

€61.217.664,12

Indennita diSpecificita Medica

€ 26.706.556,66

€26.971.625,40

Retribuzione di Posizione Unificata

€11.734.724,00

€11.788.460,68

Retribuzione di Posizione parte variabile Aziendale

€5.391.893,07

€5.990.456,34

Sostituzioni (art. 18 CCNL 98-01) €392.957,92 € 393.100,60
Specifico Trattamento Economico €71.064,60 €71.064,60
Indennita di incarico di direzione struttura complessa €1.470.029,60 € 1.469.898,60
Altri Istituti Fondo di posizione €117.477,48 €114.705,48

Totali

€45.884.703,34

€46.799.311,71

€61.217.664,12

Residuo Fondo al 31/12/2019

€15.332.960,78

Residuo Fondo al 31/03/2020

€ 14.418.352,41

Fondi per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro

DESCRIZIONE

IMP EROGATI
AL 31/12/2019

IMP EROGATI
AL 31/03/2020

DISPONIBILITA'
FONDO ANNO
2019

Importo disponibile del Fondo anno 2019 (attuale
determina)

€13.665.869,49

Straordinario

€1.148.726,75

€1.343.383,10

Indennita Condizioni di Lavoro

€6.291.765,53

€6.997.060,78

Totali

€7.440.492,28

€8.340.443,88

€ 13.665.869,49

Residuo Fondo al 31/12/2019

€6.225.377,21

Residuo Fondo al 31/03/2020

€5.325.425,61

Fondo dirigenti medici per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale

IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA"
DESCRIZIONE AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 FON[ZJg-{:NNO
Idmef:rr:qci)ni)sponibile del Fondo anno 2019 (attuale €3.821.631,27
Retribuzione di Risultato €0,00 €0,00
Retrib per specifiche disposizioni di Legge €0,00 €0,00
Altri Istituti fondo risultato €0,00 €0,00
Totali €0,00 €0,00 € 3.821.631,27
Residuo Fondo al 31/12/2019 €3.821.631,27
Residuo Fondo al 31/03/2020 €3.821.631,27




Fondo dirigenti veterinari per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione

individuale
DISPONIBILITA'
IMP EROGATI | IMP EROGATI
DESCRIZIONE FONDO ANNO
AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020
2019
Importo disponi.bile del Fondo anno 2019 Risorse Stabili € 586.647,13
(attuale determina)
Retribuzione di Risultato €0,00 €0,00
Retrib per specifiche disposizioni di Legge €0,00 €0,00
Altri Istituti fondo risultato €0,00 €0,00
Totali €0,00 €0,00 € 586.647,13
Residuo Fondo al 31/12/2019 € 586.647,13
Residuo Fondo al 31/03/2020 €586.647,13

DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di
direzione di struttura complessa

DESCRIZIONE

IMP EROGATI
AL 31/12/2019

IMP EROGATI
AL 31/03/2020

DISPONIBILITA'
FONDO ANNO 2019

Importo disponibile del Fondo anno 2019 (attuale
determina)

€3.877.079,78

Retribuzione di Posizione Unificata

€1.480.361,03

€1.480.467,54

Retribuzione di Posizione parte variabile Aziendale €789.363,12 € 854.068,49
Sostituzioni (art. 18 CCNL 98-01) €38.184,74 €38.184,74
Specifico Trattamento Economico €55,62 €55,62
Indennita di incarico di direzione struttura complessa €70.559,15 €81.243,58
Altri Istituti Fondo di posizione €11.463,11 €11.776,53

Totali

€2.389.986,77

€ 2.465.796,50

€3.877.079,78

Residuo Fondo al 31/12/2019

€1.487.093,01

Residuo Fondo al 31/03/2020

€1.411.283,28

Fondi per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro

IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA'
DESCRIZIONE
3¢ o AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 | FONDO ANNO 2019
Importc? disponibile del Fondo anno 2019 (attuale €776.444,43
determina)
Straordinario €61.561,95 €67.155,63
Indennita Condizioni di Lavoro € 154.567,52 €174.850,16

Totali

€216.129,47

€242.005,79

€776.444,43

Residuo Fondo al 31/12/2019

€560.314,96

Residuo Fondo al 31/03/2020

€534.438,64




Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale

IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA'
DESCRIZIONE AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 | FONDO ANNO 2019
I(:li)jarlt;):;z?:qlialg del Fondo anno 2019 Risorse Stabili €1.106.347,19
Retribuzione di Risultato €0,00 €0,00
Retrib per specifiche disposizioni di Legge €0,00 €0,00
Altri Istituti fondo risultato €0,00 €0,00
Totali €0,00 €0,00 €1.106.347,19

Residuo Fondo al 31/12/2019

€1.106.347,19

Residuo Fondo al 31/03/2020

€1.106.347,19

DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di
direzione di struttura complessa

IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA'
DESCRIZIONE

AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 | FONDO ANNO 2019
Importg disponibile del Fondo anno 2019 (attuale €211.277.30
determina)
Retribuzione di Posizione Unificata € 80.470,55 €80.470,55
Retribuzione di Posizione parte variabile Aziendale €6.838,02 €6.838,02
Sostituzioni (art. 18 CCNL 98-01) €11.271,72 €11.414,40
Specifico Trattamento Economico €0,00 €0,00
Indennita di incarico di direzione struttura complessa €32.877,89 €42.260,60
Altri Istituti Fondo di posizione €0,00 €0,00
Totali € 131.458,18 € 140.983,57 € 211.277,30

Residuo Fondo al 31/12/2019 €79.819,12
Residuo Fondo al 31/03/2020 €70.293,73
Fondi per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro
IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA'
DESCRIZIONE
SCRIZIO AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 | FONDO ANNO 2019
Importc? disponibile del Fondo anno 2019 (attuale €9.894,84
determina)
Straordinario €0,00 €0,00
Indennita Condizioni di Lavoro €5.185,66 €5.640,18
Totali €5.185,66 €5.640,18 €9.894,84
Residuo Fondo al 31/12/2019 €4.709,18
Residuo Fondo al 31/03/2020 €4.254,66




Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale
IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA'
DESCRIZIONE
SCRIZIO AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 | FONDO ANNO 2019
Importc? disponibile del Fondo anno 2019 (attuale €22.167,54
determina)
Retribuzione di Risultato €0,00 €0,00
Retrib per specifiche disposizioni di Legge €0,00 €0,00
Altri Istituti fondo risultato €0,00 €0,00
Totali €0,00 €0,00 €22.167,54
Residuo Fondo al 31/12/2019 €22.167,54
Residuo Fondo al 31/03/2020 €22.167,54

C) effetti abrogativi impliciti:

Non si determinano effetti abrogativi impliciti

D) illustrazione e specifica attestazione della coerenza con le previsioni in materia di meritocrazia e premialita:

Trattandosi di provvedimento di costituzione dei fondi e determinazione dei relativi residui questa parte non viene
compilata in quanto non pertinente — si rinvia agli accordi specifici sulla produttivita e progressioni economiche.

E) illustrazione e specifica attestazione della coerenza con il principio di selettivita delle progressioni economiche:

Parte non pertinente alla costituzione dei fondi contrattuali

F) illustrazione dei risultati attesi dalla sottoscrizione del contratto integrativo, in correlazione con gli strumenti di
programmazione gestionale:

Parte non pertinente alla costituzione dei fondi contrattuali

G) altre informazioni eventualmente ritenute utili

Nessuna

Il Direttore della S.C. Trattamento
Giuridico ed Economico
Dott.ssa Patrizia Sollai
SOLLAI oA

PATRIZIA Eg;:)éozonms 13:25:40

Dr. Andrea Angius

Dipartimento Risorse Umane

SC Trattamento Giuridico ed Economico

IFO "Trattamento economico e fondi contrattuali
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—=J ATSSardegna

Azienda Tutela Salute

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA

Modulo |
La costituzione dei fondi per la contrattazione integrativa Area DIRIGENZA SPTA

Il D. Lgs. 25 maggio 2017 n. 75 (Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165) ha introdotto
una nuova disposizione finalizzata all’invarianza della spesa del salario accessorio dei dipendenti pubbilici: “a decorrere
dal 1° gennaio 2017 I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del D.
Lgs. 30.03.2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016”.

A decorrere dalla predetta data I'art. 1 comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 & abrogato.

In applicazione della norma, ci si € attenuti ad una precisa sequenza di valutazioni e calcoli, partendo dall’assunto che
I'anno 2016 € divenuta la nuova base di riferimento per la determinazione dei fondi contrattuali anche per il 2019.

Di seguito si riassumono, sinteticamente, i passaggi seguiti:

1) Si e preso come riferimento iniziale la quantificazione dei fondi anno 2018 ATS, certificati dal Collegio Sindacale,
con verbale numero 48 del 2 agosto 2019, come da determinazioni numero 8249 e 8250 del 05/11/2019, proposta
dal Dipartimento Risorse Umane - Trattamento Giuridico ed Economico;

2) sono stati quantificati gli incrementi previsti dagli articoli 94, 95 e 96, comma 3 lettera a), del CCNL 19 dicembre
2019 (triennio 2016-2018), sulla base delle unita di personale alla data del 31-12-2015, a decorrere dal 31-12-2018 e
a valere dall'anno successivo (2019);

3) sono stati quantificati gli incrementi, in pro-rata 2019, del Fondo di Posizione per effetto della RIA e degli assegni
personali non riassorbibili dei dipendenti cessati nel corso del 2018;

4) Si e preso atto della deliberazione della Giunta Regionale n. 55/10 del 31.12.2017, relativa allo scorporo
dall’Azienda per la Tutela della Salute della Sardegna (ATS) all'Azienda Regionale dell'Emergenza ed Urgenza della
Sardegna (AREUS) del personale operante presso le Centrali operative 118 ATS;

5) Dal 01-01-2020, come da articolo 94, sono stati fatti confluire in un unico Fondo denominato "Fondo per la
retribuzione degli Incarichi”, ad invarianza complessiva di spesa, in un unico importo, i seguenti valori consolidati
nell'anno di sottoscrizione dell'ipotesi di CCNL (2019):

- le risorse del "Fondo per l'indennita di specificitd medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento ed indennita di struttura complessa™ di cui all'articolo 9 del CCNL 6/5/2010, biennio economico 2008-
2009 dell'Area IV Medico Veterinaria;

- le risorse dei "Fondi per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento ed indennita di struttura
complessa" di cui all'articolo 8 del CCNL 6/5/2010, biennio economico 2008-2009, con riferimento alle sole aree della
Dirigenza Sanitaria e delle professioni sanitarie;

6) Dal 01-01-2020, come da articolo 95, sono stati fatti confluire in un unico Fondo denominato "Fondo per la
retribuzione di Risultato”, ad invarianza complessiva di spesa, in un unico importo, i seguenti valori consolidati
nell'anno di sottoscrizione dell'ipotesi di CCNL (2019):

- le risorse del "Fondo per la retribuzione di risultato e la qualita della prestazione individuale" di cui all'articolo 11 del
CCNL 6/5/2010, biennio economico 2008-2009 dell'Area IV Medico Veterinaria;

- le risorse dei "Fondi per la retribuzione di risultato e la qualita della prestazione individuale™ di cui all'articolo 10 del
CCNL 6/5/2010, biennio economico 2008-2009, con riferimento alle sole aree della Dirigenza Sanitaria e delle
professioni sanitarie;



7) Dal 01-01-2020, come da articolo 96, sono stati fatti confluire in un unico Fondo denominato "Fondo per la
retribuzione delle condizioni di lavoro”, ad invarianza complessiva di spesa, in un unico importo, i seguenti valori
consolidati nell'anno di sottoscrizione dell'ipotesi di CCNL (2019):

- le risorse del "Fondo delle Condizioni di Lavoro per il trattamento accessorio” di cui all'articolo 10 del CCNL
6/5/2010, biennio economico 2008-2009 dell'Area 1V Medico Veterinaria;

- le risorse dei "Fondi delle Condizioni di Lavoro per il trattamento accessorio™ di cui all'articolo 9 del CCNL 6/5/2010,
biennio economico 2008-2009, con riferimento alle sole aree della Dirigenza Sanitaria e delle professioni sanitarie;

8) Sono stati quantificati gli incrementi del Fondo per la retribuzione degli incarichi, articolo 94 comma 3 lettera b), e
del Fondo per la retribuzione di risultato, articolo 95 comma 4- lettera a), relativamente alla RIA e agli assegni
personali al personale cessato dal servizio;

SEZIONE 1 — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

1.1 Risorse storiche consolidate

| fondi per I'anno 2019 sono stati costituiti prendendo come base di partenza i fondi consolidati per il 2018,
rispettando le disposizioni dei CCNL 08-06-2000 e 19/12/2019 e quanto previsto dal Decreto Legislativo 25 maggio
2017, n. 75 art. 23 comma 2. (come da determinazioni numero 8249 e 8250 del 05/11/2019 e verbale numero 48 del
2 agosto 2019 del Collegio Sindacale)

Fondo per lI'indennita di specificita medica, la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa
articolo 9 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Medica e Veterinaria

- Dirigenza Medica Veterinaria:

Descrizione Importi

Importo consolidato al 2018 € 60.575.081,72

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di
struttura complessa
articolo 8 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Sanitaria e delle
Professioni Sanitarie

- Dirigenza Sanitaria:

Descrizione Importi

Importo consolidato al 2018 € 3.789.142,77

- Dirigenza delle Professioni Sanitarie:

Descrizione Importi

Importo consolidato al 2018 € 208.794,30

Fondo del Trattamento Accessorio legato alle Condizioni di Lavoro
articolo 10 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Medica e Veterinaria

- Dirigenza Medica Veterinaria:

Descrizione Importi

Importo consolidato al 2018 € 12.563.820,31




Fondo del Trattamento Accessorio legato alle Condizioni di Lavoro
articolo 9 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Sanitaria e delle
Professioni Sanitarie

- Dirigenza Sanitaria:

Descrizione Importi

Importo consolidato al 2018 € 643.150,78

- Dirigenza delle Professioni Sanitarie:

Descrizione Importi

Importo consolidato al 2018 € 6.644,84

Fondo per la Retribuzione di Risultato e per Qualita della Prestazione Individuale
articolo 11 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Medica e Veterinaria

- Dirigenza Medica:

Descrizione Importi

Importo consolidato al 2018 € 3.328.532,10

- Dirigenza Veterinaria:

Descrizione Importi

Importo consolidato al 2018 € 520.184,63

Fondo per la Retribuzione di Risultato e per Qualita della Prestazione Individuale
articolo 10 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Sanitaria e delle
Professioni Sanitarie

- Dirigenza Sanitaria:

Descrizione Importi

Importo consolidato al 2018 € 1.041.162,94

- Dirigenza delle Professioni Sanitarie:

Descrizione Importi
Importo consolidato al 2018 € 20.542,54
1.2 Incrementi esplicitamente quantificati in sede di CCNL

In questa sezione vanno commentati gli incrementi dei Fondi esplicitamente quantificati in sede di CCNL.

Tale tipologia di incremento ha caratteristica di risorsa fissa con carattere di certezza e stabilita e viene quindi
acquisita definitivamente al Fondo in esame a seguito della stipula definitiva del CCNL di riferimento, con le
decorrenze ivi indicate.

In questa sezione vengono elencati dettagliatamente gli incrementi previsti dal CCNL 19-12-2019 che impattano sui
Fondi Contrattuali.

a) Art 94 comma 3 punto a) - Incremento stabile del Fondo per la Retribuzione degli Incarichi pari ad € 248,30 per
ciascun dirigente in servizio alla data del 31-12-2015.

Decorrenza 31-12-2018 e a valere dall'anno successivo (2019):

numero dirigenti medici: 3.120 per un totale di € 774.696,00

numero dirigenti veterinari: 409 per un totale di € 101.554,70

numero dirigenti sanitari non medici: 415 per un totale di € 103.044,50

- numero dirigenti delle professioni sanitarie: 10 per un totale di € 2.483,00

per un totale di € 981.778,20;




b) Art 95 comma 3 punto a) - Incremento stabile del Fondo per la Retribuzione di Risultato pari ad € 162,50 per
ciascun dirigente in servizio alla data del 31-12-2015.

Decorrenza 31-12-2018 e a valere dall'anno successivo (2019):

numero dirigenti medici: 3.120 per un totale di € 507.000,00

- numero dirigenti veterinari: 409 per un totale di € 66.462,50

numero dirigenti sanitari non medici: 415 per un totale di € 67.437,50

numero dirigenti delle professioni sanitarie: 10 per un totale di € 1.625,00

per un totale di € 642.525,00;

c) Art 96 comma 3 punto a) - Incremento stabile del Fondo per la Retribuzione delle Condizioni di Lavoro pari ad €
325,00 per ciascun dirigente in servizio alla data del 31-12-2015.

Decorrenza 31-12-2018 e a valere dall'anno successivo (2019):

numero dirigenti medici: 3.120 per un totale di € 1.014.000,00

numero dirigenti veterinari: 409 per un totale di € 132.925,00

- numero dirigenti sanitari non medici: 415 per un totale di € 134.875,00

- numero dirigenti delle professioni sanitarie: 10 per un totale di € 3.250,00.

per un totale di € 1.285.050,00;

1l calcolo dei dirigenti in servizio al 31-12-2015 é stato fatto escludendo i dipendenti che nel periodo 2016-2018 sono
stati trasferiti per scorpori all’AOB di Cagliari, come da delibere 1359/2016 e numeri 932-933-1309-1310 del 2017

L’art. 11 del D.L. 135/2018, convertito dalla Legge n. 12 dell’11/02/2019, stabilisce che il limite di cui all’art. 23
comma 2 del Decreto Legislativo 75/2017 non opera con riferimento agli incrementi previsti dai CCNL stipulati in data
successiva rispetto all’entrata in vigore di detto Decreto.

1.3 Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita

Questa parte raccoglie ulteriori incrementi stabili che possono, sussistendone i requisiti, essere alimentati
periodicamente.

Gli incrementi possono derivare da:
1) aumento della dotazione organica, rispetto a quello preso a base di calcolo per la costituzione dei fondi.

2) risorse derivanti dalla RIA e del dell’assegno personale annuo lordo pensionabile non riassorbibile dei cessati.
L'incremento interessa esclusivamente il fondo della retribuzione di posizione;

Esaminiamo ora nel dettaglio i singoli incrementi che si sono verificati sui fondi 2018:

1) Incremento a seguito di aumento della dotazione organica, rispetto a quello preso a base di calcolo per
la formazione del fondo.

Nessun incremento attualmente previsto

2) risorse derivanti dalla RIA e a seguito degli assegni personali non riassorbibili.
La RIA e gli assegni personali del personale cessato vengono portati ad incremento del fondo, in ragione d’anno.

Anno 2019:
Per i cessati del 2018 si calcola la quota pro rata anno 2019 relativa al periodo di lavoro 2018 dal 01/01/2018 e fino
alla data di cessazione;

-) Personale cessato nel 2018 - quota pro rata 2019 maturata fino alla data di cessazione:

- Dirigenza Medica e Veterinaria RIA € 676.780,35 - Assegni € 13.737,55 - per un totale di € 690.517,90
- Dirigenza Sanitaria non Medica RIA € 10.048,78 - Assegni € 17.431,89 - per un totale di € 27.480,67;

Importi che vanno ad incrementare, rispettivamente, il "Fondo per I'indennita di specificita medica, la retribuzione di
posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa™ di cui all'articolo 9
CCNL 6 maggio 2010 della dirigenza medica e veterinaria (articolo 50 comma 2 lettera d CCNL 98-01 e articolo 47
comma 4 CCNL 94-97) e il "Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di
direzione di struttura complessa” di cui all'articolo 8 CCNL 6 maggio 2010 della Dirigenza Sanitaria (articolo 50
comma 2 lettere d-e CCNL 98-01)
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Anno 2020:

la RIA e gli Assegni del personale cessato nel 2019 confluiscono stabilmente nel Fondo per la retribuzione degli
incarichi (articolo 94 comma 3 lettera b) dell'anno successivo alla cessazione del servizio (2020) in misura intera in
ragione d'anno.

- Dirigenza Medica e Veterinaria RIA € 886.088,45 - Assegni € 64.166,44; per un totale di € 950.254,86
- Dirigenza Sanitaria non Medica RIA € 29.379,22 - Assegni € 0,00;

Trattasi tutti di importi assoggettati ai limiti imposti dall'articolo 23 comma 2 del Decreto Legislativo 75/2017;

SEZIONE Il — Risorse variabili

In questa sezione vanno riportate le risorse variabili, (che il CCNL di riferimento individua al fine di alimentare il
Fondo), che non hanno caratteristica di certezza per gli anni successivi.

Appartengono a questo gruppo, ove previste, le risorse derivanti da attivita conto terzi, incarichi aggiuntivi,
sponsorizzazioni, attivita di progettazione, economie di gestione nelle spese di personale, nonché, gli incrementi
previsti in sede di CCNL qualora specificamente qualificati come risorse variabili aggiuntive riferite ad uno specifico
periodo.

Fondo per lI'indennita di specificita medica, la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa 2019
articolo 9 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Medica e Veterinaria

Non sono previsti incrementi in favore di questo fondo

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di
struttura complessa 2019
articolo 8 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Sanitaria e delle
Professioni Sanitarie

Non sono previsti incrementi in favore di questo fondo

Fondo del Trattamento Accessorio legato alle Condizioni di Lavoro 2019
articolo 10 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Medica e Veterinaria

Non sono previsti incrementi in favore di questo fondo

Fondo del Trattamento Accessorio legato alle Condizioni di Lavoro 2019
articolo 9 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Sanitaria e delle
Professioni Sanitarie

Non sono previsti incrementi in favore di questo fondo

Fondo per la Retribuzione di Risultato e per Qualita della Prestazione Individuale 2019
articolo 11 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Medica e Veterinaria

Non sono previsti incrementi in favore di questo fondo

Fondo per la Retribuzione di Risultato e per Qualita della Prestazione Individuale 2019
articolo 10 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - Area Dirigenza Sanitaria e delle
Professioni Sanitarie

Non sono previsti incrementi in favore di questo fondo
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Fondo per la Retribuzione degli Incarichi 2020
articolo 94 CCNL 19 dicembre 2019 — triennio 2016-2018 - area Sanita

Non sono previsti incrementi in favore di questo fondo

Fondo per la Retribuzione di Risultato 2020
articolo 95 CCNL 19 dicembre 2019 — triennio 2016-2018 - area Sanita

Anno 2020:

la RIA e gli Assegni del personale cessato nel 2019 confluiscono con importi variabili di anno in anno, in misura pari
alle mensilita residue dopo la cessazione, computandosi a tal fine, oltre i ratei di tredicesima mensilita, le frazioni di
mese superiori a quindici giorni (articolo 95 comma 4 lettera a)

- Dirigenza Medica e Veterinaria RIA € 272.113,83 - Assegni € 16.584,54; per un totale di € 288.698,37;
- Dirigenza Sanitaria non Medica RIA € 11.607,62 - Assegni € 0,00;

Trattasi tutti di importi assoggettati ai limiti imposti dall'articolo 23 comma 2 del Decreto Legislativo 75/2017;

Fondo per la Retribuzione delle Condizioni di Lavoro 2020
articolo 96 CCNL 19 dicembre 2019 — triennio 2016-2018 - area Sanita

Non sono previsti incrementi in favore di questo fondo

SEZIONE 111 — Eventuali decurtazioni del fondo

In questa sezione vanno esplicitamente elencati tutti gli eventuali vincoli normativi che limitano la crescita o riducono
I'ammontare del Fondo:

1) Il D. Lgs. 25 maggio 2017 n. 75 (Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165) ha
introdotto una nuova disposizione finalizzata all’invarianza della spesa del salario accessorio dei dipendenti pubbilici:
“a decorrere dal 1° gennaio 2017 I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento
accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1,
comma 2, del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016”.

Si & provveduto a decurtare:

- il "Fondo per la specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di
direzione di struttura complessa” della dirigenza medica e veterinaria anno 2019 per la RIA e agli assegni dei cessati
anno 2018 per un importo totale di € 690.517,90;

- il "Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura
complessa” della dirigenza sanitaria non medica anno 2019 per la RIA e agli assegni dei cessati anno 2018 per un
importo totale di € 27.480;

tutti importi che erano stati precedentemente portati ad incremento nelle risorse stabili. Le decurtazioni sono state
effettuate in quanto trattasi di somme assoggettati ai limiti di crescita dei Fondi individuati dall’articolo 23 del D. Lgs.
25 maggio 2017 n. 75;

2) Nell'anno 2019 sono state operate riduzioni sui Fondi della Dirigenza Medica e della Dirigenza Sanitaria non medica
a seguito dello scorporo del personale operante presso le Centrali Operative 118 dall'Azienda per la Tutela della Salute
della Sardegna (ATS) all'’Azienda Regionale dell'Emergenza e Urgenza della Sardegna (AREUS) con decorrenza 1°
febbraio e 1° marzo 2019 - come da D.G.R 55/10 del 13/12/2017:

a) Dirigenza medica: 12 dirigenti medici a febbraio e 2 dirigenti medici a marzo 2019
e "Fondo per la specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di

direzione di struttura complessa " - quota pro - rata 2019 € 233.668,30
e "Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro” - quota pro - rata 2019 € 44.875,82;
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"Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale - Dirigenza medica" -
quota pro - rata 2019 € 13.900,83

b) Dirigenza sanitaria non medica: 1 dirigente sanitario a marzo 2019

e "Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di
struttura complessa " - quota pro - rata 2019 € 15.107,49

e "Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro" - quota pro - rata 2019 € 1.581,35;

. "Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale - Dirigenza medica" -
quota pro - rata 2019 € 2.253,25

3) Nell'anno 2020 sono state operate riduzioni sui Fondi della Dirigenza Sanitaria a seguito dello scorporo del
personale operante presso le Centrali Operative 118 dall’Azienda per la Tutela della Salute della Sardegna (ATS)
all'’Azienda Regionale dell'Emergenza e Urgenza della Sardegna (AREUS) con decorrenza 1° febbraio e 1° marzo 2019
- come da D.G.R 55/10 del 13/12/2017:

Dirigenza medica: 12 dirigenti medici a febbraio e 2 dirigenti medici a marzo 2019
Dirigenza sanitaria non medica: 1 dirigente sanitario a marzo 2019

e "Fondo per la retribuzione degli incarichi art 94 CCNL 19-12-2019" - quota pro - rata 2020 - dirigenza medica:
€ 23.018,27; dirigenza sanitaria € 2.746,82;

e "Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro art 96 CCNL 19-12-2019" - quota pro rata 2020 -
dirigenza medica: € 4.723,77; dirigenza sanitaria: € 316,27;

. "Fondo per la retribuzione di risultato art 95 CCNL 19-12-2019" - quota pro - rata 2020 - dirigenza medica €
1.463,25 - Dirigenza Sanitaria € 450,65;

Istituzione, ai sensi degli articoli 94 - 95 e 96 commi 2 CCNL 19-12-2019 - triennio 2016-2018 - dei nuovi
Fondi Contrattuali

I nuovi fondi contrattuali, previsti degli articoli 94, 95 e 96 CCNL 19-12-2018, sono istituiti con decorrenza
01/01/2020.

In essi confluiscono, ad invarianza complessiva di spesa, in un unico importo, i valori degli ex fondi, previsti dai
CCCCNNLL 06-05-2010 dell'area 11l della sola dirigenza sanitaria e delle professioni sanitarie e dell'area IV della
Dirigenza medica veterinaria, consolidati nel 2019.

Pertanto i valori di prima istituzione di detti fondi sono i seguenti:

ISTITUZIONE FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
ART 94CCNL 19-12-2019 - AREA SANITA'

DIRIGENZA DIRIGENZA
AREA CONTRATTUALE: ELT\IIIGTE::{ZI: DELLE PROF. MEDICA
SANITARIE VETERINARIA
AREA Il DIRIGENZA SANITARIA : "Fondo per la
retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e indennita di direzione di struttura € 3.877.079,78 €211.277,30
complessa" ART 8 CCNL 8/6/2010- CONSOLIDATO
ANNO 2019

AREA |V MEDICA VETERINARIA: "Fondo per
I'indennita di specificita medica, la retribuzione di
posizione, equiparazione, specifico trattamento e €61.217.664,12
indennita di direzione di struttura complessa" ART
9 CCNL 8/6/2010 - - CONSOLIDATO ANNO 2019

* FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

ANNO 2020 € 65.306.021,20
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ISTITUZIONE FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO

ART 96CCNL 19-12-2019 - AREA SANITA'

DIRIGENZA DIRIGENZA
AREA CONTRATTUALE: ELT\IIIG;SAI\IIRZI: DELLE PROF. MEDICA
SANITARIE VETERINARIA
AREA 1l DIRIGENZA SANITARIA : "Fondo del
Trattamento Accessorio legato alle Condizioni di € 776.444,43 €9.894.84

Lavoro " ART 9 CCNL 8/6/2010- CONSOLIDATO
ANNO 2019

AREA IV MEDICA VETERINARIA: "Fondo del
Trattamento Accessorio legato alle Condizioni di
Lavoro " ART 10 CCNL 8/6/2010 - - CONSOLIDATO
ANNO 2019

€ 13.665.869,49

* FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE
CONDIZIONI DI LAVORO ANNO 2020

€ 14.452.208,76

ISTITUZIONE FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO
ART 95CCNL 19-12-2019 - AREA SANITA'

DIRIGENZA
DIRIGENZA DIRIGENZA DIRIGENZA
AREA CONTRATTUALE: DELLE PROF.
SANITARIA SANITARIE MEDICA VETERINARIA
AREA Il DIRIGENZA SANITARIA : "Fondo per la
Retribuzione di Risultato e per Qualita della €1.106.347,19 €22.167,54

Prestazione Individuale " ART 10 CCNL 8/6/2010-
CONSOLIDATO ANNO 2019

AREA IV MEDICA VETERINARIA: "Fondo per la
Retribuzione di Risultato e per Qualita della
Prestazione Individuale" ART 11 CCNL 8/6/2010 - -
CONSOLIDATO ANNO 2019

€3.821.631,27

€586.647,13

* FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO
ANNO 2020

€5.536.793,13
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SEZIONE 1V — Sintesi della costituzione del fondi sottoposti a certificazione con confronto con i
corrispondenti Fondi certificati nell’anno precedente e nel 2016

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di
struttura complessa

articolo 8 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - AREA 111 DIRIGENZA SANITARIA

DIRIGENZA SANITARIA

IMPORTI CONSOLIDATI

IMPORTI CERTIFICATI

ANNO 2016 ANNO 2019

DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
Consolidato ex ASL anno 2016 € 3.804.186,59 Importo Consolidato ATS anno 2018 € 3.789.142,77
Incr. CCNL 19-12-2019 art 94 cm. 3 l.a) € 103.044,50
ASSEGNI anno 2018 personale cessato € 17.431,89
ANNO 2017 RIA anno 2018 personale cessato € 10.048,78
DESCRIZIONE IMPORTI Decremento per scorpori vs AREUS -€ 15.107,49
Consolidato ATS anno 2017 € 3.794.849,49 art. 23 del D. Lgs. 25-05-17 n. 75 (Ria) -€ 27.480,67

Fondo Consolidato ATS anno 2019

€ 3.877.079,78

Importo 2019 superiore al limite 2016 a seguito della

sommatoria matematica tra

: - decrementi per scorpori (verso

altre Aziende Sanitarie); - incrementi previsti dal CCNL 2016-
2018 art 94 cm 3 lett a) non soggetti all'articolo 23 comma 3 del
Decreto Legislativo 25 maggio 2017

DIRIGENZA PROFESSIONI SANITARIE

IMPORTI CONSOLIDATI

IMPORTI CERTIFICATI

ANNO 2016 ANNO 2019
DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
Consolidato ex ASL anno 2016 € 208.854,19 Importo Consolidato ATS anno 2018 € 208.794,30
Incr. CCNL 19-12-2019 art 94 cm. 3 l.a) € 2.483,00
ANNO 2017 Fondo Consolidato ATS anno 2019 € 211.277,30
DESCRIZIONE IMPORTI
Consolidato ATS anno 2017 € 208.794,30

Importo 2019 superiore al limite 2016 a seguito della

sommatoria matematica tra

: - decrementi per Legge

208/2015; - incrementi previsti dal CCNL 2016-2018 art 94 cm 3
lett a) non soggetti all'articolo 23 comma 3 del Decreto
Legislativo 25 maggio 2017
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Fondo per la specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita
di direzione di struttura complessa

articolo 9 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - AREA IV DIRIGENZA MEDICO
VETERINARIA

DIRIGENZA MEDICO VETERINARIA

IMPORTI CONSOLIDATI

IMPORTI CERTIFICATI

ANNO 2016

ANNO 2019

DESCRIZIONE

IMPORTI

DESCRIZIONE

IMPORTI

Consolidato ex ASL anno 2016

€ 61.297.237,03

Importo Consolidato ATS anno 2018

€ 60.575.081,72

Incr. CCNL 19-12-2019 art 94 cm. 3 l.a) € 876.250,70

ASSEGNI anno 2018 personale cessato € 13.737,55

ANNO 2017 RIA anno 2018 personale cessato € 676.780,35

DESCRIZIONE IMPORTI Decremento per scorpori vs AREUS -€ 233.668,30
Consolidato ATS anno 2017 € 61.004.031,07 | |art. 23 del D. Lgs. 25-05-17 n. 75 (Ria) -€ 690.517,90

Fondo Consolidato ATS anno 2019

€ 61.217.664,12

Importo 2019 inferiore al limite 2016 a sequito della

sommatoria matematica tra

: - decrementi per scorpori (verso

altre Aziende Sanitarie); - incrementi previsti dal CCNL 2016-

2018 art 94 cm 3 lett a) non soggetti all'articolo 23 comma 3 del
Decreto Legislativo 25 maggio 2017

Fondo del trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro

articolo 9 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - AREA 111 DIRIGENZA SANITARIA

DIRIGENZA SANITARIA

IMPORTI CONSOLIDATI

IMPORTI CERTIFICATI

ANNO 2016 ANNO 2019
DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
Consolidato ex ASL anno 2016 € 645.881,07 Importo Consolidato ATS anno 2018 € 643.150,78
Incr. CCNL 19-12-2019 art 96 cm. 3 l.a) € 134.875,00
ANNO 2017 Decremento per scorpori vs AREUS -€ 1.581,35
DESCRIZIONE IMPORTI Fondo Consolidato ATS anno 2019 € 776.444,43
Consolidato ATS anno 2017 € 645.881,07

Importo 2019 superiore al limite 2016 a seguito della

sommatoria matematica tra : - decrementi per scorpori (verso
altre Aziende Sanitarie); - incrementi previsti dal CCNL 2016-
2018 art 96 cm 3 lett a) non soggetti all'articolo 23 comma 3 del
Decreto Legislativo 25 maggio 2017

DIRIGENZA PROFESSIONI SANITARIE

IMPORTI CONSOLIDATI

IMPORTI CERTIFICATI

ANNO 2016 ANNO 2019
DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
Consolidato ex ASL anno 2016 € 6.644,84 Importo Consolidato ATS anno 2018 € 6.644,84
Incr. CCNL 19-12-2019 art 96 cm. 3 |.a) € 3.250,00
ANNO 2017 Decremento per scorpori vs AREUS € 0,00
DESCRIZIONE IMPORTI Fondo Consolidato ATS anno 2019 € 9.894,84
Consolidato ATS anno 2017 € 6.644,84
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Importo 2019 superiore al limite 2016 a seguito degli
incrementi previsti dal CCNL 2016-2018 art 96 cm 3 lett a) non
soggetti all'articolo 23 comma 3 del Decreto Legislativo 25

maggio 2017

Fondo del trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro

articolo 10 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - AREA 1V DIRIGENZA MEDICA
VETERINARIA

IMPORTI CONSOLIDATI

IMPORTI CERTIFICATI

ANNO 2016

ANNO 2019

DESCRIZIONE

IMPORTI

DESCRIZIONE

IMPORTI

Consolidato ex ASL anno 2016

€ 12.683.797,51

Importo Consolidato ATS anno 2018

€ 12.563.820,31

Incr. CCNL 19-12-2019 art 96 cm. 3 l.a)

€ 1.146.925,00

ANNO 2017

Decremento per scorpori vs AREUS

-€ 44.875,82

DESCRIZIONE

IMPORTI

Fondo Consolidato ATS anno 2019

€ 13.665.869,49

Consolidato ATS anno 2017

€ 12.643.643,72

Importo 2019 superiore al limite 2016 a seguito della

sommatoria matematica tra

: - decrementi per scorpori (verso

altre Aziende Sanitarie); - incrementi previsti dal CCNL 2016-
2018 art 96 cm 3 lett a) non soggetti all'articolo 23 comma 3 del
Decreto Legislativo 25 maggio 2017

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale
articolo 10 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - AREA 111 DIRIGENZA SANITARIA

DIRIGENZA SANITARIA

IMPORTI CONSOLIDATI

IMPORTI CERTIFICATI

ANNO 2016 ANNO 2019
DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
Consolidato ex ASL anno 2016 € 1.059.953,17 Importo Consolidato ATS anno 2018 € 1.041.162,94
Incr. CCNL 19-12-2019 art 95 cm. 3 l.a) € 67.437,50
ANNO 2017 Decremento per scorpori vs AREUS -€ 2.253,25

DESCRIZIONE

IMPORTI

Fondo Consolidato ATS anno 2019

€ 1.106.347,19

Consolidato ATS anno 2017

€ 1.046.097,51

Importo 2019 superiore al limite 2016 a seguito della

sommatoria matematica tra

: - decrementi per scorpori (verso

altre Aziende Sanitarie); - incrementi previsti dal CCNL 2016-

2018 art 95 cm 3 lett a) non soggetti all'articolo 23 comma 3 del
Decreto Legislativo 25 maggio 2017

DIRIGENZA PROFESSIONI SANITARIE

IMPORTI CONSOLIDATI

IMPORTI CERTIFICATI

ANNO 2016 ANNO 2019
DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
Consolidato ex ASL anno 2016 € 20.727,63 Importo Consolidato ATS anno 2018 € 20.542,54
Incr. CCNL 19-12-2019 art 95 cm. 3 l.a) € 1.625,00
ANNO 2017 Decremento per scorpori vs AREUS € 0,00
DESCRIZIONE IMPORTI Fondo Consolidato ATS anno 2019 € 22.167,54
Consolidato ATS anno 2017 € 20.542,54
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Importo 2019 superiore al limite 2016 a seguito della
sommatoria matematica tra : - Legge 208/2015 ed incrementi
previsti dal CCNL 2016-2018 art 95 cm 3 lett a) non soggetti
all'articolo 23 comma 3 del Decreto Legislativo 25 maggio 2017

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale

articolo 11 CCNL 6 maggio 2010 — biennio economico 2008-2009 - AREA 1V DIRIGENZA MEDICA
VETERINARIA

DIRIGENZA MEDICA

IMPORTI CONSOLIDATI

IMPORTI CERTIFICATI

ANNO 2016 ANNO 2019
DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
Consolidato ex ASL anno 2016 € 3.369.454,30 Importo Consolidato ATS anno 2018 € 3.328.532,10
Incr. CCNL 19-12-2019 art 95 cm. 3 l.a) € 507.000,00
ANNO 2017 Decremento per scorpori vs AREUS -€ 13.900,83
DESCRIZIONE IMPORTI Fondo Consolidato ATS anno 2019 € 3.821.631,27

Consolidato ATS anno 2017

€ 3.352.137,47

Importo 2019 superiore al limite 2016 a seguito della
sommatoria matematica tra : - decrementi per scorpori (verso
altre Aziende Sanitarie); - incrementi previsti dal CCNL 2016-
2018 art 95 cm 3 lett a) non soggetti all'articolo 23 comma 3 del
Decreto Legislativo 25 maggio 2017

DIRIGENZA VETERINARIA

IMPORTI CONSOLIDATI

IMPORTI CERTIFICATI

ANNO 2016 ANNO 2019
DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
Consolidato ex ASL anno 2016 € 521.309,95 Importo Consolidato ATS anno 2018 € 520.184,63
Incr. CCNL 19-12-2019 art 95 cm. 3 l.a) € 66.462,50
ANNO 2017 Decremento per scorpori vs AREUS € 0,00
DESCRIZIONE IMPORTI Fondo Consolidato ATS anno 2019 € 586.647,13
Consolidato ATS anno 2017 € 520.184,63

Importo 2019 superiore al limite 2016 a seguito della
sommatoria matematica tra : - decrementi per scorpori (verso
altre Aziende Sanitarie); - incrementi previsti dal CCNL 2016-
2018 art 95 cm 3 lett a) non soggetti all'articolo 23 comma 3 del
Decreto Legislativo 25 maggio 2017
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ISTITUZIONE FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
ART 94CCNL 19-12-2019 - AREA SANITA'

DIRIGENZA DIRIGENZA
AREA CONTRATTUALE: SDLT\:Ic'iI'I.EAl\IIRZI: DELLE PROF. MEDICA
SANITARIE VETERINARIA
AREA IIl DIRIGENZA SANITARIA : "Fondo per la
retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e indennita di direzione di struttura €3.877.079,78 €211.277,30

complessa" ART 8 CCNL 8/6/2010- CONSOLIDATO
ANNO 2019

AREA IV MEDICA VETERINARIA: "Fondo per
I'indennita di specificita medica, la retribuzione di
posizione, equiparazione, specifico trattamento e
indennita di direzione di struttura complessa" ART
9 CCNL 8/6/2010 - - CONSOLIDATO ANNO 2019

€61.217.664,12

*ISTITUZIONE FONDO PER LA RETRIBUZIONE
DEGLI INCARICHI ANNO 2020

€ 65.306.021,20

Nuovo Fondo Istituito a decorrere dal 01-01-2020 ad invarianza complessiva di spesa (sommatoria dei
tre ex fondi consolidati al 2019) come da articolo 94 comma 2 del CCNL 19-12-2019

Scorporo vs AREUS del personale operante presso
le centrali operative 118 dell'ATS - come da D.G.R.
55/10 del 13/12/2017: numero 12 dirigenti medici

dal 01-02-2019 / mumero 2 dirigenti medici dal €2.476,82 -€23.018,27
01/03/2019 / numero 1 dirigente sanitario dal 01-
03-2019 - CALCOLO PRO RATA 2020
articolo 94 comma 3 lettera b - Assegni Personali e
RIA che non saranno pil corrisposti al personale €29.379,22 €950.254,89

cessato dal servizio nel 2019 - in misura intera

Art 23 co.2 DIgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto
limite 2016 (Ria e Assegni di competenza 2019)

-€979.634,11

*FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
PROVVISORIO ANNO 2020

€ 65.280.526,11
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ISTITUZIONE FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO
ART 96CCNL 19-12-2019 - AREA SANITA'

DIRIGENZA DIRIGENZA
AREA CONTRATTUALE: gll_\r:\:?ril\gl: DELLE PROF. MEDICA
SANITARIE VETERINARIA
AREA Il DIRIGENZA SANITARIA : "Fondo del
Trattamento Accessorio legato alle Condizioni di € 776.444.43 €9.894,84

Lavoro " ART 9 CCNL 8/6/2010- CONSOLIDATO
ANNO 2019

AREA IV MEDICA VETERINARIA: "Fondo del
Trattamento Accessorio legato alle Condizioni di
Lavoro " ART 10 CCNL 8/6/2010 - - CONSOLIDATO
ANNO 2019

€ 13.665.869,49

*ISTITUZIONE FONDO PER LA RETRIBUZIONE
DELLE CONDIZIONI DI LAVORO ANNO 2020

€ 14.452.208,76

Nuovo Fondo Istituito a decorrere dal 01-01-2020 ad invarianza complessiva di spesa (sommatoria dei
tre ex fondi consolidati al 2019) come da articolo 96 comma 2 del CCNL 19-12-2019

Scorporo vs AREUS del personale operante presso
le centrali operative 118 dell'ATS - come da D.G.R.
55/10del 13/12/2017: numero 12 dirigenti medici
dal 01-02-2019 / mumero 2 dirigenti medici dal
01/03/2019 / numero 1 dirigente sanitario dal 01-
03-2019 - CALCOLO PRO RATA 2020

-€ 316,27

-€4.723,77

*FONDO PROVVISORIO PER LA RETRIBUZIONE
DELLE CONDIZIONI DI LAVORO ANNO 2020

€ 14.447.168,72
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ISTITUZIONE FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO
ART 95CCNL 19-12-2019 - AREA SANITA'

AREA CONTRATTUALE:

DIRIGENZA DDEIII.RLISIE'I:EAF DIRIGENZA DIRIGENZA
SANITARIA SANITARIE MEDICA VETERINARIA

AREA 1l DIRIGENZA SANITARIA : "Fondo per la
Retribuzione di Risultato e per Qualita della
Prestazione Individuale " ART 10 CCNL 8/6/2010-
CONSOLIDATO ANNO 2019

€1.106.347,19 €22.167,54

AREA IV MEDICA VETERINARIA: "Fondo per la
Retribuzione di Risultato e per Qualita della
Prestazione Individuale" ART 11 CCNL 8/6/2010 - -
CONSOLIDATO ANNO 2019

€3.821.631,27 €586.647,13

*ISTITUZIONE FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI
RISULTATO ANNO 2020

€5.536.793,13

Nuovo Fondo Istituito a decorrere dal 01-01-2020 ad invarianza complessiva di spesa (sommatoria dei tre ex fondi
consolidati al 2019) come da articolo 95 comma 2 del CCNL 19-12-2019

Scorporo vs AREUS del personale operante presso
le centrali operative 118 dell'ATS - come da D.G.R.
55/10del 13/12/2017: numero 12 dirigenti medici
dal 01-02-2019 / mumero 2 dirigenti medici dal
01/03/2019 / numero 1 dirigente sanitario dal 01-
03-2019 - CALCOLO PRO RATA 2020

-€ 450,65 -€1.463,25

*FONDO PROVVISORIO RISORSE STABILI PER LA
RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNO 2020

€5.534.879,23

articolo 95 comma 4 lettera a) - Assegni Personali e
RIA del personale cassato nel 2019, in misura pari
alle mensilita residue dopo la cessazione,
computandosi a tal fine, oltre i ratei di tredicesima
mensilita, le frazioni di mese superiori a quindici
giorni

€11.607,62 € 288.698,37

Art 23 co.2 DIgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto
limite 2016 (Ria e Assegni di competenza 2019)

-€ 300.305,99

*FONDO PROVVISORIO RISORSE STABILI E
VARIABILI PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO
ANNO 2020

€5.534.879,23

SEZIONE V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo

Voci non presenti
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Modulo 11

Definizione delle poste di destinazione dei fondi per la contrattazione integrativa

DETERMINAZIONE RESIDUI FONDI ANNO 2019 - ATS Sardegna

DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

Fondo per la specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e
indennita di direzione di struttura complessa

DESCRIZIONE

IMP EROGATI
AL 31/12/2019

IMP EROGATI
AL 31/03/2020

DISPONIBILITA'
FONDO ANNO
2019

Importo disponibile del Fondo anno 2019 (attuale
determina)

€61.217.664,12

Indennita diSpecificita Medica

€ 26.706.556,66

€26.971.625,40

Retribuzione di Posizione Unificata

€11.734.724,00

€11.788.460,68

Retribuzione di Posizione parte variabile Aziendale

€5.391.893,07

€5.990.456,34

Sostituzioni (art. 18 CCNL 98-01) €392.957,92 € 393.100,60
Specifico Trattamento Economico €71.064,60 €71.064,60
Indennita di incarico di direzione struttura complessa €1.470.029,60 € 1.469.898,60
Altri Istituti Fondo di posizione €117.477,48 €114.705,48

Totali

€45.884.703,34

€46.799.311,71

€61.217.664,12

Residuo Fondo al 31/12/2019

€15.332.960,78

Residuo Fondo al 31/03/2020

€ 14.418.352,41

Fondi per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro

DESCRIZIONE

IMP EROGATI
AL 31/12/2019

IMP EROGATI
AL 31/03/2020

DISPONIBILITA'
FONDO ANNO
2019

Importo disponibile del Fondo anno 2019 (attuale
determina)

€13.665.869,49

Straordinario

€1.148.726,75

€1.343.383,10

Indennita Condizioni di Lavoro

€6.291.765,53

€6.997.060,78

Totali

€7.440.492,28

€8.340.443,88

€ 13.665.869,49

Residuo Fondo al 31/12/2019

€6.225.377,21

Residuo Fondo al 31/03/2020

€5.325.425,61

Fondo dirigenti medici per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale

IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA"
DESCRIZIONE AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 FON[ZJg-{:NNO
Idmef:rr:qci)ni)sponibile del Fondo anno 2019 (attuale €3.821.631,27
Retribuzione di Risultato €0,00 €0,00
Retrib per specifiche disposizioni di Legge €0,00 €0,00
Altri Istituti fondo risultato €0,00 €0,00
Totali €0,00 €0,00 € 3.821.631,27
Residuo Fondo al 31/12/2019 €3.821.631,27
Residuo Fondo al 31/03/2020 €3.821.631,27
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Fondo dirigenti veterinari per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione

individuale
DISPONIBILITA'
IMP EROGATI | IMP EROGATI
DESCRIZIONE FONDO ANNO
AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020
2019
Importo disponi.bile del Fondo anno 2019 Risorse Stabili € 586.647,13
(attuale determina)
Retribuzione di Risultato €0,00 €0,00
Retrib per specifiche disposizioni di Legge €0,00 €0,00
Altri Istituti fondo risultato €0,00 €0,00
Totali €0,00 €0,00 € 586.647,13
Residuo Fondo al 31/12/2019 € 586.647,13
Residuo Fondo al 31/03/2020 €586.647,13

DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di
direzione di struttura complessa

DESCRIZIONE

IMP EROGATI
AL 31/12/2019

IMP EROGATI
AL 31/03/2020

DISPONIBILITA'
FONDO ANNO 2019

Importo disponibile del Fondo anno 2019 (attuale
determina)

€3.877.079,78

Retribuzione di Posizione Unificata

€1.480.361,03

€1.480.467,54

Retribuzione di Posizione parte variabile Aziendale €789.363,12 € 854.068,49
Sostituzioni (art. 18 CCNL 98-01) €38.184,74 €38.184,74
Specifico Trattamento Economico €55,62 €55,62
Indennita di incarico di direzione struttura complessa €70.559,15 €81.243,58
Altri Istituti Fondo di posizione €11.463,11 €11.776,53

Totali

€2.389.986,77

€ 2.465.796,50

€3.877.079,78

Residuo Fondo al 31/12/2019

€1.487.093,01

Residuo Fondo al 31/03/2020

€1.411.283,28

Fondi per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro

IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA'
DESCRIZIONE
3¢ o AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 | FONDO ANNO 2019
Importc? disponibile del Fondo anno 2019 (attuale €776.444,43
determina)
Straordinario €61.561,95 €67.155,63
Indennita Condizioni di Lavoro € 154.567,52 €174.850,16

Totali

€216.129,47

€242.005,79

€776.444,43

Residuo Fondo al 31/12/2019

€560.314,96

Residuo Fondo al 31/03/2020

€534.438,64




Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale

IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA'
DESCRIZIONE AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 | FONDO ANNO 2019
I(:li)jarlt;):;z?:qlialg del Fondo anno 2019 Risorse Stabili €1.106.347,19
Retribuzione di Risultato €0,00 €0,00
Retrib per specifiche disposizioni di Legge €0,00 €0,00
Altri Istituti fondo risultato €0,00 €0,00
Totali €0,00 €0,00 €1.106.347,19

Residuo Fondo al 31/12/2019

€1.106.347,19

Residuo Fondo al 31/03/2020

€1.106.347,19

DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di
direzione di struttura complessa

IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA'
DESCRIZIONE

AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 | FONDO ANNO 2019
Importg disponibile del Fondo anno 2019 (attuale €211.277.30
determina)
Retribuzione di Posizione Unificata € 80.470,55 €80.470,55
Retribuzione di Posizione parte variabile Aziendale €6.838,02 €6.838,02
Sostituzioni (art. 18 CCNL 98-01) €11.271,72 €11.414,40
Specifico Trattamento Economico €0,00 €0,00
Indennita di incarico di direzione struttura complessa €32.877,89 €42.260,60
Altri Istituti Fondo di posizione €0,00 €0,00
Totali € 131.458,18 € 140.983,57 € 211.277,30

Residuo Fondo al 31/12/2019 €79.819,12
Residuo Fondo al 31/03/2020 €70.293,73
Fondi per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro
IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA'
DESCRIZIONE
SCRIZIO AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 | FONDO ANNO 2019
Importc? disponibile del Fondo anno 2019 (attuale €9.894,84
determina)
Straordinario €0,00 €0,00
Indennita Condizioni di Lavoro €5.185,66 €5.640,18
Totali €5.185,66 €5.640,18 €9.894,84
Residuo Fondo al 31/12/2019 €4.709,18
Residuo Fondo al 31/03/2020 €4.254,66
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Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale
IMP EROGATI | IMP EROGATI DISPONIBILITA'
DESCRIZIONE
SCRIZIO AL 31/12/2019 | AL 31/03/2020 | FONDO ANNO 2019
Importc? disponibile del Fondo anno 2019 (attuale €22.167,54
determina)
Retribuzione di Risultato €0,00 €0,00
Retrib per specifiche disposizioni di Legge €0,00 €0,00
Altri Istituti fondo risultato €0,00 €0,00
Totali €0,00 €0,00 €22.167,54
Residuo Fondo al 31/12/2019 €22.167,54
Residuo Fondo al 31/03/2020 €22.167,54

Modulo IV
Compatibilita economico finanziaria e modalita di copertura degli oneri dei fondi con riferimento agli strumenti annuali
e pluriennali di bilancio

SEZIONE | — Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
del’lAmministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa dei Fondi nella fase programmatoria della

gestione

La verifica del rispetto dei limiti di spesa viene attuata attraverso il sistema contabile di gestione degli stipendi, in
virtu del quale per ciascuna tipologia di risorsa presente e individuata una apposita voce stipendiale. Le voci cosi
individuate, opportunamente aggregate, sono ribaltate sul bilancio dell’ente consentendo il controllo mensile della

spesa.

SEZIONE Il — Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa dei Fondi dell’anno
precedente risulta rispettato

Nel modulo 11l vengono indicate, fondo per fondo, le differenze tra il Fondo del 2019 rispetto al Fondo 2016, dalla cui
analisi risulta rispettato il limite di spesa dei Fondi 2019 rispetto ai Fondi 2016.

SEZIONE 111 — Verifica delle disponibilita finanziarie del’Amministrazione ai _fini _della copertura delle
diverse voci di destinazione dei Fondi

Tutte le somme relative ai fondi delle risorse decentrate trovano copertura nel bilancio ATS, con imputazione nei conti
di spesa inerenti il pagamento degli stipendi, secondo il ruolo di appartenenza dei dipendenti.
Le somme per oneri riflessi sono previste nel bilancio ATS, nei rispettivi capitoli relativi alla spesa del personale.

Si certifica che non ci sono oneri senza copertura di bilancio.

Il Direttore della S.C. Il Direttore della S.C.
Gestione economica e patrimoniale - Bilancio Trattamento Giuridico ed Economico
Dott. Antonio Tognotti Dott.ssa Patrizia Sollai
Firmato digitalmente da rmato digitalmente
TOGNOTTI TOGNOTTI ANTONIO SOLLAI Eajé;;i%gﬂ@m
ANTONIO Data: 2020.07.15 PATRIZIA 55635 rozo0
12:11:49 +02'00'

Dr. Andrea Angius

Dipartimento Risorse Umane

SC Trattamento Giuridico ed Economico

IFO "Trattamento economico e fondi contrattuali"

Firmato

ANG I U S digitalmente da

ANGIUS ANDREA

ANDREA pata: 2020.07.15

11:15:26 +02'00"
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