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PROGETTO PER IL SUPERAMENTO DELLO STATO DI CARENZA
DELL'ORGANICO DI CPS TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA (TSRM)
NELL’AMBITO DEL LABORATORIO DI EMODINAMICA ATTRAVERSO L'ISTITUTO DI
PRODUTTIVITA’ AGGIUNTIVA

Premessa ;

L'attivita in una Diagnostica di Radiclogia e Tefapia Cardiovascolare Invasiva deve
essere continuativa con apertura effettiva in guardia attiva per 6 giorni alla settimana e
due turni lavorativi giornalieri regolamentati dalle norme elencate dai rispettivi contratti
collettivi nazionali di lavoro (CCNL); incltre deve essere garantita un'apertura all'utenza
per 7 giorni su 7 e 24 ore su 24 utilizzando, dove non sia prevista la guardia attiva,
Iistituto contrattuale della pronta disponibilita. | CPS TSRM previsti in organico
allinterno di una Diagnostica di Radiologia & Terapia Cardiovascolare Invasiva, devono
essere assegnati funzionalmente all'unitd operativa presso cui operano, per la
particolare modalita organizzativa del lavoro che si svolge in equipe, altrimenti inficiata
da una figura professionale non integrata. |l lavoro in equipe permette a ciascun
professionista di valorizzare la competenza e il sapere dell'altro e nel contempo far
crescere la propria professionalita. Consente altresi, specie in regime di
urgenzafemergenza, maggiore garanzia per il paziente in termini di sicurezza e di qualita
del risultato diagnosticofterapeutico, La collaborazione tra differenti figure professionali &
quindi fondamentale per l'espletamento di procedure al massimo delle prestazioni
personali, umane & professionali di ciascune. Pertanto ogni TSRM che opera all'interno
di una Diagnostica di Radiclogia e Terapia Cardiovascolare Invasiva (Laboratorio di
Emodinamica), pur canservando una propria autonomia professionale, deve riconoscere
e rispettare le specifiche competenze di ognuno, ed adoperarsi affinche il confronto si
traduca in condivisione di esperienze e conoscenze con le altre figure professionali.
Inoltre ogni TSRM che opera all'interno di un laboratorio di diagnostica e terapia cardio-
vascolare invasiva valorizza il lavoro di equipe collaborando alla stesura di protocolli e
procedure, al fine di rendere ben definiti ruoli, funzioni ed ambiti di intervento soprattutto
in condizioni di urgenza ed emergenza.

Secondo il Consiglio Direttivo della Societa Italiana di Cardiologia Invasiva - SICI
GISE 2005- 2007 /2007-2009 (Standard e Linee Guida per i Laboratori di Diagnosti-
ca e Terapia Cardiovascolare Invasiva), l'organico di CPS TSRM necessario
nell'ambito di un Servizio di Diagnostica di Radiologia e Terapia Cardiovascolare Invasi-
va (Laboratorio di Emodinamica), e composto-da:

Sala unica, con doppi turni e apertura all'utenza 7 giorni su 7 e 24 ore su 24,

-4 TSRM + 1 Coordinatore TSRM
Sala doppia, con doppi turni e apertura all'utenza 7 giormi su 7 & 24 ore su 24.
-6 TSRM +1 Coordinatore TSRM.

Nei giorni feriali dalle ore 20.00 alle ore 8.00 e nellintera giornata festiva il servizio di

guardia attiva pud essere sostituito dalla pronta disponibilita rispettando tutti i diritti
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contrattuali ed essendo in grade di far fronte ad assenze impreviste. In questi casi i
requisiti organizzativi prevedono i seguenti standard

» 2 medici cardiologi “invasivi‘in caso di attivita su una sola sala nella fascia oraria
8.00-20.00:

+ 2 CPS infermieri in caso di attivita su una sola sala nella fascia oraria
8.00-20.00;;

1 CPS TSRM in caso di attivita su una sola sala nella fascia oraria
8.00-20.00:

oppure

+ 3 medici cardiologi "invasivi" in caso di attivita su due sale nella fascia oraria 08.00-
20.00;

+ 3 CPS infermieri in caso di attivita su due sale nella fascia oraria  08.00-20.00:

* 2 CPS TSRM in caso di attivitd su due sale nella fascia oraria 08.00-20.00,

Eventuali modifiche dell'organico possono essere prese in considerazione, se adeguata-
mente motivate e documentate, sulla base dei volumi di attivita annualmente esegquiti dalla
struttura. Esistono in ogni casc dei minimi al di sotto dei quali non & possibile scendere e
uno di questi & sicuramente legato alla presenza di almeno un TSRM per sala. Il numero
complessivo di personale infermieristico e tecnico impiegato presso il laboratorio deve co-
munque essere adeguato a garantire il servizio di pronta disponibilita rispettando gli accor-
di di natura contrattuale esistenti per tale personale.

In un laboratorio articolato su piti sale efo pidi turni di servizio, oltre al conseguente aumen-
to delle figure professionali sopraindicate, & opportuna la presenza di una figura professio-
nale con compito di coordinatore.

Scopo di guesto documento & queilo di definire lo standard organizzativo del TSRM, *...
professionista sanitario responsabile nel confronti della persona degli atti tecnici e sanitari
degli interventi radiologici aventi finalita di prevenzione, diagnosi e terapia” nel all'interno
di una Diagnostica di Radiologia e Terapia Cardiovascolare Invasiva (Laboratorio di
Emodinamica) sulla base dell'attuale assetto organizzativo, dei carichi di lavoro e della
copertura oraria attualmente garantita dal Laboratorio di emodinamica delllU.O.C. di
Cardiologia del P.O. di Oristano (1 sala — dal luned| al venerdi dalle ore 08.00 alle ore
20.00)

Finalita

Copertura stato di carenza di due unita dellorganico di CPS TSRM allinterno di una
Diagnostica. di . Radiologia e Terapia Cardiovascolare Invasiva (Laboratorio  di
Emodinamica) nell'ambito dell’'U.Q.C. di Cardiologia del P.O. di Oristano, non risolvibile
nel breve periodo attraverso procedure di reclutamento ordinario e straordinario e di
mobilitdinterna,  ai fini del mantenimenta degli standard assistenziali e del potenziamsnto
dell'attivita del Laboratorio di Emodinamica.

Stato attuale del servizio

Considerata la situazione di carenza di 2 unita CPS TRM TSRM allinterno di una
Diagnostica di Radiologia e Terapia Cardiovascolare Invasiva (Laboratorio  di
Emodinamica) del P.O. di Oristano, con rischio di sospensione  dell'attivita di
emodinamica efo di non poter garantire il mantenimento di adeguati standard assistenziali,
si rende necessaria l'attivazione di un progetto di produttivita aggiuntiva per far fronte a
tale condizione.
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Obiettivi del progetto

Il progetto propone per un periodo di 4 mesi, dal 01/10/2019 al 31/01/2020 (tempo
necessario per garantire il reclutamento di nuove risorse di CPS TSRM e la formazione
delle stesse per l'acquisizione di conoscenze e abilita specifiche necessarie per poter
affrontare una parte delle diverse situazioni cliniche presenti nel contesto), |'utilizzo di
prestazioni aggiuntive, sino a un max di 120 ore mensili, presso il Laboratorio di
Emodinamica del P.Q. di Oristano, con ['obiettivo di superare la situazione di carenza
dell'organico tecnico sanitario, non risalvibile nel breve periodo attraverso procedure di
reclutamento ordinario e straordinario e di mobilita interna e garantire il mantenimento
degli standard assistenziali e il potenziamento dell'attivita di emodinamica.

1. U.0.C. Cardiologia — Laboratorio di Emodinamica - max 120 ore mensili per 4
mesi

Tot, 480 ore
Modalita di attuazione

L'erogazione delle prestazioni sara effettuata in regime di produttivita aggiuntiva, al di fuori
dell'orario di servizio, mediante la seguente modalita:

o Personale appartenente al profilo professionale di CPS TSRM (DM 746/94), per un
totale di max 480 ore per l'intera durata del progetto ed un impegno economico stimato in
€ 11.520,00 a seguito della definizione della nuova tariffa per l'orario in prestazione
aggiuntive in ambito ATS (Regofamento Unico ATS
Gestione del Personale - Sezione VI - Regolamentazione Prestazioni Aggiuntive
personale infermieristico e tecnico di radiologia - Area Comparto - art. 6 punto b - di cui
alla Delibera ATS 1325 del 268/12/2017) .

Costi e compensi

Il budget previsto & di € 11.520,00 (Euro Undicimilacinquecentoventi/00) oltre
oneri sociali ed IRAP.

Il compenso & determinato nella seguente misura:

e CPS Tecnici Sanitari di Radiologia Medica € 24,00 ora larde

Resta inteso ed accettato dagli operatori interessati dal progetto che, laddove le
prestazioni dovessero per necessita clinica superare l'oraric massimo prevista, quelle in
eccedenza non saranno soggette a compenso in assenza di comprovata giustificazione e
di preventivo assenso da parte della Direzione del Servizio Professioni Sanitarie.
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Verifiche

Sara cura della Direzione del Servizio Professioni Sanitarie provvedere, in base alle
attestazioni trasmesse dal CPS Coordinatore delf'U.0.C. Radiologia del P.O. di Oristano e
dalla Posizione Organizzativa SPS - Area Servizi Diagnostici - attraverso il modello
allegato, al;

- monitoraggio e verifica delle prestazioni effettuate;
- calcolo e complilazione della modulistica per la liguidazione dei compensi
spettanti ai CPS Tecnici di Radiclogia Medica.
Adesione del personale
Il progetto & stato approvato dal Direttore U.O.C. Radiologia e dal Direttare dell’'U.0.C.

Cardiologia/UTIC/Emodinamica e portato a conoscenza dei CPS Tecnici di Radiologia
Medica in servizio nel P.O. di Oristano.

Oristano 11.05.2019
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Modulistica per riepilogo mensile delle Prestazioni Aggiuntive

RIEPILOGO MENSILE PRESTAZIONI AGGIUNTIVE

Direzione Servizio Professioni Sanitarie
U.O.C. Radiologia P.0. di Oristano

Mese di 2019
Riepilogo prestazioni orarie aggiuntive effettuate dai CPS Teenici di Radiologia Medica
‘Ei}icola Cognomé” . “-Nt-)t-'ﬂe 7 Qualifica Data C-b.rario Turno E)rariu Turnrw Tat. Qre
ordinario di effettuato In effettuate
servizio regime di In regime di
Prest Agg. Prest .Agg.
i
TOT.
Il Responsabile Pos. Org. SPS Il CPS Coordinatore U.0.C. Radiologia
Area Servizi Diagnostici Dott. Andrea Saddu

Dott. Niccold Camussa

Il Dirigente Respansabile SPS
Dott. Giovanni Piras
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