
ART 80 co.2   lett.a - CCNL 2016-
2018

€ 22.672.427,95

 - Posizioni Organizzative e Coordinamenti anno 2017 € 1.879.280,48

 - Indennità Professionale specifica anno 2017 € 2.969.813,00

 - Ex indennità di qualificazione professionale anno 2017 € 8.869.909,82

€ 36.391.431,25

-€ 82.209,40

-€ 100.717,33

€ 36.208.504,52

ART 80 c.3   lett.a - CCNL 2016-
2018

€ 1.090.180,00

ART 80 co.3   lett.c - CCNL 2016-
2018

€ 306.790,25

Decurtazioni a seguito di scorpori 
di Unità Operative in attuazione 
di  Leggi Regionali - 
Trasferimento Fondi tra Aziende 
Sanitarie

-€ 178.017,60

-€ 306.790,25

€ 37.120.666,92

Scorporo vs AREUS con decorrenza 01-02-2019 del personale operante presso le 
centrali operative 118 dell'ATS - come da D.G.R. 55/10 del 13/12/2017 - importi 
presunti su 84 dipendenti - calcolo pro-rata

Fondo Provvisorio anno 2019

Importo delle RIA del personale cessato nel 2018. Importo che confluisce 
stabilmente nel Fondo dell’anno successivo (2019) in misura intera in ragione 
d’anno

Art 23 co.2 Dlgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 (Ria e Assegni di 
competenza 2018)

Allegato 1: Costituzione per l'area del Personale del Comparto Sanità dei Fondi anno 2018 e Provvisori 
anno 2019, di cui agli articoli 80 e 81 del CCNL 21/05/2018

AREA COMPARTO SANITA'  - PERSONALE NON DIRIGENTE
FONDO CONDIZIONI LAVORO E INCARICHI  - ART 80 CCNL - 21/05/2018 TRIENNIO 2016-2018 

"Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di 
particolari condizioni di disagio, pericolo o danno - articolo 7 CCNL 31 luglio 
2009" - (determinazione dirigenziale 10177 del 04/12/2018) al 31-12-2017  

Il Fondo viene incrementato dalle seguenti risorse del "Fondo per il 
finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, del valore 
comune delle ex indennità di qualificazione professionale e dell’indennità 
professionale specifica - articolo 9 CCNL 31 luglio 2009": (determinazione 
dirigenziale 10177 del 04/12/2018) al 31-12-2017 : € 13.719.003,30

ART 80 co.2 lett.b - CCNL 2016-
2018

Importo Fondi 2018 in prima applicazione per art 81 cm 5

Decurtazioni a seguito di scorpori 
di Unità Operative in attuazione 

di  Leggi Regionali - 
Trasferimento Fondi tra Aziende 

Sanitarie

Scorporo vs AOB Cagliari dal 01-10-2017 (importo pro rata 2018) delle UOC di 
Oftamologia e di Neurochirurgia delibere numero 932 e numero 933 del 2017. 

Scorporo vs AOB Cagliari dal 01-01-2018 (importo annuo) delle UOC di Medicina 
Nucleare e Centro Trapianti Osseo - delibere 1309 e 1310 del 2017. 

 Incremento su base annua, pari a Euro 91,00 per le unità di personale 
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015, a decorrere 
dal 31/12/2018 e a valere dall’anno 2019

Fondo Disponibile anno 2018



ART 81 co.2   lett.a - CCNL 2016-2018 € 40.979.375,86

 - Posizioni Organizzative e Coordinamenti anno 2017 € 1.879.280,48

 - Indennità Professionale specifica anno 2017 € 2.969.813,00

 - Ex indennità di qualificazione professionale anno 2017 € 8.869.909,82

ART 81 co.2   lett.b- CCNL 2016-2018 € 5.648.388,42

€ 32.908.760,98

-€ 77.290,06

-€ 68.482,56

€ 417.418,00

€ 117.409,59

€ 33.297.815,95

ART 81 co.4   lett.e - CCNL 2016-2018 € 144.845,70

ART 81 co.4   lett.d - CCNL 2016-2018 € 111.903,68

-€ 144.845,70

€ 33.409.719,63

€ 125.225,40

€ 52.182,04

Decurtazioni a seguito di scorpori di 
Unità Operative in attuazione di  Leggi 
Regionali - Trasferimento Fondi tra 
Aziende Sanitarie

-€ 66.215,42

€ 33.409.007,97

ART 81 co.4   lett.e - CCNL 2016-2018 € 165.886,57

-€ 165.886,57

€ 33.409.007,97

Incremento fasce per assorbimento dell'indennità di vacanza contrattuale con 
decorrenza 01-05.2018- importo pro rata 2018

ART 81 co.3   lett.a - CCNL 2016-2018

Scorporo vs AREUS con decorrenza 01-02-2019 del personale operante presso le 
centrali operative 118 dell'ATS - come da D.G.R. 55/10 del 13/12/2017 - importi 
presunti su 84 dipendenti - calcolo pro-rata

Fondo Provvisorio Disponibile Risorse Stabili anno 2019

Importo delle RIA del personale cessato nel 2018  in misura pari alle mensilità 
residue dopo la cessazione (dalla data di cessazione al 31-12-2018)  Importo non 
storicizzabile che incrementa in fondo dell'anno successivo

Incremento fasce per assorbimento dell'indennità di vacanza contrattuale con 
decorrenza 01-05.2018- importo pro rata 2019

Incremento delle fasce retributive previsti dal CCNL con decorrenza dal 01-04.2018   - 
importo pro rata 2018 

Fondo Disponibile Risorse Stabili anno 2018

Importo delle RIA del personale cessato nel 2017  in misura pari alle mensilità 
residue dopo la cessazione (dalla data di cessazione al 31-12-2017)  Importo non 
storicizzabile che incrementa in fondo dell'anno successivo

Risorse derivanti da disposizioni di legge che prevedano specifici trattamenti 
economici in favore del personale  Importo non storicizzabile (incentivi funzioni 
tecniche e compensi avvocati)

Art 23 co.2 Dlgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 (Ria e Assegni di 
competenza 2018)

Fondo Disponibile Risorse Stabili e Variabili anno 2018

Fondo Provvisorio Disponibile Risorse Stabili e Variabili anno 2019

Art 23 co.2 Dlgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 (Ria e Assegni di 
competenza 2018)

ART 81 co.3   lett.a - CCNL 2016-2018

Incremento delle fasce retributive previsti dal CCNL con decorrenza dal 01-04.2018   - 
importo pro rata 2019 

continua allegato 1

"Fondo della produttività collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio 
della qualità delle prestazioni individuali - articolo 8 CCNL 31 luglio 2009" - 
(determinazione dirigenziale 10177 del 04/12/2018) al 31-12-2017  

ART 80 co.2 lett.b - CCNL 2016-2018

Il Fondo viene decurtato dalle seguenti risorse del "Fondo per il finanziamento delle 
fasce retributive, delle posizioni organizzative, del valore comune delle ex indennità 
di qualificazione professionale e dell’indennità professionale specifica - articolo 9 
CCNL 31 luglio 2009":" che confluiscono nel Fondo di cui allart. 80 del CCNL 
21/05/2018 -€ 13.719.003,30

Importo Fondi 2018 in prima applicazione per art 81 cm 5

Decurtazioni a seguito di scorpori di 
Unità Operative in attuazione di  Leggi 

Regionali - Trasferimento Fondi tra 
Aziende Sanitarie

Scorporo vs AOB Cagliari dal 01-10-2017 (importo pro rata 2018) delle UOC di 
Oftamologia e di Neurochirurgia delibere numero 932 e numero 933 del 2017. 

Scorporo vs AOB Cagliari dal 01-01-2018 (importo annuo) delle UOC di Medicina 
Nucleare e Centro Trapianti Osseo - delibere 1309 e 1310 del 2017. 

AREA COMPARTO SANITA'  - PERSONALE NON DIRIGENTE
FONDO PREMIALITA' E FASCE  - ART 81 CCNL - 21/05/2018 TRIENNIO 2016-2018 

"Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, del 
valore comune delle ex indennità di qualificazione professionale e dell’indennità 
professionale specifica - articolo 9 CCNL 31 luglio 2009" - (determinazione 
dirigenziale 10177 del 04/12/2018)  - al 31-12-2017
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