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Azienda Tutela Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 343 DEL 09/03/2018

Proposta n. 297 del 15/02/2018

STRUTTURA PROPONENTE: DIRETTORE ASSL DI ORISTANO
Dott. Mariano Meloni

OGGETTO: Pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi
temporanei ai sensi della vigente normativa, di Collaboratore Professionale Sanitario —
Logopedista — Cat. “D”. Approvazione verbali e assunzione in servizio.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e
le responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme
alle risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e lI'opportunita degli obiettivi aziendali e per
I'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
. . . Firmato digitalmente da SABA VITALIA
| 'estensore Sig.ra Vitalia Saba SABA VITALIA RIMEDIA rivepia
Data: 2018.02.15 15:53:57 +01'00'
Il Responsabile del
Procedimento Firmato digitalmente da
Dr. Luciano Oppo OPPO LUCIANO oppo Luciano Giovanni
Responsabile della [~ PP GIOVANNI Data: 2018.02.15 15:53:22
Struttura/Servizio +01'00'
Proponente

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela
della Salute
Sl [X] NO []

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della
L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.
SI[] NO [x]
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IL DIRETTORE ASSL DI ORISTANO

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 140 del 29.12.2016 di nomina del Dott.
Mariano Meloni quale Direttore dell'Area Socio Sanitaria di Oristano;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18/01/2017 .di attribuzione delle
funzioni dirigenziali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto
dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita’, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del
05/04/2013), in materia di trattamento dei dati personali;

RICHIAMATA la deliberazione del D.G. ATS N. 434 del 17.06.2017 relativa all'indizione
del pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi temporanei ai
sensi della vigente normativa, di Collaboratore Professionale Sanitario — Logopedista -
Cat. “D”;

DATO ATTO che il termine per la presentazione delle domande €& scaduto in data
04.07.2017 e che le prove selettive si sono svolte il giorno 20 e 21 dicembre 2017;

VISTI i verbali redatti dalla Commissione del pubblico concorso in parola nominata con
deliberazione N. 1130 del 16.11.2017;

VISTE le note prot. N. NP/2017/37723 del 27.04.2017 e prot. N. NP/2017/63295 del
19.07.2017, in atti, con la quale il Dirigente del Servizio delle Professioni Sanitarie dell'
ASSL di Oristano evidenzia la necessita di ricoprire i posti vacanti, al fine di garantire il
mantenimento dei livelli essenziali di assistenza;

RICHIAMATA la deliberazione del D.G. ATS N. 850 del 15.09.2017 con la quale € stato
autorizzato il conferimento di N. 3 (tre) incarichi di Collaboratore Professionale Sanitario —
Logopedista — Cat. “D”;

DATO ATTO che si € provveduto a ricoprire due posti vacanti e che la dipendente
matricola 141733, assunta con contratto a tempo determinato per la copertura di uno dei
suddetti posti, & stata collocata in gravidanza a rischio;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna N. 1/14 del 13.01.2015
avente per oggetto “definizione degli obiettivi di mandato dei Commissari Straordinari ex
L.R. n. 23/2014: Avvio delle azioni di riqualificazione e razionalizzazione del Servizio
Sanitario Regionale per I'anno 2015 e rettifica parziale della deliberazione della G.R. 28/17
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del 17.07.2014 concernente “Indirizzi in merito all'applicazione degli atti aziendali delle
Aziende Sanitarie ed ospedaliere in materia di personale e di acquisti di beni e servizi;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 43/9 del 1.09.2015
avente per oggetto “Disposizioni alle Aziende Sanitarie in materia di contenimento della
spesa per il personale. Blocco del turnover” con la quale vengono impartite specifiche
direttive ai fini della razionalizzazione e del contenimento della spesa sanitaria;

VISTA la Circolare ARIS n. 20514 del 7.09.2015 esplicativa della citata DGR n. 43/9;

DATO ATTO che i costi derivanti dal presente provvedimento risultano conformi ai
contenuti e agli obiettivi di contenimento della spesa sanitaria e di rientro dal disavanzo
previsti nel Piano di riorganizzazione e di riqualificazione approvato con la Delib. G.R. n.
63/24 del 15 dicembre 2015 in quanto assunti nelllambito delle economie derivanti dal
blocco del turn-over di cui alla DGR n. 43/9 del 01.09.2015;

RILEVATO che il costo relativo all'assunzione del personale in oggetto viene comunque
computato al fine del rispetto delle disposizioni in tema di blocco del turn-over di cui alla
DGR N. 11/16 del 28.02.2017;

RICHIAMATO l'articolo 29 del DIgs 81/2015 il quale ha stabilito che “i contratti a tempo
determinato stipulati con il personale sanitario, anche dirigente, del S.S.N. sono esclusi dal
campo di applicazione del presente capo’;

RITENUTO di dover approvare i verbali e la graduatoria di merito e del pubblico concorso,
per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi temporanei ai sensi della vigente
normativa, di Collaboratore Professionale Sanitario — Logopedista - Cat. “D” e provvedere
allassunzione in servizio a tempo determinato, con decorrenza giuridica ed economica
dalla data di effettivo inizio del servizio, previa stipula del contratto individuale di lavoro, la
Dr.ssa Ponti Laura e la Dr.ssa Masia Monica, classificatasi rispettivamente al 1° e al 2°
posto della graduatoria di merito ed in subordine, in caso di rinuncia delle suddette
candidate si procedera all’assunzione del successivo avente diritto e alla stipula del
relativo contratto mediante scorrimento della graduatoria;

PROPONE

1) DI APPROVARE i verbali redatti dalla Commissione del pubblico concorso, per titoli
e colloquio, per il conferimento di incarichi temporanei ai sensi della vigente
normativa, di Collaboratore Professionale Sanitario — Logopedista - Cat. “D”;

2) DI APPROVARE la graduatoria di merito dei candidati idonei del pubblico concorso,
per titoli e colloquio, in oggetto come segue:

PONTI LAURA — PUNTI 38,4272;

MASIA MONICA — PUNTI 33,6600;

MU FRANCESCA — PUNTI 33,4330;
PAULESU MARCELLA — PUNTI 32,3940;

PN
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5. PEIS FRANCESCA — PUNTI 31,7765;

6. FORMIGA FRANCESCA — PUNTI 30,6400;
7. MARONGIU VALERIA — PUNTI 30,4150;

8. SECHI FRANCESCA — PUNTI 30,2130;

9. MANOS ROBERTA — PUNTI 29,9413;

10. PIU BARBARA — PUNTI 29,4770;

11. ARBA MANUELA — PUNTI 29,4340;

12. CONTU SIMONE - PUNTI 29,3550;

13. MANCA CRISTINA — PUNTI 29,2868

14. MASCIA GAIA — PUNTI 29,0000;

15. SANNA PIERA - PUNTI 28,8510;

16. SILLA MARIA LAURA — PUNTI 28,2480;
17. GARAU LINDA - PUNTI 27,8680;

18. SOI ALESSANDRA — PUNTI 27,1000;

19. SANNA GABRIELLA — PUNTI 27,0706;

20. CORRIAS ROBERTA — PUNTI 27,0000 — PRECEDE PER ETA
21. PULIGA GIULIA — PUNTI 27,0000;

22. COSSU MARIA GRAZIA — PUNTI 26,7650;
23. MASALA MARIA — PUNTI 26,2790;

24. PIRAS GRAZIA - PUNTI 26,2490;

25. ZEDDA MARTINA — PUNTI 26,1790;

26. UZZANU SILVIA — PUNTI 25,1900;

27. DELUSSU SARA — PUNTI 25,1311;

28. APICELLA MARIA GRAZIA — PUNTI 24,7055;
29. CHESSAANTONELLA — PUNTI 24,4031;
30. PIGA GIULIANA — PUNTI 24,2090;

31. CARRONI MARIA — PUNTI 24,2010;

32. MEDINAS FEDERICA — PUNTI 23, 1710;
33. ANGIUS GIULIA — PUNTI 22,0000;

Di ASSUMERE in servizio a tempo determinato, con decorrenza giuridica ed
economica dalla data di effettivo inizio del servizio, previa stipula del contratto
individuale di lavoro la Dr.ssa Ponti Laura e la Dr.ssa Masia Monica classificatesi
rispettivamente al 1° e al 2° posto della graduatoria di merito del Pubblico concorso
per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi temporanei ai sensi della
vigente normativa, di Collaboratore Professionale Sanitario — Logopedista - Cat. “D”
fino alla copertura in via definitiva del posto vacante o del rientro del dipendente in
maternita e comunque per un periodo non superiore a mesi dodici;

DI PROVVEDERE, in subordine, in caso di rinuncia dei suddetti candidati,
allassunzione dei successivi aventi diritto e alla stipula del relativo contratto
mediante scorrimento della graduatoria;

DI SPECIFICARE che il contratto potra avere una durata inferiore a seguito di
intervenuta riorganizzazione aziendale, anche conseguente ai processi in atto di
dimensionamento del personale e di approvazione dell’Atto Aziendale. In tal caso
'ATS potra procedere a risolvere anticipatamente il contratto in oggetto con
preavviso di 15 giorni;

DI STABILIRE che i costi per il reclutamento del personale di cui sopra verra
imputato conto economico A509 - centro di costo N.BO301 — Servizio delle
Professioni Sanitarie — Costo del personale sanitario per una spesa individuale
lorda annua presunta di Euro 33.680,36 e che i relativi costi vengono computati al
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fine del rispetto delle disposizioni in materia di blocco del turn-over di cui alla DGR
N.11/16 DEL 28.02.2017;

7) DI PROVVEDERE, con atto successivo, alla stipulazione del contratto individuale di
lavoro ai sensi dell'art.14 C.C.N.L. 02.09.95 del Comparto Sanita;

8) DI TRASMETTERE copia del presente atto al Servizio Amministrazione del
Personale e al Servizio Bilancio per gli adempimenti di competenza e al Servizio
Affari Generali per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’ Azienda per la
Tutela della Salute ATS Sardegna;

IL DIRETTORE ASSL DI ORISTANO
Dott. Mariano Meloni

M E LO N I Firmato digitalmente da MELONI

MARIANO

M A R I A N O Data: 2018.02.20 17:42:49 +01'00'

Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesco Enrichens Dott. Stefano Lorusso
Enrichens Francesco R Lorusso Stefano s wsseesore
FAVOREVOLE [x] |[FAVOREVOLE [ x]
CONTRARIO [1 |CONTRARIO []
NON NECESSARIO [1 |NON NECESSARIO []

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto
dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
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DELIBERA

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per
I'effetto di darne integrale esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE ATS
Dott. Fulvio Moirano

H H Firmato digitalmente da Moirano Fulvio
MO I ra n O F u IVIO Data: 2018.03.08 13:45:17 +01'00"

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Verbali della commissione

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellATS
dal 09/03 2018 al24 /03/2018
Il Direttore del Servizio Affari Generali e Comunicazione ASSL Sassari

Dott. / Dott.ssa

LEIGVN67A09F977U/6200950031779003.  rimato igtaimente da
09n3espDAsYG3mTM3dWWGd6EXUVk= ~ oes 010309 1093 soroo
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