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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare in
ambito ATS per la copertura a tempo determinato di n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale
Sociologo, cat.”D”.

Verbale n. 1 del 15/02/2018

Il giorno 15 del mese di febbraio dell’anno 2018, alle h. 15,00 nei locali della ASSL
Cagliari, presso gli uffici della UOC Servizio del Personale - via Piero della Francesca n.
1 — 09047 Selargius, si € riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica,
per titoli e colloquio per la formulazione di una graduatoria da utilizzare in ambito ATS per
la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale
Sociologo cat.D, indetto dall’ATS con deliberazione n. 1216 del 13/12/2017, per stabilire le
modalita generali di svolgimento della procedura selettiva, riguardanti la valutazione dei
titoli, e i criteri di massima da seguire per espletamento del colloquio individuale.

Detta commissione esaminatrice, nominata con delibera aziendale n.222 del
13/02/2018, risulta composta come segue:

- Presidente Dott. Antonello Corda dipendente ASSL Cagliari - Direttore S.C.
“Cure Primarie” — Presidente;

- Componente Dott.ssa Ornella Moretto dipendente A.ULSS. n.4 “Veneto
Orientale” — Collaboratore Tecnico Professionale Sociologo, Referente
Accreditamento Strutture Esterna in Staff alla Direzione Sanitaria;

- Componente Dott.ssa Elena Canossa dipendente Azienda USL Ferrara —
Collaboratore Tecnico Professionale in servizio presso la Direzione Attivita
Socio-Sanitarie;

- Segretario Dott.ssa Alessandra Cauli, Collaboratore Amministrativo
Professionale presso il Servizio del Personale ASSL Cagliari.

Risultano presenti tuttii Componenti.
Il Presidente constatata la validita della riunione da inizio ai lavori.

LA COMMISSIONE
Riconosciuta a sua volta la validita della sua costituzione, conforme alla citata
deliberazione, cosi come dalle dichiarazioni sostitutive di atto notorio allegate al presente
verbale

PRENDE ATTO

a che I'ATS con deliberazione n. 1216 del 13/12/2017 ha indetto avviso di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare in
ambito ATS per la copertura di posti a tempo determinato nel profilo di Collaboratore
Tecnico Professionale Sociologo cat.D;

o che il bando di selezione di cui trattasi & stato pubblicato sul sito web aziendale
www.atssardegna.it in data 13/12/2017;

o che entro i termini di scadenza della presentazione delle domande di partecipazione,
prevista per il giorno 28/12/2017 sono pervenute complessivamente n. 3 istanze e tutte
sono state accolte cosi come da elenco candidati ammessi alla selezione accluso al

preser 1te atto;
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o che con avviso pubblico sul sito web aziendale si & data notizia agli interessati della
convocazione per il colloquio individuale fissato per il 16 febbraio 2018 presso i locali
della ASSL Cagliari in Via Piero della Francesca 1 a Selargius.

La Commissione cosi composta procede alla valutazione dei titoli presentati dai
candidati partecipanti attribuendo i relativi punteggi, secondo i criteri indicati all’art.8 del
bando pubblico “valutazione titoli e colloquio”, riportati nelle scheda di valutazione di
ogni singolo candidato e che si allegano al presente verbale per farne parte integrante:
Nellambito della valutazione dei titoli la Commissione dispone di n. 30 punti cosi
ripartiti:

e 20 punti per i titoli di carriera;

e 3 punti per i titoli accademici e di studio;

e 3 punti per le pubblicazioni ;

e 4 punti per il curriculum formativo e professionale.

Successivamente la Commissione stabilisce le modalita operative dei colloqui individuali
che verteranno su argomenti inerenti la disciplina a selezione e indicati nel bando pubblico
al sopracitato art.8: verra predisposta una batteria di 4 domande (1,2,3,4) composte
rispettivamente di n. 2 quesiti (a — b) e indicati nell'allegato accluso al presente verbale e
denominato “elenco quesiti colloquio individuale”, ciascuno dei candidati procedera
all'estrazione di un bussolotto della tombola il cui numero corrisponde alla domanda
composta dai due quesiti.

L'avvio degli esaminandi verra effettuato in ordine alfabetico.

Per il colloquio la Commissione dispone di n. 20 punti e lo stesso si ritiene superato con il
raggiungimento della sufficienza espressa in termini numerici non inferiori a 14/20. | criteri
di valutazione del colloquio sono specificatamente indicati nel relativo bando pubblico e e
di seguito descritti:

1) Grado di conoscenza della materia;

2) Sviluppo logico dell’argomento;

3) Aderenza alla tematica oggetto della prova a livello di approfondimento;

4) Chiarezza espositiva, proprieta terminologica e capacita di sintesi.

LA COMMISSIONE

Richiamato quanto sopra stabilito per I'espletamento dei lavori fissati in data odierna;
espletate le formalita procedurali, aggiorna i propri lavori al giorno 16/02/2018, alle h.
10.00, presso l'aula riunioni del Servizio Bilancio (3°piano) per espletamento del
colloquio individuale.

Il presente verbale consta di n. 2 pagine; letto, approvato all’'unanimita e sottoscritto.

La Commissione Q
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare in
ambito ATS per la copertura a tempo determinato di n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale
Sociologo, cat.”D”.

Verbale n. 2 del 16/02/2018

Il giorno 16 del mese di febbraio del’anno 2018, alle h. 10.00 nei locali della ASSL
Cagliari, presso l'aula riunioni ubicata presso gli uffici del Servizio Bilancio (3° piano) -
via Piero della Francesca n. 1 — 09047 Selargius, si & riunita la Commissione esaminatrice
della selezione pubblica, per titoli e colloquio per la formulazione di una graduatoria da
utilizzare in ambito ATS per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di
Collaboratore Tecnico Professionale Sociologo cat.D, indetto dal’ATS con deliberazione
n. 1216 del 13/12/2017, per I'espletamento del colloquio individuale.

Detta commissione esaminatrice, nominata con delibera aziendale n.222 del
13/02/2018, risulta composta come segue:

- Presidente Dott. Antonello Corda dipendente ASSL Cagliari - Direttore S.C.
“Cure Primarie” — Presidente;

- Componente Dott.ssa Ornella Moretto dipendente A.ULSS. n.4 “Veneto
Orientale” - Collaboratore Tecnico Professionale Sociologo, Referente
Accreditamento Strutture Esterna in Staff alla Direzione Sanitaria;

- Componente Dott.ssa Elena Canossa dipendente Azienda USL Ferrara —
Collaboratore Tecnico Professionale in servizio presso la Direzione Attivita
Socio-Sanitarie;

- Segretario Dott.ssa Alessandra Cauli, Collaboratore Amministrativo
Professionale presso il Servizio del Personale ASSL Cagliari.

LA COMMISSIONE
Riconosciuta la validita della sua costituzione, e preso atto del verbale n.1 del 15/02/2018
da inizio ai lavori.
Sono presenti per il colloquio le Dott.sse Doneddu Giusy Franca Maria e Porceddu Cinzia
mentre risulta assente il Dott. Morano Eugenio Maria cosi come da elenco identificativo
candidati allegato al presente verbale.
La Commissione espone alle candidate presenti le modalita operative prestabilite per
I'espletamento del colloquio dichiarando che lo stesso & aperto e inizia in ordine alfabetico
con la Dott.ssa Doneddu Giusy Franca Maria che estrae la domanda n. 4 composta dal
quesito “a”: “metodi e strumenti per la valutazione di un progetto” e dal quesito “b”: “quali
sono le classi di priorita per 'accesso alle prestazioni del sistema di prenotazione unico”.
Alla candidata viene chiesto a quale dei due quesiti preferisce rispondere in prima battuta.

Si procede poi alla chiamata della Dott.ssa Porceddu Cinzia che estrae la domanda n.2
composta dal quesito “a”: “che cosa si intende per il governo delle liste di attesa” e dal
quesito “b”™: “lo strumento del’AUDIT e le diverse tipologie”. Anche alla Dott.ssa Porceddu
viene chiesto a quale quesito preferisce rispondere per prima.

Al termine dell’espletamento dell’'ultimo colloquio la Commissione si riunisce per attribuire il
punteggio a ciascuna candidata nei termini di 14/20, secondo i criteri di valutazione riportati
nel verbale n. 1 e specificatamente indicati nel relativo bando pubblico, cosi come da
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allegato al presente verbale “esiti colloquio individuale” che viene poi affisso alla bacheca
ubicata al piano terra degli uffici della ASSL Cagliari.

A questo punto la Commissione procede a sommare i punteggi singolarmente attribuiti alla
due candidate per il colloquio e per la valutazione dei titoli come riportato nella Tabella
punteggi allegata al presente verbale per farne parte integrante.

Successivamente la Commissione, preso atto dell'assenza al colloquio del Dott. Morano
Eugenio Maria, predispone la graduatoria finale di merito che si allega al presente atto per
farne parte integrante.

Ultimate le operazioni intorno alle ore 12.00 la Commissione stabilisce di trasmettere alla
Direzione Generale i verbali dei lavori.

Il presente verbale consta di n. 2 pagine; letto, approvato all’'unanimita e sottoscritto.

La Commissione
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