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SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N°____ DEL __/__/____ 

 

Proposta n. 4140 del 26/04/2018  
 
STRUTTURA PROPONENTE: SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE 
Dott.ssa Patrizia Sollai 

 

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato di n. 1 Operatore Tecnico Specializzato 
Autista di ambulanza cat. BS, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico, in 
esecuzione della deliberazione n. 1040 del 27.10.2017. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore Sig.ra Adriana Monni  

Il Responsabile del 
Procedimento 

Dott. Alberto Ramo  

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della 
Salute  

SI []                          NO [x] 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 
10/2006 e ss.mm.ii. 

SI [ ]                          NO [x] 
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IL DIRETTORE SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n.1256 del 18/12/2017 con la quale è stato 
approvato il Funzionigramma relativo all’Area di Staff, all’Area Tecnica Amministrativa ed alle 
Strutture di Staff/Giuridico-Amministrative delle AA.SS.SS.LL.; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 204 del 09/02/2018 di nomina della dott.ssa 
Patrizia Sollai Direttore della SC Ricerca e Selezione delle Risorse Umane, afferente al 
Dipartimento Risorse Umane; 

VISTA altresì la deliberazione del Direttore Generale n. 372 del 09/03/2018 con la quale è stato 
attivato in via provvisoria e temporanea il Dipartimento delle Risorse Umane con attribuzione del 
relativo incarico al Dott. Luciano Oppo; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 555 del 20/04/2018 con la quale sono stati definiti 

e attribuiti gli ambiti di attività, atti e provvedimenti alle SS.CC. afferenti al Dipartimento Risorse 
Umane; 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei pubblici dipendenti ed alla normativa anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

RICHIAMATO il D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii. di “Riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” (G.U. n. 80 del 05/04/2013), in materia di 
trattamento dei dati personali; 

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale n. 1040 del 27/10/2017, con la quale è stata 
autorizzata l’assunzione a tempo determinato di n. 8 Operatori Tecnici Specializzati – Autisti di 
ambulanza cat. BS, per un periodo di dodici mesi, da assegnare al servizio per l’emergenza 118; 

ATTESO che, a tal fine, ai sensi del comma 17 dell’art. 16 Legge Regionale 17/2016, così come 
modificato dall’art. 5 L.R. 5 del 13/04/2017, è stato contestualmente autorizzato lo scorrimento 
delle graduatorie concorsuali per Operatore Tecnico Specializzato – Autista di ambulanza 
approvate con deliberazione della ex ASL Nuoro n. 1326 del 09/09/2010 e con deliberazione della 
ex ASL Carbonia n. 626 del 10/04/2013; 

RILEVATO che, successivamente all’espletamento della procedura di assunzione degli otto 
Operatori Tecnici Specializzati - Autisti di ambulanza, sono stati sottoscritti i relativi contratti di 
lavoro a tempo determinato per un periodo di 12 mesi con i Signori Pisu Salvatore, Secchi 
Maurizio, Gerbino Carlo, Espa Maurizio, Porcu Francesco, Manca Roberto, Dessì Davide e Di 
Nicolantonio Andrea; 

RISCONTRATO che il Sig. Porcu Francesco, assunto il 24/01/2018, ha rassegnato le dimissioni 
volontarie del servizio in data 31/01/2018 e che, con nota PG/2018/42110 del 05/02/2018, il 
Responsabile Servizio del Personale della ASSL Cagliari ha formalizzato la risoluzione del relativo 
rapporto di lavoro, a decorrere dal 01/02/2018; 

http://www.atssardegna.it/documenti/12_111_20171218200025.pdf
http://www.atssardegna.it/documenti/12_111_20171218200025.pdf
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VALUTATA la necessità di procedere alla sostituzione del Sig. Porcu Francesco, dimissionario, 
mediante l’acquisizione di una nuova unità operativa con identico profilo professionale; 

ATTESO che, a seguito di ulteriore scorrimento della graduatoria concorsuale adottata con 
deliberazione della ex ASL Carbonia n. 626 del 10/04/2013 ed utilizzata sino al 35° classificato, è 
stata acquisita la disponibilità all’accettazione dell’incarico da parte del Sig. Galozzi Maurizio, 
classificato al 36° posto nella predetta graduatoria; 

CONSIDERATO che il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri economici per 
l’Azienda in quanto i relativi costi risultano, allo stato attuale, già sostenuti dall’amministrazione; 

DATO ATTO che il costo comprensivo degli oneri derivanti dall’assunzione di n. 1 Operatore 
Tecnico Specializzato – Autista di ambulanza Cat. BS, per un periodo di dodici mesi, è quantificato 
complessivamente in € 27.828,00 e verrà imputato agli esercizi 2018/2019, come di seguito 
specificato: 

COD. CONTO DESCRIZIONE IMPORTO 

A0509030401 Competenze fisse personale ruolo tecnico comparto € 20.077,20 

A0509030406 Oneri sociali personale ruolo tecnico comparto € 6.044,40 

A0509030407 IRAP personale ruolo tecnico comparto € 1.706,40 

 
Totale costo € 27.828,00 

 

RITENUTO per quanto sopra esposto, di dover procedere alla sostituzione del Sig. Porcu 
Francesco, dimissionario, mediante la stipula di un contratto di lavoro a tempo determinato per un 
periodo di dodici mesi con il Sig. Galozzi Maurizio, classificato al 36° posto nella graduatoria 
concorsuale adottata con deliberazione della ex ASL Carbonia n. 626 del 10/04/2013 per 
Operatore Tecnico Specializzato – Autista di ambulanza, cat. BS; 

DETERMINA 

1) DI PROCEDERE all’assunzione del Sig. Galozzi Maurizio, classificato al 36° posto nella 

graduatoria concorsuale adottata con deliberazione della ex ASL Carbonia n. 626 del 10/04/2013 

per Operatore Tecnico Specializzato – Autista di ambulanza, cat. BS, in sostituzione del Sig. 
Porcu Francesco, dimissionario; 

2) DI STIPULARE conseguentemente con il Sig. Galozzi Maurizio, previa acquisizione della 
documentazione di rito, il contratto individuale di lavoro a tempo determinato per un 
periodo di dodici mesi, a decorrere dalla data di sottoscrizione, ai sensi dell’art.14 del 
C.C.N.L. sottoscritto il 01.09.95; 

3) DI DARE ATTO che il costo comprensivo degli oneri derivanti dall’assunzione di n. 1 
Operatore Tecnico Specializzato – Autista di ambulanza Cat. BS, per un periodo di dodici 
mesi, è quantificato complessivamente in € 27.828,00 e verrà imputato agli esercizi 
2018/2019, come di seguito specificato: 

COD. CONTO DESCRIZIONE IMPORTO 

A0509030401 Competenze fisse personale ruolo tecnico comparto € 20.077,20 

A0509030406 Oneri sociali personale ruolo tecnico comparto € 6.044,40 
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A0509030407 IRAP personale ruolo tecnico comparto € 1.706,40 

 
Totale costo € 27.828,00 

 

4) DI TRASMETTERE copia del presente atto per gli adempimenti di competenza alla SC 
Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi per la pubblicazione 
all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda per la Tutela della Salute ATS-Sardegna. 

IL DIRETTORE SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE  

Dott.ssa Patrizia Sollai 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) nota prot. n. ______ del __/__/____ del Direttore/Responsabile della SS/SC________. 

2) _____________________________________________________________________.  

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) nota prot. n. ______ del __/__/____ del Direttore/Responsabile della SS/SC________. 

2) _____________________________________________________________________.  

 
 
 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ATS 
dal __/__/____ al __/__/____ 

 

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi 

Dott. / Dott.ssa ________________ 
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