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SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
Azienda per la tutela della salute 

 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. _______ DEL ______________ 

 

Proposta n. 674 del 19/04/2018     
 
STRUTTURA PROPONENTE:   DIPARTIMENTO RISORSE UMANE – S.C. TRATTAMENTO 
GIURUDICO ED ECONOMICO 
Dott. Luciano Oppo 
 

 

 
OGGETTO: Comando in entrata Sig.ra Monica Melas, collaboratore professionale sanitario – 
infermiera  presso la  ASL Città di Torino. 

 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore Dott.ssa Maria Eligia Pillitu  

Il Responsabile del 
Procedimento 

Dott. Luciano Oppo 

 
Il Responsabile della SC 
Trattamento Giuridico ed 
economico 

Dott. Luciano Oppo 

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della 
Salute  

SI [   ]                         NO [  x ] 
 

 
 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 
10/2006 e ss.mm.ii. 

SI [   ]                         NO [  x ] 
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IL DIRETTORE DELLA S.C. TRATTAMENTO GIURUDICO ED ECONOMICO 
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE 

 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 141 del 29.12.2016 di nomina del Dott. 
Antonio Onnis quale Direttore dell’Area Socio Sanitaria Locale di Sanluri; 

VISTI i provvedimenti del Direttore Generale n. 11 del 18.01.2017 e n. 22 del 06.02.2017 
di attribuzione delle funzioni/attività ai Direttori delle Aree Socio-Sanitarie e ai Dirigenti 
dell’Azienda per la Tutela della Salute; 

VISTA la Deliberazione n. 253 del 08/02/2018 con la quale il Dott. Luciano Oppo è stato 
nominato Direttore della Struttura Complessa “Trattamento Giuridico ed Economico” 
afferente al Dipartimento Risorse Umane; 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause 
di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non 
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto 
dell’atto, ai sensi della Legge n. 190 del 06.11.2012 e norme collegate; 

PREMESSO che con nota pec del 2 febbraio 2018, la Sig.ra Monica Melas, collaboratore 
professionale sanitario – infermiera, dipendente a tempo indeterminato presso la ASSL 
Città di Torino, con assegnazione temporanea in comando fino al 30/04/2018 presso la 
USL Sud Est Toscana, ha presentato istanza tendente ad ottenere il comando presso 
l’ATS Sardegna – ASSL di Sanluri; 
 
VISTA la nota prot. n. 2018/46116 del 06/02/2018, con la quale il Direttore dell’ASSL di 
Sanluri, considerata l’attuale carenza di personale infermieristico, ha accolto l’istanza ed 
ha chiesto all’ASL Città di Torino il nulla osta all’acquisizione in comando del collaboratore 
professionale sanitario – infermiera, Sig.ra Monica Melas, per il periodo di un anno, 
eventualmente rinnovabile, ai sensi dell’art. 20 del CCNL integrativo del 20.09.2001 per il 
personale del Comparto del SSN. 
 
VISTO l’art. 20 del CCNL integrativo del 20.09.2001 per il personale del Comparto del 
SSN, che disciplina l’istituto del comando; 
 
CONSIDERATO che la ASL Città di Torino con mail datata 10 aprile 2018 ha proposto 
quale  data di decorrenza del comando  il 1° maggio 2018 per la durata di un anno; 
 
RITENUTO di dover procedere all’accoglimento della richiesta di comando presso l’ATS 
Sardegna – ASSL Sanluri, presentata, con la nota pec suindicata, dalla Sig.ra Monica 
Melas, collaboratore professionale sanitario – infermiera, per il periodo di un anno, 
eventualmente rinnovabile, a far data dal 1° maggio 2018 e fino al 30 aprile 2019;         
 

 
PROPONE 
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1) DI ESPRIMERE l’assenso al comando della Sig.ra Monica Melas, dipendente a tempo 
indeterminato presso la ASL Città di Torino, in qualità di collaboratore professionale 
sanitario – infermiera, presso l’ATS Sardegna – ASSL di Sanluri a far data dal 1° 
maggio 2018 e fino al 30 aprile 2019;     

 
2) DI DARE ATTO che l’onere economico del comando  sarà a carico di questa ATS 

Sardegna – ASSL Sanluri, quantificato in € 33.432,93 verrà registrato sul bilancio degli 
esercizi  2018/2019 e verrà finanziato come di seguito rappresentato: 

 

UFFICIO 

AUTORIZZATIVO 

MACRO 
AUTORIZZAZ

IONE 

 
CONTO 

 
CENTRO DI 

COSTO 

 

ANNO 

 

IMPORTO 

 

ANNO 

 

IMPORTO 

 
UAO6 

 A509010701: competenze fisse 
del personale ruolo sanitario – 
comparto tempo determinato 

 
DR060101 

 
2018 

 
€ 16.389,13 

 
2019 

 
€ 8.184,80 

 
UAO6 

 A509010706: oneri sociali del 
personale ruolo sanitario – 
comparto tempo determinato 

DR060101  
2018 

 
€ 4.188,00 

 
2019 

 
2,094,00 

 
UAO6 

 A509010707: IRAP personale 
ruolo sanitario – comparto 
tempo determinato 

DR060101  
2018 

 
€ 1.878,00 

 
2019 

 
680,00 

 

 
3) DI COMUNICARE il presente provvedimento all’ASL Città di Torino e alla dipendente 

interessata; 
 

4) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Segreteria di Direzione Strategica, 
Affari Generali e Atti Amministrativi ATS per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line 
dell’Azienda per la Tutela della Salute ATS-Sardegna. 

 
 
 

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA 
          TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO 

DIPARTIMENTO RISORSE UMANE 
Dott. Luciano Oppo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Per le motivazioni sopra riportate 
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ACQUISITI I PARERI 
 

DIRETTORE SANITARIO 
 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 
Dott. Francesco Enrichens 

 

 

Dott. Stefano Lorusso 

FAVOREVOLE [X ] FAVOREVOLE [ X] 

CONTRARIO [   ] CONTRARIO [   ] 

NON NECESSARIO [   ] NON NECESSARIO [   ] 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non 
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto 
dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 

 
DELIBERA 

 
 

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per 
l’effetto di darne integrale esecuzione. 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE ATS 
Dott. Fulvio Moirano 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) nota prot. n. ______ del ____/___/_____ del Direttore/Responsabile della SS/SC________. 

2) _____________________________________________________________________.  

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) nota prot. n. ______ del __/__/____ del Direttore/Responsabile della SS/SC________. 

2) _____________________________________________________________________.  

 
 
 
 

 
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 
dell’ATS dal __/__/____ al __/__/____  
 
Il Direttore della Segreteria Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi  
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