ACCORDO PER L’ASSUNZIONE DELLA TITOLARITA’ DEL PROGETTO E DE] RAPPORTI DI

LAVOROQ Al SENSI-DELL'ART- 5,C. 13, LR N. 5/2017.

TRA
2
Il Comune di Quartu Sant'Elena (CF 002886309),%? seguito dee[i%minato Comune, rappresentato dal
Sindaco dott. Stefano Delunas nato a Quartu S.B| 1o AA » domiciliato per il presente
incarico in Via E-Porcu ,n._141, Quartu SantElena (CA);
E

I'Azienda per la Tutela della Salute Sardegna (CF 92005870909), di seguito denominata Azienda,
rappresentata dal Direttore Generale dott. Fulvio Moirano nato a Quiliano (SV) il 16/12/1952 ,
domiciliato per la carica presso la sede legale in Via Enrico Costa ,n° 57 Sassari.

VISTI

- L’art. 8, c. 10-bis, del DL 24 aprile 2014 n. 66 (misure urgenti per la competitivita e Ia giustizia
saciale), come modificato da legge di conversione 23 giugno 2014, n. 89, ove si dispone che “Aj
fini della necessaria prevenzione degli incendi, del dissesto idrogeologico e del diffondersi di
discariche abusive, i cantieri comunali per l'occupazione e i cantieri verdi, di cui alla vigente
normativa in materia di lavoro e difesa dell'ambiente della regione Sardegna, che costituiscono a
tutti gli effetti progetti speciali di prevenzione danni in attuazione di competenze e di politiche
regionali, hanno carattere temporaneo e pertanto le assunzioni di progetto in essi previste, per il
prossimo triennio, non costituiscono presupposto per l'applicazione dei limiti di cui all'articolo 9,
comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30
luglio 2010, n. 122, e successive modificazioni. La disposizione di cui al presente comma non
deve comportare nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica e alla sua attuazione si provvede
nellambito delle risorse assegnate per la realizzazione dei predetti cantieri dal bilancio

regionale”;

- Lart. 29 (disposizioni in materia dj sanita pubblica e politiche sociali), c. 36, della LR 9 marzo
2015, n. 5 (legge finanziaria 2015), ove si dispone che “In attuazione di quanto previsto
dallarticolo 8, comma 10 bis, del decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito nella legge 23
giugno 2014, n. 89, gli enti locali che, alla data del 31 dicembre 2014, hanno in corso progetti per
utilizzo di lavoratori percettori nell'anno 2014 di ammortizzatori sociali, possono prevedere, in
favore dei medesimi, appositi progetti per cantieri comunali da attivare per le finalita previste dalla
vigente normativa nazionale e regionale. | lavoratori sono inseriti alla scadenza dei trattamenti
previdenziali in godimento ovvero dej sussidi straordinari per le attivita di servizio civico di utilita
collettiva. | progetti possono essere predisposti e attuati anche di concerto con le aziende
sanitarie locali e le amministrazioni provinciali”;

- L'art. 5 (disposizioni in materia di sanita e politiche sociali), ¢. 13, della LR 13 aprile 2017, n. 5
(legge di stabilita 2017), ove si dispone che “Gli enti locali di cui alla legge regionale n. 2 del 2016
e le aziende sanitarie di cui all'articolo 1, comma 5, della legge regionale n. 17 del 2016, possono
predisporre e attuare i progetti di cui all'articolo 29, comma 36, della legge regionale n. 5 del
2015, assumendo la titolarita del progetto e dei rapporti di lavoro previo accordo con i comuni di
residenza dei lavoratori gia attuatori dei progetti alla data del 31 dicembre 2016™;



- La nota n. PG/2017/176133 del 16 maggio 2017, con cui il Direttore Generale dell'Azienda
manifesta all'Assessorato regionale del Lavoro la disponibilita ad attuare un progetto ai sensi
dell'art. 5, c. 13, della LR n. 5/2017, volto all'attivazione del cantiere previsto dall'art. 29, ¢. 36
della LR n. 5/2015, riguardante i lavoratori percettori nell'anno 2017 di ammortizzatori sociali, gia
in utilizzo presso le cessate ASL incorporate nella ATS e/o in altri Enti Locali;

- Lart.1 (disposizioni finanziarie), c. 7, della LR 27 settembre 2017, n. 22 (disposizioni finanziarie e
seconda variazione al bilancio 201 7/2019), ove si dispone che: “Al comma 13 dell'articolo 5 della
legge regionale n. 5 del 2017, & aggiunto alla fine il sequente periodo: Nei casi in cui i progetti
siano realizzati dalle aziende sanitarie, le relative attivita non sono vincolate alle finalita previste
dall'articolo 8, comma 10 bis della legge 23 giugno 2014, n. 89"

- Lanota n. PG/2018/65690 del 21 febbraio 2018 con cui I'Azienda comunica al Comune di Quartu
la disponibilita a predisporre progetti per il lavoratori percettori nell'anno 2014 di ammortizzatori
sociali e nel contempo richiede I'elenco del personale interessato ad aderire al progetto
predisposto ai sensi dell'art. 1, c. 7, della LR n. 22/2017, unitamente allammontare dei fondi
regionali residui che il Comune non intende utilizzare;

- Lanota del 27 febbraio 2018, acquisita al protocollo generale dell’ATS al numero PG/2018/74134
del 28.02.2018, con cui il Comune rilascia il proprio nulla osta affinché il progetto possa essere
interamente presentato dall’Azienda, comunicando Fammontare del finanziamento per 'anno
2018, disposto dalla Regione Autonoma della Sardegna — Assessorato del Lavoro, formazione
professionale, cooperazione e sicurezza sociale, a favore del Comune pari a € 223.369,80,
nonché I'elenco del personale sotto indicato, interessato a collaborare con I'Azienda per le finalita

del citato progetto:

cognome nome data di nascita | luogoe di nascita
CABITZA GIOVANNI 01/07/1974 CAGLIARI
cocco MARIA LOREDANA 12/02/1970 NUORO
COCco MARIO 28/10/1954 MURAVERA
COGONI ELISABETTA 19/01/1962 QUARTU SE.
CONGIU VILMA 28/09/1959 QUARTU S.E,
CORSO GIUSEPPINA 08/12/1957 CAGLIARI
DEPLANO CLAUDIO 23/01/1966 QUARTU S.E.
DI MARCO GIORGIO 31/03/1962 CAGLIARI
OLLA LUCA 12/06/1979 QUARTU SE.
OLLA MARIA ASSUNTA 11/05/1973 QUARTU S.E.
OLLA MAURO 23/01/1957 QUARTU S.E.
PANI ROSANNA 26/08/1867 CAGLIARI ]

TENUTO CONTO che i Sigg.ri Cabitza Giovanni e Pani Rosanna hanno comunicato la rinuncia
alladesione al progetto di utilizzo presso I'Azienda, mediante note acquisite al protocollo
rispettivamente con i nn. PG/2018/74787 — 74786 del 28/02/2018;

DATO ATTO che le parti intendono accordarsi per trasferire alllAzienda la titolarita del progetto
predisposto ai sensi dell'art. 1, ¢. 7, della LR n. 2212017 e del relativo rapporto di lavoro da costituire
a tal fine con il personale interessato anzidetto, nonché 'ammontare del finanziamento regionale pari
a € 223.369,80, stanziato per il 2018;



In considerazione di quanto sopra esposto,
S| CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1~ Il Comune e I'Azienda si accordano per trasferire dal Comune di Quartu Sant'Elena alla ATS
~ ASSL Cagliari la titolarita di apposito progetio e relativo rapporto di lavoro da costituire a tal fine
con il personale interessato sotto indicato:

cognome nome data di nascita | luogo di nascita
COCCO MARIA LOREDANA 12/02/1870 NUORO
cocco MARIO 28/10/1954 MURAVERA
COGONI ELISABETTA 19/01/1962 QUARTU S.E.
CONGIU VILMA 28/09/1959 QUARTU S.E.
CORSO GIUSEPPINA 08/12/1957 CAGLIARI
DEPLANO CLAUDIO 23/01/1966 QUARTU S.E.
DI MARCO GIORGIO 31/03/1962 CAGLIARI
OLLA LUCA 12/06/1979 QUARTU S.E.
OLLA MARIA ASSUNTA 11/05/1973 QUARTU S.E.
OLLA MAURO 23/01/1957 QUARTU S.E.

Art. 2 - Il presente accordo decorre dalla data della sua sottoscrizione e avra termine con la
scadenza del progetto, prevista per il 31/12/2018;

Art. 3 - li finanziamento regionale assegnato al Comune per I'anno 2018 pari a € 223.369,80 sara
posto a disposizione dell'Azienda per il raggiungimento delle finalita del progetto predisposto ai sensi
dellart. 1, c¢. 7, della LR n. 22/2017, da espletare entro il 31/1 2/2018, mediante I'utilizzo del
personale indicato all'Art. 1;

Art. 3 - Ciascuna delle parti si impegna a trasmettere alla Regione Autonoma della Sardegna —
Assessorato del Lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale I'atto
deliberativo di propria pertinenza relativamente allapprovazione del presente accordo, debitamente
e reciprocamente sottoscritto:

Art. 4 - Per quanto non espressamente previsto nel presente documento, si rinvia alla normativa
vigente e, in particolare, alle disposizioni regionali dettate con riferimento alla materia oggetto
dell'accordo.

Art. 5 - |l presente accordo & sottoscritto dalle parti con firma digitale, ai sensi dell'art.15, comma 2
bis della L. 241/1990, introdotto dall’art. 6 del D.L. 179/2012, convertito in L. 221/2012, previa lettura,
approvazione e conferma delle clausole in essa contenute.

Per la ATS Sardegna Per il Comune di Quartu Sant'Elena
Il Direttore Generale Il Sindaco
Dott. Fulvio Moirano Dott. _Stefano Delunas
Firma digitale Firma digitale



