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AVVISO PER “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE” PER MOBILITA’ INTERNA
VOLONTARIA IN AMBITO ATS SARDEGNA, RISERVATO Al DIPENDENTI A TEMPO
INDETERMINATO DELL’ATS SARDEGNA APPARTENENTI Al PROFILI
PROFESSIONALI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE,
CAT. D, ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, CAT. C, COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO, CAT. D, DA DESTINARE AGLI UFFICI PER LE
RELAZIONI CON IL PUBBLICO (URP)

Si rende noto agli interessati che ¢ intendimento del’ATS Sardegna reperire alcune figure professionali,
appartenenti ai seguenti profili, da destinate agli Uffici per le Relazioni con il Pubblico (URP) del’ATS
Sardegna, secondo la loro relativa organizzazione e secondo quanto appresso specificato:

- Collaboratore Amministrativo Professionale, ruolo amministrativo, Cat. D;

- Assistente Amministrativo, ruolo amministrativo, Cat. C;

- Collaboratore Professionale Sanitario, ruolo sanitatio, Cat. D.

Le attivita da svolgere rientrano nellambito delle funzioni attribuite dalla legge e dagli atti regolamentari
aziendali (vds. Funzionigramma vigente) agli Uffici per le Relazioni con il pubblico (URP), tra le quali, a
mero titolo esemplificativo, quelle di garanzia dell’esercizio del diritto di informazione, di accesso e
pattecipazione, fornendo al pubblico informazioni relative all’attivita dell’Azienda, ai servizi da essa
svolti, al loro funzionamento e alla struttura del’amministrazione; attivitd di supporto alle ASSL, alle
Strutture di produzione e alle Strutture centrali relativamente all'informazione, comunicazione ed
educazione alla salute, nonché di teciproca informazione con gli URP di altre amministrazioni; attivita
di attuazione, mediante Pascolto dei cittadini e la comunicazione interna, dei processi di verifica della
qualita dei servizi e del gradimento degli stessi, in collaborazione con le competenti Strutture aziendali,
in particolare la gestione di reclami e segnalazioni.

L’Avviso in argomento & destinato ai soli dipendenti a tempo indeterminato del’ATS Sardegna,
inquadrati nei suddetti profili, che saranno destinati alle seguenti sedi:

1) URDP nucleo centrale (Sassari) e ASSL SS:

a) N. 1 unita ctg. D - sede Sassari (URP centrale) - tempo lavoro ESCLUSIVO (A);

b) N. 2 unita ctg. C - sede Sassari (URP centrale) - tempo lavoro ESCLUSIVO (A);

¢) N. 2 unita ctg. C - sede Ozieri (URP ASSL'SS) - tempo lavoro NON ESCLUSIVO (B = impegno di
ciascuna unifa circa n. 8 ore/settimana);

d) N. 2 unita ctg. C - sede Alghero (URP ASSL SS) - temipo:lavoro NON ESCLUSIVO (B = impegno

di ciascuna unita circa n. 10 ore/ settimana);
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2) URP uffici periferici:

I. ASSL OLBIA:

- N. T unita ctg. D - sede Olbia (URP ASSL Olbia) - tempo lavoro ESCLUSIVO (A);

- N. 1 unita ctg. C - sede Olbia (URP ASSL Olbia) - tempo lavoro ESCLUSIVO (A);

- N. 2 unita ctg. C - sede Tempio Pausania (URP ASSL Olbia) - tempo lavoro NON ESCLUSIVO
(B = impegno di ciascuna unita circa n. 8 ore/settimana);

- N. 1 unita ctg. C- sede La Maddalena (URP ASSL Olbia) - tempo lavoro NON ESCLUSIVO

(B = impegno di ciascuna unita circa n. 8 ore/ settimana);

IT. ASSL LANUSEI: et
- N. 2 unita ctg. C - sede Lanusei (URP ASSL Lanusei) - tempo lavoro NON ESCLUSIVO
(B = impegno di ciascuna unita circa n. 8 ore/ settimana);

ITI. ASSL SANLURT:
- N. 1 unita ctg. C - sede Sanluri (URP ASSL Sanluri) tempo lavoro ESCLUSIVO (A);

IV. ASSL CARBONIA:
- N. 2 unita ctg. C - sede Carbonia (URP ASSL Catbonia) tempo lavoro ESCLUSIVO (A);

V. ASSL CAGLIARI
- N. 1 unita ctg D - sede Cagliari (URP ASSL Cagliari) tempo lavoro ESCLUSIVO (A);
- N. 2 unita ctg. C - sede Cagliari (URP ASSL Cagliari) tempo lavoro ESCLUSIVO (A).

Faae,

Si evidenzia che: : .
- le figure di cui al punto 1), lettere a) e b), saranno assegnate alla S.C. Assetto Organizzativo, Relazioni
Istituzionali e Comunicazione Pubblica dell’A'TS Sardegna,

- per le restanti figure di cui ai punti 1), lettere c) e d), e 2), si valutera la possibilita di mantenere Pattuale
sede di assegnazione ovvero di disporre I'assegnazione alla S.C. di supporto giuridico-amministrativo
del’ASSL di riferimento, ovvero ad altra 'Struttura, con rapporto funzionale riguardo alle attivita di
comunicazione, per il tempo lavoro necessario, con la predetta S.C. Assetto Organizzativo, Relazioni
Istituzionali e Comunicazione Pubblica.

L’assegnazione sara in ogni caso formalizzata previo patere favorevole del Direttore della ASSL di
provenienza.

Si precisa che la specifica relativa al tempo lavoro non esclusivo & da intendersi assolutamente indicativa
e puo essere oggetto di variazione, in base alle intetlocuzioni tra la S.C. Assetto Organizzativo, Relazioni
Istituzionali e Comunicazione Pubblica e le Struttute di assegnazione dei singoli dipendent,
allorganizzazione aziendale riguardo a tale settore, nonché allevoluzione rilevata delle necessita
operative nelle diverse sedi indicate.
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Gli interessati dovranno manifestare, per iscritto, la propria disponibilita alPATS Sardegna -
Dipartimento Risorse Umane - Struttura Complessa Ricerca e Selezione delle Risorse Umane,
presentando apposita domanda, redatta in carta semplice secondo il modello allegato (Allegato A),
debitamente sottoscritta a pena di nullita, all'indirizzo PEC
bandiricercaselez risumane@pecatssardegna.it, allegando alla stessa il proptio curricubum formativo
professionale che attesti lattivita pregressa, le eventuali espetienze e la formazione nel settore oggetto
dell’ Avviso.

L’oggetto della PEC deve essere il seguente: MANIFESTAZIONI DI INTERESSE -
RICERCA PROFESSIONALITA’ A TEMPO INDETERMINATO DA DESTINARE AGLI
UFFICI PER LE RELAZIONI CON IL PUBBLICO (URP) DELI’ATS SARDEGNA

Nella domanda ciascun candidato dovri indicare la sede prescelta del punto URP tra quelle stabilite nel
presente avviso e la tipologia di rapporto di lavoro (esclusivo/non esclusivo).

La domanda dovri pervenire entro quindici giorni dalla data di pubblicazione del presente Avviso sul
sito web aziendale del’ATS Sardegna wwwatssardegna.it - Albo Pretorio - “Bandi di concorso e
selezioni”. U sartime %

Qualora il giorno di scadenza sia festivo, lo stesso ¢ prorogato al primo giorno non festivo.

Non vertanno prese in considerazione le domande trasmesse oltre il termine stabilito dal bando.

Nel caso pervengano piti domande rispetto ai posti da ticoptire dovra esser fatta una valutazione
comparata e positiva dei curricula presentati dai candidati, in relazione ai posti da ricoprire. Tale
valutazione sari effettuata da una apposita Commissione di nomina aziendale e dovra tener conto,
eventualmente anche attraverso un colloquio, della confacenza della professionaliti espressa da ciascun
candidato. Il provvedimento di valutazione dei curricula dei candidati non di luogo pertanto a
formazione di graduatoria ma unicamente a giudizi motivati di maggiore confacenza/non confacenza
dei candidati ai posti da ricoprire, cosi come previsto dalla Sezione T - Capitolo II - Art. 8 del
Regolamento unico ATS per la gestione del personale, revisionato con Deliberazione n. 1325 del
28.12.2017.

Saranno tenuti in considerazione, tra i criteri di scelta, i seguenti punti: forte motivazione e
orientamento al servizio specifico; attitudine al contatto e alle relazioni con P’utenza; orientamento al
lavoro in gruppo e per progetti; buona conoscenza dell’organizzazione aziendale; otrientamento
allutilizzo dei new media.

Non verranno prese in considerazione le domande di mobilita precedentemente inviate ed attualmente
presenti agli atti dell’Azienda. '

I’ATS si riserva la facolta di prorogare, sospendete o tevocare il presente Avviso in qualunque
momento, qualora ricotrrano motivi legittimi e particolari esigenze otganizzative senza che per 1
partecipanti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente Avviso, si fa riferimento al succitato Regolamento ATS ed alla
normativa vigente disciplinante la materia.

Al sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 e ss. mm. ed in base alla vigente normativa nazionale e
comunitaria in materia di trattamento dati personali/sensibili (Regolamento Europeo 679/2016), si
informano i partecipanti alla presente procedura che i dati petsonali e sensibili saranno oggetto di
trattamento da parte dell’Azienda con modaliti sia manuale sia informatizzata, esclusivamente al fine di
poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati all’espletamento della stessa.
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Ogni informazione potra essete richiesta al Dott. Andrea Madeddu - Dipartimento Risorse Umane
ATS - Sassari - tel. 079/2061249; email: andrea.madeddu@atssardegna.it.

Si allega al presente avviso: Modello domanda di pattecipazione manifestazione di interesse - ricerca
professionalita a tempo indeterminato, tempo esclusivo/non esclusivo da destinare agli URP del’ATS
Sardegna.

- - Il Direttore
S.C. Ricerca e Selezione Risorse Umane
(Dott.ssa Patrizia Sollai)

: Firmato digitalmente da SOLLAI
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