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SO1 ex coord ASSL Cagliari Distretto SC Distretto di Cagliari sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali -
Centrale operativa 116117 - sud sardegna

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO2 ex coord ASSL Sassari Distretto SC Distretto di Sassari sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali -
Centrale operativa 116117 - Nord sardegna

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO3 inc. organaz. - ulter DAP
Dipartimento 
attività dei presidi

Dipartimento attività dei 
presidi

sanitario Sassari
Incarico di supporto  tecnico, organizzativo 
e sanitario - DAP ATS 

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO4 inc. organaz. - ulter DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Medicina Penitenziaria sanitario Sassari
Incarico di supporto  tecnico, organizzativo 
e sanitario - SC Medicina Penitenziaria - DIT 
ATS 

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO5 ex coord ASSL Sassari Distretto SC Distretto di Sassari sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Sassari - Sanità penitenziaria

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO6 ex coord ASSL Olbia Distretto
SC Distretto di Tempio 
Pausania 

sanitario Tempio
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Tempio- Sanità penitenziaria

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO7 ex coord ASSL Nuoro Distretto SC Distretto di Nuoro sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Nuoro - Sanità penitenziaria

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO8 ex coord ASSL Oristano Distretto SC Distretto di Oristano sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Oristano - Sanità penitenziaria

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO9 ex coord ASSL Cagliari Distretto
SC Distretto di Cagliari - 
Area Vasta 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Cagliari Area Vasta Sanità 
penitenziaria

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO10 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Endocrinologia 
territoriale

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Endocronologia territoriale

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO11 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Riabilitazione 
territoriale

sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Ribilitazione territoriale Nord

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO12 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Diabetologia Territoriale sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali  -DIT -
Diabetologia territoriale Nord - Sassari

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

Requisiti
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SO13 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Diabetologia Territoriale sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali  -DIT -
Diabetologia territoriale Nord - Olbia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO14 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Cure Domiciliari e 
palliative

sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Cure Domiciliari e palliative Nord

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO15 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Riabilitazione 
territoriale

sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Ribilitazione territoriale Centro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO16 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Diabetologia Territoriale sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali  -DIT -
Diabetologia territoriale Centro - Lanusei

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO17 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Diabetologia Territoriale sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali  -DIT -
Diabetologia territoriale Centro -Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO18 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Diabetologia Territoriale sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali  -DIT -
Diabetologia territoriale Centro - Oristano

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO19 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Cure Domiciliari e 
palliative

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Hospice - Centro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO20 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Cure Domiciliari e 
palliative

sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Hospice - Nord 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

N.B. Sarà bandito successivamente 
alla'attivazione della Sc Cure 
Domiciliari e Palliative afferente al 
Dip. Integrazione Ospedale territorio - 
zona Nord

SO21 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Cure Domiciliari e 
palliative

sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Hospice - Centro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO22 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Cure Domiciliari e 
palliative

sanitario Tempio
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Hospice  Nord

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO23 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Cure Domiciliari e 
palliative

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Hospice  SUD

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO24 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Cure Domiciliari e 
palliative

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Cure Domiciliari e palliative Centro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO25 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Riabilitazione 
territoriale

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Ribilitazione territoriale Sud

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO26 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Diabetologia Territoriale sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali  -DIT -
Diabetologia territoriale Sud - Sanluri

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO27 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Diabetologia Territoriale sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali  -DIT -
Diabetologia territoriale Sud - Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO28 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Diabetologia Territoriale sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali  -DIT -
Diabetologia territoriale Sud - Cagliari

40
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO29 ex coord DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

SC Cure Domiciliari e 
palliative

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali  -DIT - 
Cure Domiciliari e palliative Sud

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO30 inc. organaz. - ulter DIT
Dipartimento 
Integrazione 
Ospedale territorio

Dipartimento Integrazione 
Ospedale territorio

sanitario Cagliari
Incarico di supporto  tecnico, organizzativo 
e  sanitario   - DIT ATS 

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO31 inc. organaz. - ulter ASSL ASSL LN ASSL LN
tecnico (assistente 
sociale)

Lanusei
Incarico di supporto tecnico e organizzativo -
DIT - Assistenti sociali - ASSL LN

20
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO32 inc. organaz. - ulter ASSL ASSL CI ASSL CI
tecnico (assistente 
sociale)

Carbonia
Incarico di supporto tecnico e organizzativo -
DIT - Assistenti sociali - ASSL CI

20
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO33 inc. organaz. - ulter ASSL ASSL SL ASSL SL
tecnico (assistente 
sociale)

Sanluri
Incarico di supporto tecnico e organizzativo -
DIT - Assistenti sociali - ASSL SL

20
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO34 inc. organaz. - ulter ASSL ASSL NU ASSL NU
tecnico (assistente 
sociale)

Nuoro
Incarico di supporto tecnico e organizzativo -
DIT - Assistenti sociali - ASSL NU

20
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO35 inc. organaz. - ulter ASSL ASSL OL ASSL OL
tecnico (assistente 
sociale)

Olbia
Incarico di supporto tecnico e organizzativo -
DIT - Assistenti sociali - ASSL OL

20
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO36 inc. organaz. - ulter ASSL ASSL OR ASSL OR
tecnico (assistente 
sociale)

Oristano
Incarico di supporto tecnico e organizzativo -
DIT - Assistenti sociali - ASSL OR

20
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS
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SO37 inc. organaz. - ulter ASSL ASSL SS ASSL SS
tecnico (assistente 
sociale)

Sassari
Incarico di supporto tecnico e organizzativo -
DIT - Assistenti sociali - ASSL SS

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO38 inc. organaz. - ulter ASSL ASSL CA ASSL CA
tecnico (assistente 
sociale)

Cagliari
Incarico di supporto tecnico e organizzativo -
DIT - Assistenti sociali - ASSL CA

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO39 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

Dipartimento professione 
sanitarie 

sanitario Sassari
Incarico di supporto tecnico, organizzativo e 
sanitario - DPS ATS 

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO40 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Sassari

sanitario Alghero
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Sassari -Sale operatorie Presidio 
Alghero

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO41 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Sassari

sanitario Ozieri
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Sassari - Sale operatorie Presidio 
Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO42 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Servizio delle 
professioni tecnico-
sanitarie

sanitario Sassari
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziale e organizzative - professioni 
tecnico sanitarie  (Nord)

20
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO43 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Servizio delle 
professioni tecnico-
sanitarie

sanitario Nuoro
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziale e organizzative - professioni 
tecnico sanitarie (Centro)

20
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO44 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Servizio delle 
professioni tecnico-
sanitarie

sanitario Cagliari
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziale e organizzative - professioni 
tecnico sanitare (Sud)

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO45 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie nord

sanitario Alghero
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziale e organizzative - DPAC Presidio 
di Alghero

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO46 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie nord

sanitario Alghero
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAM Presidio 
di Alghero

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO47 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie nord

sanitario Ozieri
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAM e DPAC  
Presidio di Ozieri

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO48 inc. organaz. - ulter DipAR
Dipartimento di 
Anestesia e 
Rianimazione

Dipartimento di Anestesia 
e Rianimazione

sanitario Cagliari
Incarico di supporto tecnico, organizzativo e 
sanitario  - Dip anestesia e rianimazione

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS
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SO49 inc. organaz. - ulter DSMD
Dipartimento Salute 
Mentale e 
Dipendenze Nord

Dipartimento Salute 
Mentale e Dipendenze 
Nord

sanitario Sassari
Incarico di supporto tecnico, organizzativo e 
sanitario - DSMD Nord

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO50 inc. organaz. - ulter DP Nord
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Nord

Dipartimento di 
Prevenzione Zona Nord

sanitario Sassari
Incarico di supporto tecnico, organizzativo e 
sanitario  - DP Nord

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO51 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie nord

sanitario Sassari
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - Distretto ASSL 
Sassari

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO52 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie nord

sanitario Olbia
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - Distretto ASSL 
Olbia

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO53 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie nord

sanitario Olbia
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziale e organizzative - DPAC Presidio 
di Olbia

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO54 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie nord

sanitario Olbia
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAM Presidio 
di Olbia

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO55 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie nord

sanitario Tempio
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAM e DPAC  
Presidio Tempio Pausania

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO56 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie centro

sanitario Nuoro
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAC Presidio 
di Nuoro

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO57 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie centro

sanitario Nuoro
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAM Presidio 
di Nuoro

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO58 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie centro

sanitario Nuoro
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - Distretto ASSL 
Nuoro

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO59 inc. organaz. - ulter DP Centro
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Centro 

Dipartimento di 
Prevenzione Zona Centro 

sanitario Nuoro
Incarico di supporto tecnico, organizzativo  
e sanitario  - DP Centro

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO60 inc. organaz. - ulter DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze - Zona 
Centro 

 Dipartimento Salute 
Mentale e Dipendenze - 
Zona Centro 

sanitario Nuoro
Incarico di supporto tecnico, organizzativo e 
sanitario - DSMD Centro

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS
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SO61 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie centro

sanitario Lanusei
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - Distretto ASSL 
Lanusei

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO62 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie centro

sanitario Lanusei
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAM e DPAC  
Lanusei

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO63 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie centro

sanitario Oristano
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - Distretto ASSL 
Oristano

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO64 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie centro

sanitario Oristano
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziale e organizzative - DPAC Presidio 
di Oristano

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO65 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie centro

sanitario Oristano
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAM Presidio 
di Oristano

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO66 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie sud

sanitario Sanluri
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAM e DPAC  
Sanluri

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO67 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie sud

sanitario Sanluri
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - Distretto ASSL 
Sanluri

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO68 inc. organaz. - ulter DP Sud
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

Dipartimento di 
Prevenzione Zona Sud 

sanitario Cagliari
Incarico di supporto tecnico organizzativo e 
sanitario - DP Sud

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO69 inc. organaz. - ulter DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

 Dipartimento Salute 
Mentale e Dipendenze – 
Zona Sud 

sanitario Cagliari
Incarico di supporto tecnico organizzativo e 
sanitario - DSMD Sud

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO70 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie sud

sanitario Carbonia
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAC Presidio 
di Carbonia

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO71 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie sud

sanitario Carbonia
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAM Presidio 
di Carbonia

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO72 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie sud

sanitario Iglesias
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - DPAM e DPAC  
Iglesias

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS
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SO73 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie sud

sanitario Carbonia
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - Distretto ASSL 
Carbonia

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO74 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie sud

sanitario Cagliari
Incarico di  integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - Distretto ASSL 
Cagliari (Area vasta)

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO75 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie sud

sanitario Cagliari

Incarico di  integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - Distretto ASSL 
Cagliari (Area ovest Barbagia Seulo e 
Trexenta)

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO76 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie sud

sanitario Cagliari
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziali e organizzative - Distretto ASSL 
Cagliari (quartu Parteolla e Sarrabus g)

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO77 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie sud

sanitario Cagliari
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziale e organizzative - DPAC Presidio 
di Cagliari

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO78 inc. organaz. - ulter DPS/ASSL
Dipartimento 
professione 
sanitarie 

SC Sevizio professioni 
sanitarie sud

sanitario Cagliari
Incarico di integrazione delle attività 
assistenziale e organizzative - DPAM 
Presidio di Cagliari

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO79 inc. organaz. - ulter DipR
Dipartimento  
Radiologico

Dipartimento  Radiologico sanitario Cagliari
Incarico di supporto tecnico, organizzativo e 
sanitario  - Dipartimento Radiologico

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO80 inc. organaz. - ulter DipF
Dipartimento del 
Farmaco

Dipartimento del Farmaco sanitario Cagliari
Incarico di supporto tecnico, organizzativo e 
sanitario - Dipartimento del Farmaco

40
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO81 inc. organaz. - ulter DipML
Dipartimento  
Medicina di 
Laboratorio

Dipartimento  Medicina di 
Laboratorio

sanitario Nuoro
Incarico di supporto tecnico, organizzativo e 
sanitario - Dipartimento Medicina di 
Laboratorio

50
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO82 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Alghero

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO83 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Ozieri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO84 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Alghero

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO85 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale sanitario Ozieri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO86 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ortopedia sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Alghero

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO87 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ortopedia sanitario Ozieri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO88 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ostetricia - Ginecologia sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ostetricia-Ginecologia Alghero

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO89 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Urologia sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Urologia Alghero

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO90 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC ORL sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC ORL 
Alghero

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO91 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Oculistica sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Oculistica Alghero

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO92 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Emodialisi sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Emodialisi Alghero

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO93 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Alghero

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO94 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Ozieri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Ozieri

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO95 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Oculistica sanitario Ozieri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Oculistica Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO96 ex coord DipAR
Dipartimento di 
Anestesia e 
Rianimazione

SC Anestesia e 
Rianimazione

sanitario Ozieri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anestesia  presidio di Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa



codice tipolologia Macro Articolazione Sub - Articolazione Ruolo Sede Incarico peso Anzianità di servizo Titolo
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SO97 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Pediatria sanitario Ozieri
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Pediatria e Ginecologia Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO98 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Neurologia sanitario Ozieri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neurologia Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO99 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Recupero -Riabilitazione sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Recupero-Riabilitazione Alghero

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO100 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Cardiologia sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Cardiologia Alghero

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO101 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Oncologia sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Oncologia Alghero

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO102 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Pediatria sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Pediatria Alghero

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO103 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Lungodegenza sanitario Thiesi
Gestione risorse umane e materiali - Post 
Acuzie 1

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO104 ex coord ASSL Sassari
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Lungodegenza sanitario Ittiri
Gestione risorse umane e materiali - Post 
Acuzie 2

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO105 ex coord DipAR
Dipartimento di 
Anestesia e 
Rianimazione

SC Anestesia e 
Rianimazione

sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anestesia e Rianimazione Alghero

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO106 ex coord DipR
Dipartimento  
Radiologico

SC Radiologia sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Radiologia Alghero/Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO107 ex coord DipML
Dipartimento 
Medicina di 
Laboratorio

SSD Laboratorio Analisi sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - 
Laboratorio Analisi  -Alghero/Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO108 ex coord DipML
Dipartimento 
Medicina di 
Laboratorio

SSD Servizio Trasfusionale sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali -   
Servizio Trasfusionale - Alghero/Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO109 ex coord DSMD
Dipartimento Salute 
Mentale e 
Dipendenze Nord

 SC Cure Territoriali - CSM / 
Sassari 

sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM/Sassari

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO110 ex coord DSMD
Dipartimento Salute 
Mentale e 
Dipendenze Nord

SC Cure Territoriali - CSM / 
Alghero - Ozieri 

sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM/Alghero-Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO111 ex coord DSMD
Dipartimento Salute 
Mentale e 
Dipendenze Nord

SC Cure Territoriali - CSM / 
Olbia - Tempio 

sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM/Olbia-Tempio

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO112 ex coord DSMD
Dipartimento Salute 
Mentale e 
Dipendenze Nord

SSD Servizio Psichiatrico di 
Diagnosi e Cura - SPDC / 
Olbia 

sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali -  
Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura-
SPDC/Olbia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO113 ex coord DSMD
Dipartimento Salute 
Mentale e 
Dipendenze Nord

SC Area Dipendenze 
Patologiche / Sassari 

sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - SC Area 
Dipendenze Patologiche/Sassari

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO114 ex coord DSMD
Dipartimento Salute 
Mentale e 
Dipendenze Nord

SC Area Dipendenze 
Patologiche / Olbia 

sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC Area 
Dipendenze Patologiche/Olbia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO115 ex coord DP Nord
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Nord

Servizi sanitari sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - Sanità 
pubblica - Area infermieristica - DP Nord

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO116 ex coord DP Nord
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Nord

Servizi sanitari sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - Sanità 
pubblica - Area Prevenzione - DP Nord

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO117 ex coord DP Nord
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Nord

SC Igiene degli Alimenti e 
della Nutrizione (SIAN) 

sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Igiene degli Alimenti e della Nutrizione 
(SIAN) Nord

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO118 inc. organaz. - ulter DP Nord
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Nord

SC Servizio Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL) 

sanitario e Tecnico Sassari
Incarico di supporto tecnico e organizzativo - 
SC Servizio Prevenzione e Sicurezza negli 
Ambienti di Lavoro (SPRESAL) Nord

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO119 inc. organaz. - ulter DP Nord
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Nord

SC Servizio Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL) 

sanitario e Tecnico Sassari

Incarico di supporto tecnico e organizzativo - 
vigilanza amianto ed edilizia -  SC Servizio 
Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL) Nord 

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO120 ex coord DP Nord
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Nord

Servizi veterinari sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - Servizi 
Veterinari

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO121 ex coord ASSL Sassari Distretto SC Distretto di Sassari  sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Sassari  - Poliambulatorio 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO122 ex coord ASSL Sassari Distretto SC Distretto di Sassari sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Sassari PUA, UVT e ASIR

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO123 ex coord ASSL Sassari Distretto SC Distretto di Sassari sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Sassari Consultori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO124 ex coord ASSL Sassari Distretto SC Distretto di Alghero sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Alghero Poliambulatorio e 
Consultori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO125 ex coord ASSL Sassari Distretto SC Distretto di Alghero sanitario Alghero
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Alghero PUA, UVT e ASIR

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO126 ex coord ASSL Sassari Distretto SS RSA Ploaghe sanitario Ploaghe
Gestione risorse umane e materiali -  RSA 
Ploaghe

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO127 ex coord ASSL Sassari Distretto SC Distretto di Ozieri sanitario Ozieri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Ozieri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO128 ex coord ASSL Olbia Distretto SC Distretto di Olbia sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Olbia  - Poliambulatorio e 
Consultori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO129 ex coord ASSL Olbia Distretto SC Distretto di Olbia sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Olbia PUA, UVT e ASIR

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO130 ex coord ASSL Olbia Distretto
SC Distretto di La 
Maddalena 

sanitario Maddalena
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto della Maddalena

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO131 ex coord ASSL Olbia Distretto
SC Distretto di Tempio 
Pausania 

sanitario Tempio
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Tempio Pausania

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO132 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Olbia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO133 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Day Surgery sanitario Tempio
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Day surgery - Tempio Pausania

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO134 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Olbia

40
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO135 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Tempio
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU - presidio Tempio Pausania

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO136 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC ORL sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC ORL 
Olbia

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO137 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ortopedia sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Olbia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO138 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ortopedia sanitario Tempio
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Tempio Pausania

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO139 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ostetricia - Ginecologia sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ostetricia-Ginecologia Olbia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO140 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

 SSD Oculistica sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - 
Oculistica Olbia

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO141 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Cardiologia sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Cardiologia Olbia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO142 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Tempio
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Tempio Pausania

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO143 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario
La 
Maddalena

Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina e MCAU La Maddalena

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO144 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Olbia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO145 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Neurologia sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neurologia Olbia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO146 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Oncologia sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Oncologia Olbia

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO147 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Emodialisi sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Emodialisi Olbia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO148 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Pediatria sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Pediatria Olbia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO149 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Ostetricia-Ginecologia sanitario Tempio
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ginecologia - Presidio  Tempio Pausania

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO150 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Pediatria sanitario Tempio
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Pediatria  - Presidio  Tempio Pausania

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO151 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Recupero - 
Riabilitazione 

sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Recupero-Riabilitazione Olbia

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO152 ex coord DipML
Dipartimento 
Medicina di 
Laboratorio

SC Anatomia Patologica sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anatomia Patologica Olbia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO153 ex coord DipAR
Dipartimento di 
Anestesia e 
Rianimazione

SC Anestesia e 
Rianimazione 

sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anestesia e Rianimazione Olbia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO154 ex coord DipML
Dipartimento  
Medicina di 
Laboratorio

SC Laboratorio Analisi sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Laboratorio Analisi Olbia/Tempio

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO155 ex coord DipR
Dipartimento  
Radiologico

SC Radiologia sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Radiologia  Olbia/Tempio

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO156 ex coord DipML
Dipartimento 
Medicina di 
Laboratorio

SSD Servizio Trasfusionale sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali -  
Servizio Trasfusionale Olbia/Tempio

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO157 ex coord ASSL Olbia
Dipartimento di 
Anestesia e 
Rianimazione

SSD Terapia del Dolore sanitario Olbia
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Terapia del Dolore Olbia

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO158 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Olbia

sanitario Olbia
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Olbia - Sale operatorie Presidio 
Olbia

40
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO159 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Olbia

sanitario Tempio
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Olbia - Sale operatorie Presidio 
Tempio Pausania 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO160 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

Sc Direzione di Presidio 
ASSL Nuoro

sanitario Nuoro
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Nuoro - Sale operatorie Presidio 
Nuoro

60
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO161 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO162 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale sanitario Sorgono
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Presidio Sorgono

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO163 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Vascolare sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Vascolare Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO164 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Nuoro

50
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO165 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC Nefrologia e Dialisi sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Nefrologia e Dialisi Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO166 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC Nefrologia e Dialisi sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Nefrologia e Dialisi Nuoro - territorio

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO167 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC Neurochirurgia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neurochirurgia Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO168 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC Oculistica sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Oculistica Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO169 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC ORL sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC ORL 
Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO170 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC Ortopedia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO171 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC Ostetricia - Ginecologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ostetricia-Ginecologia Nuoro

40
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO172 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SC Urologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Urologia Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO173 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento  di 
Area Chirurgica

SSD Odontoiatria e 
Stomatologia 

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Odontoiatria e Stomatologia Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO174 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Cardiologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - 
Cardiologia UTIC Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO175 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Cardiologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali -  
Cardiologia Emodinamica Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO176 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Ematologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ematologia Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO177 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Geriatria sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Geriatria Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO178 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Malattie Infettive sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Malattie Infettive Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO179 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Medicina sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO180 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

Sc Direzione di Presidio 
ASSL Nuoro

sanitario Sorgono
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Nuoro - Sale operatorie Presidio 
Sorgono

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO181 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Chiru

SC MCAU sanitario Sorgono
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU - Presidio Sorgono

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO182 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Medicina sanitario Sorgono
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina  Sorgono

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO183 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Neurologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neurologia Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO184 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Oncologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Oncologia Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO185 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Pediatria sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Pediatria Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO186 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Pneumologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Pneumologia Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO187 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SC Radioterapia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Radioterapia Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO188 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SSD Dermatologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Dermatologia Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO189 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SSD Gastroenterologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Gastroenterologia Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO190 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SSD Lungodegenza sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Lungodegenza Nuoro

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO191 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SSD Neonatologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Neonatologia Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO192 ex coord ASSL Nuoro
Dipartimento di  
Area Medica

SSD Recupero - 
Riabilitazione 

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Recupero-Riabilitazione Nuoro

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO193 ex coord DipML
Dipartimento 
Medicina di 
Laboratorio

SC Anatomia Patologica sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anatomia Patologica Nuoro

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO194 ex coord DipAR
Dipartimento 
Anestesia e 
Rianimazione

SC Anestesia e 
Rianimazione 

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anestesia e Rianimazione Nuoro

40
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO195 ex coord DipML
Dipartimento  
Medicina di 
Laboratorio

SC Laboratorio Analisi sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Laboratorio Analisi Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO196 ex coord DipR
Dipartimento  
Radiologico

SC Radiologia sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Radiologia Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO197 ex coord DipML
Dipartimento  
Medicina di 
Laboratorio

SC Servizio Trasfusionale sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Servizio Trasfusionale Nuoro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO198 ex coord DipAR
Dipartimento 
Anestesia e 
Rianimazione

SSD Terapia del Dolore sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Terapia del Dolore Cagliari

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO199 ex coord DipAR
Dipartimento 
Anestesia e 
Rianimazione

SSD Terapia del Dolore sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Terapia del Dolore Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO200 ex coord ASSL Nuoro Distretto SC Distretto di Nuoro sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Nuoro Poliambulatorio e 
Consultori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO201 ex coord ASSL Nuoro Distretto SC Distretto di Nuoro sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Nuoro PUA, UVT e ASIR

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO202 ex coord ASSL Nuoro Distretto SC Distretto Siniscola sanitario Siniscola
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Siniscola

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO203 ex coord ASSL Nuoro Distretto SC Distretto di Macomer sanitario Macomer
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Macomer

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO204 ex coord ASSL Nuoro Distretto SC Distretto di Sorgono sanitario Sorgono
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Sorgono

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO205 ex coord DP Centro
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Nord

Servizi sanitari sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - Sanità 
pubblica - Area infermieristica - DP Centro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO206 ex coord DP Centro
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Nord

Servizi sanitari sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - Sanità 
pubblica - Area Prevenzione - DP Centro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO207 ex coord DP Centro
 Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Centro 

SC Igiene degli Alimenti e 
della Nutrizione (SIAN) 

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Igiene degli Alimenti e della Nutrizione 
(SIAN) Centro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO208 inc. organaz. - ulter DP Centro
 Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Centro 

SC Servizio Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL) 

sanitario e Tecnico Nuoro
Incarico di supporto tecnico e organizzativo - 
SC Servizio Prevenzione e Sicurezza negli 
Ambienti di Lavoro (SPRESAL) Centro

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO209 ex coord DP Centro
 Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Centro 

Servizi veterinari sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - Servizi 
Veterinari - DP Centro

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO210 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze - Zona 
Centro 

SC Cure Territoriali - CSM / 
Nuoro 

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM/Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO211 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze - Zona 
Centro 

SC Cure Territoriali - CSM / 
Oristano 

sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM/Oristano

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO212 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze - Zona 
Centro 

SC Cure Territoriali - CSM / 
Lanusei 

sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM e Dipendenze patologiche 
/Lanusei

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO213 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze - Zona 
Centro 

SC Servizio Psichiatrico di 
Diagnosi e Cura - SPDC / 
Nuoro 

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura-
SPDC/Nuoro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO214 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze - Zona 
Centro 

SC Servizio Psichiatrico di 
Diagnosi e Cura - SPDC / 
Oristano 

sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura-
SPDC/Oristano

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO215 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze - Zona 
Centro 

SC Area Dipendenze 
Patologiche / Nuoro 

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC Area 
Dipendenze Patologiche/Nuoro

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO216 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze - Zona 
Centro 

SC Area Dipendenze 
Patologiche / Oristano 

sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC Area 
Dipendenze Patologiche/Oristano

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO217 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Lanusei

sanitario Lanusei
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Lanusei - Sale operatorie Presidio 
Lanusei

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO218 ex coord ASSL Lanusei Distretto SC Distretto di Tortolì sanitario Tortoli
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Tortolì

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO219 ex coord ASSL Lanusei
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Cardiologia sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Cardiologia Lanusei

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO220 ex coord ASSL Lanusei
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Chirurgia Generale sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Lanusei

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO221 ex coord ASSL Lanusei
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Emodialisi sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Emodialisi Lanusei

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO222 ex coord ASSL Lanusei
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

 SC Medicina sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Lanusei

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO223 ex coord ASSL Lanusei
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Lanusei

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO224 ex coord ASSL Lanusei
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Ortopedia sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Lanusei

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO225 ex coord ASSL Lanusei
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Ostetricia – Ginecologia sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ostetricia-Ginecologia Lanusei

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO226 ex coord ASSL Lanusei
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SSD Oncologia sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Oncologia Lanusei

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO227 ex coord ASSL Lanusei
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SSD Pediatria sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Pediatria Lanusei

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO228 ex coord ASSL Lanusei
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SSD Recupero - 
Riabilitazione 

sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Recupero-Riabilitazione Lanusei

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO229 ex coord DipAR
Dipartimento di 
Anestesia e 
Rianimazione

SC Anestesia  e 
Rianimazione 

sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anestesia e Rianimazione Lanusei

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO230 ex coord DipML
Dipartimento  
Medicina di 
Laboratorio

SSD Laboratorio Analisi sanitario Lanusei
Gestione risorse umane e materiali -  
Laboratorio Analisi Lanusei

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO231 ex coord ASSL Oristano Distretto SC Distretto di Oristano sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Oristano PUA UVT e ASIR

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO232 ex coord ASSL Oristano Distretto SC Distretto di Oristano sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Oristano Polimabulatorio e 
Consultori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO233 ex coord ASSL Oristano Distretto
SC Distretto di Ghilarza - 
Bosa 

sanitario Ghilarza
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Ghilarza-Bosa

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO234 ex coord ASSL Oristano Distretto
SC Distretto di Ales – 
Terralba 

sanitario Ales
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Ales-Terralba

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO235 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Oristano

sanitario Oristano
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Oristano - Sale operatorie Presidio 
Oristano

40
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO236 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Oristano

sanitario Ghilarza
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Oristano - Sale operatorie  
Ghilarza

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO237 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Oristano

sanitario Bosa
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Oristano - Sale operatorie 
Stabilimenti Bosa 

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO238 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Oristano

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO239 ex coord DAP
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale sanitario Ghilarza
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Presidio di Ghilarza

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO240 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Ghilarza
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Interna Ghilarza

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO241 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale sanitario Bosa
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Presidio Bosa

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO242 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SC MCAU sanitario Bosa
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Presidio di Bosa

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO243 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Oristano

40
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO244 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Bosa
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina presdio Bosa

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO245 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Oculistica sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Oculistica Oristano

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO246 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ortopedia sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Oristano

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO247 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ostetricia - Ginecologia sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ostetricia-Ginecologia Oristano

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO248 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Urologia sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Urologia Oristano

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO249 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SSD ORL sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
ORL Oristano

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO250 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SC Cardiologia sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Cardiologia Oristano

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO251 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SC Emodialisi sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Emodialisi Oristano

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO252 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Oristano

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO253 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SC Neurologia sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neurologia Oristano

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO254 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SC Neuroriabilitazione sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neuroriabilitazione Oristano

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO255 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SC Oncologia sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Oncologia Oristano

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO256 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SC Pediatria sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Pediatria Oristano

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO257 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Gastroenterologia sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Gastroenterologia Oristano

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO258 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Lungodegenza sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Lungodegenza Oristano

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO259 ex coord ASSL Oristano
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Recupero - 
Riabilitazione 

sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Recupero-Riabilitazione Oristano

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO260 ex coord DipML
Dipartimento 
Medicina di 
Laboratorio

 SC Anatomia Patologica sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anatomia Patologica Oristano

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO261 ex coord DipAR
Dipartimento di 
Anestesia e 
Rianimazione

SC Anestesia  e 
Rianimazione 

sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anestesia e Rianimazione Oristano

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO262 ex coord DipML
Dipartimento  
Medicina di 
Laboratorio

SC Laboratorio Analisi sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Laboratorio Analisi Oristano

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO263 ex coord DipR
Dipartimento  
Radiologico

SC Radiologia sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Radiologia Oristano

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO264 ex coord DipML
Dipartimento 
Medicina di 
Laboratorio

SSD Servizio Trasfusionale sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Servizio Trasfusionale Oristano

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO265 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Sanluri

sanitario Sanluri
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Sanluri - Sale operatorie Presidio 
Sanluri

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO266 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Cardiologia sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Cardiologia Sanluri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO267 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Chirurgia Generale sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Sanluri

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO268 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Emodialisi sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Emodialisi Sanluri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO269 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Medicina sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Sanluri

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO270 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Sanluri

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO271 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Neurologia sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neurologia Sanluri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO272 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Ortopedia sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Sanluri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO273 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SC Ostetricia - Ginecologia sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ostetricia-Ginecologia Sanluri

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO274 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

 SC Urologia sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Urologia Sanluri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO275 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SSD Gastroenterologia sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Gastroenterologia Sanluri

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO276 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SSD Oculistica sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Oculistica Sanluri

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO277 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SSD Oncologia sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Oncologia Sanluri

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO278 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SSD ORL sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
ORL Sanluri

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO279 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SSD Pediatria sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Pediatria Sanluri

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO280 ex coord ASSL Sanluri
 Dipartimento delle 
Attività Cliniche 
Medico-Chirurgiche 

SSD Recupero - 
Riabilitazione 

sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Recupero-Riabilitazione Sanluri

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO281 ex coord DipAR
Dipartimento 
Anestesia e 
Rianimazione

SC Anestesia  e 
Rianimazione 

sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anestesia e Rianimazione Sanluri

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO282 ex coord DipR
Dipartimento  
Radiologico

SC Radiologia sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Radiologia Sanluri

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO283 ex coord DipML
Dipartimento  
Medicina di 
Laboratorio

SSD Laboratorio Analisi sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - 
Laboratorio Analisi Sanluri

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO284 ex coord DipML
Dipartimento 
Medicina di 
Laboratorio

SSD Servizio Trasfusionale sanitario Stdoeari
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Servizio Trasfusionale Sanluri

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO285 ex coord ASSL Sanluri Distretto SC Distretto di Sanluri sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Sanluri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO286 ex coord ASSL Sanluri Distretto SC Distretto di Guspini sanitario Guspini
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Guspini

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO287 ex coord DP Centro
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

Servizi sanitari sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - Sanità 
pubblica - Area infermieristica - DP Sud

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO288 ex coord DP Centro
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

Servizi sanitari sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - Sanità 
pubblica - Area Prevenzione - DP Sud

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO289 ex coord DP Nord
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Nord

SC Prevenzione e 
Promozione della Salute 

sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Prevenzione e Promozione della Salute Nord

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO290 ex coord DP Centro
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Centro 

SC Prevenzione e 
Promozione della Salute 

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Prevenzione e Promozione della Salute 
Centro

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO291 ex coord DP Sud
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

SC Prevenzione e 
Promozione della Salute 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Prevenzione e Promozione della Salute Sud

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO292 ex coord DP Sud
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

SC Igiene degli Alimenti e 
della Nutrizione (SIAN) 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Igiene degli Alimenti e della Nutrizione 
(SIAN) Cagliari

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO293 inc. organaz. - ulter DP Centro
 Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Centro 

SC Servizio Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL) 

sanitario e Tecnico Nuoro

Incarico di supporto tecnico e organizzativo - 
vigilanza amianto ed edilizia - SC Servizio 
Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL) Centro

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO294 inc. organaz. - ulter DP Sud
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

SC Servizio Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL) / Cagliari 

sanitario e Tecnico Cagliari

Incarico di supporto tecnico e organizzativo- 
Bonifiche amianto -SC Servizio Prevenzione 
e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro 
(SPRESAL)/ Cagliari

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO295 inc. organaz. - ulter DP Sud
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

SC Servizio Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL) / Cagliari 

sanitario e Tecnico Cagliari

Incarico di supporto tecnico e organizzativo- 
Vigilanza cantieri -SC Servizio Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di Lavoro 
(SPRESAL)/ Cagliari

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO296 inc. organaz. - ulter DP Sud
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

SC Servizio Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL) / Cagliari 

sanitario e Tecnico Cagliari

Incarico di supporto tecnico e organizzativo-  
indagini infortuni e sicurezza sul lavoro -SC 
Servizio Prevenzione e Sicurezza negli 
Ambienti di Lavoro (SPRESAL)/ Cagliari

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO297 inc. organaz. - ulter DP Sud
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

SC Servizio Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL) / 
Carbonia - Sanluri 

sanitario e Tecnico Carbonia

Incarico di supporto tecnico e organizzativo- 
SC Servizio Prevenzione e Sicurezza negli 
Ambienti di Lavoro (SPRESAL)/ Carbonia-
Sanluri

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO298 inc. organaz. - ulter DP Sud
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

SC Servizio Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL) / 
Carbonia - Sanluri 

sanitario e Tecnico Carbonia

Incarico di supporto tecnico e organizzativo- 
vigilanza amianto ed edilizia - SC Servizio 
Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro (SPRESAL)/ Carbonia-Sanluri

30
esperienza 
quinquennale nel 
profilo D/DS

SO299 ex coord DP Sud
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

Servizi veterinari sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - Servizi 
Veterinari - DP Sud

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO300 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Cure Territoriali - CSM / 
Cagliari 1 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM Cagliari 1

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO301 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Cure Territoriali - CSM / 
Cagliari 2 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM Cagliari 2

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO302 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Cure Territoriali - CSM / 
Cagliari 3 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM Cagliari 3

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO303 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Cure Territoriali - CSM / 
Cagliari 4 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM Cagliari 4

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO304 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Cure Territoriali - CSM / 
Carbonia 

sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO305 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Cure Territoriali - CSM / 
Sanluri

sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC Cure 
Territoriali-CSM e  Area  dipendenze 
patologiche  Sanluri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO306 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Servizio Psichiatrico di 
Diagnosi e Cura - SPDC / 
Cagliari 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura-
SPDC/ Cagliari 1

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO307 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Servizio Psichiatrico di 
Diagnosi e Cura - SPDC / 
Cagliari 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura-
SPDC/ Cagliari 2

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO308 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Servizio Psichiatrico di 
Diagnosi e Cura - SPDC / 
Carbonia

sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura-
SPDC/ Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO309 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Neuropsichiatria 
Infantile / Cagliari 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neuropsichiatria Infantile/Cagliari

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO310 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Neuropsichiatria 
Infantile / Carbonia - 
Sanluri 

sanitario Sanluri
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neuropsichiatria Infantile/Carbonia-Sanluri

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO311 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Centro dei disturbi 
psichiatrici alcool correlati

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Centro dei disturbi psichiatrici alcool 
correlati Cagliari

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO312 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Area Dipendenze 
Patologiche / Cagliari 1 
(Area Metropolitana) 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC Area 
Dipendenze Patologiche/Cagliari 1 (Area 
Metropolitana)

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO313 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Area Dipendenze 
Patologiche / Cagliari 2 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC Area 
Dipendenze Patologiche/Cagliari 2

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO314 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Area Dipendenze 
Patologiche / Carbonia 

sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC Area 
Dipendenze Patologiche/Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO315 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Nord

SSD Servizio di 
Riabilitazione Residenziale 
e Semiresidenziale 
Psichiatrica 

sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Servizio di Riabilitazione Residenziale e 
Semiresidenziale Psichiatrica - Nord

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO316 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Centro

SSD Servizio di 
Riabilitazione Residenziale 
e Semiresidenziale 
Psichiatrica

sanitario Oristano
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Servizio di Riabilitazione Residenziale e 
Semiresidenziale Psichiatrica -Centro

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO317 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SSD Servizio di 
Riabilitazione Residenziale 
e Semiresidenziale 
Psichiatrica / Cagliari 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Servizio di Riabilitazione Residenziale e 
Semiresidenziale Psichiatrica/Cagliari

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO318 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SSD Servizio di 
Riabilitazione Residenziale 
e Semiresidenziale 
Psichiatrica / Carbonia - 
Sanluri 

sanitario Carbonia

Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Servizio di Riabilitazione Residenziale e 
Semiresidenziale Psichiatrica/Carbonia -
Sanluri

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO319 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Carbonia

sanitario Carbonia
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Carbonia- Sale operatorie Presidio 
Carbonia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO320 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Carbonia

sanitario Iglesias
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Carbonia- Sale operatorie Presidio 
Iglesias

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO321 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Carbonia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO322 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale sanitario Iglesias
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Iglesias

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO323 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Carbonia

40
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO324 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Iglesias
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Iglesias

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO325 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Oculistica sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Oculistica Carbonia

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO326 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ortopedia sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Carbonia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO327 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ortopedia sanitario Iglesias
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Iglesias

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO328 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ostetricia - Ginecologia sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ostetricia-Ginecologia Carbonia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO329 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Urologia sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Urologia Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO330 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SSD ORL sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
ORL Carbonia

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO331 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Cardiologia sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Cardiologia Carbonia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO332 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Emodialisi sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Emodialisi Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO333 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Carbonia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO334 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Iglesias
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Iglesias

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO335 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Neurologia sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neurologia Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO336 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Medica

SC Oncologia sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Oncologia Carbonia

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO337 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Pediatria sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Pediatria Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO338 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Lungodegenza - sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Lungodegenza Carbonia

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO339 ex coord ASSL Carbonia
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Recupero - 
Riabilitazione 

sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Recupero-Riabilitazione Carbonia

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO340 ex coord DipAR
Dipartimento di 
Anestesia e 
Rianimazione

SC Anestesia e 
Rianimazione 

sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anestesia e Rianimazione Carbonia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO341 ex coord DipR
Dipartimento  
Radiologico

SC Radiologia sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Radiologia Carbonia

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO342 ex coord DSMD

Dipartimento Salute 
Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Sud 

SC Psichiatria (SPDC) sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Psichiatria (SPDC) Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO343 ex coord DipML
Dipartimento  
Medicina di 
Laboratorio

SSD Laboratorio Analisi sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali -  
Laboratorio Analisi Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO344 ex coord DipML
Dipartimento 
Medicina di 
Laboratorio

SSD Servizio Trasfusionale sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Servizio Trasfusionale Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO345 ex coord ASSL Carbonia Distretto SC Distretto di Carbonia sanitario Carbonia
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Carbonia

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO346 ex coord ASSL Carbonia Distretto
SC Distretto Isole San 
Pietro e Sant’Antioco 

sanitario San pietro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Isole San Pietro e Sant'Antioco

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO347 ex coord ASSL Carbonia Distretto SC Distretto di Iglesias sanitario Iglesias
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Iglesias

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO348 ex coord ASSL Cagliari Distretto
SC Distretto di Cagliari - 
Area Vasta 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Cagliari Area Vasta 
Poliambulatori

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO349 ex coord ASSL Cagliari Distretto
SC Distretto di Cagliari - 
Area Vasta 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Cagliari Area Vasta Consultori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO350 ex coord ASSL Cagliari Distretto
SC Distretto di Cagliari - 
Area Vasta 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Cagliari Area Vasta PUA e UVT

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO351 ex coord ASSL Cagliari Distretto SC Distretto dell'Area Ovest sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto dell'Area Ovest - Poliambulatori e 
Consultori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO352 ex coord ASSL Cagliari Distretto SC Distretto dell'Area Ovest sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto dell'Area Ovest PUA, UVT e ASIR

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO353 ex coord ASSL Cagliari Distretto
SC Distretto di Quartu - 
Parteolla 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Quartu-Parteolla Poliambulatori 
e Consultori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO354 ex coord ASSL Cagliari Distretto
SC Distretto di Quartu - 
Parteolla 

sanitario Quartu
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Quartu-Parteolla PUA, UVT e 
ASIR

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO355 ex coord ASSL Cagliari Distretto
SC Distretto del Sarrabus - 
Gerrei

sanitario Muravera
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto del Sarrabus-Gerrei 

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO356 ex coord ASSL Cagliari Distretto
SC Distretto del Sarcidano - 
Barbagia di Seulo e 
Trexenta 

sanitario isili
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto del Sarcidano-Barbagia di Seulo e 
Trexenta

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO357 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Cagliari

sanitario Cagliari

Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Cagliari - Sale operatorie 
Stabilimento SS Trinità Cagliari - 1 (Chirurgia 
Generale)

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO358 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Cagliari

sanitario Cagliari

Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Cagliari - Sale operatorie 
Stabilimento SS Trinità Cagliari -2 
(Ortopedia)

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO359 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Cagliari

sanitario Cagliari

Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Cagliari - Sale operatorie 
Stabilimento SS Trinità Cagliari -3 (ORL e 
Chirurgia Maxillo Facciale)

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO360 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Cagliari

sanitario Cagliari
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Cagliari - Sale operatorie 
Stabilimento Marino Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO361 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Cagliari

sanitario Muravera
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Cagliari - Sale operatorie Presidio 
Muravera

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO362 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Cagliari

sanitario Isili
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Cagliari - Sale operatorie Presidio 
Isili 

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO363 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale    
(Cagliari) 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Cagliari

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO364 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale    
(Cagliari) Marino

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Cagliari Marino

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO365 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale    
(Cagliari) Maxillo-facciale

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Maxillo-facciale Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO366 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale    
(Muravera / Isili) 

sanitario Muravera
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Muravera

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO367 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Chirurgia Generale    
(Muravera / Isili) 

sanitario Isili
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Chirurgia Generale Isili

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO368 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Cagliari Stabilimento SS Trinità

50
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO369 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Medicina e Chirurgia di 
Accettazione e di Urgenza 
(MCAU) 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
MCAU Cagliari Stabilimento Marino

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO370 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC ORL sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC ORL 
Cagliari

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO371 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ortopedia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Cagliari 1

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO372 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ortopedia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ortopedia Cagliari 2

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO373 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Ostetricia - Ginecologia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Ostetricia-Ginecologia Cagliari 

40
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO374 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Chirurgica

SC Urologia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Urologia Cagliari 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO375 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Cardiologia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Cardiologia Cagliari 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO376 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Emodialisi sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Emodialisi - Città Metropolitana- Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO377 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Emodialisi sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Emodialisi - Provincia Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO378 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Gastroenterologia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Gastroenterologia Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO379 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Geriatria sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Geriatria Cagliari 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO380 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Malattie Infettive sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Malattie Infettive Cagliari 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO381 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina Cagliari 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO382 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Muravera
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina e MCAU - Muravera

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO383 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Medicina sanitario Isili
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Medicina e MCAU  Isili

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO384 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Neurologia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neurologia Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO385 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Neonatologia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neonatologia Cagliari 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO386 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Oncologia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Oncologia Cagliari 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO387 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Pneumologia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Pneumologia Cagliari 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO388 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SC Unità Spinale sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Unità Spinale Cagliari 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO389 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Lungodegenza sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Lungodegenza Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO390 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Neurologia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Neurologia 1 Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO391 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Neurologia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Neurologia 2 Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO392 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Recupero - 
Riabilitazione 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Recupero-Riabilitazione Cagliari  (Marino)

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO393 ex coord ASSL Cagliari
Dipartimento di 
Area Medica

SSD Recupero - 
Riabilitazione 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SSD 
Recupero-Riabilitazione Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO394 ex coord DipML
Dipartimento 
Medicina di 
Laboratorio

SC Anatomia Patologica sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anatomia Patologica Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO395 ex coord DipAR
Dipartimento di 
Anestesia e 
Rianimazione

SC Anestesia  e 
Rianimazione 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anestesia e Rianimazione Cagliari SSTrinità

40
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO396 ex coord DipAR
Dipartimento di 
Anestesia e 
Rianimazione

SC Anestesia  e 
Rianimazione 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Anestesia e Rianimazione Cagliari (altri 
presidi)

40
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO397 ex coord DipML
Dipartimento 
Medicina di 
Laboratorio

SC Genetica Medica sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Genetica Medica Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO398 ex coord DipML
Dipartimento  
Medicina di 
Laboratorio

SC Laboratorio Analisi sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Laboratorio Analisi Cagliari 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO399 ex coord DipR
Dipartimento  
Radiologico

SC Radiologia sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Radiologia Cagliari 

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO400 ex coord DipR
Dipartimento  
Radiologico

SC Radiologia  Territoriale sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Radiologia Territoriale Cagliari 

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO401 ex coord DP Sud
Dipartimento di 
Prevenzione Zona 
Sud 

SC Centro Donna sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Centro Donna

10
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO402 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Cagliari

sanitario Cagliari
Gestione e organizzazione sale operatorie - 
DAP ASSL Cagliari - Sale operatorie 
Stabilimento SS Trinità Cagliari - 4 (Urologia)

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO403 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Cagliari

sanitario Cagliari

Gestione e organizzazione sale operatorie   - 
DAP ASSL Cagliari - Sale operatorie 
Stabilimento SS Trinità Cagliari - 5 (Sale 
parto Ostetricia e Ginecologia )

30
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO404 ex coord DAP
Dipartimento  Delle 
Attività Dei Presidi 
Ospedalieri

SC Direzione di Presidio 
ASSL Cagliari

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - 
Radiologia Interventistica

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO405 ex coord ASSL Cagliari Distretto SC Distretto dell'Area Ovest sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto dell'Area Ovest - Poliambulatori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO406 ex coord ASSL Cagliari Distretto
SC Distretto di Quartu - 
Parteolla 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Quartu-Parteolla Poliambulatori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO407 ex coord ASSL Cagliari Distretto SC Distretto di Area  Vasta sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Area Vasta Consultori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO408 ex coord ASSL Cagliari Distretto
SC Distretto di Quartu - 
Parteolla 

sanitario Cagliari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto di Quartu-Parteolla Consultori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa
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SO409 ex coord ASSL Cagliari Distretto
SC Distretto di Sarrabus-
Gerrei

sanitario Isili
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Distretto Sarrabus Gerrei Poliambulatori e 
Consultori

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO410 ex coord DSMD

Dipartimento Salute 
Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Centro 

SC Neuropsichiatria 
Infantile Zona Centro

sanitario Nuoro
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neuropsichiatria Infantile

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa

SO411 ex coord DSMD

 Dipartimento 
Salute Mentale e 
Dipendenze – Zona 
Nord 

SC Neuropsichiatria 
Infantile Zona Nord

sanitario Sassari
Gestione risorse umane e materiali - SC 
Neuropsichiatria Infantile

20
esperienza triennale nel 
profilo D/DS

Master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nell'area di appartenenza, rilasciato ai sensi
dell'articolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell'articolo 3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 o abilitazione alle funzioni direttive nell'assistenza
infermieristica, incluso quello rilasciato in base alla pregressa normativa


