
 
 

 
 

SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE 

 
 

 
DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE N. _________ DEL _____ ________ 
 

 
Proposta n.  8518 del 16/10/2019 
 
STRUTTURA PROPONENTE: SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE   
Dr.ssa Patrizia Sollai  
 

 
OGGETTO: Ratifica degli atti e dei verbali relativi al Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio 
Ospedaliero, indetto con Determinazione Dirigenziale n. 9284 del 06.11.2018 e con Determinazione 
Dirigenziale n. 896 del 01.02.2019 ed approvazione delle graduatorie di merito degli idonei. 

 
Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza, dichiarano che la stessa è corretta, completa, nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo  Soggetto  Firma Digitale  

L’estensore 

 Sig.ra Katia Spanedda  
Il Responsabile 
del Procedimento 

 
La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della 
Salute  

SI [ ]                           NO [X]                  DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]                           

 
La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 
10/2006 e ss.mm.ii. 

SI [ ]                           NO [X] 
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IL DIRETTORE SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE U MANE 

 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1256 del 18.12.2017, con la quale è stato 
approvato il Funzionigramma relativo all’Area di Staff, all’Area Tecnica Amministrativa ed alle 
Strutture di Staff/Giuridico-Amministrative delle AA.SS.SS.LL. successivamente modificato e 
riapprovato dalla Deliberazione del D.G. n. 238 del 14/02/2018; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 204 del 09.02.2018 con la quale è stato conferito 
alla Dott.ssa Patrizia Sollai l’incarico di direzione della S.C. Ricerca e Selezione delle Risorse 
Umane afferente al Dipartimento Risorse Umane; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 555 del 20.04.2018, avente ad oggetto: 
“definizione e attribuzione  di attività e provvedimenti alle SS.CC. afferenti al Dipartimento Risorse 
Umane”; 
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, il D. Lgs. 196/2003 recante il Codice  in 
materia di trattamento dei dati personali ed il Regolamento Europeo 679/2016, nonché il D. Lgs. 
101/2018; 
 
DATO ATTO  che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1347 del 30.12.2017 con la quale si è proceduto 
alla determinazione della dotazione organica dell’Azienda per la Tutela della Salute ed alla sua 
approvazione, rimodulata, in via provvisoria, con Deliberazione n. 934 del 31.07.2018, ed integrata 
con Deliberazione del Direttore Generale n. 1040 del 25.09.2019; 
 
VISTO, inoltre, il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale ATS per gli anni 2019/2021, 
adottato con Deliberazione del Direttore Generale n. 1220 del 18.12.2018; 
 
VISTA la Deliberazione della G.R. n. 64/18 del 28/12/2018 avente ad oggetto: “Art. 29 bis, comma 
1, della L.R.  28 Luglio 2006, n. 10: approvazione dei bilanci preventivi economici annuali delle 
Aziende del Servizio Sanitario Regionale”; 
 
VISTE le Determinazioni Dirigenziali n. 367 del 07.05.2019 e n. 491 del 25.06.2019 con le quali si 
è provveduto alla rimodulazione, per l’annualità 2019, del Piano del Fabbisogno del Personale, 
adottato con Deliberazione n. 1220 del 18.12.2018; 
 
VISTO l’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 “Norme Generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”, che dispone, al comma 2-bis, “Le amministrazioni, prima di 
procedere all'espletamento di procedure concorsuali, finalizzate alla copertura di posti vacanti in 
organico, devono attivare le procedure di mobilità di cui al comma 1”; 
 
DATO ATTO  che: 
- con Deliberazione del Direttore Generale n. 9284 del 27.12.2017 è stato indetto un Avviso di 
Mobilità preventivo all’utilizzo di valide graduatorie concorsuali in ambito ATS Sardegna e pre-
concorsuale, in ambito regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto Sanità e con 
altre Amministrazioni di Comparti diversi, per la copertura di n. 4 posti di Dirigente Medico di 
Direzione Medica di Presidio Ospedaliero; 
- con Deliberazione del Direttore Generale n. 237 del 14.02.2018 si è preso atto dell’esclusione dal 
suddetto Avviso di Mobilità dell’unico candidato,  in quanto non in possesso dei requisiti previsti ed 



è stato, inoltre, stabilito che oltre ai quattro posti previsti fosse necessario ricoprire ulteriori n. 4 
posti, da destinare alle diverse AA.SS.SS.LL., al fine di rafforzare il coordinamento e garantire il 
processo di riorganizzazione e omogeneizzazione dell’ATS e, pertanto, è stato autorizzato, per la 
copertura dei suddetti posti, lo scorrimento delle graduatorie concorsuali vigenti in ATS, ai sensi di 
quanto previsto dall’art. 16, comma 17 della L.R. n. 17/2016, modificato dall’art. 5, comma 12 della 
L.R. n. 5/2017; 
- a seguito dello scorrimento delle graduatorie concorsuali in ambito ATS sono state assunte n. 7 
unità; 
 
DATO ATTO   che a seguito della suddetta procedura di mobilità  si è reso vacante n° 1 posto di 
Dirigente Medico della disciplina discussa e che pertanto risultava necessario indire apposito 
pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura del suddetto posto; 
 
RICHIAMATA  la Determinazione Dirigenziale n. 9284 del 06.11.2019, con la quale è stato 
emanato bando di Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato,  
di n° 9 posti  di Dirigente Medico della disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica e di n° 
1 posto di Dirigente Medico della disciplina di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, i cui 
termini per la presentazione delle domande di partecipazione scadevano il giorno 07.01.2019 
(pubblicazione G.U. n° 97 del 07.12.2018); 
 
RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale n° 896 del 01.02.2019, con la quale è stata attribuita 
ai soli medici in formazione specialistica iscritti all’ultimo anno del relativo corso di 
specializzazione, la facoltà di inoltrare domanda di partecipazione alle suddette procedure 
concorsuali, come previsto dalla Legge n° 145 del 30.12.2018 (Legge Finanziaria), art. 1, commi 
547 e 548, i cui termini per la presentazione delle domande di partecipazione scadevano il giorno 
28.03.2019 (pubblicazione G.U. n°16 del 26.02.2019);  
 

VISTE le Determinazioni Dirigenziali n. 3178 del 16.04.2019 e n° 4503 del 06.06.2019, con le 
quale si è proceduto all’ammissione/esclusione dei candidati dei suddetti pubblici concorsi; 
 
VISTA la Determinazione Dirigenziale n°5529 del 12.07.2019, rettificata parzialmente con 
Determinazione Dirigenziale n° 5727 del 19.07.2019, relativa alla nomina della Commissione 
Esaminatrice del  Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di n°1 posto di Dirigente 
Medico della disciplina  di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero; 
 
PRESO ATTO che i candidati ammessi al pubblico concorso sono stati regolarmente convocati 
con lettera Racc. A.R. prot. PG/2019/255947 del 06.09.2019 ed informati anche tramite 
pubblicazione del calendario delle prove  d’esame sul sito web aziendale, alla Sezione  “Bandi di 
Concorso e Selezioni”, per i giorni 26  Settembre 2019 e 9 e 10 Ottobre 2019, con inizio alle ore 
10,00, per sostenere le prove scritta, pratica e orale,  presso  la Sala Riunioni (7° piano)  
dell’Ospedale Civile “SS. Annunziata” della AOU di Sassari, Via De Nicola, 1 - Sassari; 
 

PRESO ATTO, inoltre, che la Commissione Esaminatrice, in sede di svolgimento della prova 
pratica ha comunicato ai candidati, come si evince dal Verbale n° 2 del 09.10.2019, che la prova 
orale si svolgerà come previsto in data 16.10.2019, con inizio alle ore 10,00, presso gli Uffici della 
S.C. Ricerca e Selezione Risorse Umane ATS - Sede di Sassari, Via Monte Grappa n. 82, 5° 
piano, anziché presso la Sala Riunioni (7° piano) dell’Ospedale Civile “SS. Annunziata” dell’AOU di 
Sassari, Via De Nicola n. 1 - Sassari; 
 
RICHIAMATI i seguenti Verbali della Commissione Esaminatrice, allegati al presente 
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale e  depositati agli atti della Struttura 
Complessa Ricerca e Selezione delle Risorse Umane ATS: 
-  n° 1 del 26.09.2019, relativo alla predisposizione dei criteri di massima per la valutazione dei 
titoli dei candidati e per la predisposizione dei criteri di massima relativi alle prove d’esame, allo 
svolgimento della prova scritta,  alla valutazione dei titoli limitatamente ai candidati presenti e alla 



valutazione degli elaborati limitatamente ai candidati che si sono presentati a sostenere la prova 
scritta; 
- n° 2 del 09.10.2019, relativo allo svolgimento della prova pratica e alla correzione degli elaborati 
relativi alla medesima prova; 
- n° 3 del 16.10.2019, relativo allo svolgimento e valutazione della prova orale, nonché alla 
formulazione delle graduatorie di merito dei candidati specializzati e dei candidati specializzandi 
iscritti all’ultimo anno del corso di formazione specialistica, determinate sommando il punteggio 
conseguito nella valutazione dei titoli ai voti conseguiti nelle prove scritta, pratica e orale, come di 
seguito riportato: 
Graduatoria  di merito dei candidati Specializzati:   

Ord. Nominativo Data nascita Titoli/20 Prova 
scritta/30 

Prova 
pratica/30 Prova orale/20 Totale/100 

 1 LAI ALBERTO 28/01/1983 4,128 30 30 20 84,128 

 2 USAI ANTONELLA 13/02/1983 3,110 30 30 20 83,110 

 3 BURRAI VIRGILIO 16/02/1976 5,310 30 30 16 81,310 

 4 MURA NICOLA 03/08/1982 3,533 26 30 20 79,533 

 5 LOCCI DANILO 17/06/1974 5,362 27 28 18 78,362 

 6 BASCIU CLAUDIA 01/10/1973 4,933 27 28 18 77,933 

 7 PISANU LAURA 01/07/1985 3,903 26 27 20 76,903 

 8 SANTORU ROBERTO 13/10/1986 3,860 28 28 16 75,860 

 9 BOSU ROBERTA 23/06/1980 6,260 26 25 18 75,260 

 10 DELRIO CARLA 08/11/1984 4,325 26 26 16 72,325 

 11 RANDAZZO MONICA 29/04/1969 2,820 21 26 20 69,820 

 
Graduatoria di merito dei candidati specializzandi,  iscritti all’ultimo anno del medesimo 
corso di Formazione Specialistica: 
 
Ord. Nominativo Data nascita Titoli/20 Prova 

scritta/30 
Prova 
pratica/30 Prova orale/20 Totale/100 

1 
MC GILLIARD DERRICK 
CLIFFORD 09/03/1985 0,380 28 30 20 78,380 

2 DESSÌ CLAUDIO 02/02/1982 0,410 27 30 20 77,410 

3 LAMPIS EMANUELE 21/03/1986 0,340 28 28 20 76,340 

4 LIORI ARIANNA 19/06/1984 0,260 27 28 20 75,260 

5 OGANA SILVIA 07/04/1984 1,040 26 27 20 74,040 

6 SATTA VINCENZO ANDREA 25/04/1976 2,310 21 30 20 73,310 

 
RITENUTO di dover nominare vincitore del Pubblico Concorso in argomento il primo idoneo della 
graduatoria di merito dei candidati specializzati; 
 
RITENUTO, inoltre, di dover  procedere alla ratifica degli atti e dei verbali del Pubblico Concorso, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente Medico della 
disciplina di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, indetto con Determinazione Dirigenziale    
n. 9284 del 06.11.2018 e con Determinazione Dirigenziale n. 896 del 01.02.2019, ed 
all’approvazione delle graduatorie di merito degli idonei; 
 

DETERMINA 
 
1) di ratificare  gli atti ed i verbali citati in premessa, allegati al presente provvedimento per 
costituirne parte integrante e sostanziale e depositati agli atti della S.C. Ricerca e Selezione delle 
Risorse Umane ATS, redatti dalla Commissione Esaminatrice del Pubblico Concorso, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico della disciplina di 
Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, indetto con Determinazione Dirigenziale n. 9284 del 
06.11.2018 e con Determinazione Dirigenziale n. 896 del 01.02.2019; 
 
2) di approvare  le graduatorie di merito dei candidati specializzati e dei candidati specializzandi, 
iscritti all’ultimo anno del corso di formazione specialistica, determinate sommando il punteggio 



conseguito nella valutazione dei titoli ai voti conseguiti nelle prove scritta, pratica e orale, come di 
seguito riportato: 
 
Graduatoria  di merito dei candidati Specializzati:   

Ord. Nominativo Data nascita Titoli/20 Prova 
scritta/30 

Prova 
pratica/30 Prova orale/20 Totale/100 

 1 LAI ALBERTO 28/01/1983 4,128 30 30 20 84,128 

 2 USAI ANTONELLA 13/02/1983 3,110 30 30 20 83,110 

 3 BURRAI VIRGILIO 16/02/1976 5,310 30 30 16 81,310 

 4 MURA NICOLA 03/08/1982 3,533 26 30 20 79,533 

 5 LOCCI DANILO 17/06/1974 5,362 27 28 18 78,362 

 6 BASCIU CLAUDIA 01/10/1973 4,933 27 28 18 77,933 

 7 PISANU LAURA 01/07/1985 3,903 26 27 20 76,903 

 8 SANTORU ROBERTO 13/10/1986 3,860 28 28 16 75,860 

 9 BOSU ROBERTA 23/06/1980 6,260 26 25 18 75,260 

 10 DELRIO CARLA 08/11/1984 4,325 26 26 16 72,325 

 11 RANDAZZO MONICA 29/04/1969 2,820 21 26 20 69,820 

 
Graduatoria di merito dei candidati specializzandi,  iscritti all’ultimo anno del medesimo 
corso di Formazione Specialistica: 
 
Ord. Nominativo Data nascita Titoli/20 Prova 

scritta/30 
Prova 
pratica/30 Prova orale/20 Totale/100 

1 MC GILLIARD DERRICK 
CLIFFORD 09/03/1985 0,380 28 30 20 78,380 

2 DESSÌ CLAUDIO 02/02/1982 0,410 27 30 20 77,410 

3 LAMPIS EMANUELE 21/03/1986 0,340 28 28 20 76,340 

4 LIORI ARIANNA 19/06/1984 0,260 27 28 20 75,260 

5 OGANA SILVIA 07/04/1984 1,040 26 27 20 74,040 

6 SATTA VINCENZO ANDREA 25/04/1976 2,310 21 30 20 73,310 

 
3) di nominare  vincitore del Pubblico Concorso in argomento il Dott. Lai Alberto, primo idoneo 
della graduatoria di merito dei candidati specializzati; 
 
4) di dare atto  che con successivo provvedimento si procederà all’assunzione a tempo 
indeterminato, in prova, del vincitore; 
 
5) di dare atto , inoltre, che la graduatoria dei candidati specializzandi, iscritti all’ultimo anno del 
corso di Formazione Specialistica, sarà utilizzata solo a seguito del conseguimento del titolo di 
specializzazione ed all’esaurimento della graduatoria dei medici specializzati, come previsto  
dall’art. 1, commi 547 e 548 della Legge n. 145 del 30/12/2018 (Legge Finanziaria); 
 
6) di trasmettere  copia del presente atto alla SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari 
Generali e Atti Amministrativi ATS per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’ATS Sardegna. 
 

IL DIRETTORE SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE U MANE 
Dott.ssa Patrizia Sollai 

 
 
 
 
 
 
 
 



ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

Verbali Commissione n. 1, n. 2 e n. 3. 

 
ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

Nessun allegato non soggetto a pubblicazione. 

 
Si attesta che la presente Determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda per 

la Tutela della Salute dal __/__/____ al __/__/____                             

 

Delegato:__________________________ 

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi Affari 

Generali: _______________________ 
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