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     DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE N.               DEL 19.03.2020 

 

Proposta n. PDTD        / 2020/ 1867   del      30  / 03  / 2020 
 

 STRUTTURA PROPONENTE: S.C. RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE 

 Direttore : Dott. Marco Biagini 

OGGETTO: Indizione Avviso di Mobilità intercompartimentale preconcorsuale, per titoli ed eventuale 

colloquio, in ambito regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto Sanità, per la copertura 

di n° 3 posti di Dirigente Medico nella Disciplina di Chirurgia Generale, da destinare alla ASSL di Lanusei.  

 

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della Salute 
 

SI [  ] NO [  ]           DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [X] 
 
 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 
10/2006 e ss.mm.ii. 

SI [  ] NO [X] 

 

 

 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 

responsabilità di competenza, dichiarano che la stessa è corretta, completa, nonché conforme alle 

risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

 

   L’estensore 

 

 

    Dott.ssa Michela Lampis 

 

 

Il Responsabile del             

Procedimento 

 

 

 

 

 
SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE 
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       IL DIRETTORE  DELLA SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE   

 

VISTE  le Deliberazioni n. 1256 del 18 dicembre 2017 e n. 238 del 14 febbraio 2018, con le 

quali è stato approvato il Funzionigramma relativo alle Strutture Complesse e Semplici 

Dipartimentali dell’Area di Staff, dell’Area Tecnico Amministrativa e delle Strutture di Staff / 

Giuridico-Amministrative delle Aree Socio Sanitarie Locali, e individuate le relative funzioni, in 

coerenza con l’assetto organizzativo delineato dall’Atto Aziendale; 

 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 555 del 20/04/2018, con  la quale è stata 

disposta la definizione e l’attribuzione delle attività, atti e provvedimenti in capo alle SS. CC. 

afferenti al Dipartimento delle Risorse Umane”; 

 
VISTA la Delibera del Commissario Straordinario n. 66 del 20.01.2020 con la quale è stato 

attribuito al Dott. Marco Biagini l’incarico di Direzione della S.C. Ricerca e Selezione delle 

Risorse Umane afferente al Dipartimento Risorse Umane; 

 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, 

in capo al medesimo, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi  

della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino della 

disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, il D.lgs 196/2003 recante il 

Codice in materia di trattamento dei dati personali ed il Regolamento Europeo 679/2016, 

nonché il D.lgs 101/2018; 

 

       RICHIAMATE: 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 655 del 22.05.2018 con la quale è stato 

adottato il Piano del Fabbisogno del Personale per l’annualità 2018; 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 934 del 31.07.2018 con la quale si è 

proceduto alla rimodulazione, in via provvisoria, della dotazione organica dell’Azienda 

per la Tutela della Salute; 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 1040 del 25.09.2018 con la quale è stata 

integrata la Deliberazione n. 934 del 31.07.2018 , avente ad oggetto la rimodulazione 
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della dotazione organica; 

 la Deliberazione n. 1041 del 25/09/2018 con la quale è stato adottato il Piano Triennale 

del Fabbisogno del Personale per gli anni 2018/2020; 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 1220 del 18.12.2018 con la quale è stato 

adottato il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale per gli anni 2019/2021; 

 la Deliberazione del Direttore Generale n°367 del 07/05/2019 avente ad oggetto: 

"Rimodulazione annualità 2019 del Piano del Fabbisogno del Personale adottato con 

deliberazione n.1220 del 18.12.2018”; 

 la Deliberazione del Direttore Generale n°491 del 25/06/2019 avente ad oggetto 

“Integrazione deliberazione n. 367 del 07.05.2019 - Rimodulazione del Piano Triennale del 

Fabbisogno del Personale 2019/2021”. 

 Il DPCM 11 marzo 2020, recante “Ulteriori misure in materia di contenimento e gestione 

dell’emergenza epidemiologica da COVID-19”;  

 Il Decreto Legge del 17.03.2020 n. 18, recante “ Misure di potenziamento del sistema 

sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie e lavoratori, connesse  

all’emergenza epidemiologica da COVID-19”.  

 

  CONSIDERATO che, in coerenza con la Deliberazione appena richiamata (n°491 del 

25/06/2019)  residuano n. 12 unità,  da reclutare a tempo indeterminato, nel Profilo di 

Dirigente Medico  di Chirurgia Generale. 

 

 RICHIAMATO l’art. 30 comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed 

integrazioni. 

        

     VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n° 1106 del 31.10.2017, con la quale è stato  

approvato il Regolamento unico ATS per la gestione personale, revisionato con Deliberazioni 

del Direttore Generale n° 1325 del 28.12.2017 e n. 901 del 11.07.2018 e richiamate in 

particolare le disposizioni  di cui alla sezione III “Mobilità esterna personale del comparto e 

personale dirigente”; 

 

RICHIAMATO il C.C.N.L. vigente applicabile al personale dell’Area della Dirigenza Medica e  

Veterinaria.  

 

EVIDENZIATO che con determinazione dirigenziale n.  8160 del 31.10.19  è stata indetta  

la procedura  concorsuale per il reclutamento, con contratto a tempo indeterminato, di n. 7 

unità, inquadrate nel profilo di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia Generale. 
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RILEVATO che la grave e persistente carenza di organico, relativamente al profilo di 

Dirigente Medico di Chirurgia Generale, rischia di pregiudicare il mantenimento dei Servizi 

attivi presso la ASSL di Lanusei, con conseguente impossibilità di ivi garantire continuità 

nell’assistenza e nell’erogazione delle prestazioni ad essi connesse;  

 

CONSIDERATO che la tempistica necessaria alla definizione della procedura concorsuale 

in atto non è compatibile con la necessità di provvedere all’acquisizione di ulteriori unità e 

alla contestuale assegnazione all’Area Socio sanitaria di Lanusei.  

 

EVIDENZIATA, dunque, l’estrema urgenza di attivare le procedure necessarie a coprire i 

predetti 3 posti vacanti di Dirigente Medico di Chirurgia Generale, mediante  assunzione in 

ruolo delle figure sopra indicate, al fine di garantire a livello territoriale una piena, 

immediata ed efficiente attuazione dei Livelli essenziali di assistenza; 

  

VISTA la Circolare Presidenza Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione     

Pubblica -  n°4 del 18.04.2008; 

.  

 CONSIDERATO CHE  la procedura di reclutamento mediante mobilità esterna non integra 

una procedura concorsuale in senso stretto e che pertanto  la valutazione dei candidati 

verrà effettuata esclusivamente su basi curriculari ovvero in modalità tali da risultare 

compatibili con le esigenze sanitarie connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-

19”, così come previsto dalla normativa nazionale soprarichiamata. 

 

        RITENUTO, per quanto sopra, opportuno e necessario procedere all’’emanazione di un 

Avviso di Mobilità, per soli titoli ed eventuale colloquio, in ambito regionale ed 

interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto del SSN, per la copertura in ambito ATS 

Sardegna, di n°3 Dirigenti Medici nella Disciplina di Chirurgia Generale, che sarà 

pubblicato sul sito ATS Sardegna, www.atssardegna.it alla sezione “Bandi concorsi e 

selezioni”, per il periodo di mesi 1 (uno), cosi come previsto dall’art. 4 del D.L. n° 90/2014, 

convertito in legge, con modificazioni, dall’ art. 1, comma 1, L. 11 agosto 2014, n. 114; 

 

        

DETERMINA 

 

               DI INDIRE un Avviso di Mobilità pre concorsuale, per soli titoli ed eventuale colloquio, a 

http://www.atssardegna.it/
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carattere regionale e interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto del SSN, per la 

copertura di n° 3 posti di Dirigente Medico in Chirurgia Generale;  

 

       DI APPROVARE il predetto avviso di mobilità, allegato al presente provvedimento, al fine di 

costituirne parte integrante e sostanziale;  

 

DI DARE ATTO che, per le motivazioni in premessa, le unità reclutate verranno assegnate 

alla Area socio Sanitaria di Lanusei, conformemente a quanto disposto dalla Direzione 

Sanitaria ATS con nota PG 00013733/2020 del 19.03.2020 e alle specifiche esigenze 

territoriali ivi recepite; 

 

       DI DARE ATTO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico della ATS      

Sardegna; 

 

       DI DISPORRE che l’Avviso di Mobilità sarà pubblicato sul sito ATS Sardegna    

www.atssardegna.it, alla sezione ”Bandi di concorso e Selezioni”, per il periodo di 30 giorni, 

cosi come previsto dall’art. 4 del D.L. n° 90/2014, convertito in legge, con modificazioni, dall’ 

art. 1, comma 1, L. 11 agosto 2014, n. 114; 

 

       DI DEMANDARE alla SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti 

Amministrativi, la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on-line dell’ ATS – 

Sardegna 

 

 

    Il Direttore 

SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE 

    Dott. Marco Biagini 
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ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

Nessun allegato non soggetto a pubblicazione 

 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ATS dal 
 
  _  /     /  al____/       /       
 

 
Delegato:_______________________________ 
 

 

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi 

ATS. Dott. /Dott.ssa   

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 
1. Avviso di Mobilità intercompartimentale preconcorsuale,  per titoli ed eventuale colloquio, in 

ambito regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto Sanità, per la copertura 

di n° 3 posti di Dirigente Medico nella Disciplina di Chirurgia Generale. 

2. Format domanda di partecipazione. 

3. Dichiarazione sostitutiva di certificazione ex art. 46 del D.P.R. n° 445/2000 - Dichiarazione 

sostitutiva di notorieta’ ex art. 47 del D.P.R. n° 445/2000 - Dichiarazione sostitutiva di 

conformità all’originale  ex artt. 19 e 47 del D.P.R. n° 445/2000. Elenco documenti allegati alla 

domanda. 
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