_:F) ATSSardegna
Azienda Tutela Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 6827 DEL 30/12/2020

Proposta n. 7320 del 23.12.2020

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. della Prevenzione e Promozione della Salute
Dott. Antonio Genovesi

OGGETTO: Piano Regionale di Prevenzione (PRP) 2014-2018, prorogato al 2020 -

Programma P-1.1 “Una scuola in salute” - Approvazione Programma e attuazione
nell'ambito della ASSL di Sassari.

Codice Progetto: UP-01-2020-41, UP-01-2020-42, UP-01-2020-43

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L'estensore Rag.ra Roberta Cherchi CHERCHI ROBERTA robtama - e o CHEReH

Data: 2020.12.28 14:00:47 +01'00'

Il Responsabile del

Firmato digitalmente da
Procedimento Dott. ssa Donatella Moroso MOROSO DONATELLA MOROSO DONATELLA

Data: 2020.12.28 13:53:38 +01'00'

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute

Sl [x] NO[]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [x]
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IL DIRETTORE DELLA S.C. DI PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n° 240 del 28.11.2019, con la quale ¢é stato
attribuito al Dott. Antonio Genovesi l'incarico di Direttore della S.C. della Prevenzione e Promozio-
ne della Salute — Dipartimento di Prevenzione zona Nord;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale ATS n. 11 del 18.01.2017 avente per oggetto “Indi-
viduazione delle funzioni/attivita attribuite ai Direttori delle Aree Socio-Sanitarie e ai Dirigenti
dell'Azienda per la Tutela della Salute, successivamente integrata con Deliberazione DG n. 22 del
06/02/2017 che ha individuato ulteriori funzioni in capo ai Direttori di Area Socio-Sanitaria Locale e
ai Dirigenti;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita’, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 30/21 del 16.06.2015 con la quale & stato
adottato il Piano Regionale di Prevenzione (PRP) 2014-2018, prorogato fino al 31 dicembre 2019
con Deliberazione n. 33/9 del 26.06.2018;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale della Sanita n. 1140 del 2.11.2015 con cui € stato
adottato il Modello Organizzativo regionale e locale per l'attuazione del Piano Regionale di
Prevenzione 2014-2018 che prevede un Coordinatore Aziendale, un Gruppo di coordinamento
aziendale e i Referenti di Programma del PRP2014-2018;

DATO ATTO che con nota prot. 12448 del 21.05.2020 il Direttore Generale della Sanita ha
disposto la prosecuzione delle attivita del PRP 2014 — 2018 anche nell'anno 2020, nelle more
dell'approvazione del Nuovo Piano Nazionale di Prevenzione;

VISTA la Deliberazione n. 66 del 9 febbraio 2016 con cui il Commissario Straordinario ha adottato
il modello organizzativo a livello locale per I'attuazione del Piano Regionale di Prevenzione 2014-
2018 e nominato il Coordinatore aziendale del PRP2014/2018 e il Gruppo di coordinamento
aziendale di Referenti di Programma del PRP*;

VISTA la Determinazione Direttore ASSL Sassari n. 253 del 25/07/2017 che modifica la Delibera n.
66/2016 sopra citata e nomina la Dott. ssa Donatella Moroso Referente del Programma P-1.1 “Una
scuola in salute” e che la stessa nell'ambito dell'incarico attribuito ha presentato la scheda
operativa del programma che intende attuare;

PRESO ATTO che I'Assessorato all'lgiene e Sanita della Regione Sardegna, con nota prot. n.
21146 del 21/09/2020, notifica la determinazione di impegno n. 728 protocollo 19397 del
27.08.2020 e con nota 28135 del 03 dicembre 2020, notifica la determinazione di liquidazione e
pagamento n. 923 protocollo n. 22967 del 14/10/202, dalle quali si evince che nel Bilancio
Regionale 2020 sono state stanziate risorse per la continuazione del Programma P1-1 “Una scuola
in salute” con un importo complessivo del finanziamento €. 97.377,00 cosi suddiviso:
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- Attivita P- 1.1.2.3: realizzazione di un percorso formativo integrato per formatori, diretto
dall'acquisizione della metodologia della Peer Education — formazione di 2° livello tutoraggio a
livello locale - (integrazione finanziamento erogato nel 2017) per un importo di € 45.000,00;

- Attivita P- 1.1.2.3: sostegno ai “Gruppi di coordinamento e supporto alla progettazione
partecipata”, costituiti a livello locale sulla base degli indirizzi regionali (nota Assessoriale 2435 del
01.02.2019) per un importo di € 5.062,00;

- Attivita P- 1.1.3.1: realizzazione nelle scuole di progettazione partecipata finalizzati a promuovere
i processi di empowerment giovanile e acquisizione delle life skills, attraverso la metodologia di
intervento della Peer Education e della DisPeer Education per un importo di € 8.100,00;

- Attivita P- 1.1.3.3: realizzazione di un ulteriore Corso per formatori Unplugged per un importo di €
25.000,00;

- Attivita P- 1.1.3.3: estensione e consolidamento di “Unplugged” (programma di provata efficacia
per la prevenzione dell'uso del tabacco, alcol e droghe) nel territorio della ASSL di Sassari per un
importo di € 6.075,00;

- Attivita P- 1.1.3.4: realizzazione di iniziative di sensibilizzazione/informazione/formazione del
personale scolastico e delle famiglie degli alunni della scuola primaria e secondaria e della scuola
dell'infanzia su tematiche inerenti il macro obiettivo 8 (vaccinazioni, malattie infettive, infezioni —
igiene delle mani) per un importo di € 8.100,00;

VISTE le Schede di programmazione del Programma P -1.1 “Una scuola in salute” predisposte
dalla Referente, nelle quali vengono riepilogati gli obiettivi e i finanziamenti necessari per la
prosecuzione delle attivita espletate nel PRP per I'anno 2020;

RILEVATO che la S.C. Gestione Economica e Patrimoniale — Bilancio ATS — Ufficio Progetti ha
assegnato i Codici Progetto: Attivita P-1.1.2.3 UP-01-2020-41, P-1.3.3.3. UP-01-2020-42, Attivita
P-1.1.23/P-1.1.3.1/P-1.1.3.3./P-1.1.3.4 UP -01-2020-43;

RILEVATO che ad eventuali e nuove esigenze di spesa, si fara fronte attraverso la rimodulazione
della programmazione con apposito ulteriore distinto atto di programmazione determinativo, ivi
compreso l'aggiornamento del piano di spesa con gli eventuali crediti residui;

Per i motivi esposti in premessa

DETERMINA

1) DI APPROVARE le Schede operative del Programma P -1.1 “Una scuola in salute” del PRP
2014-2018 prorogato al 2020 presentate dalla Referente, parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;

2) DI STABILIRE che le attivita in oggetto vengono finanziate con risorse a valere sui fondi della
RAS alla realizzazione dei Piani Regionali di Prevenzione 2020, di cui alla determinazione di
impegno n. 728 protocollo 19397 del 27.08.2020 e alla Determinazione di liquidazione e
pagamento n. 923 protocollo n. 22967 del 14/10/2020 per un importo di € 97.377,00;

Pagina 3di5



3) DI DARE ATTO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico della ATS -ASSL di
Sassari trattandosi di finanziamenti Regionali a carico del PRP 2014/2018, prorogato nel 2020 —

Annualita 2020;

4) DI STABILIRE che l'onere derivante dal presente provvedimento verra registrato sul bilancio

dell'esercizio 2020 come sotto riportato:

UFFICIO
AUTORIZZATIVO

MACRO
AUTORIZZAZIONE

CODICE PROGETTO N° CONTO IMPORTO

DIPREN

4

UP-01-2020-41 A506030204
SPESE PER CORSI
DI
AGGIORNAMENTO

PROFESSIONALE

€ 45.000,00

DIPREN

A506030204
SPESE PER CORSI
DI
AGGIORNAMENTO
PROFESSINALE

UP-01-2020-42 € 25.000,00

DIPREN

UP-01-2020-43 A509040505

ALTRI COSTI DEL
PERSONALE
AMMINISTRATIVO A
TEMPO

INDETERMINATO

€ 3.337,00

DIPREN

A510010303
COMPENSI AL
COMPARTO PER
ACQUISIZIONI
PRESTAZIONI
AGGIUNTIVE
AZIENDALI

UP-01-2020-43 € 6.500,00

DIPREN

A510010301
COMPENSI ALLA
DIRIGENZAMED E
VET PER
ACQUISIZIONE
PRESTAZIONI
AGGIUNTIVE
AZIENDALI

UP-01-2020-43 € 17.500,00

TOTALE € 97.337,00

5) DI TRASMETTERE copia del presente atto all’Ufficio Deliberazioni per gli adempimenti di
competenza e al Servizio giuridico-amministrativo per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda per la Tutela della Salute ATS-SARDEGNA.

IL DIRETTORE DELLA S.C. DI PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE
Dott. Antonio Genovesi

GENOVESI
ANTONIO

Firmato digitalmente
da GENOVESI ANTONIO
Data: 2020.12.28
13:56:48 +01'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellATS dal
30 /12 /2020 al 14 /01 /2021

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS
(oil suo deIegato).

irmato digitalmente da LEI

LEI GAVINO 5250201230 11603

+01'00'
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