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DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE N. _________ DEL _____________ 
 

 
Proposta n. 6310 del 14/10/2021 
 
STRUTTURA PROPONENTE: SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE 
Dott. Marco Biagini 
 

 
OGGETTO: Rettifica parziale della Determinazione Dirigenziale n. 5722 del 11.10.2021 recante ad 
oggetto “Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di 
Dirigente Medico di Reumatologia, indetto con Determinazione Dirigenziale n. 8246 del 05.11.2019 e con 
Determinazione Dirigenziale n. 8437 del 11.11.2019. Ratifica degli atti ed approvazione delle graduatorie 
di merito degli idonei. 

 
Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza, dichiarano che la stessa è corretta, completa, nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore 

Il Responsabile 
del Procedimento 

 Dott. Andrea Madeddu  

 
La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della 
Salute  

SI [ ]                           NO [X]                  DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]                           

 
La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

SI [ ]                           NO [X] 
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IL DIRETTORE SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE 

 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 555 del 20.04.2018, avente ad oggetto: 
“definizione e attribuzione  di attività e provvedimenti alle SS.CC. afferenti al Dipartimento Risorse 
Umane”; 
 
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 66 del 30.01.2020 con la quale è stato 
attribuito al Dott. Marco Biagini l’incarico di direzione della S.C. Ricerca e Selezione del Personale 
afferente al Dipartimento Risorse Umane; 
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, il D. Lgs. 196/2003 recante il Codice  in 
materia di trattamento dei dati personali ed il Regolamento Europeo 679/2016, nonché il D. Lgs. 
101/2018; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 
DATO ATTO che: 
- con Determinazione Dirigenziale n. 5722 del 11.10.2021 si è provveduto alla ratifica degli atti ed 
all’approvazione delle graduatorie di merito degli idonei del Pubblico Concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Reumatologia, indetto 
con Determinazione Dirigenziale n. 8246 del 05.11.2019 e con Determinazione Dirigenziale          
n. 8437 del 11.11.2019; 
- come meglio specificato nel Verbale n. 4 della Commissione Esaminatrice, allegato al presente 
provvedimento al fine di costituirne parte integrante e sostanziale, è emerso che, per mero refuso, 
la Dott.ssa Losa Francesca, risultata non idonea in occasione dell’espletamento della prova orale, 
è stata erroneamente inserita all’11° posto della graduatoria di merito dei candidati specializzati; 
 
RITENUTO di dover procedere, pertanto, alla rettifica parziale della predetta Determinazione 
Dirigenziale n. 5722 del 11.10.2021, formalizzando l’esclusione della Dott.ssa Losa Francesca 
dalla graduatoria di merito dei candidati specializzati e la conseguente riformulazione della 
graduatoria stessa come di seguito specificato: 
 

Pos. Candidato Nato il Titoli Prova scritta Prova pratica Prova orale Totale 

1 SANNA SILVIA 19/11/1977 6,925 29,000 30,000 20,000 85,925 

2 FLORIS ALBERTO 22/09/1982 8,063 30,000 27,000 20,000 85,063 

3 CHESSA ELISABETTA 28/05/1988 4,395 30,000 30,000 20,000 84,395 

4 CONGIA MATTIA 08/06/1985 5,498 30,000 27,000 19,000 81,498 

5 ACCIARO MAURA 09/03/1985 6,800 26,000 27,000 18,000 77,800 

6 ZEDDA ANNA 27/06/1981 3,333 26,000 27,000 20,000 76,333 

7 GABBA ALESSANDRA 06/05/1977 9,376 21,000 27,000 18,000 75,376 

8 PILIA JOSEPHINE 28/07/1989 2,663 25,000 29,000 18,000 74,663 

9 DESSÌ MARTINA 21/12/1985 3,420 25,000 28,000 18,000 74,420 

10 PIRAS ALESSANDRA 06/06/1986 4,494 23,000 27,000 17,000 71,494 

 
 

DETERMINA 
 

1) di rettificare parzialmente la Determinazione Dirigenziale n. 5722 del 11.10.2021, formalizzando 
l’esclusione della Dott.ssa Losa Francesca dalla graduatoria di merito dei candidati specializzati e 
la conseguente riformulazione della graduatoria stessa come di seguito specificato: 
 



Pos. Candidato Nato il Titoli Prova scritta Prova pratica Prova orale Totale 

1 SANNA SILVIA 19/11/1977 6,925 29,000 30,000 20,000 85,925 

2 FLORIS ALBERTO 22/09/1982 8,063 30,000 27,000 20,000 85,063 

3 CHESSA ELISABETTA 28/05/1988 4,395 30,000 30,000 20,000 84,395 

4 CONGIA MATTIA 08/06/1985 5,498 30,000 27,000 19,000 81,498 

5 ACCIARO MAURA 09/03/1985 6,800 26,000 27,000 18,000 77,800 

6 ZEDDA ANNA 27/06/1981 3,333 26,000 27,000 20,000 76,333 

7 GABBA ALESSANDRA 06/05/1977 9,376 21,000 27,000 18,000 75,376 

8 PILIA JOSEPHINE 28/07/1989 2,663 25,000 29,000 18,000 74,663 

9 DESSÌ MARTINA 21/12/1985 3,420 25,000 28,000 18,000 74,420 

10 PIRAS ALESSANDRA 06/06/1986 4,494 23,000 27,000 17,000 71,494 

 
2) di dare atto che la succitata graduatoria sostituisce integralmente quella dei candidati 
specializzati indicata nella Determinazione Dirigenziale n. 5722 del 11.10.2021; 
 
3) di precisare, altresì, che la rettifica discussa non riguarda, invece, la graduatoria di merito dei 
candidati specializzandi; 
 
4) di stabilire che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dell’ATS Sardegna; 
 
5) di trasmettere copia del presente atto alla SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali 
e Atti Amministrativi ATS per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’ATS Sardegna. 
 

IL DIRETTORE SC RICERCA E SELEZIONE RISORSE UMANE 
Dott. Marco Biagini 

 
 
 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
Verbale n. 4 

 
ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

Nessun allegato non soggetto a pubblicazione 

 
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda per la 

Tutela della Salute dal __/__/____ al __/__/____                             
Delegato:__________________________Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari 

Generali e Atti Amministrativi Affari Generali: _______________________ 
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