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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE

Allegato alla determinazione dirigenziale n._5888  de| _19/10/2021

AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA IN
REGIME LIBERO-PROFESSIONALE PER N. 1 MEDICO SPECIALIZZATO IN
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE E N. 1 MEDICO SPECIALIZZATO IN SCIENZE
DELL’ALIMENTAZIONE E DIETETICA, NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA P 3.1 DEL PRP
2014-2018 PROROGATO AL 2019 “Identificazione precoce dei pazienti a rischio di disagio

mentale e presa in carico sistemica”.

Codici progetto UONPIA CARBONIA: ASSL7_2019-N.10; UP-07_2019-106; UP-07_2020-28;
Codici progetto UONPIA SANLURI: UP-06_2017-27,28,29; UP-06_2019-85; UP-06_2020-140.

L’Azienda per la Tutela della Salute — Sardegna, con il presente awviso, previo espletamento di
specifiche procedure comparative per titoli ed eventuale colloquio, manifesta l'intendimento di
conferire i seguenti incarichi di collaborazione esterna in regime libero-professionale, ai sensi
dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n.165/2001, avvalendosi dei fondi vincolati destinati al programma
P 3.1 del PRP 2014-2018, prorogato al 2019, “Identificazione precoce dei soggetti a rischio di
disagio mentale e presa in carico sistemica”, rimodulato per le Aree di Carbonia e Sanluri con
Determinazioni dirigenziali n. 2960 del 21/05/2021 e n. 2885 del 19/05/2021, adottate dal

Direttore del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze Zona Sud:

- A) N. 1 Medico Neuropsichiatra Infantile (per 38h/sett.: 20h/Carbonia e 18h/Sanluri);

- B) N. 1 Medico specializzato in Scienze dell’Alimentazione e Dietetica (per 5h/sett. da

svolgere a Sanluri).

Oggetto dell’incarico A) - L’attivita si articolera nei seguenti ambiti:

- Individuazione precoce in eta pre-adolescenziale e adolescenziale di condizioni
psichiche e/o psicopatologiche che necessitino di intervento sanitario specialistico
(disturbi del linguaggio, dell’apprendimento, d’ansia, di relazione, ecc. acuiti dalle
conseguenze della pandemia COVID-19);

- Predisposizione di percorsi di cura preferenziali, coordinati con gli altri servizi aziendali;

- Sviluppo di protocolli di diagnosi precoce e presa in carico integrata del paziente;

Oggetto dell’incarico B) - L’attivita si articolera nei seguenti ambiti:
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- Contributo alla definizione diagnostica nei casi di disturbo del comportamento alimentare,
recentemente intensificati a causa della pandemia COVID-19, sia in eta adolescenziale che
pre-adolescenziale;

- Supporto all’équipe del’lUONPIA per la predisposizione del trattamento terapeutico nei casi
individuati;

Obiettivi regionali:

1. Individuazione precoce in eta adolescenziale di condizioni psichiche e/o
psicopatologiche;

2. Prevenzione della psicopatologia in eta adulta;

Obiettivi aziendali:

1. Implementazione dei protocolli di presa in carico integrata dei soggetti ad alto disagio
mentale;

Potenziamento dei percorsi;

Riduzione dei tempi d’attesa.

Requisiti generali di ammissione alla procedura comparativa per incarico A) e B):

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell'Unione Europea,;

- Godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che sono
stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

- Non aver riportato condanne penali (ovvero indicare le condanne penali riportate);

- Non essere cessati dallimpiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
lo stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

- Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Abilitazione di Stato all’esercizio della professione;

- Iscrizione all’Ordine dei Medici;

Requisiti specifici di ammissione alla procedura comparativa per incarico:

- A): Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile;

- B): Specializzazione in Scienze dell’Alimentazione e Dietetica;

Inoltre, costituisce titolo preferenziale:

- Esperienza e competenza gia maturate nellambito delle rispettive attivita oggetto degli

incarichi da conferire;
Descrizione incarico:

- Durata e compenso incarico A). 12 mesi con 38 h/sett., € 62.496,00
(sessantaduemilaquattrocentonovantasei/00) onnicomprensivo lordo, eventuale [IVA
inclusa;

- Durata e compenso incarico B): 8 mesi con 5 h/sett., € 5.200,00 (cinquemiladuecento/00)
onnicomprensivo lordo, eventuale IVA inclusa;

- Luogo di svolgimento dell’incarico A): ASSL Carbonia e ASSL Sanluri;



- Luogo di svolgimento dell’incarico B): ASSL Sanluri;
- Struttura di riferimento: UONPIA (Unita Operativa di Neuropsichiatria Infantile e
dell’Adolescenza) afferente alle Aree Socio-Sanitarie Locali di Carbonia e Sanluri;

- Responsabile scientifico: Dott. Silvio Maggetti;
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MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E DI SVOLGIMENTO DELLA
PROCEDURA COMPARATIVA.

La domanda di disponibilita, redatta utilizzando I'apposito modulo di domanda allegato al presente
Awviso, compilata ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/00 con allegati copia di valido documento di
identita e codice fiscale, curriculum vitae professionale aggiornato, debitamente sottoscritta e
datata, contenente espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali/sensibili contenuti,
dovra pervenire alla SC Ricerca e Selezione delle Risorse Umane ATS Sardegna entro e non

oltre il 10° giorno dalla data di pubblicazione, esclusivamente a mezzo PEC al seguente

indirizzo: bandiricercaselez.risumane@pec.atssardegna.it.

La domanda con la relativa documentazione dovra essere inserita su file UNICO

ESCLUSIVAMENTE in formato PDF da inoltrare, previa sottoscrizione con firma autografa o

digitale del candidato, a mezzo posta elettronica certificata.

La mancata sottoscrizione della domanda implichera la nullita insanabile della stessa e

precludera al candidato la partecipazione alla procedura comparativa di cui al presente

avviso.

Le domande inoltrate via PEC dovranno riportare nelloggetto “Partecipazione alla procedura

comparativa per il conferimento di un incarico di collaborazione esterna per Medico NPI (oppure)

Medico specializzato in scienze dell’alimentazione e dietetica nell’ambito del progetto di

Identificazione precoce dei soggetti a rischio di disagio mentale e presa in carico sistemica”.

Il responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 8 del vigente Regolamento aziendale per il
conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo approvato con Deliberazione
del Commissario Straordinario n. 77 del 09/02/2021, procedera a raccogliere le domande di
partecipazione pervenute effettuando le necessarie verifiche in ordine allammissione delle stesse
sulla base del rispetto dei termini di presentazione della domanda e sulla base dei criteri generali e
specifici di ammissione.

Il suddetto responsabile trasmettera le domande di partecipazione ammesse al Direttore della
Struttura che ha richiesto I'acquisizione della figura professionale, unitamente ad un elenco dei
candidati ammessi e di quelli esclusi.

La valutazione dei curricula presentati, pertanto, limitatamente ai candidati in possesso dei requisiti
generali e specifici, avverra attraverso una commissione appositamente costituita della quale fara
parte un rappresentante del Servizio che utilizzera la collaborazione.

Ad ogni singolo curriculum verra attribuito un punteggio che valuti i seguenti elementi: a)

qualificazione professionale; b) esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento.



| candidati ammessi alle procedure comparative potranno essere sottoposti ad un eventuale
colloquio sulla materia oggetto dei rispettivi incarichi, previsti dal presente awviso, previa
comunicazione della data, luogo ed orario di svolgimento agli indirizzi PEC comunicati.

La ATS si riserva l'insindacabile facolta di revocare il presente Avviso senza che dallo stesso
possano derivare a favore dei potenziali aspiranti alcun tipo di diritto o aspettativa di sorta. E’ fatta
salva altresi la possibilita per la ATS di non dar corso all’attribuzione dell’incarico, anche una volta
espletati gli eventuali colloqui, senza che ne derivi per i candidati alcuna pretesa o diritto al
conferimento dell'incarico stesso.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al Regolamento aziendale approvato
con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 77 del 09/02/2021.

Responsabile del Procedimento é la Sig.ra Adriana Monni.

Ulteriori informazioni possono essere richieste presso la SC Ricerca e Selezione Risorse Umane

al n. 070/6093260, oppure consultando il sito internet del’Azienda: www.atssardegna.it.

Il Direttore SC Ricerca e Selezione Risorse Umane
Dott. Marco Biagini
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