Settore Servizio uocC uos Postazione |Descrizione
10 0 0 0 0 DIREZIONE AZIENDALE
10 0 0 1 0 Direzione Generale - Segreteria
10 0 0 2 0 Direzione Sanitaria - Segreteria
10 0 0 3 0 Direzione Amministrativa - Segreteria DIREZIONE AZIENDALE/ORGANI
10 0 0 4 0 Protocollo Generale
10 1 0 0 0 Collegio Sindacale
10 2 0 0 0 Collegio di Direzione
11 0 0 0 0 AREA di STAFF TECNOSTRUTTURA
1 0 L 0 0 servizio Prevenzione e Protezione STRUTTURE/FUNZIONI IN STAFF (le Strutture sono indicate a titolo
11 0 2 0 0 Servizio Ispettivo pe ae . .
- — esemplificativo; a seconda del modello organizzativo prescelto
11 0 3 0 0 Sorveglianza Sanitaria .
- - - potrebbero essere cosi strutturate ovvero stare dentro un eventuale
11 0 4 0 0 Responsabile Prevenzione della Corruzione e Trasparenza . . .
Dipartimento di Staff)

11 0 5 0 0 DPO
11 1 0 0 0 Dipartimento/Coordinamento di Staff
11 1 1 0 0 SC 1 afferente Dipartimento Staff
11 1 2 0 0 Hianicientelbipaitimentobrati DIPARTIMENTO(COORDINAMENTO DI STAFF (qualora previsto)
11 1 3 0 0 SC 3 afferente Dipartimento Staff
11 1 3 1 0 SS afferente SC 3
11 1 0 1 0 SSD afferente Dipartimento Staff
12 0 0 0 0 AREA TECNICO AMMINISTRATIVA
12 1 0 0 0 Dipartimento X afferente all'Area Tecnico Amministrativa
12 1 1 0 0 SC 1 afferente Dipartimento X
12 1 2 0 0 SC 2 afferente Dipartimento X
12 1 3 0 0 SC 3 afferente Dipartimento X
12 L > 1 0 S afferente SC3 DIPARTIMENTO/! (se previsto/i) CON FUNZIONI
12 1 0 1 0 SSD afferente Dipartimento X i . .

= = = — = AMMINISTRATIVE/TECNICHE (ES: Bilancio, Acquisti, RR.UU et....)
12 2 0 0 0 Dipartimento Y afferente all'Area Tecnico Amministrativa
12 2 1 0 0 SC 1 afferente Dipartimento Y
12 2 2 0 0 SC 2 afferente Dipartimento Y
12 2 3 0 0 SC 3 afferente Dipartimento Y
12 2 3 1 0 SS afferente SC 3
12 2 0 1 0 SSD afferente Dipartimento Y
13 0 0 0 0 AREA TERRITORIALE
13 1 0 0 0 Dipartimento X afferente all'Area Territoriale
13 1 1 0 0 SC 1 afferente Dipartimento X
13 1 2 0 0 SC 2 afferente Dipartimento X
13 1 3 0 0 SC 3 afferente Dipartimento X DIPARTIMENTI TERRITORIALI O DI LIVELLO AZIENDALE (Dip. Prevenzione,
13 1 3 1 0 SS afferente SC 3 DSMD o Dipartimenti Funzionali ) - AL MOMENTO NON ATTIVABILI IN
13 1 0 1 0 SSD afferente Dipartimento X QUANTO NE' LA LEGGE REGIONALE ISTITUTIVA DELLE ASL NE' ALTRI ATTI
13 2 0 0 0 Dipartimento Y afferente all'Area Territoriale DI PROGRAMMAZIONE/ORGANIZZAZIONE HANNO DETTATO
13 2 1 0 0 SC 1 afferente Dipartimento Y INDICAZIONI IN MERITO
13 2 2 0 0 SC 2 afferente Dipartimento Y
13 2 3 0 0 SC 3 afferente Dipartimento Y
13 2 3 1 0 SS afferente SC 3
13 2 0 1 0 SSD afferente Dipartimento Y
14 0 0 0 0 ABEA DISTRETTUALE SOCIO-SANITARIA IL MODELLO RIBALTA SULLE ASL LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA DEI
14 1 0 0 0 Distretto 1 DISTRETTI AFFERENTI ALLE ASSL (salvo successiva modifica da parte degli
14 2 0 0 0 Distretto 2

2 0 1 0

14

SS afferente al Distretto 2

Atti Aziendali)




15 0 0 0 0 AREA OSPEDALIERA

15 0 1 0 0 Direzione Medica di Presidio Unico

15 0 1 1 0 Direzione Medica di Presidio Unico - Stabilimento A
15 0 1 2 0 Direzione Medica di Presidio Unico - Stabilimento B
15 1 0 0 0 Dipartimento Area Medica

15 1 1 0 0 SC 1 afferente al Dipartimento Area Medica

15 1 2 0 0 SC 2 afferente al dipartimento Area Medica

15 1 2 1 0 SS 1 afferente alla SC 2

15 1 0 1 0 SSD afferente al Dipartimento Area Medica

15 2 0 0 0 Dipartimento Area Chirurgica

15 2 1 0 0 SC 1 afferente al Dipartimento Area Chirurgica

15 2 2 0 0 SC 2 afferente al dipartimento Area Chirurgica

15 2 2 1 0 SS 1 afferente alla SC 2

15 2 0 1 0 SSD afferente al Dipartimento Area Chirurgica

IL MODELLO RIBALTA SULLE ASL LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA DEI
POUA (salvo successiva modifica da parte degli Atti Aziendali)




