
 
 
    

SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

 

 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° _________ DEL ______ _______ 

 
 
Proposta n° 12207 del 19/12/2018  
 
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. Trattamento Giuridico ed Economico 
 
Dott. Luciano Giovanni Oppo    
 
 

 

OGGETTO: Presa d‘atto dell’opzione al rapporto di lavoro non esclusivo, a decorrere dal 01/01/2019, 
del Dirigente Medico Dott. Alberto Urigo in servizio presso l’ASSL di Sassari 
 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza, dichiarano che la stessa è corretta, completa, nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 
 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore 
 

Sig.ra Vittoria Pinna 
 

 
Il Responsabile del 
Procedimento 
 

 
 

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico dell’Azienda per la Tutela della 
Salute. 

SI [ ]                           NO [X]  

 

 
 
 
  

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L. 
R. n°10/2006 e ss.mm.ii.   

SI [ ]                           NO [X]  
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IL DIRETTORE DELLA SC TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECON OMICO  
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n°203 del 9/02/2018, con la quale è stato attribuito 
al Dott. Luciano Giovanni Oppo l’incarico di Direzione della S.C. Trattamento Giuridico ed 
Economico; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale dell’ATS - Sardegna n°372 del 09.03.2018, con la 
quale è stato conferito al Dr. Luciano Oppo l’incarico di Direttore provvisorio del  Dipartimento 
Risorse Umane;  

DATO ATTO  che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi  della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

RICHIAMATA la Legge Regionale n°17 del 27 luglio 2016 “Istituzione dell'Azienda per la tutela 
della salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del 
servizio sanitario regionale. Modifiche alla Legge Regionale n°10 del 28 luglio 2006 (Tutela della 
salute e riordino del servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della Legge Regionale n°5 del 
26 gennaio 1995,) e alla Legge Regionale n°23 del 17 novembre 2014 (Norme urgenti per la 
riforma del sistema sanitario regionale)”; 

VISTO il comma 4, dell’art. 15-quater del Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992, come 
sostituito dal D.L. 29.03.2004, n. 81 convertito dalla L. 26.05.2004, n. 138, il quale prevede che i 
dirigenti sanitari “possono optare, su richiesta da presentare entro il 30 novembre di ciascun anno, 
per il rapporto di lavoro non esclusivo, con effetto dal 1° gennaio dell’anno successivo”, e che il 
rapporto di lavoro esclusivo possa essere ripristinato; 

VISTO l’art. 10 del CCNL 03.11.2005 Dirigenza Medica, il quale prevede la possibilità di optare per 
il rapporto di lavoro esclusivo o non esclusivo entro il 30 novembre di ciascun anno, con gli effetti 
previsti dall’art. 12 dello stesso CCNL 03.11.2005, a decorrere dal primo gennaio dell’anno 
successivo all’opzione; 

VISTA la nota, ns. prot. n° PG/2018/362718 del 15/11/2018, inviata dal Dott. Alberto Urigo, 
Dirigente Medico di Radiologia, a tempo indeterminato, in servizio presso la Struttura Complessa 
“U.O. Servizio Radiologia” del P.O. di Alghero, afferente al Dipartimento Diagnostica per Immagini, 
con la quale chiede di optare per il rapporto di lavoro non esclusivo con il Servizio Sanitario 
Nazionale, a decorrere dal 01/01/2019; 

VISTO il C.C.N.L. del 3 novembre 2005 della Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN relativo al 
quadriennio normativo 2002-2005 e al I biennio economico 2002-2003, in particolare gli artt. 
10,12,14,41 e 43 che regolano il rapporto di lavoro non  esclusivo; 

VISTI i vigenti CCNL - Area della Dirigenza Medica e Veterinaria; 

RITENUTO di dover accogliere l’istanza presentata dal Dott. Alberto Urigo, Dirigente Medico di 
Radiologia, a tempo indeterminato, in servizio presso la Struttura Complessa “U.O. Servizio 
Radiologia” del P.O. di Alghero, afferente al Dipartimento Diagnostica per Immagini; 

 
 
 
 

 
 
 



DETERMINA 
 

Per le motivazioni indicate in premessa: 
 
• di prendere atto dell’opzione esercitata dal Dott. Alberto Urigo, Dirigente Medico di Radiologia, 

a tempo indeterminato, in servizio presso la Struttura Complessa “U.O. Servizio Radiologia” del 
P.O. di Alghero, afferente al Dipartimento Diagnostica per Immagini, per il passaggio al rapporto 
di lavoro non esclusivo, a decorrere dal 01/01/2019, in applicazione degli artt. 10 e 12 del CCNL 
03/11//2005 dell’area relativa alla Dirigenza Medica e Veterinaria:  

 
• di procedere conseguentemente, a seguito della predetta opzione, alla rideterminazione del 

trattamento economico spettante allo stesso Dirigente Medico, secondo quanto previsto dall’art. 
12, comma 2 CCNL 3.11.2005, ovvero: 

 
1. Non compete la retribuzione di risultato; 
2. per la retribuzione di posizione si applicano le regole stabilite dall’art. 43 del 

medesimo CCNL; 
3. cessa di essere corrisposta l’indennità di esclusività; 
4. è inibita l’attività libero professionale intramuraria; 

 
• di dare atto che dal presente atto non discendono oneri a carico di questa Azienda; 
 
• di trasmettere copia del presente atto Struttura Complessa Segreteria di Direzione Strategica, 
Affari Generali e atti amministrativi ATS per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line. 

 
                                   IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 

                                 Dr. Giovanni Luciano Oppo  
 
 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

  

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

  

 
 
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ATS dal 
__/__/____ al __/__/____                             
 

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS (o il 
suo delegato) 

Dott. / Dott.ssa ________________    
                                   

 
 

 

107329
Font monospazio
2012 2018    0401 2019


		2018-12-19T11:24:39+0100
	PINNA VITTORIA


		2018-12-19T11:26:27+0100
	OPPO LUCIANO GIOVANNI


		2018-12-20T12:14:02+0100
	SPANU FRANCESCO MARCO




