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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE 

 

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____ 

 

Proposta n. PDTD/2018/12262 del  20/12/2018     
 
STRUTTURA PROPONENTE:   DIPARTIMENTO RISORSE UMANE – S.C. TRATTAMENTO 
GIURUDICO ED ECONOMICO 
Dott. Luciano Oppo 
 

 

 
OGGETTO: Concessione nulla osta assegnazione temporanea ex art. 42 bis presso l’ASSL 
Cagliari della Dott.ssa Patrizia Arru, dirigente medico di cardiologia. 
 

 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore Dott.ssa Maria Eligia Pillitu  

Il Responsabile del 
Procedimento 

Dott. Luciano Oppo  

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della 
Salute  

SI [   ]                         NO [  x ]    DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO    [  ] 
 

 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 
10/2006 e ss.mm.ii. 

SI [   ]                         NO [  x ] 
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IL DIRETTORE DELLA S.C. TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO 
 
 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1256 del 18.12.2016 con la quale è stato 
approvato il funzionigramma relativo all’Area di staff, all’Area Tecnica Amministrativa e alle 
strutture di staff/Giuridico-Amministrative delle AA.SS.SS.LL.; 

VISTA la Deliberazione n. 203 del 09/02/2018 con la quale è stato attribuito al il Dott. 
Luciano Oppo l’incarico di Direttore della Struttura Complessa “Trattamento Giuridico ed 
Economico” afferente al Dipartimento Risorse Umane; 

RICHIAMATA altresì la delibera del Direttore Generale n. 372 del 09/03/2018 con la quale 
è stato attivato in via provvisoria e temporanea il Dipartimento delle Risorse Umane con 
attribuzione del relativo incarico al Dott. Luciano Oppo; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 11 del 18.01.2017 con la quale, tra l’altro 
si dispone di “confermare i provvedimenti di individuazione e attribuzioni di attività già in 
vigore presso le Aziende Sanitarie Locali confluite nell’ATS che non siano oggetto di 
modifica da parte del presente atto”; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale ATS n. 555 del 20.04.2018 avente ad 
oggetto “Definizione e attribuzione di attività, atti e provvedimenti alle SS. CC. afferenti al 
Dipartimento Risorse Umane”; 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause 
di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non 
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto 
dell’atto, ai sensi della Legge n. 190 del 06.11.2012 e norme collegate; 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di (Riordino 
della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita', 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. 
n.80 del 05.04.2013), in materia di trattamento dei dati personali; 

PREMESSO che la Dott.ssa Patrizia Arru, dirigente medico di Cardiologia a tempo 
indeterminato presso l’UOC Cardiologia e UTIC del Presidio Ospedaliero di San Gavino 
Monreale – ASSL Sanluri ha presentato istanza, acquisita agli atti il 07/12/2018 col 
numero di protocollo  PG/2018/316326, tendente ad ottenere l’assegnazione temporanea 
presso la ASSL Cagliari ai sensi dell’art. 42 bis del Decreto Legislativo 26/03/2001, n. 151;  
 
VISTO l'art. 42/bis del Decreto Legislativo 26 marzo 2001, n. 151, introdotto dall'art. 3 della 
Legge 24 dicembre 2003, n. 350, ove è previsto che “il genitore con figli minori fino a tre 
anni di età, dipendente di amministrazioni pubbliche... può essere assegnato, a richiesta, 
anche in modo frazionato e per un periodo complessivamente non superiore a tre anni, ad 
una sede di servizio ubicata nella provincia o regione nella quale l'altro genitore esercita la 
propria attività lavorativa, subordinatamente alla sussistenza di un posto vacante e 
disponibile di corrispondente posizione retributiva e previo assenso delle amministrazioni di 
provenienza e destinazione; 
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VISTO il parere espresso dal Dipartimento della Funzione Pubblica in data 4 maggio 2004, 
indirizzato al Ministero dell'Interno, nel quale il limite di età (tre anni di vita del figlio) viene 
inteso esclusivamente quale “requisito soggettivo che da diritto al beneficio, 
determinandone l'arco temporale entro il quale va fatta la richiesta e non il limite entro cui 
deve necessariamente concludersi l'assegnazione provvisoria”; 
 
VISTA la dichiarazione prodotta dall'interessata, attestante che il coniuge svolge attività 
lavorativa presso la ASSL Cagliari, con residenza in Quartu S. Elena (Cagliari) e che è 
genitore di due bambini di cui uno nato il 10 luglio 2017; 
 
VISTE in merito le note con il parere del Direttore della ASSL Sanluri e del Direttore della 
U.O. di appartenenza della dipendente richiedente l’assegnazione temporanea, agli atti 
dell’Ufficio di Sanluri della SC Trattamento Giuridico ed economico, che vincolano 
l’assegnazione alla contestuale sostituzione.  
 
CONSIDERATO che in ATS allo stato non insistono graduatorie concorsuali in corso di 
validità ma che è di prossimo espletamento la procedura concorsuale per la copertura a 
tempo indeterminato, nelle diverse Aree Sociosanitarie, di n. 13 posti di dirigente medico 
di cardiologia. 
 
VALUTATO di dover demandare a successiva determinazione la procedura per la 
sostituzione della dr.ssa Patrizia Arru da adottarsi prossimamente all’approvazione degli 
atti concorsuali di cui sopra. 

RITENUTO per quanto sopra di poter concedere il nulla osta all’assegnazione temporanea 
ex art. 42 bis del Decreto Legislativo 26/03/2001, n. 151 verso la ASSL Cagliari della 
dr.ssa Patrizia Arru, dirigente medico di cardiologia a tempo indeterminato presso la ASSL 
Sanluri con decorrenza che verrà concordata con successive comunicazioni tra le Aree 
interessate. 

DETERMINA 

1) DI CONCEDERE il nulla osta all’assegnazione temporanea presso la ASSL Cagliari alla  
dr.ssa Patrizia Arru, dirigente medico di cardiologia presso l’UOC di cardiologia e UTIC del 
P.O. di San Gavino Monreale. 

2) DI STABILIRE che la decorrenza dell’assegnazione verrà concordata con successive 
comunicazioni tra le Aree interessate previo avvio della procedura di reclutamento di una 
unità in sostituzione del dipendente in assegnazione temporanea. 

3) DI NOTIFICARE quanto sopra alla ASSL Cagliari per i provvedimenti di propria 
competenza.  

4) DI DEMANDARE alla SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti 
Amministrativi la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell' Azienda per la Tutela della 
Salute del presente provvedimento. 

 
IL DIRETTORE 

SC TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO 
Dott. Luciano Oppo 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 
 
 

 
Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
Tutela della Salute  dal ___/___/_____ al ___/___/_____  
 
 
Delegato _______________________________ 
 

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti 
Amministrativi:_______________________________                 
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