
 
 

 1

 

PROGETTO (PRP 2014-2018 - POTENZIAMENTO DEI BENI STRUMENTALI E DELLE 

DOTAZIONI INFORMATICHE PER L’IMPLEMENTAZIONE DELLE AZIONI DI PREVENZIONE IN 

MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO) 

 

CODICE DEL PROGETTO  Da UP-01-2017-186 a UP-01-2017-199  

 

RESPONSABILE DEL PROGETTO     Dott. Pietro Masia  

Direttore SC SPRESAL Zona Nord Sardegna 

 

   

STRUTTURA DI RIFERIMENTO S.C. SPRESAL - Servizio Prevenzione e Sicurezza 

negli Ambienti di Lavoro 

 

  
 

 

 

DESCRIZIONE DEL PROGETTO 
 

Nell’ambito del Piano Regionale della Prevenzione 2014-2018 esteso al 2019, lo SPRESAL di 
Sassari ha intrapreso diverse attività volte a favorire e realizzare apposite iniziative informative per 
lavoratori ed aziende del proprio territorio di riferimento e per le figure della prevenzione aziendale. 
La finalità generale è quella di diffondere le conoscenze e promuovere la politica della prevenzione 
dei rischi lavorativi in materia di prevenzione infortuni (Programma P-7.1 del PRP), prevenzione delle 
malattie professionali (Programma P-7.2), consolidamento del coordinamento tra istituzioni e 
partenariato (Programma P-7.3) e miglioramento dell’efficacia delle attività di controllo e della 
compliance (Programma P-7.4). 
A partire dal 2016 sono stati eseguiti interventi specifici di assistenza, informazione e comunicazione 
in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro a favore di lavoratori, aziende, 
Rappresentanti dei lavoratori, consulenti del lavoro, RSPP e Coordinatori della sicurezza nell’ambito 
dei predetti programmi.  
Tali interventi hanno richiesto, e tuttora necessitano, dell’utilizzo delle risorse informatiche del 
Servizio, sia nell’ottica del miglioramento della partecipazione al sistema di prevenzione nazionale 
per l’indagine degli infortuni mortali e gravi e per le malattie professionali, sia nell’ottica del 
rafforzamento del flusso informativo dei dati relativi alle attività di vigilanza e prevenzione svolte dagli 
SPRESAL, con l’implementazione, da parte dei medesimi, dei sistemi relativi alla registrazione e 
comunicazione dell’attività svolta. 
Per il raggiungimento di questi obiettivi, nell’ambito del Piano Regionale della Prevenzione, sono 
stati erogati dall’Assessorato Regionale dell’Igiene e Sanità a favore degli SPRESAL i finanziamenti 
come di seguito rappresentati: 
 

PROGETTO IMPORTO ASSEGNATO ATTO DI ASSEGNAZIONE 

Programma 7.1 - 
Prevenzione infortuni 

€ 35.000,00 
€ 40.000,00 
€ 60.302,00 

1510 del 28/12/2015 
908 del 11/08/2016 
844 del 23/08/2017 

Programma 7.2 - 
Prevenzione malattie 

professionali 

€ 17.500,00 
€ 35.234,00 
€ 56.423,00 

1511 del 28/12/2015 
909 del 11/08/2016 
845 del 23/08/2017 
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Programma 7.3 -  
Consolidamento del 
coordinamento tra 

istituzioni e partenariato 

€ 5.000,00 
€ 10.000,00 
€ 16.121,00 

1512 del 28/12/2015 
910 del 11/08/2016 
846 del 23/08/2017 

Programma 7.4 -  Attività 
di controllo e compliance 

€ 8.855,00 
€ 34.064,00 
€ 40.300,00 

1513 del 28/12/2015 
911 del 11/08/2016 
847 del 23/08/2017 

 
Con il presente Progetto si intendono utilizzare le risorse assegnate al Servizio, al fine di raggiungere 
le finalità indicate nel Piano Regionale di Prevenzione.  

 

 

OBIETTIVI 

Regionali 

1. Adempimento alle attività indicate dal Piano Regionale della Prevenzione, programmi P-7.1, 

P-7.2, P-7.3, P-7.4, e delle rispettive azioni informative e di assistenza previste 

2. Potenziamento nell’utilizzo dei Sistemi di Sorveglianza nazionali e delle piattaforme 

informatiche relative alla trasmissione on line della notifica preliminare inizio lavori in cantiere 

e dei suoi aggiornamenti e al portale Amianto 

Aziendali 

1. Contribuire alle azioni di prevenzione degli infortuni mortali e gravi, sviluppando adeguate 

sinergie per una maggiore efficacia degli interventi di assistenza e in-formazione a livello 

territoriale, adempiendo alle pertinenti attività previste nell’ambito dei progetti nazionali e LEA  

2. Realizzare le azioni di assistenza, informazione e comunicazione in materia di salute e 

sicurezza nei luoghi di lavoro nei confronti dei  soggetti della prevenzione  

3. Implementare i Sistemi di Sorveglianza nazionali e Rafforzare i flussi informativi dei dati 

relativi alle attività di vigilanza e prevenzione svolte dagli SPRESAL, con la registrazione e 

comunicazione dell’attività svolta. 

 

 

BENEFICI E RISULTATI ATTESI 
       

I benefici previsti mirano a rendere più efficiente l’attività del Servizio nella realizzazione delle attività 

di assistenza e di in-formazione, per incrementare la promozione ed il sostegno agli enti istituzionali e 

ai soggetti operanti nei luoghi di lavoro in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro e per 

migliorare le condizioni di rischio dei lavoratori. 

Inoltre, l’utilizzo degli applicativi dei Sistemi di Sorveglianza nazionali e la comunicazione di report, 

dati statistici e schede di dettaglio, con programmi software adeguati, consentirà agli operatori una 

partecipazione più efficace al Sistema della prevenzione. 

 

PIANO FINANZIARIO 
FONTE DI FINANZIAMENTO    Piano Regionale della Prevenzione 2014-2018 

               Programmi P-7.1, P-7.2, P-7.3, P-7.4  

IMPORTO DEI FINANZIAMENTI € 358.799,00  

IMPORTO RESIDUO  € 294.231,85 
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Voce di Spesa Tipologia di 

Spesa ASSL 

Dettaglio Centro di Risorsa Importo 

Formazione Formazione Corsi di Formazione 
Servizio Formazione 

€ 10.000,00 

Personale Personale 

Co.Co.Co. – Area Sanitaria Servizio Gestione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

€ 0,00 

Co.Co.Co. – Area non 

Sanitaria) 
€ 0,00 

T. Det. – Area Sanitaria -  € 0,00 

T. Det. – Area non Sanitaria  € 0,00 

Straordinario – Area Sanitaria  € 0,00 

Straordinario – Area non 

Sanitaria 
€ 0,00 

Prestazioni Aggiuntive – Area 

Sanitaria  

Servizio Affari Generali 

e Comunicazione 

€ 10.000,00 

Prestazioni Aggiuntive – Area 

non Sanitaria 

€ 10.000,00 

Totale Risorse Umane    € 20.000,00 

Materiali 

 

 

Beni 

 

 

Beni Sanitari 
Farmacie Ospedaliere 

Farmacia Territoriale 
€ 0,00 

Beni Non Sanitari 
Presidi Ospedalieri - 

area Amministrativa 
€ 0,00 

Totale fornitura di beni   € 0,00 

Spese generali Servizi 

Servizi Sanitari 

Servizio 

Amministrativo 

Territoriale 

Serv. Programmazione 

e Controllo 

Varie strutture 

€ 0,00 

Servizi Non Sanitari Varie strutture € 0,00 

Totale fornitura di servizi   € 0,00 

Attrezzature Investimenti 

Attrezzature sanitarie 
Settore Ingegneria 

Clinica 
€ 10.000,00 

Mobili e Arredi e Attrezzature 

non sanitarie 

Servizio Contratti, 

Appalti e Acquisti 
€ 10.000,00 

ICT 
Servizio Sistemi 

Informativi 
€ 60.000,00 

Edilizia Sanitaria   € 0,00 

Totale Investimenti   € 80.000,00 

TOTALE        € 110.000,00 

 

Data    19  / 11  / 2019     

          

Firma del Responsabile redattore del progetto  
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