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PROGETTO (POTENZIAMENTO ATTIVITa DI VIGILANZA E ASSISTENZA IN MATERIA DI
PREVENZIONE E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO - FONDO SANZIONI ex D.Lgs
758/94)

CODICE DEL PROGETTO ATS_DPN_2018_DLGS758

RESPONSABILE DEL PROGETTO Dott. Pietro Masia

STRUTTURA DI RIFERIMENTO S.C. SPRESAL - Servizio Prevenzione e Sicurezza
negli Ambienti di Lavoro dell” ATS SARDEGNA

DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Il Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro intende rafforzare I'attivita di vigilanza
con l'obiettivo di promuovere la politica della prevenzione dei rischi lavorativi. La dimensione del
fenomeno infortunistico e I'esigenza di introdurre adeguati strumenti di contrasto richiedono il
potenziamento del Servizio SPRESAL tramite 'aggiornamento degli operatori e I'azione informativa a
favore dei titolari di imprese e delle figure aziendali della sicurezza. A cid si aggiunge la necessita di
investire in nuove apparecchiature informatiche e strumentali, in modo da dotare questo Servizio dei
mezzi necessari per lo svolgimento delle attivita istituzionali.

In ossequio a quanto previsto dal D.Lgs 81/08 e dalla Legge Regionale 7 del 2002, I'intento & quello
di utilizzare le somme derivanti dall’applicazione delle sanzioni in materia di sicurezza sul lavoro di
cui al D.Lgs 758/94, il cui importo ad oggi ammonta a € 1.242.475,64 (Determina del Dipartimento
Risorse Economiche e Finanziarie n. 7415 del 07/10/2019).

OBIETTIVI
Regionali

1. Potenziamento dell’attivita di vigilanza in materia di salute e sicurezza sul lavoro per la
prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali tramite l'utilizzo delle somme
derivanti dall’applicazione della sanzioni ex D.Lgs 758/94.

Aziendali

1. Sviluppare un efficace percorso formativo per gli operatori SPRESAL.

2. Implementare a livello di singola ASSL le azioni di assistenza e informazione nei confronti
delle figure aziendali della prevenzione.

3. Accrescere ammodernamento tecnologico e digitalizzazione.
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BENEFICI E RISULTATI ATTESI

| benefici previsti mirano a rendere piu efficace il sistema di prevenzione degli infortuni e delle
malattie professionali, in considerazione del fatto che la Sardegna presenta un contesto produttivo,
caratterizzato da un notevole numero di imprese di piccole dimensioni, con fattori di rischio elevati.
Garantire un percorso formativo adeguato per gli operatori SPRESAL, implementare gli interventi di
assistenza e informazione per le figure della prevenzione aziendale, I'adeguamento delle
infrastrutture tecnologiche rappresentano interventi indispensabili per lo sviluppo della cultura della
sicurezza sui luoghi di lavoro.

PIANO OPERATIVO
Fase 1 Risultato Attivita Attori Data Inizio | Data Fine
Programmazione corsi| Individuazione di Analisi del Dirigenti, 2019 2022
di formazione per corsi di formazione | fabbisogno Collaborator
operatori SPRESAL, per operatori formativo, e
Programmazione SPRESAL, informativo e amministrati
eventi informativi e di | Individuazione strumentale. vo, Tecnici
assistenza per le figure| eventi informativi e della
della prevenzione di assistenza per le Prevenzione
aziendale, figure aziendali, e
Predisposizione Predisposizione Collaboratori
ammodernamento fabbisogno tecnicie
tecnologico. strumentazione. professionali.
Fase 2 Risultato Attivita Attori Data Inizio | Data Fine
Realizzazione Acquisizione delle Partecipazione | Dirigenti, 2019 2022
percorso formativo conoscenze da degli operatori | Collaborator
per operatori parte degli SPRESAL ai e
SPRESAL, operatori SPRESAL, | corsidi amministrati
Organizzazione Informazione e formazione, vo, Tecnici
eventi informativi e assistenza alle Coinvolgiment | della
di assistenza per le figure della o delle figure Prevenzione
figure della prevenzione della e
prevenzione aziendale, prevenzione Collaboratori
aziendale, Acquisto Ammodernamento | aziendale negli | tecnicie
strumentazione. strumentale. eventi di professionali.
informazione
e assistenza,
Acquisizione
strumentazion
e.
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CRONOPROGRAMMA 2019

Attivita

lug ago set ott nov dic

Formazione operatori SPRESAL

PIANO FINANZIARIO

FONTE DI FINANZIAMENTO

FONDO SANZIONI EX D.LGS 758/94
(Determinazione n.7415 del 07/10/2019)

IMPORTO DEL FINANZIAMENTO

€ 1.242.475,64

Voce di Spesa | Tipologia di | Dettaglio Centro di Risorsa Importo
Spesa ASSL
Formazione Formazione Corsi di Formazione SPRESAL € 20.000,00
Co.Co.Co. — Area Sanitaria Servizio Gestione e €0,00
.Co.Co. - Svil Ri
Co Fo ;o Area non viluppo Risorse €0,00
Sanitaria) Umane
T. Det. — Area Sanitaria - €0,00
T. Det. — Area non Sanitaria €0,00
Straordinario — Area Sanitaria €0,00
Personale Personale Stra.ord.marlo — Area non €0,00
Sanitaria
Prestaz.lom Aggiuntive — Area Se.rvmo Ggstlone e € 100.000,00
Sanitaria Sviluppo Risorse
ioni juntive — Umane
Prestazpm Aggluntlve Area £ 30.000,00
non Sanitaria
Totale Risorse Umane * € 130.000,00
. L Farmacie Ospedaliere
Beni Sanitari Farmacia Territoriale €0,00
Materiali Beni — i
Beni Non Sanitari Presidi Os;.)e.dallerl i €0,00
area Amministrativa
Totale fornitura di beni €0,00
Servizio
Amministrativo
Spese generali Servizi Servizi Sanitari Territoriale . €0,00
Serv. Programmazione
e Controllo
Varie strutture
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Voce di Spesa | Tipologia di | Dettaglio Centro di Risorsa Importo
Spesa ASSL
Servizi Non Sanitari Varie strutture €0,00
Totale fornitura di servizi €0,00
o Settore Ingegneria
Attrezzature sanitarie . € 40.000,00
Clinica
Mobili e Arredi g At’Frezzature Serwzp Contra'tt|', € 60.000,00
non sanitarie Appalti e Acquisti
Attrezzature Investimenti Y ;

IcT servizio Sistemi € 100.000,00

Informativi
Edilizia Sanitaria €0,00
Totale Investimenti € 200.000,00
TOTALE € 350.000,00

SISTEMA DI MONITORAGGIO

Indicatore

Fonte di Verifica

Valore Atteso

Valore Verificato

Partecipazione del personale
SPRESAL ai corsi di
formazione

Attestati di formazione

Numero di eventi informativi
e di assistenza destinati alle
figure della prevenzione
aziendale.

Registro raccolta firme di
frequenza dell’evento
informativo e di assistenza
alle aziende.

Acquisizione di
strumentazione informatica

Acquisto strumenti

Data 21 /11 /2019

Firma del Responsabile redattore del progetto
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