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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE 

 

 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° ____ DEL  __/__/____  

 
Proposta n. 10535 del  30/12/2019 
 
STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE Z ONA SUD - S.C. 
SERVIZIO DI PREVENZIONE E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO CARBONIA -
SANLURI     
Dott.ssa Pierina Manca  
 

 
OGGETTO: Implementazione della sorveglianza sanitaria degli ex esposti ad amianto SPreSAL 
Carbonia-Sanluri  ASSL di Carbonia 

 
Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le responsabilità di 
competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per 
l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore Sig.ra  Vita Lo Iacono  

Il Responsabile del 
Procedimento 

Dott. ssa Pierina Manca 
 

 
Il Direttore della 
Struttura 

Dott. ssa Pierina Manca 
 

 
La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della Salute   
           SI [ ]                            NO [ X ]                           DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ X] 
 

 
La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 
10/2006 e ss.mm.ii.   

SI [ ]                         NO [X]  
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IL DIRETTORE   
DELLA S.C. SERVIZIO DI PREVENZIONE E SICUREZZA NEGL I AMBIENTI DI 

LAVORO CARBONIA - SANLURI 
 

VISTA la Legge Regionale n. 17 del 27.07.2016: “Istituzioni dell’Azienda per la tutela della salute (ATS)  e 
disposizioni di adeguamento dell’assetto istituzionale e organizzativo del servizio sanitario regionale. 
Modifiche alla legge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della salute e riordino del Servizio Sanitario della 
Sardegna). Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5) e alla Legge Regionale 17 novembre 
2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario regionale)”; 
 
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 71 del 02/10/2019 di conferimento dell’incarico 
del Direttore del Dipartimento di Prevenzione Zona Sud al Dottor Gian Mauro Vinci già Direttore del Servizio 
Igiene degli alimenti del Dipartimento di prevenzione zona Sud ; 
 
VISTA la deliberazione dell’ex Direttore Generale dell’ATS Sardegna n° 132 del 18/02/2019 con la quale è 
stato attribuito alla Dott.ssa Pierina Manca l’incarico di Direzione della S.C. Servizio di Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di Lavoro Carbonia - Sanluri, afferente al Dipartimento di Prevenzione Zona Sud; 
 
DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici 
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di 
interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi  della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di Riordino della disciplina riguardante 
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di trattamento dei dati personali;  
 
VISTI 

• la deliberazione n. 30/21 del 16/06/2015, con la quale la Regione Sardegna, ha adottato in via 
definitiva il Piano Regionale di Prevenzione 2014/2018, esteso poi al 2019 con la DGR n. 33/9 del 26 
giugno 2018; 

• il Programma 7.2 Prevenzione delle malattie professionali, Azione P.7.2.2.8 :Sorveglianza sanitaria 
ex esposti ad amianto  

PREMESSO che  

nell’ambito dell’attività del servizio SPreSAL della regione Sardegna, è prevista l’attuazione del Programma 
per l’assistenza e la sorveglianza sanitaria degli ex esposti ad amianto avviata sin dal 2010 con la DGR n.  
26/29  del 6.7.2010 e recentemente rimodulata con il Protocollo operativo approvato con D.G.R. n. 54/23 del 
6.11.2018;  

tale linea di attività di assistenza e sorveglianza sanitaria agli ex esposti ad amianto viene ritenuta, nella 
Regione Sardegna, Livello Essenziale di Assistenza integrativo regionale, per la cui attuazione,annualmente, 
vengono erogati e resi disponibili fondi vincolati specificatamente dedicati, ai sensi dell’art. 9 della Legge 
Regionale n. 22 del 2005; 
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VISTO il Decreto Assessoriale n. 13 del 23.3.2005 che stabilisce i criteri di suddivisione del finanziamento 
annuale regionale fra i servizi SPreSAL in relazione al numero degli ex esposti  iscritti nei registri locali al 31 
dicembre dell’anno precedente;  

VISTA  la nota del servizio SPreSAL Carbonia - Sanluri ASSL Sanluri Prot. NP n. 48612 del 18.9.2019, in 
cui nel ruolo di ASSL capofila per la materia e detentrice quindi dei dati relativi degli ex esposti ad amianto 
sottoposti a sorveglianza sanitaria in ciascun servizio SPreSAL della Sardegna, propone la ripartizione del 
finanziamento regionale erogato nel 2019 sulla base degli iscritti nei registri locali al 31.12.2018; 
 
ACCERTATO  che il servizio SPreSAL Carbonia-Sanluri, ASSL di Carbonia, detiene il maggior numero di ex 
esposti iscritti in tutta la regione al 31.12.2018 e che quindi la quota parte dei finanziamenti assegnati per la 
materia della sorveglianza sanitaria degli ex esposti ad amianto, all’ex servizio SPreSAL della ASSL di 
Carbonia nell’annualità 2019 è  pari a € 91.237,46; 

TENUTO CONTO che tale finanziamento è stato validato dalla SC Gestione Economica e Patrimoniale – 
Bilancio Coordinamento Ufficio progetti vincolati,  con l’attribuzione del codice UP-07-2019-65;                                             

VISTA la Determinazione Dirigenziale della SC Ricerca e selezione delle risorse umane n. 6872 del 
09.08.2018 con la quale viene reclutato il medico del lavoro sino ad agosto 2020; 
 
CONSIDERATO che i numeri suddetti danno evidenza dell’assoluta necessità di avere la disponibilità a 
tempo pieno di un medico del lavoro dedicato a tale attività, anche successivamente alla scadenza del 
periodo di tempo previsto nella Determinazione sopra indicata,  per garantire al servizio SPreSAL Carbonia-
Sanluri sede di Carbonia, l’attuazione del programma di assistenza e sorveglianza sanitaria nel rispetto del 
nuovo protocollo regionale approvato con DGR n.  54/23 del 6.11.2018; 
 
Per i motivi esposti in premessa 

DETERMINA 
 

DI APPROVARE la scheda progetto relativa al finanziamento assegnato e liquidato nel 2019, finalizzata a 
garantire il reclutamento del medico del lavoro,  per le annualità 2020-2021 oltreché gli accertamenti sanitari 
integrativi e le visite mediche; 
 
DI DARE ATTO che il progetto di cui al presente provvedimento, viene finanziato con risorsa finalizzata, 
validata e codificata dalla SC Gestione Economica e Patrimoniale – Bilancio Coordinamento con il codice 
progetto UP-07-2019-65; 
 
DI TRASMETTERE la presente determina, per quanto di competenza al Coordinatore (Direttore del 
Dipartimento) del Gruppo di Coordinamento Aziendale PRP 2014/2018, alla S.C. Gestione Economica e 
Patrimoniale - Bilancio, alla S.C. Controllo di gestione, alla S.C. Segreteria Direzione Strategica, Affari 
Generali e Atti Amministrativi per la pubblicazione all’Albo pretorio on-line dell’Azienda per la tutela della 
Salute – ATS Sardegna. 

 
IL DIRETTORE   

DELLA S.C. SERVIZIO DI PREVENZIONE E SICUREZZA NEGL I AMBIENTI DI 
LAVORO CARBONIA - SANLURI 

 
Dott.ssa Pierina Manca 

Firma apposta sul frontespizio 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

1)Scheda Progetto per Implementazione della sorveglianza sanitaria degli ex esposti ad 
amianto nel territorio della ASS di Carbonia 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

1 

2 

 
 
 
 
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ATS 
dal __/__/____ al __/__/____ 

 

Delegato:__________________________ 

 

Il Direttore della S.C. Servizio Giuridico-Amministrativo dott._______________________  
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