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PROGETTO : PRP 2014-2018 Programma 10.1 Obietto generale 10.4 “Completare i 
sistemi anagrafii”. Fondi tiniolat anno 2015.
CODICE DEL PROGETTO  UP-02-2017-129

RESPONSABILE DEL PROGETTO 

STRUTTURA DI RIFERIMENTO 

DOTT. ANTONGIULIO TEMPESTA 

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE AREA NORD – SERVIZIO IGIENE DEGLI 
ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE  

DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Il Dipartimento di Prmvmenzioenm è iendividuata coim struttura polifuenzioenalm dmputata alla tutmla dmlla salutm dmlla popolazioenm attravmrso l’iendividuazioenm m la riiozioenm  dmllm      
causm di ialata uiaena  md aeniialm.  La fenalità dmlla prmvmenzioenm m dmlla tutmla dmlla salutm pubblica è ientriensmcaimentm lmgata alla  catalogazioenm  ienforiatca enmlla Baenca dat 
dmgli  Opmratori dml Smttorm Aliimentarm enmlla (Baenca dati SisarrVmt chm possmggoeno atvità dmlla flimra produtva dmgli aliiment ricadment enml tmrritorio di coipmtmenza.  Allo 
stato attualm il sistmia di catalogazioenm ienforiatzzata enoen è pimenaimentm coenforim agli staendard  richimst dallm enorim smttoriali (Rmg.CE 852/2004 m 882/2004 m Rmg.Cm 
625/2017i così coim mvidmenziato  enmllm Raccoiaendazioeni forializzatm enmgli Audit  di sistmia dml 2011r2016; ien virtù di tutto cii è iiprocrastenabilm  dar corso  ad azioeni 
corrmtvm pmr  uena prmcisa m coiplmta tmenuta dmll’Aenagrafca Osa coim prmvisto dalla Mastmr List di cui alla enota Mienistmro dmlla Salutm DGSAF 7875rpr15 dml 15/05/2013.
L’Aenagrafm  dmgli Opmratori dml smttorm aliimentarm m dmi iaengiii rapprmsmenta la piattaforia di rifmriimento dmi Smrvizi coipmtment  pmr la piaenifcazioenm dmi coentrolli ufciali , pmr
l’msprmssioenm di parmri di coenforiità, pmr la rmgistrazioenm dmllm atvità di Coentrollo Ufcialm fenalizzatm alla vmrifca dmi rmquisit gmenmrali m spmcifci dmi procmssi produtvi  dmllm 
iiprmsm aliimentari.  Ien coensidmrazioenm dmll’iiportaenza dmlla crmazioenm m dml iaentmeniimento enml tmipo (aggiorenaimento coentenuoi di uena aenagrafm OSA ienforiatzzata, la 
Rmgioenm ha dotato lm Azimendm saenitarim di spmcifci foendi  viencolat  di cui al PRP 2014r2018.  Nml corso dml 2016r2017, coen at dmtmriienatvi dmlla  ASL di Olbia , si è ieniziata la 
fasm di iiplmimentazioenm m aliimentazioenm coentenua dml Sistmia SISARrVET  chm oggi  coen il prmsmentm progmtto, si ientmendm riatvarm m portarm a coenclusioenm coen l’iipmgeno dmi 
foendi viencolat rmsidui aencora dispoenibili.

OBIETTIVI

Regionali

1. Obimtvo priiario è l’iiplmimentazioenm m l’aggiorenaimento coentenuo dmi dat OSA enml sistmia enml sistmia SisarrVmt  attravmrso l’iipmgeno di spmsa di foendi viencolat  dml 

PRP 2014r2018.
2.Gmstoenm ienforiatzzata dmllm aenagrafchm dml Smttorm Aliimentarm m dmi Maengiii.
Aziendali

1. Gmstoenm ienforiatzzata  dmi dat pmr facilitarm lm atvità corrmlatm alla garaenzia, enmi coenfroent dml cittadieno, dmlla Sicurmzza Aliimentarm ricadment enmll’aibito 

vmtmrienario. 
2. Crmazioenm m aggiorenaimento coentenuo di uena Baenca Dat chm coensmenta la coendivisioenm dmi dat m il coordienaimento coen lm altrm UU. OO coienvoltm enmi C. U. 

Artiolazione del Progeto e BENEFICI E RISULTATI ATTESI

La costtuzioenm di uen Gruppo di lavoro ien smeno al Dipartimento di Prmvmenzioenm Arma Nord m al SIAOA m SIAPZ  coensmentrà  agli  opmratori iendividuat md iencaricat dal   
rmspoensabilm dml prmsmentm Piaeno Fienaenziario,  di aliimentarm md aggiorenarm  coentenuatvaimentm il Sistmia SISARrVET rAenagrafca OSA.
L’obimtvo è iensmrirm alimeno la pmrcmentualm pari all’80% dml totalm dmgli OSA chm ricadoeno enmgli aibit dml Coentrollo Ufcialm dml SIAOA  m dml SIAPZ mentro 15 imsi 
dall’avvio dmll’atvità. Lo scopo è crmarm uen archivio ienforiatzzato ien lienma m uena coentmstualm procmdura ientmrena chm possa prosmguirm enmgli aeneni. 
Pmr talm scopo soeno iendividuat dmi dipmendment chm haeneno iaenifmstato la dispoenibilità allo svolgiimento dmlla prmsmentm atvità da svolgmrsi fuori l’orario
isttuzioenalm; qumst  utlizzmraeneno allo scopo dmlla rilmvazioenm dmll’orario di lavoro,  il codicm tibratura  04 r progmtto obimtvo.
I dipmendment iendividuat soeno i smgumenti
1i Dott. Marcmllo Lizzmri r orario  mxtraisttuzioenalm da mfmttuarsi  enn 187 orm 
2i Sig.ra Giovaenena Abmlteno  orario  mxtraisttuzioenalm da mfmttuarsi  enn 187 orm
Il sig./dott. Marcmllo Lizzmri ,rmfmrmentm opmratvo, è iencaricato dmll’atvazioenm dml progmtto, dmlla vmrifca m rmendicoentazioenm dmgli iensmriiment enml Sistmia SISARrVET m 
dmll’orario mfmttuato dai coipoenment dml gruppo di lavoro.

   La rmendicoentazioenm dmll’atvità msplmtata  m la succmssiva liquidazioenm coipmtmenzm, coen cadmenza imensilm m/o biimstralm, sarà  afdata  alla dott.ssa Marghmrita Caenu. 
   



PIANO FINANZIARIO

FONTE DI FINANZIAMENTO  Dmtmriienazioenm Ras enn 1486 DEL 28/12/2015.

IMPORTO DEL FINANZIAMENTO  € 9.075,00

TIPOLOGIA DI
SPESA ASL DETTAGLIO CENTRO DI RISORSA IMPORTO

Pmrsoenalm

Smrvizio Gmstoenm m
Sviluppo Risorsm Uiaenm

€
€
€  7.075,00

Altri cost dml pmrsoenalm €
€
€
€
€

Totale Risorse Umane €

Totale Intestimenti €
TOTALE                                                                                                                                                    €

Data  22 / 01  / 2020

Responsabile del Progeto
Sosttuto Responsabile S.C. SIAOA
Dot. Antongiulio Tempesta

Referente del progeto

Per il setore amministratto

Dot.ssa Margherita Canu

Il diretore del Dipartmento di 
       Pretenzione Area Nord 
        Dot. Fiorenzo Delogu 
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