
 
 

  
  
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° _________ DEL _____________  

 

  
 Proposta n°1449     del   06/03/2020     
  
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali  
 Dott.ssa Maria Fannì Pittau     
  
  

 
OGGETTO: Presa atto dimissioni dall’incarico di Coordinamento “Centro Salute Mentale e Centro 
Diurno di Sassari + CSM e SerD di Ozieri” del collaboratore professionale sanitario semior, Sig.ra 
Bavuli Silvia Maria 
 
   

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza, dichiarano che la stessa è corretta, completa, nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse 
pubblico.  
  

Ruolo  Soggetto  Firma Digitale  

L’estensore e Responsabile del 
Procedimento 
  

Sig.ra Patrizia Melis 
    

Il Dirigente di S.S Sviluppo del 
personale e dei percorsi di carriera  
  

Dr.ssa Luciana Pinna   

  
  
La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela 
della salute                                          
 
    SI [   ]                                NO [ x  ]                DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [   ] 
 
 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L. 
R. n°10/2006 e ss.mm.ii.    

SI [ ]                           NO [X]  
      

      
SERVIZIO SANITARIO  

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA  
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   IL DIRETTORE DELLA SC SVILUPPO RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI  
 
 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n°205 del 9/02/2018, con la quale è stato attribuito 
alla Dott.ssa Maria Fannì Pittau l’incarico di Direzione della S.C. Sviluppo Risorse Umane e 
Relazioni Sindacali;  

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi  della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;  

RICHIAMATA la Legge Regionale n°17 del 27 luglio 2016 “Istituzione dell'Azienda per la tutela della 
salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del servizio 
sanitario regionale. Modifiche alla Legge Regionale n°10 del 28 luglio 2006 (Tutela della salute e 
riordino del servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della Legge Regionale n°5 del 26 
gennaio 1995,) e alla Legge Regionale n°23 del 17 novembre 2014 (Norme urgenti per la riforma 
del sistema sanitario regionale)”;  

VISTI l’art. 10 del CCNL del Comparto Sanità II biennio economico 2000/2001, l’art. 4 del CCNL 
Sanità 10/04/2008, CCNL normativo 2006-2009 economico 2006-2007 disciplinanti l’istituto del 
“Coordinamento”, nonchè l’art. 21 “Indennità di Coordinamento ad esaurimento” del CCNL 
Comparto Sanità triennio 2016-2018. 
PRESO ATTO che la norma transitoria prevista dall’art. 22 del soprarichiamato CCNL triennio 2016-
2018, stabilisce che gli incarichi posizione e di coordinamento in essere alla data di sottoscrizione 
dello stesso contratto restano in vigore fino al completamento del processo di istituzione ed 
assegnazione degli incarichi di funzione. 
ATTESO che la sig.ra Bavuli Silvia Maria, collaboratore professionale sanitario senior, in servizio 
presso la ASSL Sassari con nota del 15/01/2020, acquisita agli atti con prot. PG/2020/11844 di pari 
data, rassegnava le dimissioni dalle funzioni di coordinamento “Centro Salute Mentale e Centro 
Diurno di Sassari + CSM e SerD di Ozieri” con decorrenza dal 15/01/2020. 
VISTO il Contratto individuale di lavoro stipulato in data 30/10/2014, con il quale ai sensi della 
deliberazione del Direttore Generale n. 344 del 20/10/2014, veniva confermato l’incarico di 
Coordinamento “Centro Salute Mentale e Centro Diurno di Sassari + CSM e SerD di Ozieri” per un 
ulteriore triennio decorrente dal 16/10/2014. 
CONSIDERATO che nulla osta all’accoglimento delle dimissioni presentate dalla sig.ra Bavuli Silvia 
Maria dall’Incarico di Coordinamento “Centro Salute Mentale e Centro Diurno di Sassari + CSM e 
SerD di Ozieri”, con decorrenza dal 15/01/2020. 
DATO ATTO che con la medesima decorrenza si procederà all’adeguamento del trattamento 
economico da corrispondere alla predetta dipendente. 
 
 

DETERMINA  
 
  

Per le motivazioni indicate in premessa:  
 
 DI ACCOGLIERE, con decorrenza 15/01/2020, le dimissioni dall’Incarico di Coordinamento “Centro 
Salute Mentale e Centro Diurno di Sassari + CSM e SerD di Ozieri” presentate dalla sig.ra Bavuli 
Siliva Maria, collaboratore professionale sanitario senior, in servizio presso la ASSL di Sassari. 
 



DI TRASMETTERE copia del presente atto all’Ufficio della Struttura Complessa Trattamento 
Giuridico ed Economico dell’Area di competenza che provvederà ad adeguare il trattamento 
economico fin qui corrisposto alla dipendente mediante sospensione dell’indennità di coordinamento 
parte variabile e mantenimento dell’indennità di funzione di coordinamento parte fissa dovuta al 
personale con reali funzioni di coordinamento al 31/08/2001.  
 

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla Struttura Complessa Segreteria di Direzione 
Strategica, Affari Generali e atti amministrativi ATS per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line.  

  
 

IL DIRETTORE DELLA SC 
SVILUPPO RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 

Dr.ssa Maria Fannì Pittau 
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
  
 
 
 
 



 
  

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

   

  
  

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

   

  
  
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ATS dal  
__/__/____ al __/__/____                              
  

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS (o 
il suo delegato)  

Dott. / Dott.ssa ________________     
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