
                                                  

    

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ATS 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____

Proposta n. 7332 del 23.12.2020

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. della Prevenzione e Promozione della Salute 
Dott. Antonio Genovesi

                                                      

OGGETTO:  Piano  Regionale  di  Prevenzione  (PRP)  2014-2018,  prorogato  al  2020  –
Programma P-1.4  “Azioni  trasversali,  di  monitoraggio  della  qualità  dei  programmi  di
screening  oncologico  organizzato  e  di  formazione”  -  Approvazione  Programma  e
attuazione nell'ambito della ASSL di Sassari.
Codice Progetto: UP-01-2020-51

Con la  presente  sottoscrizione  i  soggetti  coinvolti  nell’attività  istruttoria,  ciascuno  per  le  attività  e  le
responsabilità  di  competenza  dichiarano  che  la  stessa  è  corretta,  completa  nonché  conforme  alle
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

 L’estensore     Rag.ra Roberta Cherchi

 Il Responsabile del
 Procedimento     Dott.ssa Donatella Moroso

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute 

SI [x]                         NO [ ] 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI [ ]                         NO [x] 
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IL DIRETTORE DELLA S.C. DI PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n° 240 del 28.11.2019, con la quale è stato
attribuito al Dott. Antonio Genovesi l'incarico di Direttore della S.C. della Prevenzione e Promozio-
ne della Salute – Dipartimento di Prevenzione zona Nord;

VISTO  il provvedimento del Direttore Generale ATS n. 11 del 18.01.2017 avente per oggetto “Indi-
viduazione  delle  funzioni/attività  attribuite  ai  Direttori  delle  Aree  Socio-Sanitarie  e  ai  Dirigenti
dell'Azienda per la Tutela della Salute, successivamente integrata con Deliberazione DG n. 22 del
06/02/2017 che ha individuato ulteriori funzioni in capo ai Direttori di Area Socio-Sanitaria Locale e
ai Dirigenti;

DATO ATTO che il  soggetto che adotta  il  presente  atto non incorre  in  alcuna delle  cause di
incompatibilità  previste  dalla  normativa  vigente,  con  particolare  riferimento  al  Codice  di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi  della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della disciplina
riguardante  il  diritto  di  accesso  civico  e  gli  obblighi  di  pubblicita',  trasparenza  e  diffusione  di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali; 

VISTA la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  30/21  del  16.06.2015 con la  quale  è  stato
adottato il Piano Regionale di Prevenzione  (PRP) 2014-2018, prorogato fino al 31 dicembre 2019
con Deliberazione n. 33/9 del 26.06.2018;

VISTA  la Determinazione del Direttore Generale della Sanità n. 1140 del 2.11.2015 con cui è stato
adottato  il  Modello  Organizzativo  regionale  e  locale  per  l'attuazione  del  Piano  Regionale  di
Prevenzione 2014-2018 che prevede un Coordinatore Aziendale,  un Gruppo di  coordinamento
aziendale e i Referenti di Programma del PRP2014-2018; 

DATO  ATTO  che  con  nota  prot.  12448  del  21.05.2020  il  Direttore  Generale  della  Sanità  ha
disposto la prosecuzione delle attività del PRP 2014 – 2018 anche nell'anno 2020, nelle more
dell'approvazione del Nuovo Piano Nazionale di Prevenzione;

VISTA la Deliberazione n. 66 del 9 febbraio 2016 con cui il Commissario Straordinario ha adottato
il modello organizzativo a livello locale per l’attuazione del Piano Regionale di Prevenzione 2014-
2018  e  nominato  il  Coordinatore  aziendale  del  PRP2014/2018  e  il  Gruppo  di  coordinamento
aziendale di Referenti di Programma del PRP“; 

PRESO ATTO  che l'Assessorato all'Igiene e Sanità della Regione Sardegna, con nota prot.  n.
21142  del  21/09/2020,  notifica  la  determinazione  di  impegno  n.739  protocollo  19672  del
02.09.2020 e con nota 28131 del 03 dicembre 2020, notifica la determinazione di liquidazione e
pagamento  n.  930  protocollo  n.  22991  del  14/10/2020,  dalle  quali  si  evince  che  nel  Bilancio
Regionale 2020 sono state stanziate risorse per la continuazione del Programma  P-1.4 “Azioni
trasversali, di monitoraggio della qualità dei programmi di screening oncologico organizzato e di
formazione” con un importo complessivo del finanziamento  €. 64.352,00 così suddiviso:

- € 30.000,00 per l'acquisto di n. 20 notebook + docking station ed accessori da tavolo, n. 20 cuffie
con microfono, tecnologicamente avanzate, di cui n.15 per la segreteria screening e n. 5 per il
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collegamento alle riunioni aziendali in videoconferenza oltre che l'accesso al Servizio Formazione
Online sulla piattaforma Cisco Webex;

- € 34.352,00 per corsi di formazione riservati al personale sanitario e amministrativo del Centro
Screening di Sassari;

VISTE  le Schede di  programmazione del  Programma P-1.4 “Azioni trasversali,  di  monitoraggio
della qualità dei programmi di screening oncologico organizzato e di formazione” - Approvazione
Programma e attuazione nell'ambito della ASSL di Sassari, Attività di supporto ai Centri Screening
riguardo  alle  nuove  modalità  operative  da  implementare  (conseguenti  alla  riduzione  drastica
dell'overbooking)  per  il  riavvio  e  la  prosecuzione  dei  programmi  di  screening  oncologico
organizzato in corso di emergenza pandemica Covid-19, secondo le raccomandazioni impartite
con nota del Direttore Generale della Sanità n. 11675 del 13 maggio 2020, e riguardanti gli aspetti
organizzativi, tecnologici, di comunicazione alla popolazione target, predisposte dalla Referente,
nelle quali vengono riepilogati gli  obiettivi e i finanziamenti necessari per la prosecuzione delle
attività espletate nel PRP; 

RILEVATO  che la S.C. Gestione Economica e Patrimoniale – Bilancio ATS – Ufficio Progetti ha
assegnato il Codice Progetto: UP-01-2020-51;

RILEVATO che ad eventuali e nuove esigenze di spesa, si farà fronte attraverso la rimodulazione
della programmazione con apposito ulteriore distinto atto di  programmazione determinativo,  ivi
compreso l'aggiornamento del piano di spesa con gli eventuali crediti residui;

   Per i motivi esposti in premessa 

DETERMINA

1) DI APPROVARE le Schede operative del Programma P-1.4 “Azioni trasversali, di monitoraggio
della qualità dei programmi di screening oncologico organizzato e di formazione” - Approvazione
Programma  e  attuazione  nell'ambito  della  ASSL  di  Sassari,  presentate  dal  Referente,  parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) DI STABILIRE che le attività in oggetto vengono finanziate con risorse a valere sui fondi della
RAS alla  realizzazione dei  Piani  Regionali  di  Prevenzione 2020,  di  cui  alla  determinazione di
impegno  n.739  protocollo  19672  del  02.09.2020  e  alla  Determinazione  di  liquidazione  e
pagamento n. 930 protocollo n. 28131 del 03/12/2020  per un importo di  € 64.352,00;

3) DI DARE ATTO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico della ATS -ASSL di
Sassari trattandosi di finanziamenti Regionali a carico del PRP 2014/2018, prorogato nel 2020 –
Annualità 2020;

4) DI STABILIRE che l'onere derivante dal presente provvedimento verrà registrato sul bilancio
dell'esercizio 2020 come sotto riportato:

UFFICIO
AUTORIZZATIVO

MACRO
AUTORIZZAZIONE

CODICE PROGETTO N° CONTO IMPORTO

DIPREN 4 UP-01-2020-51 A102020401
Attrezzature sanitarie

e scientifiche

€ 20.000,00

DIPREN 4 UP-01-2020-51 A506030204
Spese per corsi di

aggiornamento
professionale

€ 20.000,00
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DIPREN 4 UP-01-2020-51 A510010303
compensi al comparto

per acquisizione
prestazioni aggiuntive

aziendali

€ 8.120,00

DIPREN 4 UP-01-2020-51 A510010301
compensi alla

dirigenza med. e vet.
per acquisizione

prestazioni aggiuntive
aziendali

€ 16.232,00

5) DI  TRASMETTERE copia  del  presente  atto  per  gli  adempimenti  di  competenza  e  alla  SC
Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS per la pubblicazione
all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda per la Tutela della Salute ATS-Sardegna.

IL DIRETTORE DELLA S.C. DI PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE

Dott. Antonio Genovesi
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ATS dal
___/___/_____ al ___/___/_____ 

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS 
(o il suo delegato). 
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