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Azienda Tutela Salute

ASSL Cagliar
Al Commissario ATS

Oggetto: Richiesta di autorizzazione di attivitd per le quali sono previste retribuzioni aggiuntive — Area
Dirigenza.

Il sottoscritto Simonetta Santus
Direttore/Responsabile della Struttura Complessa Coordinamento Registro Tumari e Centri
Epidemiologici zonali

chiede
ai sensi del Regolamento approvato con Deliberazione ATS n. 1325 del 28/12/2017, sezione VI,
autorizzazione ad effettuare attivitd in prestazioni aggiuntive;
A tal fine, dichiaro quanto segue:

Struttura richledente
Struttura Complessa Coordinamento Registro Tumori e Centrl Epidemiologici zonali — UCL
Emergenza Covid

Motivazionl, finalita generali e descrizione sintetica delle attivita comprendente:

Il personale della 5C si & fatto carico di affiancare I'Unita di Crisi Locale nella gestione dell'emergenza
sanitaria e sociale provocata dalla pandemia da Sars-Cov2 stante il rualo rivestito dalla scrivente
all'interno della stessa Unit di Crisi Locale e in quella Regionale.

Per limitare la criticita di carenza di personale assegnato, sono stati effettuati trasferimenti da altre 5C
{Direzioni mediche di presidio ASSL Cagliari e SIAN) e assunzioni a TD di dirigenti medici.

Le attivita di contact tracing e sorveglianza sanitaria in primis, imprescindibili rispetto alla situazione
che si & venuta a creare, hanno determinato la necessita di prestazioni aggiuntive.

Risorse disponibili: 13 dirigenti medici al 17 novembre 2020,

Obiettivi di miglioramento e linee di azione: raggiungimento degli obiettivi richiesti per il
contenimento della diffusione locale dell'infezione da SARS-COV2 attraverso il contact tracing,
sorveglianza sanitaria dei casi e dei contatti, rispetto dei flussi informativi istituzionali (Ministero della
Salute, Protezione Civile, Regione Sardegna, 155, Sindaci e Prefettura) giornalieri, settimanali e
mensili, mantenimento del supporto a medici di medicing generale, medici di continuita assistenziale,
medici ospedalieri (pronto soccorse, reparti COVD e non COVID), 118 e cittadini; screening di
popolazionia rischio ete.

Modalita e tempistica nello sviluppo delle attivita:

durata dell'intero processo __ attobre — dicembre 2020
data di inizio 01,/10/2020
datadifine _ 31/12/2020

Dichiaro, sotto la mia responsabilitd, di aver effettuato una programmazione congrua ed appropriata
dell’orario di lavoro e di aver utilizzato ogni altro istituto contrattuale disponibile (straordinario,
turnazione, orario flessibile, ctc.); cid nonostante, per rispondere alle esigenze assistenziali ed
assicurare i LEA, risultano necessarie ore in prestazione aggiuntiva,
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Indicazione del personale necessario, con indicazione del profilo professionale e/o della disciplina

di appartenenza:

n. personale
equipollenti

_ 25 qualifica

_dirigenti medici di igiene e sanitd pubblica e discipline

Obiettivi e impegni orari previsti per clascuna categoria professionale di personale coinvolta:
Data I'emergenza, il personale ha lavorato, su turnazione di 12 ore, 7 giorni su 7, compresi i festivi,
can soluzione di continuita ed effettuando le previste giornate di riposo.

Indicazione del numero di ore necessarie per figura professionale e loro distribuzione mensile:

Cognome e Nome Settembre | Ottobre Novembre Dicembre TOT

Marras Valentina 20:00:00 20:00:00 10:00:00 | % 50:00:00
Santus Simonetta 40:00:00 40:00:00 40:00:00 40:00:00 160:00:00
Locci Danilo 30:00:00 40:00:00 40:00:00 20:00:00 130:00:00
Ursi Michela X X X x 0:00:00
Lai Milena bt 2:00:00 2:30:00 | X 4:30:00 |
Lai Alberto 30:00:00|  40:00:00 40:00:00 20:00:00 130:00:00
TOTALE 474:30:00

Indicazione del numero di prestazioni da realizzare a fronte del numero di ore richieste:
non pertinente in considerazione della tematica affrontata con prestazioni non programmabili a priori

Con riferimento alla presente richiesta, dichiaro di essere consapevole di aver assunto il ruolo di
Responsabile della realizzazione delle attivita (RRA) e che pertanto ho effettuato i controlli di cui
all'art. 4 della sezione VI del Regolamento, nonché ho proweduto al rispetto delle disposizioni
dell’art. 5 della stessa Sezione V| del Regolamenta.

Indicazione dei costi eventualmente sostenuti nell’anno precedente con specificazione del periodo:
NEssUna spesa

Spesa prevista: € 28.470

Eventuale fonte di finanziamento:
bilancio aziendale

Il Direttore/Responsabile della struttura
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PROGETTO : progetto straordinario gestione emergenza COVID-19,

Progetto straordinario gestione emergenza COVID -
19, contact tracing, ricognizione dati e gestione

flussi informativi

REFERENTI DEL PROGETTO:
Daott.ssa Simonetta Sanlus e Dott, Antonio Frailis
Dipartimento di Prevenzionc Zona Sud

www.ats sardegna.it
Dipartimenla di Pravanziona Zona Sod
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l. Descrizione del progetto

Potenziamento delle atlivild dei servizi dedicati alla gestione dell’emergenza Covid-19, al fine di
adempiere alle disposizioni Nazionali ¢ Regionali e, nello specifico, adeguare la risposta di
contenimento dell’cpidemia attraverso azioni preventive e di medicina lerritoriale, tenuto conto
della rapida cvoluzione della curva cpidemica avuta a partire dal mese di Agosto 2020,

In particolare cid comprende lo svolgimento dell’attivitd di individuazione precoce dei soggetti
affetti da SARS-COV2, I'inchicsta epidemiologica ¢ il tracciamento dei contatti stretd, la
sorveglianza alliva delle condizioni cliniche delle persone in isolamento efo quarantena, il
coordinamento di lutte le attivitd nccessarie per effettuazione dei tamponi rino-faringei,
I’attivazione di interventi da parte delle Unitd Speciali di Continuitd Assistenziale “USCA” per la
valutazione clinica dei casi sinlomalici, screening (ramile esecuzione dei tamponi al fine di
prevenire la diffusione della malattia da SARS-COV2 in tulla la cittadinanza nei vari conlesti, quali,
a titelo esemplificativo, personale dipendente dell’ATS Sardegna (Ospedali ¢ Territorio), ospiti
delle RSA e Case di riposo per Anziani, scuole di ogni ordine e grado, altre comunita specifiche
individuale sulla base della siluazione epidemiologica, la pestione dei passcggeri in arrivo dalle
zone individuate dai DPCM in vigore e dalle Ordinanze del Ministro della Salule, nell’ambito del
lerritorio affercnte al Dipartimento di Prevenzione Zona Sud,

All’interno del progetio rientreranno tutte le ulteriori attivita finalizzate alla gestione dei soppetti in
isolamento fiduciario e quarantena ¢ contestuale collaborazione con i medici di medicina gencrale ¢
pediatri di libcra scella, "elaborazione dei [lussi informativi ¢ la dovula trasmissione dei dati alla
Direzione Axiendale ATS, Regione e Protezione Civile per conto di tutti i Dipartimenti di
Prevenzione della ATS Sardegna (Zona Nord — Centro — Sud), 'aggiornamento conlinuo della
piattatorma Covid-19 dell’Istitulo Superiore di Sanita con i dali relativi ai soggetti affeiti da SARS-
COVZ, attraverso I'utilizzo della piattaforma regionale, la gestione dei rapporli con le Strutture
Aziendali coinvolte (laboratori analisi, ASSL, Distretti) e tutte Ie altre Istituzioni ed enti locali,

11 gruppo sard costituito sulla base della disponibilita espressa dagli operatori a prosepuire tale
attivitd anche oltre le giornate ordinarie di lavoro e oltre Iorario di servizio previsto ¢ comprensivo
di ore di lavoro straordinario, per ogni singolo dipendente.

2. Obiettivi del progetto

Raggiungimento degli obicttivi richiesti per il conlenimento della diffusione locale dell’infezione da
SARS-COV2 attraverso il contact tracing, sorveglianza sanitaria dei casi e dei contatti, rispetto dei
flussi informativi istiluzionali (Ministero della Salute, Protezione Civile, Regione Sardegna, ISS,
Sindaci ¢ Preleliura) giornalieri, seilimanali e mensili, manlenimento del supporto a medici di

www.ats sardegna,it
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medicina gencrale, medici di conlinuita assistenziale, medici ospedalicri (pronto soccorso, reparti
COVD e non COVID), 118 ¢ cittadini; screening di popolazioni a rischio ele.

3. Durata.

Considerato lo slalo emergenziale dichiarato a livello Nazionale ¢ Regionale, il presente progeilo,
iniziato ncl febbraio 2020, che aveva come termine il 310772020, ed interrotto alla data del
24/05/2020, prevedeva la possibilita di rinnovo in caso di necessita.

Pertanto stante la ripresa dello stato di emergenza, e la situazione epidemiologica che si & venula a
creare anche nella nostra Regione, la necessita inderogabile del ricorso all’istituto delle prestazione
aggiuntive & iniziato nel mese di Settembre 2020 e proscguird per tutto il periodo di durata
dell’'emergenza con un termine minimo fino al 31/01/2021 (lermine stabilito dal Consiglio dei
Ministri con D.1.. 7 Ottobre 2020 n®125), con possibilita di rinnovo in caso di necessitd, in base alle
disposizioni che verranno impartite dalla Direzione Generale e dalla UCL.,

4. Risultati attesi.

Corrella € tempestiva gestione dell’emergenza COVID-19 relativamente alle attivila di tracciamento
dei conlatli, monitoraggio e pestione dei flussi informativi per quanto di competenza del
Diparlimento di Prevenzione Zona Sud.

5. Retribuzione.
I dirigenti medici e tutto il personale sanitario del comparto verranno retribuiti, per lo ore
rendicontate ¢ aulorizzate dal direltore della struttura proponente, come di seguito descritto:

1, Dirigenti medici: € 60/h lordi;
2, Personale Sanitario del Comparto: € 24/h lordi.

6. Finanziamento del progetto.

Il presente progetto verrd [inanziato con le risorse messe a disposizione per 'emergenza COVID-19
¢ sceondo quanto previsto dal  Regolamento Aziendale “Gestione Progelli”, La pestione degli
aspelli economico-finanziari sono demandati, per quanio di competenza, alla SC Programmazione
Sunitaria e Strategica e SC Controllo di Gestione della A'TS Sardegna.

[Mott.ssa Simonetta Santus Dott. Anlonio Frailis
SANTUS T
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Il Direttore del Dipartimento di Preyenzione zona sud
Dott. Angelo Biggio )é{
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