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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 437  pEL 28/01/2021

Proposta n. 7421 del 30.12.2020

STRUTTURA PROPONENTE: SC SVILUPPO RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI
Dr.ssa Maria Fanni Pittau

|OGGETTO: Determinazione dirigenziale n. 6551 del 18.12.2020 — Rettifica errore materiale

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le responsabilita di
competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per
I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico
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La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della Salute

SI[ ] NO[X ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Determinazione e soggetta al controllo preventivo di cui di cui all’'art. 41 della L.R. 24/2020

SI ] NO[X ]
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IL DIRETTORE DELLA SC SVILUPPO RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

Vista la delibera del Direttore Generale n. 205 del 09.02.2018 con la quale & stato attribuito alla Dr.ssa
Maria Fanni Pittau I'incarico di direzione della S.C. Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali afferente
al Dipartimento Risorse Umane;

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 555 del 20/04/2018 recante Definizione e attribuzione di
attivita, atti e provvedimenti alle SS. CC. afferenti al Dipartimento Risorse Umane;

Dato atto che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di
interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

Richiamato il Decreto Legislativo del 14 Marzo 2013 n. 33 e ss.mm.ii recante riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle amministrazioni, nonché il D.lgs 196/2003 recante il codice in materia di trattamento dei dati
personali;

Richiamata la Determinazione dirigenziale n. 6551 del 18.12.2020 avente ad oggetto “Presa d’atto dei
verbali dei Collegi Tecnici di valutazione di 2" istanza per la verifica delle attivita professionali svolte e dei
risultati raggiunti dai Dirigenti Medici di Chirurgia e dai Dirigenti Farmacisti dell’Area Sanita al termine del
primo quinquennio di servizio/al superamento del quindicesimo anno di esperienza professionale — ASSL
Nuoro”

Rilevato che nella Determinazione di cui sopra, nella tabella, a fianco del nominativo del Dr. Massimiliano
Derudas, € stata indicata la data di decorrenza del beneficio economico di indennita di esclusivita e della
retribuzione di posizione >5 in data 01.10.2020 piuttosto che in data 01.01.2020

Ritenuto, pertanto, di provvedere alla rettifica, trattandosi di mero errore materiale nella stesura della
Determinazione, che non inficia il contenuto degli atti

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa:

Di rettificare la Determinazione dirigenziale n. 6551 del 18.12.2020, nella parte in cui viene indicata, a
fianco del nominativo del Dr. Massimiliano Derudas, quale data di decorrenza del beneficio economico di
indennita di esclusivita e della retribuzione di posizione > 5 il giorno 01.10.2020, dando atto che la data
corretta di decorrenza € il giorno 01.01.2020 ;

Di confermare il contenuto della determinazione richiamata, per le parti non rettificate con la presente
determinazione;

Di trasmettere il presente atto alla S.C. Trattamento Giuridico economico per l'adozione degli atti
conseguenti ai fini dell’attribuzione della fascia economica superiore dell'indennita di esclusivita ai sensi
dellart 59 e/o della retribuzione di posizione, ai sensi dellart 92 del CCNL dell’Area della Sanita del
19/12/2019;

Di inserire il presente atto nel fascicolo personale del Dirigente sopraindicato;

Di trasmettere copia del presente atto alla SC Segreteria Strategica Affari generali e atti Amministrativi ATS
per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line
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https://www.atssardegna.it/documenti/12_111_20180420164507.pdf

IL DIRETTORE
SC SVILUPPO RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI
Dott. ssa Maria Fanni Pittau

Pl-I_I-AU MARIA Firmato digitalmente da PITTAU

l MARIA FANNI
FANNI Data: 2021.01.28 15:07:14 +01'00'

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda per la Tutela
della Salute dal 28012021al 1202/ 2021

Delegato: SPANU FRANCESCO MARCO fisiiiomssmymccome

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi Affari Generali:
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