
  

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ATS

                 DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N. _______ DEL _____________

Proposta n. 5233 del 30/08/2021

STRUTTURA PROPONENTE:  Dipartimento di Prevenzione – zona sud
Dott. Angelo Biggio

OGGETTO: Prosecuzione Straordinario attivazione SSD “ Ufficio Sanzioni Amministrative
Sud Sardegna” - codice progetto ATS DPS SAN.AMM 2020  (Proroga)

Con la presente sottoscrizione i  soggetti  coinvolti  nell’attività istruttoria,  ciascuno per le attività e le responsabilità  di
competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e
l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L’estensore Dr.ssa Lepori Gabriella Angela

Il Responsabile
del 
Procedimento

Dott.ssa Fioremma Landucci

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della Salute

                            SI [X]                                                                                  NO [ ]                    

La presente Determinazione è soggetta  al  controllo  preventivo di  cui  al  comma 1 dell’art.  29 della  L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.

SI [ ]                    NO X]
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE ZONA SUD

VISTO 
• il  decreto  legislativo  n.  502 del  30 dicembre 1992 “Riordino della  disciplina in  materia  sanitaria”  e

ss.mm.ii.;

VISTA 
• la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica

delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23
del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”; 

VISTA
• la  deliberazione  del  Direttore  Generale  n.  259  del  22.03.2019  “Attivazione  in  via  provvisoria

e  temporanea  del  Dipartimento  di  Prevenzione  Zona  Sud”  e  la  deliberazione  del  Commissario
Straordinario n.  203  del  31/03/2020 con la quale è stato nominato Direttore del citato Dipartimento, il
Dott. Angelo Biggio, successivamente prorogato con deliberazione del Commissario Straordinario n.
271 del 16/04/2021;

DATO ATTO 
• che  il  soggetto  che  propone  il  presente  atto  non  incorre  in  alcuna  delle  cause  di

incompatibilità  previste  dalla  normativa  vigente,  con  particolare  riferimento  al  Codice  di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo
allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190
del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTO
• il  Decreto  Legislativo  del  14  marzo  2013,  n.  33  e  s.m.i.  di  “Riordino  della

disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di
informazioni  da  parte  delle  pubbliche  amministrazioni”  (G.U.  n.  80  del  05/04/2013),  in  materia  di
trattamento dei dati personali;

RICHIAMATE
• la Deliberazione n. 238  del 14 febbraio 2018 con la quale è stato approvato il Funzionigramma relativo,

tra gli altri, anche ai Dipartimenti Prevenzione Nord, Sud e Centro, nella cui articolazione organizzativa
viene prevista la Struttura Semplice Dipartimentale “ Ufficio Sanzioni in Materia Igienico Sanitaria”;

• la determinazione n. 456 del 20/07/2020 con la quale l’ATS ha proceduto a formalizzare l’incarico di
Responsabile della nuova struttura “ Ufficio Sanzioni Amministrative in materia Igienico Sanitaria Sud
Sardegna” alla Dr.ssa  Fioremma Landucci ;

• la  Deliberazione  n.  232   del  31803/2021  con  la  quale  è  stato  approvato  il  Regolamento  di
Funzionamento degli Uffici Sanzioni Amministrative in Materia Igienico Sanitarie dell’ATS Sardegna ;

• la determinazione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione  Sud n. 4620 del 22/09/2020, relativa al
“Programma Straordinario  attivazione  SSD “  Ufficio  Sanzioni  Amministrative  Sud Sardegna”,  come
integrata con determinazione n. 6575 del  12/12/2020 ;

• la determinazione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione Sud Sardegna n. 2362 del 26/04/2021,
con  la  quale  sono  state  approvate  le  linee  guida  locali  Sud  Sardegna  per  l’applicqazione  del
regolamento  per  il  Funzionamento  della  SSD “  Ufficio  sanzioni  Amministrative  in  materia  Igienico
Sanitarie” e , nel contempo , è stata disposta la proroga  del  programma straordinario finalizzato al
funzionamento della struttura “Ufficio sanzioni Amministrative Sud”, di cui alla citata determina n. 4620
del 22/09/2020 ;

ATTESO 
• che  il  programma  straordinario  di  cui  trattasi  (codice  progetto  ATS_DPS_SAN.AMM  2020)  viene

attuato, come disposto dalle citate determine n. 4620/2020 e n. 2362/2021, attraverso l’applicazione
dell’istituto  delle  prestazioni  aggiuntive  per  il  personale  della  dirigenza  Medico/Veterinaria  e,  se
necessario, attraverso l’istituto del lavoro straordinario per il personale del comparto ;

• che le risorse  stanziate per tali voci di spesa ( prestazioni aggiuntive e relativa irap ), risultano oramai
esaurite e non sufficienti per il completamento del programma straordinario di cui trattasi che si richiama
integralmente nella presente determina, per i suoi contenuti ;



• che, peraltro, le linee guida locali approvate con la citata determina 2362/2021, prevedono che l’ “Ufficio
sanzioni Amministrative Sud Sardegna” si avvalga di professionisti specializzati in materia, provenienti
da altre strutture dell’ ATS, che svolgono la loro opera al di fuori del debito orario prestato nelle strutture
di  appartenenza  e  che  quindi  debbono  essere  remunerati   attraverso  l’applicazione  degli  istituti
contrattuali previsti ;

• che  eventuali  ritardi   nell’attività  prevista  dal  programma  straordinario,  rischiano  di  pregiudicare  il
corretto andamento dell’azione amministrativa, da cui possono, peraltro, scaturire responsabilità sia di
natura contabile che di natura amministrativa, in capo agli organi di dirigenza ;

• che pertanto occorre assumere un ulteriore impegno di spesa ai fini del completamento del programma
di cui trattasi e ai fini della corretta attuazione delle linee guida locali per l’applicazione del Regolamento
ATS  per  il  funzionamento  degli  “Ufficio  Sanzioni  Amministrative  in  Materia  Igienico  Sanitaria  Sud
Sardegna” ;

VISTI 
• l’art.115, comma 2, del CCNL 19.12.2019 Area Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN, nella parte in

cui prevede “…….. le prestazioni richieste, in via eccezionale e temporanea, ad integrazione dell’attività
istituzionale, dalle Aziende o Enti ai propri dirigenti allo scopo di ridurre le liste di attesa o di acquisire
prestazioni  aggiuntive,  soprattutto  in  presenza  di  carenza  di  organico  ed  impossibilità  anche
momentanea di coprire i relativi posti con personale in possesso dei requisiti di legge , ……..”; 

• il  Regolamento  unico  ATS  sulla  gestione  del  personale  e,  nello  specifico,  la  sezione  VI
(Regolamentazione  Prestazioni  Aggiuntive),  nonché  la  circolare  ATS  prot.  n.  NP/2018/33470  del
09/05/2018, avente come oggetto l’applicazione del medesimo Regolamento; 

• le circolari della Direzione Amministrative ATS, n. 7728 del 19/02/2021 e  n. 11939 del 19/03/2021 ,
relativa alle indicazioni operative – Sezione VI del Regolamento Unico ATS gestione del personale ;

RITENUTO,  pertanto,
• di dover proseguire il  “programma straordinario  attivazione SSD “ Ufficio Sanzioni Amministrative in

materia  igienico sanitaria  Sud Sardegna”,  come da allegato alla  presente deliberazione quale  parte
integrante e sostanziale;

• di dover garantire il programma straordinario di cui alle citate determinazioni n. 4620 del 22/09/2020 e n.
2362 del 26/04/2021 attraverso  l’applicazione dell’istituto delle prestazioni aggiuntive per il personale
Medico e Veterinario e attraverso l’istituto del lavoro straordinario  per il personale del comparto, ove
necessario ;

• di dover, a tal fine, formalizzare l’implementazione del budget necessario , come meglio specificato nel
dispositivo della presente determina, inoltrando apposita richiesta agli uffici competenti, come indicato
nella regolamentazione ATS vigente ;

Per i motivi esposti in premessa

DETERMINA

• di dare atto che il programma straordinario di attività finalizzato al funzionamento della SSD “ Ufficio
sanzioni Amministrative in Materia Igienico sanitaria Sud Sardegna”, di cui alle determinazioni n. 4620
del 22/09/2020 e n.  2362 del 26/04/2021, allegato alla presente determina quale parte integrante e
sostanziale, si intende prorogato per un ulteriore anno ;

• di richiedere, a tal fine, alla S.C. Controllo di Gestione ATS Sardegna,  con le modalità previste con
circolari n. 7728   del 19/02/2021 e n. 11939 del 19/03/2021, la implementazione del budget Ufficio
Autorizzativo DIPRES, Macro 4 e conti di costo come da tabella che segue, per un totale complessivo
pari  a  Euro  44.457,00  (quarantaquattromilaquattrocentocinquantasette/00).  Codice  progetto:
ATS_DPS_SAN.AMM2020:



UFFICIO 

AUTORIZZATIV
O

MACRO
AUTORIZZAZIONE

CONTO CENTRO DI
COSTO
(se noto)

IMPORTO 

IVA INCLUSA

DIPRES 4 A510010301
Prestazioni  aggiuntive  –  dirigenza
medica/veterinaria ( ore 500 per 60 euro )

€30.000,00

DIPRES 4 A510010304
IRAP su prestazioni aggiuntive dir.

Medico/Veterinaria

€2.550,00

DIPRES 4 A509010802
Lavoro Straordinario Personale del

Comparto Sanitario
( 250 ore )

€4.500,00

DIPRES 4 A509010806
Oneri sociali personale del comparto

Sanitario

€1.071,00

DIPRES 4 A509010807
IRAP personale del Comparto Sanitario

€382,50

DIPRES 4 A509040502
Lavoro Straordinario personale del

Comparto Amministrativo
( 250 ore )

€4.500,00

DIPRES 4 A509040506
Oneri sociali personale del Comparto

Amministrativo

€1.071,00

DIPRES 4 A509040507
IRAP personale del Comparto

Amministrativo

€382,50

TOTALE € 44.457,00

• di  demandare  alla  SSD  “Ufficio  Sanzioni  Amministrative”  la  predisposizione  degli  atti  relativi  alla
liquidazione delle prestazioni aggiuntive al personale interessato; 
• di  richiedere  alla  S.C.  Servizio  del  Personale  Trattamento  Giuridico  Economico,l’  autorizzazione
all’effettuazione  di numero 500 ore di lavoro straordinario, da ripartirsi tra le varie qualifiche, per il personale
del comparto che partecipa al programma straordinario di cui trattasi ;
• di demandare alla S.C. Trattamento Giuridico ed Economico, afferente al Dipartimento Risorse Umane”
ATS Sardegna  la liquidazione delle somme dovute al personale interessato, sulla base delle rendicontazioni
orarie presentate dal Responsabile della struttura richiedente;

• di trasmettere copia del  presente atto alla predetta Struttura “  Ufficio Sanzioni  Amministrative in
materia Igienico Sanitaria”, alla  S.C. Trattamento Giuridico ed Economico, afferente al Dipartimento
Risorse Umane ATS Sardegna, alla S.C. Controllo di Gestione  e alla S.C. Segreteria di Direzione
Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line ATS
Sardegna.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE – ZONA SUD
Dott. Angelo Biggio



ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Allegato A : Prosecuzione Programma Straordinario attivazione SSD “ Ufficio Sanzioni
Amministrative Sud Sardegna” 
Allegato B: Prestazioni aggiuntive

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessun Allegato

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ATS dal __/__/____
al __/__/____

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS (o suo
delegato)

Dott. / Dott.ssa ________________   
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