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Azienda Tutela Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE Ne° 6727 pEL 26/11/2021

Proposta n. 7197 del 22/11/2021

STRUTTURA PROPONENTE: SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE
Dott.ssa Patrizia Sollai

OGGETTO: Proroga contratti di lavoro a tempo determinato in essere presso I’ASSL
di Olbia (Dirigenza e Comparto) in scadenza nei mesi di dicembre 2021 e gennaio 2022.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa €& corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L’istruttore e Firmato digitalmente da MELONI
Responsabile Sig. Pietro Meloni MELONI PIETRQ retro
de| Procedimento Data: 2021.11.22 17:17:34 +01'00'

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute
Sl [X] NO [] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO([]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[] NO [x]
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IL DIRETTORE DELLA SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE

RICHIAMATA la Legge Regionale n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e
riorganizzazione sistematica delle horme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del
2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori
norme di settore”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.1256 del 18/12/2017 con la quale e stato
approvato il Funzionigramma relativo allArea di Staff, allArea Tecnica Amministrativa ed alle
Strutture di Staff/Giuridico-Amministrative delle AA.SS.SS.LL successivamente modificato e
riapprovato dalla Deliberazione del D.G. n.238 del14/02/2018;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale ATS n. 555 del 20/04/2018 recante oggetto
“Definizione e attribuzione di attivita, atti e provvedimenti alle SS. CC. afferenti al Dipartimento
Risorse Umane”;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 830 del 09/11/2021 con la quale € stato
attribuito alla Dott.ssa Patrizia Sollai I'incarico temporaneo ad interim di direzione della SC Ricerca
e Selezione delle Risorse Umane, afferente al Dipartimento Risorse Umane;

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i. “Riordino della disciplina in materia
sanitaria”:

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO, in specie, l'art. 36, comma 2°, del D.Lgs 30.3.2001 n. 165, che prevede che per rispondere
ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni pubbliche
possano avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale previste
dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nellimpresa, nel rispetto delle
procedure di reclutamento vigenti;

VISTI i vigenti C.C.N.L del Comparto e dell’ Area Sanita Triennio 2016-2018 ;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1347 del 30/12/2017 con la quale € stata
determinata ed approvata, in via provvisoria, la dotazione organica dellAzienda per la Tutela della
Salute, successivamente rimodulata con Provvedimenti n. 934 del 31/07/2018, n. 1040
del 25/09/2018, n. 98 dell’ 11/10/2019 , n. 136 del 31/10/2019 e n.283 del 30/04/2020, n. 570
del 17/09/2020, n. 80 del 26/11/2020, n. 298 del 22/04/2021 e n. 364 del 14/05/2021;

VISTO il Piano triennale del Fabbisogno del Personale ATS 2021/2023 di cui alla Deliberazione
n. 449 del 09/06/2021;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 s.m.i. e norme collegate;
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RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, il D.lgs 196/2003 recante il Codice in
materia di trattamento dei dati personali ed il Regolamento Europeo 679/2016, nonché il D.lgs
101/2018;

PREMESSO che nell’ Area Socio Sanitaria Locale di Olbia risultano in scadenza nei mesi di
dicembre 2021 e gennaio 2022 diversi contratti di lavoro a tempo determinato di tipo subordinato
del personale del Comparto e della Dirigenza, come meglio specificato in appresso:

Cognome Nome Data Comune Descrizione Qualifica Data
9 di Nascita di Nascita cessazione
COLLAB.PROF.SANITARIO
PERUZZU | ELISA 07/12/1981 SASSARI INFERMIERE 02/12/2021
COLLAB.PROF.SANITARIO
CADEDDU | MONICA 01/03/1988 OLBIA INFERMIERE 02/12/2021
COLLAB.PROF.SANITARIO
COCCO GRAZIELLA 01/03/1985 OZIERI INFERMIERE 03/12/2021
MARICOSU | ANTONIO 24/03/1981 NUORO OPERATORE SOCIO SANITARIO 14/12/2021
MARIA COLLAB.PROF.SAN. TS
RUGGIU GRAZIA 23/04/1987 SASSARI LABORATORIO BIOMED. 15/12/2021
SCALISI GIUSEPPE 21/02/1979 PALERMO OPERATORE SOCIO SANITARIO 18/12/2021
COLLAB.PROF.SANITARIO
FENU GIULIA 24/02/1991 OLBIA INFERMIERE 20/12/2021
COLLAB.PROF.SANITARIO
MONTE ROBERTO 02/12/1990 ALGHERO INFERMIERE 20/12/2021
DIR. MEDICO
DEMURTAS | PIETRO 24/05/1974 SASSARI GINECOLOGIA E OSTETRICIA 20/12/2021
COLLAB.PROF.SANITARIO
LUPOQI VIKTORIIA 22/01/1994 UCRAINA INFERMIERE 21/12/2021
PIRAS ELEONORA 17/07/1985 ALGHERO OPERATORE SOCIO SANITARIO 21/12/2021
COLLAB.PROF.SAN.
COSIMO ALESSANDRO | 10/06/1992 NAPOLI TS RADIOLOGIA MEDICA 22/12/2021
MARIA COLLAB.PROF.SANITARIO
URAS BASTIANA 15/11/1981 SASSARI INFERMIERE 22/12/2021
COLLAB.PROF.SAN.
MILAZZO MELCHIORRE | 11/04/1984 PALERMO TS RADIOLOGIA MEDICA 23/12/2021
COLLAB.PROF.SANITARIO
CONTU MANUELA 02/09/1995 NUORO INFERMIERE 23/12/2021
BO LUCIA ANNA | 19/12/1980 OZIERI OPERATORE SOCIO SANITARIO 23/12/2021
DIR. VETERINARIO
SARDO DANIELA 19/01/1966 ALGHERO AREA IG. ALLEVAMENTI E PROD. 31/12/2021
ZOOTECNICHE
OP. TECNICO SPECIALIZZATO
FARINA PIETRO 20/11/1969 OLBIA AUTISTA DI AMBULANZA 31/12/2021
SALE SARA 06/02/1977 ORISTANO OPERATORE SOCIO SANITARIO 31/12/2021
COLLAB.PROF.SANITARIO
DETTORI GIANMARIO 17/10/1983 SASSARI INFERMIERE 07/01/2022
OGGIANO | MANUELA 26/12/1978 ORISTANO OPERATORE SOCIO SANITARIO 14/01/2022
PINTORE gégl_ll_\lg 12/10/1971 SASSARI OPERATORE SOCIO SANITARIO 15/01/2022
COLLAB.PROF.SAN.
MESSINA CLAUDIO 03/12/1992 PALERMO TS RADIOLOGIA MEDICA 21/01/2022
DIR. MEDICO
AINI ROSAMARIA | 02/12/1982 OZIERI GINECOLOGIA E OSTETRICIA 31/01/2022
DIR. MEDICO
PAOLACCI |LUCIA 30/03/1985 PERUGIA MEDICINA INTERNA 31/01/2022

Pagina 3di 6



VISTA

la nota prot. NP/2021/43356 del 09/11/2021 a firma del Responsabile del POUAO,
autorizzata dal Commissario Straordinario di Area, con la quale si richiede la prosecuzione
degli incarichi del personale Medico e dell’ Operatore Tecnico Autista di Ambulanza al fine
di garantire la continuita assistenziale e i LEA nei tre stabilimenti ospedalieri;

altresi, la nota prot. NP/2021/0043775 del 11/11/2021 con la quale il Direttore del
Dipartimento di Prevenzione Zona Nord chiede la prosecuzione dell'incarico del Dirigente
Veterinario — Dott.ssa Sardo Daniela — a garanzia del proseguo delle attivita del Servizio;

infine, la nota prot. NP/2021/43876 del 11/11/2021 del Direttore del Servizio delle
Professioni Infermieristiche e ostetriche - Zona Nord, autorizzata dal Commissario
Straordinario di Area, con la quale si richiede la prosecuzione degli incarichi del personale
del Comparto del ruolo sanitario al fine di garantire la corretta erogazione dei LEA,

CONSIDERATO che permangono le esigenze che hanno portato all’ assunzione di che trattasi;

RITENUTO opportuno assicurare la presenza delle figure professionali in argomento prorogando
ulteriormente nel rispetto del D.Lgs 81/2015 e dei vigenti CC.NN.NN.LL, in termini di limiti

temporali e numero massimo di proroghe, i rapporti di lavoro di che trattasi;

1) DI PROROGARE, nelle more dell’espletamento delle procedure di reclutamento a tempo

DETERMINA

indeterminato, i contratti individuali di lavoro in essere presso I’ ASSL di Olbia, dei dipendenti:

Cognome Nome ﬁgiﬁ; ﬁggyijtr;e di Descrizione Qualifica Prorogato al
AINI ROSAMARIA 02/12/1982 | OZIERI GINECOE(I)%IXIIEED(I)%?'ETRICIA 31/01/2023
BO LUCIA ANNA 19/12/1980 | OZIERI OPEEQL%?%%OCIO 31/12/2022
CADEDDU | MONICA 01/03/1988 | OLBIA COLLAS RO SARITARIO 02/06/2022
CcocCco GRAZIELLA 01/03/1985 | OZIERI COLLA&EEF?;EQNEITARIO 03/06/2022
CONTU MANUELA 02/09/1995 | NUORO COLLA&EEF?;EQNEITARIO 30/06/2022
COSIMO ALESSANDRO 10/06/1992 | NAPOLI TSCRC;)’-\L[I)_I'Z)?_SESAFI\/?I'EA[';]ICA 31/12/2022
DEMURTAS | PIETRO 24/05/1974 | SASSARI GINECOIE)(I)%IXIIEED(I)%?'ETRICIA 31/12/2022
DETTORI GIANMARIO 17/10/1983 | SASSARI COLLA&EEF?;EQNEITARIO 07/07/2022
FARINA PIETRO 20/11/1969 | OLBIA OPA-IL—JI_:T_%\_II_IXCSISAPMEé:LIﬁ_IAﬁéﬁTO 14/01/2022
FENU GIULIA 24/02/1991 | OLBIA COLLA%EES&]E@EITARIO 20/06/2022
LUPOI VIKTORIIA 22/01/1994 | UCRAINA COLLA&EES&EQEITARIO 30/06/2022
MARICOSU | ANTONIO 24/03/1981 | NUORO O e 2OCIO 30/11/2022
MESSINA CLAUDIO 03/12/1992 | PALERMO TSCR(?AL[;I%?_SCRESAFN?EADNICA 31/01/2023
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MILAZZO | MELCHIORRE | 11/04/1984 | PALERMO L R S A 31/12/2022
MONTE ROBERTO 02/12/1990 | ALGHERO oA R SN TARIO 20/06/2022
OGGIANO | MANUELA 26/12/1978 | ORISTANO O ey ' 31/12/2022
PAOLACCI | LUCIA 30/03/1985 | PERUGIA Ve ATO 31/01/2023
PERUZZU | ELISA 07/12/1981 | SASSARI oA R SANITARIO 02/06/2022
PINTORE | GAVINO PROTO | 12/10/1971 | SASSARI O ey ' 31/12/2022
PIRAS ELEONORA 17/07/1985 | ALGHERO O ey ' 31/12/2022
RUGGIU MARIA GRAZIA | 23/04/1987 | SASSARI 6 L RO o e 30/11/2022
SALE SARA 06/02/1977 | ORISTANO OPE';QL(I)TRAE{%OC'O 30/06/2022
DIR. VETERINARIO
SARDO DANIELA 19/01/1966 | ALGHERO AREA IG.ALLEVAMENTI E 30/06/2022
PROD. ZOOTECNICHE
SCALISI GIUSEPPE 21/02/1979 | PALERMO O e 2 0C10 31/12/2022
URAS A 15/11/1981 | SASSARI COLLAB RO SARITARIO 30/06/2022

2) DI DARE ATTO che le proroghe di

rinnovo;

cui sopra sono disposte fino alla copertura in via definitiva
del posto vacante e comunque non oltre le date sopra indicate, salva la possibilita di ulteriore

3) DI STIPULARE con i succitati dipendenti in conseguenza di quanto premesso apposito
contratto di proroga, inserendo specifica clausola risolutiva riferita alla possibilita per le parti di
interrompere il rapporto di lavoro anticipatamente nel rispetto dei termini di preavviso previsti dal

C.C.N.L;

4) DI DEMANDARE alla SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi
la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del Azienda per la Tutela della Salute del presente
provvedimento.

SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE

IL DIRETTORE

Dott.ssa Patrizia Sollai

SOLLAI PATRIZIA *

Data: 2021.11.25 08:28:56 +01'00"

irmato digitalmente da SOLLAI
ATRIZIA
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessun allegato.

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessun allegato.

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellATS dal
26 /1172021 g 1112 /2021

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS
(o il suo delegato).

Firmato digitalmente da SPANU FRANCESCO MARCO
SPANU FRANCESCO MARCO 0350217126 os3s0s--orao
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