
 
 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS - AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI

 

DETERMINAZIONEDIRETTORE ASSL

 

Proposta n. PDET-2019/1103  del
 
STRUTTURA PROPONENTE:S.Pre.S.A.L. (Servizio Prevenzione e Sicurezza negl i 
Ambienti di Lavoro) Zona Centro 
Direttore Dott. Angelo Biggio  
 

 
OGGETTO: programmazione e rimodulazione

 
Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’intere
pubblico 

Ruolo Soggetto

L’estensore Sig. Mario Berria

Il Responsabile del 
Procedimento Dott. Angelo Biggio

Il Direttore del Servizio 
Proponente Dott. Angelo Biggio

 
La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della Salute 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 10/2006 e 
ss.mm.ii. 

 

 
SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI  NUORO

DETERMINAZIONEDIRETTORE ASSL N° __________DEL____/

del 06/06/2019 

S.Pre.S.A.L. (Servizio Prevenzione e Sicurezza negl i 
Zona Centro  

rimodulazione piano spesa fondo D.Lgs. 758/94

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’intere

Soggetto  Firma Digitale

Sig. Mario Berria  

Angelo Biggio 

 

Angelo Biggio 

prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della Salute 
 

SI[■] NO [] 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 10/2006 e 

SI [ ]NO [■] 
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA  
NUORO 

_/____/______ 

S.Pre.S.A.L. (Servizio Prevenzione e Sicurezza negl i 

fondo D.Lgs. 758/94 

nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse 

Firma Digitale  

prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della Salute  

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 10/2006 e 

utente
Font monospazio
947

utente
Font monospazio
07    06     2019
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO PRE.S.A.L. ZONA CENTRO   
Dott. Angelo Biggio 

 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda per la Tutela della Salute n. 253 del 
21.02.2018, con la quale ha nominato Direttore dell’Area Socio Sanitaria di Nuoro Dott.ssa Grazia 
Cattina; 

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18/01/2017di attribuzione delle funzioni 
dirigenziali; 

VISTO l’atto del Direttore della ASSL di Nuoro, n. NP.2017/78107 del 18 settembre 2017, 
contenente la delega alla firma e agli adempimenti del Servizio, conferita alla Dottoressa Rita 
Pintore e al Dott. Antonio G. Milia, Dirigenti Medici del Servizio Pre.S.A.L.;   

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di(Riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di 
trattamento dei dati personali; 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 29 della L.R. 22 aprile 2002, n. 7, c. 1, deve essere prevista, 
su apposito conto di entrata del piano dei conti aziendale, la contabilizzazione delle somme 
derivanti dall’applicazione delle sanzioni in materia di lavoro, di cui al D.Lgs. del 19 dicembre 1994, 
n. 758, che regola la disciplina sanzionatoria, e che, ai sensi del comma 2 del succitato articolo, le 
somme in parola vanno ad incrementare il budget economico finanziario destinato alle attività del 
Servizio Pre.S.A.L.;  

CONSIDERATO il dato contabile fornito dal Servizio del Bilancio che, nello specifico indica una 
disponibilità di  € 329.671,78 in conto esercizio ed € 16.624,72 in conto capitale, per un totale di € 
346.295,50; 
 
RITENUTO necessario prevedere una quota di € 30.000,00 da destinare all’organizzazione della 
Pronta Disponibilità dei Tecnici della Prevenzione del Servizio;   
 
RITENUTO altresì indispensabile, stante le esigenze di strumentazione tecnica e mobiliare, 
provvedere alle trascrizioni delle quote necessarie dal conto esercizio al conto capitale; 
 
CONSIDERATO che si rende necessario: l’acquisto di smartphone aziendali muniti di fotocamere 
ad alta risoluzione, con possibilità di rilievi notturni; la fornitura di licenze di office; l’acquisto di  
stampanti multifunzione; ammodernamento del parco dei pc portatili, fissi etablet, l’aggiornamento, 
mediante appositi eventi, della formazione degli operatori; l’organizzazione di eventi formativi a 
rilevanza regionale pertinente la materia istituzionale della Struttura; l’acquisto di materiale 
accessorio elettronico vario (supporti di memoria etc.); l’acquisto di automezzi necessari alle 
attività d’istituto; l’acquisizione di mobili e arredi; la fornitura di autovetture idonee; 
 
VISTO la descrizione della spesa riassunta di seguito;  
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PROPONE 
 

1) Di approvare la rimodulazione contabile della somma di € 346.295,50; 

2) Di stabilire che l’onere derivante dal presente provvedimento, quantificato in € 346.295,50 , 
interamente alimentata dal flusso delle sanzioni D.Lgs. 758/94, registrato sul bilancio di 
esercizio 2019 e che la spesa verrà articolata come di seguito  rappresentato; 

UFFICIO 
AUTORIZZATIVO 

MACRO 
AUTORIZZAZIONE CONTO CENTRO DI COSTO IMPORTO 

ASSL3 – Area 
Socio-Sanitaria 

Nuoro 
MACRO 4 - Progetti 

 
A102020701- Macchine d'ufficio 
elettroniche 
 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  € 70.000,00 

ASSL3 – Area 
Socio-Sanitaria 

Nuoro 
MACRO 4 – Progetti 

 
A102010501 Concessioni, licenze, 
marchi e diritti simili 
 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  €. 15.000,00 

ASSL3 – Area 
Socio-Sanitaria 

Nuoro 
MACRO 4 – Progetti 

A506030204 Spese per corsi di 
formazione e aggiornamento 
professionale 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  
€ 23.000,00 

ASSL3 – Area 
Socio-Sanitaria 

Nuoro 
MACRO 4 – Progetti 

A102020501 Mobilie Arredi 
 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  
€ 23.000,00 

ASSL3 – Area 
Socio-Sanitaria 

Nuoro 
MACRO 4 - Progetti 

A102020601 Automezzi 
 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  
€ 68.000,00 

ASSL3 – Area 
Socio-Sanitaria 

Nuoro 
MACRO 4 - Progetti 

A509010802 Straordinario e 
remunerazione di particolari 
condizioni di disagio, pericolo o 
danno del personale assunto a 
tempo indeterminato  

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  
€ 30.000,00 

ASSL 3 – Area 
Socio–Sanitaria 

Nuoro 

MACRO 4 - Progetti 
A501020401 Acquisto di supporti 
informatici, cancelleria, stampati 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  € 20.000,00 

ASSL 3 – Area 
Socio–Sanitaria 

Nuoro 

MACRO 4 - Progetti A506030201 
Compensi ai docenti, tutor e 
segretari (esterni) 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  € 18.000,00 

ASSL 3 – Area 
Socio–Sanitaria 

Nuoro 

MACRO 4 - Progetti A506030202 Oneri sociali su 
compensi ai docenti,tutor e 
segretari (esterni) 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  € 7.000,00 

ASSL 3 – Area 
Socio–Sanitaria 

Nuoro 

MACRO 4 - Progetti 
A506030203 Irap su compensi ai 
docenti, tutor e segretari (esterni) 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  € 3.000,00 

ASSL 3 – Area 
Socio–Sanitaria 

Nuoro 

MACRO 4 - Progetti A506030204 
Spese per corsi di formazione e 
aggiornamento professionale  

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  € 15.000,00 

ASSL 3 – Area 
Socio–Sanitaria 

Nuoro 

MACRO 4 - Progetti 
A510010501 Compensi ai docenti, 
tutor e segretari (interni) 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  € 13.000,00 

ASSL 3 – Area 
Socio–Sanitaria 

Nuoro 

MACRO 4 - Progetti A510010502 Oneri sociali su 
compensi ai docenti, tutor e 
segretari (interni) 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  € 5.000,00 

ASSL 3 – Area 
Socio–Sanitaria 
Nuoro 

MACRO 4 - Progetti 
A510010504 Irap su compensi ai 
docenti, tutor e segretari (interni) 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  € 2.500,00 

ASSL 3 – Area 
Socio–Sanitaria 

MACRO 4 - Progetti A510010503 Rimborso spese di 
viaggio e soggiorno per la 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  € 18.795,50 
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3) Di autorizzare la Struttura Complessa del Servizio Pre.S.A.L. dell’ASSL di Nuoro 
all’esecuzione ed organizzazione dell’attività informativa e di assistenza nonché all’adozione di 
atti e adempimenti connessi; 

 
4) Di delegare alla Direzione del Servizio Pre.S.A.L l’adozione degli atti, propedeutici, gestionali e 

conseguenti,  circa l’estrinsecazione degli effetti del presente atto; 
 

5) Di autorizzare i competente uffici del Servizio Bilancio aziendale per l’effettuazione delle 
dovute registrazioni contabili, con la trasposizione dal conto esercizio al conto capitale delle 
quote necessarie, coerentemente come dallo schema riportato; 

 
6) Di delegare alla competente S.S.D. Inventario beni immobili e mobili, di procedere alle 

successive fasi di cespitazione; 
 
7) Di trasmettere copia del presente atto alla SC Servizio Programmazione e Controllo, alle SC 

Acquisti di Servizi Non Sanitari e SC Ciclo Passivo ciascuno in ragione delle rispettive 
competenze e al Servizio giuridico-amministrativo per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line 
dell’ Azienda per la Tutela della Salute – ATS Sardegna.   

 
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO PREVENZIONE  
E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO 

Dott. Angelo Biggio 
(firma apposta in calce) 

 
 
 
 
 
 
 

IL DIRETTORE DELL'AREA SOCIO - SANITARIA LOCALE DI NUORO 
 

VISTAla su estesa proposta, che si richiama integralmente; 

DATO ATTOche il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensidella 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

DETERMINA 

1) DI APPROVARE  il contenuto della proposta di determinazionesopra richiamata e per l’effetto di 
darne integrale esecuzione; 

 
IL DIRETTORE ASSL DI NUORO 

Nuoro formazione del personale 

ASSL 3 – Area 
Socio–Sanitaria 
Nuoro 

MACRO 4 - Progetti 
A501020201 Acquisto di materiali 
di guardaroba, pulizia e convivenza 

3-CDPAM0201 SPRESAL 

- NUORO  € 15.000,00 
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Dott.ssa Grazia Cattina 
 
 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

1)  NESSUNO 
 

 
 
 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 
dell’Azienda per la Tutela della Salute - ATS Sardegna dal __/ ___/ ____al/___/___/____ 
 
Il Direttore del Servizio Giuridico-Amministrativo ASSL NUORO 
 
IL DELEGATO 
 
 

  

utente
Font monospazio
07  06    2019     22   06   2019

utente
Font monospazio
Dott.ssa M.A. Fancello
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