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SERVIZIO SANTTARTO NAZIONALE REGIONE SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

! COMMISSIONE ESAMINA FRICE DEIL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER
LA COPERTURA A TEMPO INDITERMINATO DI N. 2 POSTI PER DIRIGENTE FISISCO -
DISCIPLINA FISICA SANITARIA B |

" VERBALE RILNMIOND PRELIMINARE

I giceno 29 del mese di Marzo dell’anne 2022, ulle ore 13,30 nei lacali della $C Ricerca e Sclesione
Risorse Umane evbieati nella via Piero della Francescn, n, [, = Selargius, plano LI per quanto stliene
@l Seiretario Dott, Piergiacoma Gambella, ud in via relematica mediante la piattatonma *Webex™ per
it Presidente Dott. Stefano De Crescenvzo ad 1 componentt Dottssa Lidia Strigari e Dot ssa Franca
Foppiano si & riunita la Comumissione Hauminatrice dal Concorso Pubblico, per titoli ed esaimni, per la
copertiurg @ tempe indetenninato di no 2 postd per Dirigente Pisico - Discipling Tisica Sanitaria,
fndetio dalla ex ATS - Sardegna con Determinezione Didigenziole n® 8798 del 22/10/2019, per

2

s o~

stabilire [ criteri generali da scgudre per la valutazione doi tiloll presentati dal condidat e,
successivamente, per Mesplelamento delle prove seriftafprades/orale, nonchg i diacdo delle prove
concaisuali,

Detta Commissione  Esaminatrice, naminata con Dulenninazione Dirlgensiale 8C Ricoros ¢

Selezione Riserse Umane della ARES - Sardegna n 491 del 24.02.2022 risully compasta come

-
Presidende nc;it. Stefane  Admoo  De I Ditelore <dolls S0 Fisca Savitnia A85 1 |’;1]-,;;
Croseenvy  Giiwvann - XKIT - Bergamo

Hald TRCUS - Asienda
o Univesiasia di Bnl--_ W - S Onsola

; f:id?aaiacluielale i i Dutl ssa Strigari Lidia
noming regionale

Cbmpmlézm‘" Doty Framen an'pi;mu T Dirctiore SC - Fisica Saniiarin Azicnsa Secia Sanitera
i surteggintos Lignre ., §
Segreetario Tiott, Plergintomo Gambella Cellubunloe Amninisuative, Cal 13 in sevizo peesaa

SC Rigoron e Selezione R delUARES - Sz

Membro sgginnte | Sig. Cristian Tuveni Bipemlen's ARES - Sardegoa Pevgronnione,
titofare seovoin presar Yo 3C Sivtmi Infocnativi A

SO COMPLOVAA esperinia nel sohwre infofmaticn:

Mewmbro aggiungn Datt vvu Wokrn Theodora Dirizgoe Medice i senvirie piosgo SC Cue Privaric,
tolare i Disieite Socio Sanitaio Cagliud Awea Vam
e . E

Il Presidente constalata la repobre costituzione della Commissione in conformltd olla cimta

deliberazinie dichiam apern la seduiug




Vicue proso atio dell’assenza dei conponent della Cominissione nominali in qualitd di cspeiti in

Lirgue ed Intormation in guanta la loro presenvy sard necessaia salp in oceasione dellespletamento

della prova orele;

La COMMISSIONE

acquizita azliai la docomentazione di cui ai sucecssivi punti prende aiio:

Che Tex Azicuda per la Tuteln della Salufe con Determinasione Dirlgenziale o, 8798 del 22.10.2819, ha
indetto un concorso pubblico, per tituli ed csumi, per a capertura di o, 2 {dug) posti di Direcole Fisico
Discipiinn di Fision Sanitaria, a tempo indeterminate, il eul bando di concorsy ¢ staio pubblicsto imepralmente
nell’Alba Pretorio della ex ATS Serdegna e, per estatto, welly Gazectta Utficlale n® 97 del 1071242019 con
scadenza por fa pressitasdone dulle domande fiszata al 30° gioroo successivo g fale pubblicazione

(0970 172020);

Che cen lu Deleoninszione Dirigenzinle detly SC Ricorea e Selerione doelte Risorse Umane della ox ATS-
Sardesna o 7023 del 0771202021, si & provecdeio gl ammivsione dei candidati wl concorso di cul sl oggera
ammettenda, nello spocifico, wite o nld Je domande prosentste poiche | caodiduli erane in possesso della

spacializzazinne richic

Che in relarione ai candidati ammessi alla partecipagione delle prove concorsuali si ¢ uccertata, con
dichicrazione soritta ed agli wiii i ARES - Sardepna Pinsussislenza di situaziond < incempatibiliid o di
von litto di intceessi, anche meremente potwnziale ex art, 6 bdis L 24171990, tra § Conpuonenid la Convnisslone
smminalrice ¢d i conconenti, compresi gli altrl compenenti la Commissione anche ai sensi deali articoli 51 ¢

37 gel codice di proccdura civile e dellPact 6 & L. 21990,

Che i cundidali verramn convao sl medinnte avviso pubblicato vel silo inlemet aziendale wywnlsardepna.il
netla secione “Concersi™ almeno 13 glorni priva della prova sedtta e prativa ¢ 20 giomi prima delly prova
arale e, alties), von comunicazione individuaie w mozzo poe individoale per R svolgimenra delle prove

concorsaali,

STABILISCHE

o Che le operazioni concorsuali si svolgermne seeondo i scguente ordine ceanalogica:

menio delle prove coneorushi;

w data, luozo e modalitd di svolg

i. Tissas

2, Dxetenminesdone del eriter] pee la valutasdens dei titali;
3. Sechn argomenti su cul verterd la prova scritta;

4. Appello e riconoscimaenta candidiri;

i

. Svolrimento della prova scritta;




6. Valubadone dei liteli prodotti dai convencnt limitatamente a quelli clie banno sosicnuto la

prova seritla ed attribuzione dol relaliva puntegsio;

T Valutarione di merito ed attribuzione del puntegrio agli clabondi relativi alla jirava seritta
aed wininiysiome alla successiva prova pratica dei candidati elie abhiuno riportato un punteggio
noa indoriore a 2130 nella prova seritiag

8. [ndividusrione delle modalith o dei contenuti dells prova peatica:

9. Bvolgiimeato defla prova pratica;

0. Valutazione della prova pratica, atiribuzione del punleggio ed evonueale smmissione alla
suecessiva provi arade se il concorsente avid conseguito un puniceeio non infetiore & 21/30
nella prava pritics;

L. Svoighinenio della prova orale;

12. Valutazione di merito e attribuzione del relativo punteggio della prova orale, tenendo conto

anche delle prove relative all'accertamento delle conoscenze informaliche e di lingua

steanicra; la prova orale si ritiene superain se il candidato riposts un ponteggio non infuriore
a 14f2{ ¢ risulierd idoneoy

duatoria dei candidad vincilon

13, Formazione gra cnel 2id In possesso della specialiv azione

richicsio dal bando concarsnale;

s Che il lermine del procedimentio covcorsuale & fissato par i} 22 Apusio 2022;

e Che il catendario di svolgimento delte prove concorsuali @ il seguente;

PROVA SCRITTA

23 MARYQ 2022 ORE 09.30 presss I “Sala Avancione” sia presso §lacali detla Diccgione Generale ARES -
sitt iy via Piers delia Froncesea, ane, Su'fany — Selursius — Pionno Tera;

ety

PROVA PRATICA per i candidati che avianao saperato ln prova serifla:

23 MARZO 2022 ALLE ORE 930 presso la #Suly Arancione” sita presso i Jeculi della Direrione Generale

ARES - siti in via Piero della Frangesca, sne, Su Planu Selacgius — Plano Terra;

WAA
PROVA ORALE - e di conoscensa linsua ¢ informatica che sosterrunno coloro che avrando superato la
prova scrictn e prarica:

2d MARZO 2022 ALLL ORE 0230 presso la “Sela Arancinige” sita pessa i lacali della Diregiunc Cenerale
AMES -sitd iu via Piers della Francesen, sne. Su Plang — Selwgius  Piano Teita;

Che lu a orale del eioruo 24 Marzo 2033 potrh essece waliciputa al piorse 23 Marzo 2022 in raciong

dellPefres

o numera di purtccipanii al concoresn,

o CHT LERODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA B PRATICA SON LE SEGUENTL:

iesto i rispetio del Prolacollo di contrasio ol COVID- 19 che &

B Durante tuite le prove sard rich
slulo lrasimessa con successiva distinii comunicazione ai casdidud;




B Durante le prove seritla ¢ prafica non sard permesso ai candidati di usciie dsi locali in cuf <

svalgono le

eluzione con altri, salvo che con | membri defla commissione esaminatrice,

B 1 candidati non potraano portare con s¢ appunli, manoseritti, b, pubblicazoni di qualingue
specie afferciti lo materie d’esame nonché apparceehi informatiel di qualungue genere quall, o firolo
esemplificativo ¢ non eyeustivo telefoni cellulari, simariphone, smartwatch, pu, labist, o alted meva di
trasiissione a distancs di qualsiasi tipe ¢ natura. Smad ammesso 'utilizo della caleolalrice

seientifica, son come applicativo di smartphone, Leletono cellulare, tablot o comipurer,

B Al candiduti non sard consentita la consullaviones di testi di medicing ¢ chirwigia efo IFisica/Tisica
Surtiteria ¢, comungue, relativi alle materie del corso di specializzuzione in Fisica Sanitwia e non
potrisnng porlare con s€ appunti, miasoscritti, Libri, pubblicazioni di qualunque specic afferent le

materie d'esame sard consentita solamenic fu consultazione di dizionari detin lingua itallann,

B A tal riguardo la Comimissione stabilisce che il muteriale in argotienio vorrd ritirato dai
lunzianari preposti al contesllo, che sono individuati nelle persone delle Dattoresse Martina Rossi ed
Anna Zurri ¢ del Sig, Alessondro Scalas della SC Ricerca e Selezione Risorse Umane ARES

Sardegna, salvo loro impedimento e sostituziane,

B Pventuale materiale non conscatito, compresi li apparecehl eletranie] e telefanici, se rinvenuro
prima dell'inizio delle prove verrd ritivalo dai tunzionari ARES - Sardegna - prepesti al contrallo o

riconsegnato al termine della prova,

P 1l concorrente, che confrinvverra alle di spesizian dei comuni precedenti, o che sard trovaln in
possesao, duranie Je prove, di materiale non smimesso o di strumenti informalici o di comuiicezione,

atrd eacluso dulle prove concarsuali.

P 1 materizle di cancollerin per espletaments della prova serittadpratica’orate sard esclusivamanie
quello forito dalla Commissione di Concearsn (Mgl protecollo, penna bio, buske ece),

P Per la valulavione dei titoli dichiarati da ciascun candidate nclle apposite sezioni delly

piattalon: sramima di iserizione Tson, lp Commissione ufifizzerd ncllo specifico il progrsma

Geeop con Lale programma, previo inserimente da parte della Comunivsione delle regole ¢ puniepgi

necessarie per Pesplotamento delle operazioni di valulazione, verranno create Je sehede i
| £

tiva ded punreggl loro

i
r
valutazione dei candiditi, preventi alla prova seritta, nonche Lo Luballa riepitog

attribuiti per g singnly ewlegoria di titali.

B 11 sesuire neltla valurazione dei titali e delie prove desame le norne contenute nel 1DP.R 48397

@ successive maodificazioni ed inleprazical nonché quelle lissate nel bando nppravato con

Determinazione Divigenzisle n. 8798 del 22.10.2019 ¢, pertanto, cosi si deterinimng:

\



La Cominissione dispone complessivamente di 100 punti, eosi ripartiti:
#} 20 punti per i titali,

b)Y 80 punti per le prove desane,

TPUNTI PER T.A VALUTAZIONE BEITITOL SONO RIPARTITL FRA LE SEGURNT CATECORIRE:

a) titoli di carriera Pugti [0
b} titoll acendemiei ¢ di studia Punti 3
¢} pubblicazioni e titali scicniilic Punti 3:

a) cutricutum formativo o professionale Pung 4
TPUNTIPER LT PROVE D' ESAME SONO QUINDT COSTIRIPAREITL:

ay 30 punti per la prova seritta, (sufficienza alineino 2 1/300;
b) 30 punti per la prova pratica, (sufficienza abineno 21430y,

) 20 punti per la prova arale, (sufficienza alincio 14/209;

| erileri generall per la valutazione dei titoli si stabifiscono pruna delle prove diesame, o Iy
valutazione del titeli dei singeli concorrenti ha luago prima della correziane degli eluborati seritei,
limitatamente ai cawdiduil che hanne sosteniin la prova scritta, sulla scorie delle schode Eia

predisposte dal Segrclario per cid che conceme quelle attivitd dichinraic dui candidati che non

necessitana. por Paliribuzione del relative punicggio. di attivita discrevionale-tecnica da parte dei

componcoll la Commissione Csaminatsice,

Per i valutazione dei titoli di carriera, dei titoli accadeinici ¢ di studio. delle pubblicazioni o titoli

scientitic] e del cwrriculum formativo e professionale. la Commissione si aiticne ai principi stahilifi

dall’art. 51 del PR 483/97, ai criteri di cud al bando approvato con dularminazions dirigensale

Determinazicne Dirigenzale n. 8798 del 22.10.2019 e delle norme contentie el D.P.R. 44372000,

Relativamente ai eriteri gencrali per la valutazione dei fitoli si dispone che nel caso in cui dalle
cerlificazioni e dalle dichiinarion] predotte dai candidati non si evinca chiaramenie Ja durata ofo In

ata di inizio ¢ conclusione di rapporti di lavoro, docenze, corsi di agginuinenlo, vea attiibuifo,

ove passibile, il punieggio minima previsio pur la relutiva fattispeeie.

Per cid che concerne i litoli di carriera la Commissione stibilisce chie nella valutusdone dei titol] i

carriera saranno applicate le disposizieni di cui agfi weil. 20,21, 22 ¢23 e del D.PR, 483797,
Per i servizi di ruole prestati presso leo unifta sositarie locali o le asicnds ospedaliere ¢ serviz

equipallenti ai senst degli articali 22, 23 ¢ 27 del D.DLR, 483497

[ pericdi di servizio cooecnc sona cumuolabilis

W,




Le fradoni i swno sono valutate In razione moensile consideranda, come nicse inero pedodi

=

contisuaiivi di giomi treata o frazioni superion & 15 giomi:
In casa di servizi contemporasei ¢ valutito quello pia favarevole al candidalo;

I periodi di effettive servizio militare di feva, di richiamo alle arini, di ferma volontaria e di vallenma,
prestati piessa le Forze armate ¢ nell’arma dzi Carabinieri, quale Fisico, sono valutati con lo stesso
punteggio che le commissioni csaminalriel atfribuiscono per i servivi prestati negli impicghi civiii

presso enti pubbliel, ai sensi dells Legpe 24 dicembre 1986 n. 958, pari a 1000 per anna.

IE periode di Servido Civile, effetivamente presiato, quale Fisico, & valutato con le sicsse modalitd o
Io stesso valoie del servizio prestata pressa Bnti Pubblici come previsto dallart. 13 del Decreto

Legizlativo 1. 77 del 5 Aprile 2002 pari a 1000 per anne.

Il servizia prestalo presso Case di Cura convenvionale o accreditate con rapporie continuativo ¢

vilutato per il 25% della sua durata come servizio prestito presso gli Ospedali Pubblici,

H servizio prestato all’estero dai cittading degll Stat membrl dell’ Unione Laropes, noelle istituzion

¢ fondszioni sanitrie pubbliche e private senza scopo di luero, ivi compreso quetlo prestato ai sensi
della L, 4%/87 (mwova disciplina della conpeidone dell’lalia con i pacsi in via di sviluppoy &

equipaubile a quello prestato dal peesonale di ruolo ed & pertanto valutahile con i punfezal previsy

per il comispondente servizio di ruole, se riconoscivto, ai sensi della |, 735/60 {riconoscimentn del

servizio sanitario prestato dai Fsiei itatiani negli ospedali all’ estorg) - essa preveds che il

riconoscimenio del servizio sia disposto can provvedinienio del Ministero della Sanitd, « sepuito di
o

donnda presentata dall interessato. Nel provecdimento rilusciata dal Ministero sona indicati eli enti

o islituli o i servizi at quali risultano equipe!lent quetl dichiarati nella domanda.

iuto con le

Anche it servizio prestato prosso ORGANISMI INTERNAZIONALL & 1icons
pracedie della L7350 ai fini della valutazione come titolo, con i puniegal corsspondenti ai

servivd proestall inruoto,

La specializenzione conseguita, faita valdie come requisito di ammissione non ¢ valulabile ai sensi

del comma & dell’art. 51 DPR 483 f1997

Per quaiito concane § o] accademici e di studio la Commissione slabilisce ¢ preciza chie 3 atterra

ai priacipi stabilili dullart, 31, comma 3, dal 1D.P.R. n, 483897,

Per quanto concerne le Pubblicasioni lu Commissione smhilisce che  suranma valulide
esclusivamente quelle edite, con cacfusione dei lavori anche se accompapmall da certificarione, da

cui risulti che gl sicssi sono in carso di pubblicazione.

X
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La valutarione delle pubblicazioni sars vl

il in velazione alln originalita della pioduzione
seienfifica, all'importanza della rivista, wllg contingitd ed al contenali dei singoli lavori, al grado di
altinenza del lavorl stessi eon la posivione funzionale da conlerire, ull'eventuale collaborazione
di pit autorl, Non possone cisere valutuie le pubblicazioni delle quali non risulti Papporio del

candidato,

In relazione al currienlum formativo del cndidato la Commissione stabilisce che sono valutate le
atlivitd professionali e di studio fenmalmente documentate, non riferibili a fitoli gid valutati nelle
picewdkenti categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livetlo di qualificazione professionale
acquisito nell'arco dellintera carvicia ¢ specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire

nonche ghi incarichi di Inscgnamento conferiti da enti pubblici ¢ privili;

In lale categoria vientra anche la purtecipazione a congressi. convegni o seminari che abbiunmo finalit
di tormazione ¢ aggivwnamenio professionale e di avanzamenio di ricerca scicatifics.

ati specificd eriferd

La Commiissione concords, quindi, i sottaelei

CARRIERA (max 10060 panti)
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Con riguarde ai criteri di valutarions delle tre prove:scritta, pratica ed orale si stabilisee

gquanty secue;

Per la prova scritta; si stabilisce di predispooe una Lema di argementi di fisica conicnente ciascuna,
asuavolta, una wrna di quesitl & risposta sintetica incrent! la discipling a concorsa;

il superamenio deliu prova scritta & subardingo al rygriongimento di una valutazione di sufficicim
espressa in tennind numeriad di almeno 21530

L.a suddetia prova sard oggetto di differeate valutavione secondo 1 eriteri, ed i relutivi puntegg, di
scguily indicalt;

- it pumteggio di 30/30 sard assegnaro al candidato che dimastrerd una cceellenie conascenya,
dell*argominto oggelto della prova e svolgerd la sicasi in modo eccellente ed assolulamente chiaro;

cgio compresa tra 2950 ¢ 2%30 sard aticbuito in relazione alPollima conoscenzs

=

- il pumt
dellurgomento cggerto della prova con svelgimento in modo esaustivo della stessq;

il punteggio compreso wa 27430 ¢ 25/30 sard attribuito in relazione alla buona concscensa
dell’argomento oggetio della prova con svolgimento della stessa in modo completo e sufficienie;
- il punteggio campreso tra 24430 ¢ 22730 sara atribuito al candiduio ¢he dimesti una disereta
vonoscenza dell'argomento aggetio della provg
- il punteggio i 21530 sard attribuito al eandidaio che dimostrerd sufficienle conoscenza
dell*agomento uygciio delly prova;
= un punteggio inferfors sard considerato insulMicicnie e delerminerd 1 mancat suporamenta defa
prova e impedind "accesso alle successive.
La Commissione stabilisce concordamenie che la prova seritta avid unn durata pari @ minuli
(uarantacingue (1354)
Alla prova pratiea sarammo gmmessi solo 1 candidati che aveanno riportato la valutarione di
sufticienza nella prova seritin pari ad almeno 21:30.
La Commissione stubilisce di far effenuare a wudi 1 condidatd la stessa prova perlanto, per
Pespletanenio della stessa, si stabilisce di predisporre una terna di tie peove. o le quali vend
soricgaiata, von le medesime modalitd della prova serilla, la prova ogaetio dellMesame pratico.

torio o

lLa prova pratica si sostanzicrd nella csegizons di misure stramentali o i prove di 1a!
soluzione di un st su teeniche ¢ manoalitd peculiari della discipling messa a concarso. con relaziane
seritta sul procedimoenlo seguilo.

ba uova prifics dovid comungue esscee anche illustrata schematicamente per iseritlo su foalio
fornilo dalla commissione, che dovid csscre datnio e soltoscritto dal candidain.

Le prove saranna valutate della Commissions in relazione all’agtinenza allorgetio dela prova.

[n particolare:

- il punteggio di 330 sard ausegnato wl candidato che dimostrerd una eccellente pacdionanaa nelle

tecaiche o mannalitd detla prova e svolgerd 12 stessa fvy oo cocelleniz ed assolutanente chiare;



il punfeggio camproso tra 29730 ¢ 28/30 sacd atliibuite in relazione all*ottime podronanza nelle
tecnicle e manuahiia dolla prova con svelgimento dalla stessa in mado csaustiva;
- 1l punteggio eontprosa tra 27/30 ¢ 25/30 sard attribuilo in relazione alla buona pudronanza nelle
lecniche e manualitd della prova con svelgimento delts siessa in modo comipleto ¢ sutlizisnte:
- il punteggio compeeso ra 2430 ¢ 22/30 sard atribuito ol candidato che dimostr una diseretn
padronanza nelle weeniche ¢ manualitd cggetta della provs;
- il punteggio di 21/30 sard altribuito al candidato che dimostrerd sufficiente pufronanza nelle
(ecniche e manualitd delfa prova;
- unpupteggio inferore savd considerato insufficicente,
La Commissione stahilisce concordemente che la prova pratica aved una dursis pari a minuti lrenta
{304#)
Alla prova orale savanno ammessi solo | candidali che avianno riporlato la valutazione di
sufficiensa sells prova pratiea (minfne 214303,
La prova crafe  consisterd nel poire un unico quesito al candidato sulle materie inceenti alla
disciphng a concorso, nonché sui conipiti connessi alla funzione da canferire,
I quesite surd seelto direttamente dal candidalo estraendelo 8 sorle Ira una batteria di quesiti
prodisposii preventivamente dalla commissione, 81 numera paci (pit wno) ai candidati annnessi alla
privvd orale,
Fauesiti verteranno sulle meicrie inerenti Ja discipling messa o concorso nonchié sai compiti connessi

alla funzione da conitrire; si procedera, altecal, alls verificn, cosi come stabilito dell'art. 37 del

D.L.vo 1652001 © dal IX.P.R. n, 2722004, della conascenza dell’uso delle apparecchiature ¢ delle
applicazioni infurmitiche pid diffuse e della conoscenza della lingua Tnglese,
I superamento delln prova orale & subordinato al raggiungimento di una vatutazione di
sufficienza pari ad alimeno 14/240,
I particolare la prova orale sard oggetio di differente valutarione se gli argomenti tattali artinenti
Fereette della prova, saranno espost in mado completn, csaustivo e chiaro ¢ e o indicazioni
guposte Iisulteraniio correlic por ¢,
- 220 saraemo wlribuiti oal candidatn che, ollre a denotare unfeccellente  conoscoinza
dell’argomento proposto, esporrd le sue cansiderazioni in mado molto chiure, completo ed cainslivo
& riferind in modo ampiamente corretto e indicuzdoni sull*argomento;

il punieggio wa 1820 ¢ 19/20 swa assegnato al candidato che denoterd un’ottinm conoscenza
detPargomento proposur o lo tmtlerd in modo chiaro riferendo indicazioni attineiti ¢ pontuali;
- il punteggio compreso ra 16/20 e 17/20 sard assegpulo a chi dimostierd di posseidere una buony
conoscenza dell argomento proposto e Io traitest in modo chiace riferendo dndicazioni attinenli o
puntuali;

15720 saranno attribuiti in relavdong ad s discreta conoscenya dell argomento proposto, ad una

espusizione chiara ¢ rigorosa supporiat da indicazioni atlinesli;
- L4220 saranne sttribuill ol condidate che diniostrer una sufficiente conoscery dell’argamaeniyg
ppzetto desaime wache itraverso una sodidisMheonie e carretta esposivzione delle indicazioni esposte;

1 i




- un punteggio inflriare sira considerato insufficiente.

Ultimate le opersrdoni [in qui descritte, relative alla delorminazione dei eriteri generali di

valutaziane, il Presidenie aggioma la seduta al giomo 22 Marzo 2022 per lo svolginenio delle

operaziont alTerent la prova seritta,

Della seduta vicae radrilo il presente verbale che, previa lellury, ¢ sottoscritto dal Presidente della

Commisslone, dai Componenti la medesima e dal Segretario.

Al presenle veibale si allegano | documenti secoido il seguente indice:

1) Scheda contenente critert Ji valutuzione dui Litoli;

2y in plico n. 6 dichinazioni di wesenza di conflitto di interessi sotloseritle daf mcmbri della commissione
esaminatrive ¢ dul Segrctario;

03) Awtorizansgione ex art 53 D.Lgs. 16372001 - Kite i appurieacnza della Dot ssa Franca Foppian ¢ delfa
Dottssu Ladia Strigart;

04) Tn plico pee di canvocarione candidali alle prove conversuali - rieeviite di conscunn od seccitazione,

Selargivs, addi 2 Marzo 2022, are 17:15 leilo approvato e sotoscritto.

Il Presidente Dot Stefano Aduma e Crescenzo
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