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Allegato B
COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA

DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E DI INCOMPATIBILITA ai sensi del D.Lgs. n.
39/2013

DEGLI INTERESSI FINANZIARI E DEI CONFLITTI DI INTERESSI ai sensi degli artt. 6 ¢ 13 del D.P.R. n.
62/2013

Io sottoscritto Dott. ALDO MONNI nato il 16/01/1959 a Butcei (CA)

CONSAPEVOLE
delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 - comma 1 - del medesimo D.P.R.,
sotto la mia personale responsabiliti ai fini di quanto previsto dal D.Lgs. n 39/2013, consapevole
anche della nullitd degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.
39/2013, e di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013,
DICHIARO
Passenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal D.Lgs. n. 39/2013.
A. Cause di inconferibilita
e di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, pet i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1 (art.
3, comma 1 lettera c), del D.Lgs. n 39/2013);
B. Cause di incompatibilita
di essete consapevole che 'incarico da attribuire ¢ incompatibile con le situazioni previste:
e dall’art. 9, commi 1 e 2 del D. Lgs. n. 39/2013,
e dallart. 12, commi 1, 2, 3 e 4 del D.Lgs. n. 39/2013,
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Il sottoscritto/a & consapevole che la dichiarazione di cui sopra sara pubblicata nel sito web
dell’Azienda all’atto del conferimento dell'incarico dirigenziale, e dovra essete tipetuta all’inizio di ogni

anno per tutto il periodo di vigenza dell’incarico medesimo, fermo restando I'obbligo di comunicare

tempestivamente I'insorgere di eventuali cause di inconferibilita e incompatibilit.

~ DICHIARO, ALTRESP’
® di avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con i seguenti soggetti
privati (art. 6 D.P.R. n. 62/2913):



1 Soc. 4 Mori Stores stl come Medico Competente
2 Cnos-Fap Salesiani Sardegna come Medico Competente
3 Istituto Figlie Eucaristiche di Cristo Re come Medico Competente
e che, in quest’ultimo caso (art. 6 D.P.R. n. 62/2013)
¢ diavere tutt'ora rapporti con uno o piu soggetti privati sopra indicati e precisamente con:
1 Soc. 4 Mo Stores stl come Medico Competente
2 Cnos-Fap Salesiani Sardegna come Medico Competente
3 Istituto Figlie Bucaristiche di Cristo Re come Medico Competente;
e chei soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del sottoscritto
non hanno interessi in attiviti o decisioni inerenti la struttura organizzativa: SSD Accreditamento
strutture sanitarie;
¢ dinon avere parenti, affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che esercitano attiviti
politiche, professionali od economiche che li pongano in contatti frequenti con la struttura che
 sari incaricato a dirigere, per quanto a conoscenza del sottoscritto (art. 13 D.P.R. n. 62/2013);
® di non avere partecipazioni azionatie o altri interessi finanziari che possano pormi in conflitto di
interesse con la funzione pubblica che sono chiamato/a a svolgete (art. 13 D.P.R. n. 62/2013).
Il sottoscritto dichiara inoltre di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della presente
.dichiamzionc non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle disposizioni in
materia di incompatibiliti ed autorizzazioni a svolgere attiviti extra istituzionali nel corso del rapporto
di lavoro (art. 53 D.Lgs. n. 165/2001)

Data 27/12/2017

11 Dichiarante Mﬂw(ﬂg




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

.
o'
. .

Teus

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

I

ESPERIENZA LAVORATIVA |

 Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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MonNI ALDO

VIA SCARLATTI 96 QUARTU S.ELENA (09045)
070-6096818

070-6096908

aldomonni@asl8cagliari.it

ltaliana

16/01/1959

DAL 17 SETTEMBRE 2012 A TUTT'0GGI
ASL DI CAGLIARI

ASL Settore Sanitario
Indeterminato a tempo pieno

Dirigente Medico Responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale “Funzioni Connesse alle
Autorizzazioni e Accreditamento Erogatori Sanitari e Socio-Sanitar®

DAL 12 GENNAIO 2011 AL 17 SETTEMBRE 2012
ASL DI CAGLIARI

ASL Settore Sanitario
Indeterminato a tempo pieno

Dirigente Medico Responsabile Facente Funzioni della SSD “Funzioni connesse alle
Autorizzazioni e Accreditamento Erogatori Sanitari e Socio-Sanitari®

Dal 16 giugno 2010 al 12 gennaio 2011
ASL DI CAGLIARI

ASL Settore Sanitario
Indeterminato a tempo pieno

Dirigente Medico c/o la SSD “Funzioni connesse alle Autorizzazioni e Accreditamento Erogatori
Sanitari e Socio-Sanitari”



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

e Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

s Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Cumiculum vitee di
[MONNIALDO |

DAL 20 FEBBRAIO 2003 AL 15 GIUGNO 2010
AZIENDA USL N° 8 DI CAGLIARI

USL Settore Sanitario
Indeterminato a tempo pieno

Dirigente Medico di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica - Responsabile della Struttura
Semplice di Igiene Urbanistica, Edilizia e Ambienti Confinati - Presidente della Commissione
ASL di Vigilanza sugli Studi Professionali Medici, Ambulatori Medici e Studi Professionali di
Fisioterapia ai sensi della DGR 13/17 del 04 marzo 2008

DAL 31 LUGLIO 1999 AL 19 FEBBRAIO 2003
AZIENDA USL N° 8 DI CAGLIARI

USL Settore Sanitario

Indeterminato a tempo pieno

Dirigente Medico di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica (ex 1° livello ex art. 15, 1° comma
D.Lgs. n. 229/99)

DAL 01 OTTOBRE 1995 al 30 LUGLIO 1999
AZIENDA USL N° 8 DI CAGLIARI

USL Settore Sanitario

Indeterminato a tempo pieno

Dirigente Medico di 1° livello (ex Coadiutore Sanitario) di Igiene, Epidemiologia e Sanita
Pubblica

DAL 01 GENNAIO 1993 AL 30 SETTEMBRE 1995

USL N° 21 DI CAGLIARI

USL Settore Sanitario
Indeterminato a tempo pieno
Dirigente Medico di 1°livello (ex Coadiutore Sanitario) di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica

DAL 01 LUGLIO 1990 AL 31 DICEMBRE 1992

USL N° 21 DI CAGLIARI

USL Settore Sanitario
Indeterminato a tempo pieno
Coadiutore Sanitario di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica

DAL 20 GIUGNO 1988 AL 30 GIUGNO 1990
USL N° 21 DI CAGLIARI

USL Settore Sanitario
Indeterminato a tempo pieno
Assistente Medico Area Funzionale di Prevenzione e Sanita Pubblica



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

DOCENZE
* Date (da-a)

*Ente
* Materie
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DAL 28 MARZO 1988 AL 16 GIUGNO 1988
USL N° 18 DI SENORBI'

USL Settore Sanitario
Indeterminato a tempo pieno
Assistente Medico Area Funzionale di Prevenzione e Sanita Pubblica

DAL 21 LUGLIO 1987 AL 28 DICEMBRE 1987
USL N° 18 DI SENORBI'

USL Settore Sanitario
Determinato a tempo pieno
Assistente Medico di Prevenzione e Sanita Pubblica

DAL 01 LUGLIO 1987 AL 20 LUGLIO 1987
USL N° 10 DI SORGONO

USL Settore Sanitario
Determinato a tempo pieno
Assistente Medico di Prevenzione e Sanita Pubblica

DAL 1985 AL GIUGNO 1987
USL N°® 22 DI QUARTU S.ELENA E USL N° 9 DI LANUSEI

USL Settore Sanitario
Supplente di Guardia Medica
Guardia Medica Notturna e Festiva e Guardia Medica Turistica

DAL 2000 A TUTT'OGGI
ASL DI CAGLIARI

ASL Settore Sanitario
Convenzione attivita intramoenia

Medico Competente ai sensi del D.Lgs. 81/08 ex 626/95 tramite convenzione con i Comuni di
Sestu, Quartucciu, Monastir, CNOS/FAP Salesiani Sardegna, Casa di Riposo Cristo Re e
Supermercati CONAD.

DAL 1988 A TUTT'OGGI
ASL DI CAGLIARI

ASL Settore Sanitario
Determinato
Componente delle Commissioni per il riconoscimento della Invalidita Civile

DAL 1985 AL 2000

USL N° 20 E 21 DI CAGLIARI E VARIE AZIENDE PRIVATE

Igiene, Epidemiologia e Profilassi delle malattie infettive; Igiene Ospedaliera; Educazione
Sanilaria; Igiene degli Alimenti (haccp)



» Date (da-a)
+ Ente
* Materie

* Date (da-a)
*Ente
* Materie

* Date (da - a)
*Ente
* Materie

» Date (da-a)
*Ente
» Materie

* Date (da-a)
*Ente
» Materie

* Date (da-a)
+Ente
* Materie

* Date (da-a)
« Ente
« Materie

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da - a)

* Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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DAL 22 FEBBRAIO 2012 AL 03 LUGLIO 2012
ASL DI CAGLIARI

Strumenti Operativi per I'Accreditamento Isfituzionale in Diagnostica per Immagini - Le
procedure clinico-assistenziali

DAL 02 DICEMBRE 2011 AL 05 MAGGIO 2012
ASL DI CAGLIARI

Strumenti Operativi per I'Accreditamento Istituzionale nell'’Area Emergenza Urgenza - le
procedure clinico-assistenziali

DAL 22 SETTEMBRE 2011 AL 26 GENNAIO 2012

ASL DI CAGLIARI

Strumenti Operativi per I'Accreditamento Istituzionale nei Blocchi Operatori - le procedure
clinico-assistenziali

DAL 20 SETTEMBRE 2011 AL 24 GENNAIO 2012
ASL DI CAGLIARI

Strumenti Operativi per I'Accreditamento Istituzionale nel Percorso Nascita - le procedure
clinico-assistenziali

DAL 08 MARZO 2012 AL 03 LUGLIO 2012
ASL DI CAGLIARI

Strumenti Operativi per I'Accreditamento Istituzionale nella Medicina di Laboratorio ~ le
procedure clinico-assistenziali

DAL 20 MARZO 2014 A TUTT'OGGI
ASL DI CAGLIARI

Strumenti Operativi per I'Accreditamento Istituzionale nelle Dialisi — le procedure clinico-
assistenziali

DAL 24 MARZO 2014 A TUTT'OGGI

ASL DI CAGLIARI

Strumenti Operativi per I'Accreditamento Istituzionale nei Consultori Familiari — le procedure
clinico-assistenziali

11 NOVEMBRE 2004
Universita degli Studi di Cagliari - Facolta di Medicina

Medicina dello Sport

Specializzazione in Medicina dello Sport (durata 4 anni)

11 LUGLIO 1988
Universita degli Studi di Cagliari — Facolta di Medicina

Igiene e Medicina Preventiva

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva (durata 4 anni)



*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

PATECIPAZIONI A CORSI,
CONVEGNI, SEMINARI,
PUBBLICAZIONI
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29 OTTOBRE 1984
Universita degli Studi di Cagliari -~ Facolta di Medicina
Medicina e Chirurgia

Laurea in Medicina e Chirurgia

-Corso di Perfezionamento in Igiene Ambientale 1 presso Dipartimento di Sanita Pubblica
Universita degli Studi di Cagliari — Facolta di Medicina — anno accademico 1991-1992

-Corso di Perfezionamento in Igiene Ambientale 2 Dipartimento di Sanita Pubblica Universita
degli Studi di Firenze - Facolta di Medicina — anno accademico 2008-2009

-Corso di Aggiomamento su “Tutela dall'inquinamento Acustico presso CEIDA Roma 1995

-Corso di Aggiomamento su “Inquinamento Acustico: aspetti normativi e tecnici presso CISEL
Rimini 1998

-Corso di Aggiornamento su “Approccio integrato gestione dei problemi ambientali finalizzato
alla prevenzione della Salute Pubblica® presso Regione Sardegna 1996

-Corso di Aggiomamento in materia di “igiene e sicurezza del lavoro” presso ICAR 1986
-Seminario di studio regionale “Adempimenti della Regione, dei Comuni e delle UU.SS.LL.
derivanti dall'applicazione delle normative CEE in materia di acque potabili in Sardegna”
-Pubblicazione nella Rivista “L'lgiene Moderna® dal fitolo “Valutazioni igienico ambientali nelle
scuole della USL 21 della Sardegna: metodi di valutazione e risultati sperimentali®
-Seminario su Sportello Unico: rapporti tra Azienda USL e Comuni — Milano 2002

-Corso di formazione continua su “La tutela dall'inquinamento elettromagnetico” presso CEIDA
ROMA anno 2005

-Corso di formazione continua su “L'influenza aviaria® — Cagliari anno 2006

-Corso di formazione su “Aspetti tecnico sanitari, normativi e gestionali degli impianti natatori® -
Giulianova anno 2007

-Corso di formazione su "Attivita fisica quale strumento dello stato di salute; esercizio fisico ed
apparato cardiocircolatorio: dalla ricerca di base alla pratica clinica® — Cagliari anno 2006
-Corso di formazione su “Acque destinate al consumo umano: problematiche connesse
all'applicazione del Decreto Legislativo 31/01" — Cagliari anno 2005

-Corso di formazione su “Valutazione dell'esercizio fisico e tolleranza allo sforzo. Un modello di
prescrizione medica® — Cagliari anno 2005

-Corso di formazione su “Le nuove frontiere della Medicina Legale® — Cagliari anno 2008
-Corso di formazione su "Infezione da Legionella: diagnosi, terapia e prevenzione del rischio di
infezione nelle strutture sanitarie” presso Istituto Superiore di Sanita Roma anno 2008
-Corso di alta formazione su “Testo Unico Ambientale” D.Lgs. 152/2006 — Roma anno 2008

-Corso su “Root Cause Analysis" (strumenti per il governo clinico delle attivita sanitarie) anno
2011

-Corso su “Audit Clinico” (strumenti per il governo clinico delle attivita sanitarie) anno 2011
-Corso su “Sordita da Rumore” — Cagliari 2011

-Corso su “Govemno Clinico” anno 2012

-Corso sulla "Sicurezza del paziente e degli operatori® anno 2012

-Corso su “ll Burnout nelle relazioni d'aiuto” — Cagliari anno 2012

- Corso su “Govemno clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche, formazione” anno
2014

-Corso “Formazione Manageriale e il miglioramento qualitativo dei servizi e delle prestazioni nel
sistema sanitario: progetio Alessandro Fleming” organizzato da Azienda Ospedaliero
Universitaria di Cagliari anno 2014-2015 per un totale di 64 ore.

-Corso * il medico competente e la sorveglianza sanitaria® anno 2015

-Corso “temi di particolare attualita inerenti la medicina de! lavoro® anno 2017



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
camiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cul la comunicazione é importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento @ amministrazione

di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in atfivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

ULTERIORI INFORMAZIONI

PRIMA LINGUA [mALIANO ]

ALTRE LINGUE [ FRANCESE ]

[ Indicare il livello: buono. ]
[ Indicare il livello: buono. |
[ Indicare il livello: buono. ]

CAPACITA RELAZIONALE E DI COMUNICAZIONE MATURATA DIRETTAMENTE IN OLTRE 30 ANNI DI ATTIVITA

IN UN SERVIZIO DOVE ERA FONDAMENTALE IL LAVORO DI SQUADRA E DOVE LA COMUNICAZIONE SIA CON

| PROPRI COLLABORATORI, SIA CON IL PUBBLICO ERA PARTE INTEGRANTE DEL LAVORO

IN QUALITA' Di DIRIGENTE DELLA STRUTTURA SEMPLICE “IGIENE EDILIZIA E URBANISTICA" CHE SI
OCCUPAVA ANCHE DI PROBLEMATICHE DI INQUINAMENTO ACUSTICO" COORDINAMENTO DI 8
TECNICI DI IGIENE ESPERTI IN ACUSTICA PER CIRCA 10 ANNI

AMMINISTRATORE PUBBLICO IN QUALITA' DI ASSESSORE COMUNALE CON DELEGA ALLA SANITA' E

AMBIENTE PRESSO IL COMUNE DI BURCEI PER 5 ANNI

UTILIZZO DISINVOLTO DEL COMPUTER CON POSSESSO DELLE CAPACITA DI GESTIONE DEI PRINCIPALI
PROGRAMMI UTILIZZATI NEGLI SPECIFICI COMPITI ATTINENTI IL PROPRIO LAVORO (AUTODIDATTA)

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. )

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii..

Data: 27 dicembre 2017
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