==J) ATSSardegna

Azienda Tutela Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 4215 DEL 26/08/2020

Proposta n. 4590 del 25/08/2020

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO RISORSE UMANE/SC Trattamento
Giuridico ed Economico
Dott.ssa Patrizia Sollai

OGGETTO: comando della Dr.ssa Lampis Michela Collaboratore Professionale
Amministrativo (matr 854767), presso I’Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del
territorio e dell’ambiente della Sardegna - per un periodo di anni tre con decorrenza dal
1° settembre 2020 al 3lagosto 2023.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L’istruttore Firmato digitalmente da
_ _ BODANO BODANO MARIA VALERIA
Dott.ssa Maria Valeria Bodano MARIA VALERIA Data: 2020.08.25 14:13:15
Il Responsabile del +02'00'

Procedimento

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute

SIT] NO [X ]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.
SI[] NO [ X]
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario num. 33 del 21/01/2020 con la quale é
stato attribuito alla dr.ssa Patrizia Sollai I'incarico di direzione della S.C. Trattamento Giuridico ed
Economico, afferente al Dipartimento Risorse Umane;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18/01/2017 di attribuzione delle funzioni
dirigenziali;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATA la Legge Regionale 27 luglio 2016, n. 17, “Istituzione dell'Azienda per la tutela della
salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del servizio
sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della salute e
riordino del servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995,
n. 5) e alla legge regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del sistema
sanitario regionale)”;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

PREMESSO che con nota prot. n.p. 11324/DIR del 31/07/2020 il Direttore Generale dell' Agenzia
forestale regionale per lo sviluppo del territorio e del’ambiente della Sardegna ha chiesto |l
nulla osta al comando della Dr.ssa Lampis Michela dipendente di questa Amministrazione con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato con la qualifica di Collaboratore Professionale
Amministrativo, per un periodo di tre anni con decorrenza dalla data di effettiva presa di servizio;

PRESO ATTO che il Commissario Straordinario ATS con nota protocollo num. PG/2020/0177042 del
31/07/2020 ha espresso parere favorevole al comando della dr.ssa Lampis, presso Agenzia forestale
regionale per lo sviluppo del territorio e del’ambiente della Sardegna e che con nota prot. num.
PG/2020/191527 del 21/08/2020 il Direttore Amministrativo ATS ha confermato l'assenso al
comando in parola con decorrenza dal 1° settembre 2020 ;

VISTA la L.R. num. 31 del 1998, Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione degli
uffici della regione;

ATTESO che le competenze a favore del Dr.ssa Lampis Michela continueranno ad essere
corrisposte da questa ATS esclusivamente sulla base dellinquadramento alla medesima
applicato di cui al C.C.N.L. del comparto sanita vigenti e che le competenze corrisposte verranno
successivamente rimborsate Agenzia forestale regionale per lo sviluppo del territorio e
dellambiente della Sardegna, con la precisazione che le mansioni della lavoratrice in parola
corrispondono allinquadramento previsto dai CC.NN.LL. del comparto sanita vigenti, e che
pertanto gli eventuali compiti assegnati alla medesima, differenti rispetto alla qualifica posseduta,
saranno posti a carico dell’ente utilizzatore;
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RITENUTO pertanto di concedere I'assenso al comando presso I'Agenzia forestale regionale
per lo sviluppo del territorio e dellambiente della Sardegna - della Dr.ssa Lampis Michela,
Collaboratore Professionale Amministrativo, per un periodo di tre anni con decorrenza dal 1°
settembre 2020 al 31 agosto 2023;

Per i motivi esposti in premessa

DETERMINA

1) DI CONCEDERE, per le motivazioni espresse in premessa che si intendono
integralmente richiamate, I'assenso al comando presso I'’Agenzia forestale regionale per lo
sviluppo del territorio e dellambiente della Sardegna - della Dr.ssa Lampis Michela,
Collaboratore Professionale Amministrativo, per un periodo di tre anni con decorrenza dal
1° settembre 2020 al 31 agosto 2023, con la precisazione che le mansioni della lavoratrice
stessa corrispondono allinquadramento previsto dai CC.NN.LL. del comparto sanita
vigenti, e che pertanto gli eventuali compiti assegnati alla medesima, differenti rispetto alla
qualifica posseduta, saranno posti a carico dell’ente utilizzatore;

2) DI AUTORIZZARE i competenti servizi a corrispondere le competenze mensili alla
dr.ssa Lampis ed a procedere alla successiva richiesta di rimborso al’Agenzia forestale
regionale per lo sviluppo del territorio e del’ambiente della Sardegna con la precisazione
che le eventuali indennita accessorie saranno corrisposte previa comunicazione da parte
del’lamministrazione ricevente, che provvedera al contestuale rimborso oltre a quanto
erogato alla dipendente come trattamento economico fondamentale definito dal CCNL,
maggiorato degli oneri previdenziali e assistenziali;

3) DI DEMANDARE ai competenti Servizi gli adempimenti successivi connessi al presente
Atto;

4) DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico della ATS-
ASSL di Cagliari;

5) DI TRASMETTERE copia del presente atto al’Agenzia forestale regionale per lo
sviluppo del territorio e del’ambiente della Sardegna ed alla SC Segreteria di Direzione
Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS per la pubblicazione allAlbo Pretorio
on-line del’Azienda per la Tutela della Salute ATS - Sardegna.

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO
Dott.ssa Patrizia Sollai

Firmato digitalmente da
SOLLAI SOLLAI PA‘TR\ZIA

Data: 2020.08.25 18:00:03
PATRIZIA =~ 2
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellATS dal
26 /08 / 2020 al 10/ 09/ 2020

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS
(o il suo delegato).
Delegato

Firmato digitalmente da PORCHEDDA MASSIMO
PO RC H E D DA MASS I M O Data: 2020.08.26 14:06:34 +02'00'
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