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Azienda Tutela Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA TUTELA DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 1724DEL 31/03/2020

Proposta n. 10363 del 17/12/2019

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. FORMAZIONE, RICERCA E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Dott. Giovanni Salis

OGGETTO Attivazione evento formativo: INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA (ICA):
Epidemiologia, Prevenzione e Controllo, Microrganismi MDR e Antimicrobial stewardship.
PRP 2014/2019 - P.9.4. Attivita P- 9.4.4.2.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nellattivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L’estensore Dr.ssa Alessia Marras Firmato digitalmente
MARRAS da MARRAS ALESSIA
, Data: 2020.03.30
Il Responsabile , ALESSIA - —
del Procedimento Dr.ssa Alessia Marras 22:39:32 +02'00

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute
SIX NO

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.
Sl [] NO X
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IL DIRETTORE DELLA S.C.
FORMAZIONE, RICERCA E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO

VISTA la Legge Regionale 27 luglio 2016, n. 17 di “Istituzione dell'Azienda per la Tutela della
Salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del Servizio
Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della Salute e
riordino del Servizio Sanitario della Sardegna. Abrogazione della Legge Regionale 26 gennaio
1995, n. 5) e alla Legge Regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del
sistema sanitario regionale che, all’art. 4, ha disposto listituzione delle Aree Socio Sanitarie Locali
quali articolazioni organizzative della medesima, coincidenti con le 8 Aziende Sanitarie Locali
incorporate)”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 943 del 5 ottobre 2017 di adozione dell'Atto
Aziendale dell’Azienda Tutela della Salute;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 226 del 13/02/2018 di conferimento dell'incarico
di direzione della S.C. Formazione, Ricerca e Cambiamento Organizzativo al dott. Giovanni Salis;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione, e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. (Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 18 maggio 2018 n. 51, che attua la direttiva (UE) 2016/680
del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativa alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali da parte delle autoritd competenti a fini di
prevenzione, indagine, accertamento e perseguimento di reati o esecuzione di sanzioni penali,
nonché alla libera circolazione di tali dati;

PREMESSO che l'art. 25 della Legge Regionale n.10 del 28 luglio 2006 sul “Riordino del Servizio
Sanitario della Sardegna" definisce che "La Regione riconosce limportanza della formazione
tecnico-professionale e gestionale della dirigenza e del restante personale del SSR e, a tale scopo
ne favorisce la formazione continua e promuove occasioni di formazione sulla programmazione,
organizzazione e gestione dei servizi sanitari, con particolare attenzione alla diffusione delle
tecniche di monitoraggio e controllo sull'appropriatezza clinica e organizzativa delle prestazioni e
dei servizi sanitari’;

VISTI: - I'Accordo Conferenza Permanente Rapporto Stato Regioni, ai sensi dell’articolo 4 del
Decreto Legislativo 28 agosto 1997, n. 281, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di
Trento e di Bolzano sul documento “La formazione continua nel settore salute” del 2 febbraio
2017 recepito con Delibera Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n.31/15 del
19/06/2018;
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- lart. 3 della L. 136/2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in
materia di normativa antimafia” e s.m.i.;

- il D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii.;

- lart. 53 comma 6 lettera F bis del D.Ilgs. n. 165 del 30.03.2001 e successive modifiche ed
integrazioni;

- la DGR n. 72/23 del 19 dicembre 2008, “Riordino del sistema regionale della formazione continua
in medicina”;

PRESO ATTO:

- delle delibere della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n.52/94 del
23/12/2011, n. 32/74 del 24/07/2012, n. 32/79 del 24/07/2012 e n. 32/80 del 24/07/2012, e n°
44/37del 05/09/2018, relative agli indirizzi per il Nuovo Sistema ECM;

- della delibera della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 4/14 del 05
febbraio 2014 “Manuale di accreditamento dei provider regionali ECM”;

VISTA la nota prot. n.2404 del 31.01.2019 — RAS - Assessorato delllgiene e Sanita e
dell’'Assistenza Sociale — Direzione Generale della Sanita, Servizio Qualita dei Servizi e Governo
Clinico, con la quale “(...) si dispone che a decorrere dal 01/02/2019 l'accreditamento degli eventi
e programmi formativi dovra realizzarsi con 'uso esclusivo della piattaforma informatica regionale
— NBS SarECM - secondo le modalita gia definite ed in uso da anni nel sistema operativo
regionale”;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale ATS n. 190 del 01/03/2019 “Approvazione
Regolamento delle attivita formative”;

PREMESSO che con DGR n. 30/21 del 16/06/2015 é stato adottato in via definitiva il PRP (Piano
Regionale di Prevenzione) 2014 — 2018 e che, con determinazione n. 1140 del 02/11/2015 il
Direttore Generale della Sanita ha adottato il modello organizzativo Regionale e Locale per
lattuazione dello stesso;

CONSIDERATO che con DGR n. 33/9 del 26.06.2018, il succitato piano é stato prorogato al 2019;

PRESO ATTO della determinazione del direttore ASSL di Nuoro n. 1303 del 02/07/2019 di
nomina dei referenti aziendali per lattuazione del PRP 2014-2018, che relativamente al
Programma P.9.4 “Controllo delle infezioni correlate all'assistenza (ICA) e dell'antibiotico
resistenza” nominava la dott.ssa Pasquala Pinna, Dirigente Medico del Presidio Ospedaliero Unico
di Area Omogenea di Nuoro, settore Igiene Ospedaliera;

PRECISATO che il suddetto Programma, tra le molteplici attivita previste, include anche quella
riguardante I’ attivita P 9.4.4.2, attraverso la quale si prevede la realizzazione della “Formazione
degli operatori sanitari degli Ospedali sull’impiego del sistema di sorveglianza delle ICA”;

ACQUISITA la richiesta a firma della referente dott.ssa Pasquala Pinna, di attivazione del corso di
formazione " INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA (ICA): Epidemiologia, Prevenzione e
Controllo, Microrganismi MDR e Antimicrobial stewardship ": PRP 2014/2019 -P.9.4. -Attivita P-
9.4.4.2., quattro edizioni, con dichiarazione del codice progetto per I attivita di cui sopra: CP SAN
FRANCESCO 20 sui quali dovranno gravare i costi per la realizzazione delle 4 edizioni previste del
corso che si svolgeranno fra 'anno 2019 e i primi due mesi del 2020 ed agli atti dello scrivente
servizio;

VISTA la scheda di progettazione dell’evento, a firma della Referente del PRP Azione P 9.4.4.2

dott.ssa Pasquala Pinna, nella quale vengono nominati i Responsabili Scientifici, stabiliti gli
obiettivi, la tipologia dei partecipanti, i costi, le fonti di finanziamento, e i nominativi dei docenti;
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ACCERTATO che in qualita di Responsabile Scientifico nonché docente interno, & stata
individuata la dott.ssa Pinna Pasquala e come docenti interni sono state individuate la dott.ssa
Attene Sonia, la dott.ssa Fiamma Maura, la dott.ssa Soddu Viviana, la dott.ssa Carai Antonina, la
dott.ssa Tatti Antonella e come docente esterno il dott. Giordano Madeddu dell’Universita degli
studi di Sassari;

ACCERTATO che nella scheda progetto viene dichiarato che la scelta effettuata & stata tra le piu
adeguate sul piano scientifico e didattico, e che non sussistono conflitti di interesse ai sensi di
guanto previsto dalle norme in materia di prevenzione della corruzione e in materia di codice di
comportamento;

CONSIDERATO che gli stessi docenti, hanno fornito la dichiarazione di insussistenza di conflitto di
interesse rispetto all’attivitd di docenza in questione, ai sensi di quanto previsto dalle norme in
materia di prevenzione della corruzione, come da documentazione agli atti;

PRESO ATTO che l'evento formativo, ferme restando le esigenze di continuita del servizio,
costituisce aggiornamento obbligatorio per i dipendenti della ATS Sardegna individuati, per i quali
le eventuali eccedenze orarie, accumulate in occasione dell’attivita formativa, verranno convertite
in recupero orario, d'intesa con il diretto responsabile gerarchico, in modo da escludere
gualsivoglia forma di monetizzazione;

VISTO i programmi degli eventi, allegati al presente atto, che esplicita i contenuti e la
strutturazione degli argomenti attinenti allo stesso;

ACCERTATO che I'attivita formativa proposta risulta articolata come segue:

-il corso accreditato ECM della durata di 8 ore formative, si svolgera in quattro edizioni, ed é rivolto
ai Medici appartenenti alle seguenti discipline: Direzione Medica del Presidio - Microbiologia e
Virologia - Malattie Infettive - Anestesia e Rianimazione; Farmacisti (Farmacia Ospedaliera —
Territoriale); Infermieri; Ostetrica/o; Tecnico Sanitario Laboratorio Biomedico, Biologo, Assistente
Sanitario;

- le prime due edizioni si svolgeranno a Nuoro presso I'Euro Hotel in data 19 e 20 Dicembre 2019
la terza edizione si terra presso l'ospedale Cesare Zonchello - Padiglione formazione in data 13
Febbraio 2020 e la quarta edizione presso la sala conferenze dellospedale San Francesco in data
14/02/2020;

ATTESO che il compenso massimo previsto per i docenti interni &€ pari a € 25,82 lordi per ogni ora
di docenza svolta al di fuori dell’ orario di servizio e pari a € 5,16/ora lordi se l'attivita € svolta
durante l'orario di servizio in ottemperanza delle linee guida vigenti nella Regione Sardegna
secondo quanto previsto dall’Allegato alla D.G.R. 32/79 del 24/07/2012, che disciplina anche la
remunerazione dei docenti esterni;

PRESO ATTO che il costo effettivo per la realizzazione delle quattro edizioni del corso € pari a
circa € 8.000,00 (ottomila/00) da imputare sul CP SAN FRANCESCO 20, e cosi suddivisi: euro
4.000,00 per le 2 edizioni del 2019 ed euro 4.000,00 per le due edizioni del 2020;

RITENUTO pertanto di dover avviare la realizzazione dell’evento formativo di cui trattasi;
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per i motivi esposti in premessa
DETERMINA

-DI AUTORIZZARE [attivazione e realizzazione del Progetto Formativo Aziendale: " INFEZIONI
CORRELATE ALL’ASSISTENZA (ICA): Epidemiologia, Prevenzione e Controllo, Microrganismi MDR e
Antimicrobial stewardship": PRP 2014/2019 -P.9.4. -Attivita P-9.4.4.2, quattro (4) edizioni;

-DI DARE ATTO che Trattivita formativa da svolgersi come da data e articolazione oraria
dettagliata nel programma allegato alla presente, si avvarra della partecipazione dei docenti
indicati, per i quali il presente atto costituisce formale incarico;

- DI STABILIRE che l'onere derivante dal presente provvedimento quantificato in € 8.000,00
(ottomila/00) gravera sui fondi del Programma P 9.4.4.2 codice progetto SAN FRANCESCO 20
recante la disponibilitd economica al fine della realizzazione dell’evento di cui sopra e verra
imputato come segue: euro 4.000,00 sul bilancio di esercizio 2019 per I'erogazione della | e I
edizione del corso di cui sopra, con eguale distribuzione dei costi per entrambe le edizioni e euro
4.000,00 sul bilancio di esercizio 2020 per la realizzazione della 1l e IV edizione del corso in
parola;

MACRO
UFFICIO IMPORTO
CONTO ANNO
AUTORIZZATIVO AUTORIEZAZION IVA INCLUSA
4
Progetti A506030204
. ; . “Spese per corsi di formazione e 2019 | € 2.000,00
DSTAFFORM flnan2|§1m§ntl aggiornamento professionale”
dedicati
4
Progetti A510010501
DSTAFFORM finanziamenti | “Compensi ai docenti, tutor e segretari (interni)” 2019 | €1.000,00
dedicati
4
Progetti A506030201
DSTAFFORM finanziamenti Compensi ai docenti esterni 2019 | €1.000,00
dedicati
4
Progetti A506030204
. ; . “Spese per corsi di formazione e 2020 | € 2.000,00
DSTAFFORM fmanzu_amt_antl aggiornamento professionale”
dedicati
4
Progetti A510010501
DSTAFFORM finanziamenti “Compensi ai docenti, tutor e segretari (interni)” 2020 €1.000,00
dedicati
4
Progetti A506030201
DSTAFFORM finanziamenti Compensi ai docenti esterni 2020 € 1.000,00
dedicati
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DI STABILIRE altresi che per quanto riguarda I'impegno di spesa per le quote riferite al 2020 si
procedera allinserimento manuale nel sistema contabile Areas/AMC senza ulteriori atti nel
momento in cui saranno operative le autorizzazioni di spesa 2020;

DI TRASMETTERE copia del presente atto al Dipartimento Risorse Economiche e Finanziarie,
Ciclo Passivo e al Dipartimento di Prevenzione Zona Centro per gli adempimenti di competenza
derivanti dall'esecuzione della presente Determinazione, alla SC Segreteria Direzione Strategica,
Affari Generali e Atti Amministrativi ATS per la pubblicazione allAlbo Pretorio on-line dell’Azienda
per la Tutela della Salute ATS-Sardegna.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

Dott. Giovanni Salis

SALIS b

Data: 2020.03.31
GIOVANNI 53515 +0200
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Allegato A, Programma corso 2019
2) Allegato B Programma corso 2020

3) Allegato C Tabella Costi

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

NESSUN ALLEGATO

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellATS dal
31/03/2020al 15/04/ 2020
Firmato digitalmente da
Delegat CONTU CESARE 5,1, 20200351 104824
elegato +02'00'

Il Direttore della SC Segreteria Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi
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