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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 9019 DEL 26/10/2018

Proposta n. PDET/2018/ 9918 dell’11/10/2018

STRUTTURA PROPONENTE: SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE
Dr.ssa Patrizia Sollai

OGGETTO: Assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato n. 1 dirigente medico di
neuropsichiatria infantile e n. 1 collaboratore professionale sanitario logopedista ctg. D e per la
UOSD Neuropsichiatria Infantile della ASSL Sanluri

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e
le responsabilita di competenza dichiarano che la stessa e corretta, completa honché conforme

alle risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilitd e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse
pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L’estensore

Firmato digitalmente da MELIS

Sig.ra Patrizia Melis MELIS PATRIZIA timzs oo avon

Il Responsabile del
Procedimento

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela
della Salute

SI[ ] NO[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ X ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell'art. 29
della L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.

SI] NO[X ]
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IL DIRETTORE DELLA SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RI SORSE UMANE

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.1256 del 18/12/2017 con la quale é stato
approvato il Funzionigramma relativo all’Area di Staff, al’Area Tecnica Amministrativa ed
alle Strutture di Staff/Giuridico-Amministrative delle AA.SS.SS.LL.

VISTA la delibera del Direttore Generale n. 204 del 09.02.2018 con la quale e stato
attribuito alla Dr.ssa Patrizia Sollai I'incarico di direzione della S.C. Ricerca e Selezione del
Personale afferente al Dipartimento Risorse Umane;

RICHIAMATA altresi la delibera del Direttore Generale n. 372 del 09.03.2018 con la quale
e stato attivato in via provvisoria e temporanea il Dipartimento delle Risorse Umane con
attribuzione del relativo incarico al Dr. Luciano Oppo;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale ATS, n°555 del 20.04.2018 con la quale si
dispone “la definizione e I'attribuzione delle attivita, atti e provvedimenti alle SS.CC.
afferenti al Dipartimento delle Risorse Umane”;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto
dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino
della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, nonché il
D.lgs 196/2003 recante il Codice in materia di trattamento dei dati personali;

VISTO lart. 36, comma 2, del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165, che prevede che per rispondere
ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni
pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego
del personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato, nel
rispetto delle procedure di reclutamento vigenti;

ATTESO che il Dr. Maggetti Silvio con nota agli atti della SC Ricerca e Selezione delle
Risorse Umane, ha rappresentato la situazione di criticita venutasi a creare nella UOSD di
Neuropsichiatria infantile ASSL Sanluri a seguito dell’'assenza dal servizio ai sensi del D.
Lgs. 151/2001 di un dirigente medico di neuropsichiatria infantilie che rende
pregiudizievole la salvaguardia dell'attivita istituzionale ed il mantenimento dei LEA.

DATO ATTO che con ulteriori note datate 08/10/2018 lo stesso Dr. Maggetti ha richiesto
la sostituzione di un collaboratore professionale sanitario logopedista per il quale € in via
di definizione I'assegnazione temporanea, ai sensi del comma 5. art. 33 L. 104/92 ad altra
Area socio sanitaria.

ACCERTATA la impossibilita di poter reperire con mobilita interna alla ASSL Sanluri figure
di pari profilo e disciplina stante la specificita delle attivita svolte dal predetto personale
presente in via esclusiva sono presso la Neuropsichiatria Infantile.

VISTE in merito le richieste di sostituzione inoltrate dal Direttore della ASSL Sanluri.

RITENUTO pertanto di dover provvedere con ogni consentita urgenza al reclutamento di
un dirigente medico di neuropsichiatria infantile e di un collaboratore professionale
sanitario — logopedista ctg. D in sostituzione del personale assente dal servizio.
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DATO ATTO che per il reclutamento del predetto personale in ottemperanza a quanto
sancito dalla L.R. 17/16 del 27/07/2016, si procedera all'utilizzo di valide graduatorie
concorsuali presenti presso le diverse ASSL mediante scorrimento delle stesse con le
modalita indicate all'art. 16 della surrichiamata L.R. 17/16 successivamente modificato
dall'art. 5 della L.R. 13/04/2017, n. 5.

DATO ATTO che il costo complessivo per I'acquisizione del personale soprarichiamato
verra registrato e impegnato sui conti di costo del bilancio dell’esercizio 2018 con
successiva determinazione della SC Ricerca e Selezione delle Risorse Umane nella quale
verra indicata la decorrenza giuridica ed economica della data di inizio del servizio.

VISTI i CC.CC.NN.LL. dellarea della dirigenza medica e veterinaria e del comparto
vigenti nel tempo.

PROPONE L'’ADOZIONE DELLA DETERMINAZIONE

Per le motivazioni esposte in premessa:

1. DI DISPORRE [lassunzione a tempo determinato di un dirigente medico di
neuropsichiatria infantile e di un collaboratore professionale sanitario logopedista ctg. D
tutti insistenti presso 'UOSD di Neuropsichiatria Infantile della ASSL Sanluri, mediante
utilizzo di valide graduatorie concorsuali presenti presso le diverse ASSL con le modalita
indicate all'art. 16 della L.R. 17/16 successivamente modificato dall’art. 5 della L.R.
13/04/2017, n. 5.

2. DI STABILIRE che lincarico di dirigente medico verra attribuito in sostituzione e sino al
rientro in servizio della titolare assente ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 151/2001.

3. DI STABILIRE altresi che lincarico al logopedista verra conferito contestualmente
allassegnazione ad altra Area della titolare del posto, ai sensi dell’'art. 33, comma 5 della L.
10/92, con contratto di lavoro di durata massima di mesi 6 fatta salva eventuale proroga.

4. DI CONFERMARE che il costo complessivo per I'acquisizione delle figure professionali
soprarichiamate verra registrato e impegnato sui relativi conti di costo del bilancio
dell’'esercizio 2018 con successiva determinazione della SC Ricerca e Selezione delle
Risorse Umane con riferimento alla data di presa servizio degli aventi diritto.

5. DI DEMANDARE alla SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti
Amministrativi la pubblicazione allAlbo Pretorio on-line dellAzienda per la Tutela della
Salute del presente provvedimento.

IL DIRETTORE
SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE
Dott. ssa Patrizia Sollai

Firr digitalr da SOLLAI
SOLLAI PATRIZIA pmza

Dat
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line
dell’Azienda per la Tutela della Salute dal 26/10/2018 al 10/11/2018

Firmato digitalmente da OLLA
OLLA LUCA we
Delegato : Data: 2018.10.26 09:29:47 +02'00'

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi
Affari Generali:
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