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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N°_759 DEL 29/01/2019

Proposta n. 12232 del 19/12/2018

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO RISORSE UMANE - S.C. RICERCA E
SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE
Dott.ssa Patrizia Sollai

OGGETTO: Concessione nulla osta al trasferimento del dirigente medico di Cardiologia, Dott.
Vincenzo Cudia, presso la Azienda Sanitaria Provinciale (ASP) di Agrigento.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L'estensore Dott.ssa Maria Eligia Pillitu PILLITU PLLTUMAAELG
MARIA ELIGIA Ii;ﬁ%pw.uns 11:10:26

Il Responsabile del
Procedimento

Sig.ra Patrizia Melis MELIS PATRIZIA

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute
SIT ] NO[ x] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.
SIT ] NO[ x]

Pagina 1di4



854736olla
Font monospazio
759          29 01  2019


IL DIRETTORE DELLA S.C. RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.1256 del 18/12/2017 con la quale é stato
approvato il Funzionigramma riferito all’Area di Staff, al’Area Tecnica Amministrativa ed
alle Strutture di Staff/Giuridico-Amministrative delle AA.SS.SS.LL;

VISTA la delibera del Direttore Generale n. 204 del 09.02.2018 con la quale é stato
attribuito alla Dr.ssa Patrizia Sollai I'incarico di direzione della S.C. Ricerca e Selezione del
Personale afferente al Dipartimento Risorse Umane;

RICHIAMATA altresi la delibera del Direttore Generale n. 372 del 09.03.2018 con la quale
e stato attivato in via provvisoria e temporanea il Dipartimento delle Risorse Umane con
attribuzione del relativo incarico al Dr. Luciano Oppo;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale ATS, n° 555 del 20.04.2018 con la quale si
dispone “la definizione e [lattribuzione delle attivita, atti e provvedimenti alle SS.CC.
afferenti al Dipartimento delle Risorse Umane”;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause
d’'incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto
dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino
della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, nonché il
d.lgs. 196/2003 recante il Codice in materia di trattamento dei dati personali;

PREMESSO che con nota proprio prot. 182984 del 07/11/2018 I'Azienda Sanitaria
Provinciale di Agrigento ha richiesto il nulla osta al trasferimento del Dott. Vincenzo Cudia,
dirigente medico di cardiologia a tempo indeterminato presso 'UOC Cardiologia e Utic del
Presidio Ospedaliero di questa Area Sociosanitaria;

CONSIDERATO rart. 20 del CCNL dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del
08/06/2000 disciplinante listituto della mobilita dei dirigenti tra le aziende ed enti del
comparto nel rispetto dell’area e disciplina di appartenenza dei dirigenti con I'assenso
dellAzienda di destinazione;

VISTI l'art. 30 del Decreto Legislativo 30/03/2015, n°® 165 e s.m.i. come sostituito dall’art. 4
del D.L. 24/06/2014 convertito in Legge 11 agosto 2014, n. 114, in materia di mobilita
volontaria del personale dipendente della Pubblica Amministrazione;

VISTO il Regolamento unico ATS Gestione del Personale che alla Sezione lll, art. 1 che

dispone sulla disciplina della mobilitd in uscita del personale dipendente dellATS
richiedente la mobilita verso altre Pubbliche Amministrazioni;
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PRESO ATTO che l'art. 1 del Regolamento sopra richiamato in stretta adesione a quanto
disposto all’art. 35, comma 5-bis del D.Lgs. 151/001 stabilisce che”i vincitori dei concorsi
devono permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque
anni. Tale disposizione costituisce norma non derogabile dai contratti collettivi”;

CONSIDERATO che il Dott. Cudia dipendente di questa ASSL dal 25/08/2014 ¢ allo stato
in posizione di comando sino al 31 ottobre 2019 presso la medesima Azienda accogliente
l'istanza di mobilita;

VISTA la richiesta di nulla osta alla mobilita in uscita verso I'Azienda Sanitaria Provinciale
di Agrigento, avanzata al Dott. Cudia, prot. n. PG/2018/364178 del 16/11/2018 e preso
atto dellistruttoria espletata dall’ufficio competente attraverso la quale e stato acquisito il
parere espresso dal Direttore della U.O.C. di Cardiologia e Utic del P.O. e dal Direttore di
Area,

RITENUTO pertanto di poter concedere il nulla osta al trasferimento del Dott. Vincenzo
Cudia, dirigente medico di cardiologia a tempo indeterminato, verso I'Azienda Sanitaria
Provinciale di Agrigento con decorrenza da definirsi secondo le modalita operative
concordate dalle rispettive aziende e di revocare contestualmente e con la stessa
decorrenza il comando presso la medesima ASP;

Per i motivi esposti in premessa
DETERMINA

1) DI CONCEDERE al Dott. Vincenzo Cudia, dirigente medico di cardiologia, il nulla osta
al trasferimento verso I'azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento — Regione Sicilia,
con decorrenza da definirsi secondo le modalita operative concordate dalle aziende.

2) DI STABILIRE che contestualmente alla decorrenza della mobilita si intendera
revocato il periodo di comando autorizzato al sanitario fino al 31 ottobre 2019 presso la
stessa Azienda accogliente I'istanza di mobilita.

3) DI NOTIFICARE quanto sopra allASP di Agrigento per i provvedimenti di propria
competenza.

4) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Segreteria di Direzione
Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS per la pubblicazione all’Albo
Pretorio on-line.

IL DIRETTORE
S. C. RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE
Dott.ssa Patrizia Sollai

SO I_ I_A I Firmato digitalmente

da SOLLAI PATRIZIA

PATRIZIA o518 0100
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellAzienda
Tutela della Salute dal 29 /01 /2019 al 13 /02 /2019

Firmato digitalmente da

OLLA LUCA 5.i01901 2005295

Delegato 40100

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti
Amministrativi:
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