
                                          

 
SERVIZIO SANITARIO

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____

Proposta  n. 8705  del  22/10/2019

STRUTTURA PROPONENTE: SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE 
Dr.ssa Patrizia Sollai

OGGETTO:  Presa  atto  assunzione  a  tempo  determinato,  per  12  mesi,  di  n.  6
Collaboratori Professionali Sanitari – Infermieri presso l'ASSL di Nuoro 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attività istruttoria, ciascuno per le attività e
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle
risultanze  degli  atti  d'ufficio,  per  l'utilità  e  opportunità  degli  obiettivi  aziendali  e  per  l'interesse
pubblico.

RUOLO SOGGETTO FIRMA DIGITALE

Estensore 

Antonietta Manconi

Responsabile Procedimento

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela
della Salute 

SI [ x]                         NO [ ] 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della
L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.  

SI [ x]                         NO [ ] 
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IL DIRETTORE DELLA  SC  RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE

VISTA  la  Deliberazione  del  Direttore  Generale  n.1256  del  18/12/2017  con  la  quale  è  stato
approvato  il  Funzionigramma relativo  all’Area  di  Staff,  all’Area  Tecnica Amministrativa  ed alle
Strutture  di  Staff/Giuridico-Amministrative  delle  AA.SS.SS.LL  successivamente  modificato  e
riapprovato dalla Deliberazione del D.G. n. 238 del14/02/2018;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 80 del 30/01/2019, attribuzione dell’incarico di
Direttore del Dipartimento Risorse Umane al Dott. Luciano Giovanni Oppo;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale ATS n. 204 del 09/02/2018 con cui è stato conferito
alla Dott.ssa Patrizia Sollai l’incarico di Direttore della S.C. Ricerca e Selezione del Personale,
afferente al Dipartimento Risorse Umane;

VISTA  la  Deliberazione  del  Direttore  Generale  n.  555  del  20/04/2018  recante  Definizione  e
attribuzione di attività, atti e provvedimenti alle SS. CC. afferenti al Dipartimento Risorse Umane;

DATO  ATTO che  il  soggetto  che  propone  il  presente  atto  non  incorre  in  alcuna  delle  cause
d'incompatibilità  previste  dalla  normativa  vigente,  con  particolare  riferimento  al  Codice  di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto d'interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il  Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante il riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, nonché il  D. Lgs. 196/2003 recante il
Codice in materia di trattamento dei dati personali ed il Regolamento Europeo 679/2016, nonché il
D. Lgs 101/2018;

PRESO ATTO della Deliberazione RAS n. 64/18 del 28/12/2018, avente ad oggetto:  “Art. 29 bis
comma 1 della L.R. 28 luglio 2006, n. 10: approvazione dei bilanci preventivi economici annuali
delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale”;

VISTO il Piano triennale del Fabbisogno del Personale ATS  2019/2021 adottato con Deliberazio-
ne del Direttore Generale n. 1220 del 18/12/2018;

RICHIAMATE le deliberazioni  n. 367 del 07/05/2019 e n. 491 del 25/06/2019 con le quali è stato
dapprima rimodulato e poi integrato il piano del Fabbisogno del Personale per l'anno 2019 appro-
vato con la summenzionata deliberazione del Direttore Generale n. 1220 del 18/12/2018;

CONSIDERATO che detto piano prevede il reclutamento di figure di Collaboratore Professionale
Sanitario – Infermiere Cat. D;

DATO ATTO che l’Ufficio deputato al reclutamento del personale, in ottemperanza all’art. 16, com-
ma 17, della L.R. n. 17/2016, così come modificato dall’art. 5, comma 12, della L.R. n. 5/2017 e
s.m.i.,  a seguito dello scorrimento della graduatoria della Selezione Pubblica per Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere Cat. D, approvata con deliberazione n. 427 del 05/10/2015 e
successivamente rettificata con le deliberazioni n. 473 del 09/11/2015 e n. 154 del 26/07/2016 del-
la ex ASL di Sassari,  ha acquisito la disponibilità all’assunzione a tempo determinato presso l'
ASSL di Nuoro dei seguenti CC.PP.SS.II.:

Nieddu Antonello 402° classificato; Pala Sara 406° classificata; Lovicu Paola  417° classificata;
Mele Vittoria 495° classificata; Puligheddu Stefania 589° classificata;

DATO ATTO, altresì che il suddetto Ufficio,  a seguito dello scorrimento della graduatoria della Se-
lezione Pubblica per Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D, approvata con deter-
minazione dirigenziale ATS Sardegna n. 597 del 25/10/2017 della AOU di Sassari, ha acquisito la
disponibilità del seguente Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere:
Podda Ilaria classificatasi  al 553° posto nella suddetta graduatoria;

RITENUTO pertanto opportuno, per le motivazioni sopra esposte, procedere in merito;

Pagina  2 di 4  



                                          

DETERMINA
Per i motivi esposti in premessa:

1) DI PRENDERE ATTO dell'assunzione a tempo determinato, per 12 mesi, con assegnazione
alla ASSL di Nuoro, a seguito dello scorrimento della graduatoria della Selezione Pubblica per Col-
laboratore  Professionale  Sanitario  Infermiere  Cat.  D,  approvata  con  deliberazione  n.  427  del
05/10/2015 e successivamente rettificata con le deliberazioni n. 473 del 09/11/2015 e n. 154 del
26/07/2016 della ex ASL di Sassari, dei seguenti Collaboratori Professionali Sanitari – Infermieri:
Nieddu Antonello 402° classificato; Pala Sara 406° classificata; Lovicu Paola  417° classificata;
Mele Vittoria 495° classificata; Puligheddu Stefania 589° classificata;

2)   DI PRENDERE ATTO  dell'assunzione a tempo determinato, per 12 mesi, con assegnazione
alla ASSL di Nuoro  di Podda Ilaria a seguito dello scorrimento della graduatoria della Selezione
Pubblica per Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D, approvata con determinazio-
ne dirigenziale ATS Sardegna n. 597 del25/10/2017 della AOU di Sassari,

3)  DI DARE ATTO che le suddette assunzione a tempo determinato, per 12 mesi,  decorrono giu-
ridicamente ed economicamente, a seguito di stipula del contratto individuale di lavoro, dal giorno
di effettivo inizio del servizio,  che il costo annuo relativo alle assunzioni oggetto del presente prov-
vedimento è pari ad €  209.766,00 e verrà registrato sul bilancio annuale dell' ATS e che,  relativa-
mente all'esercizio  2019 in corso, il costo presunto sarà pari ad €. 67.008,57 così come di seguito
rappresentato:

UFF.
AUT. MACRO

AUT.
CONTO

COSTO
ANNUO

COSTO
PRESUNTO
ANNO 2019

DRU 1
A509010701 Competenze fisse personale ruolo sanita-
rio comparto - Collaboratore Professionale Sanitario –  a
tempo determinato 

€ 151.116,00 € 48.273,16

DRU 1
A509010706 Oneri sociali personale ruolo sanitario 
comparto - Collaboratore Professionale Sanitario – 
tempo determinato 

€ 45.804,00 € 14.631,83

DRU 1
A509010707 Irap personale ruolo sanitario comparto
Collaboratore Professionale Sanitario – a tempo deter-
minato  

€ 12846,00 € 4.103,58

    4)    DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Segreteria di Direzione Strategica, Affa-
ri Generali e Atti Amministrativi ATS per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda per
la Tutela della Salute ATS – Sardegna.

IL DIRETTORE 
SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE   

Dott. ssa Patrizia Sollai
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NESSUN ALLEGATO SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

NESSUN ALLEGATO NON  SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ATS dal
___/___/_____ al ___/___/_____ 

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi ATS 
(o il suo delegato).

_____________________________                
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