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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE 

 
 
 
 
 
 

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE N° ____  DEL __/__/____  
 

 

Proposta n. PDET 8818 del 24/10/2019 
 
STRUTTURA PROPONENTE: SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE   
Dr.ssa Patrizia Sollai 
 

 

OGGETTO: Nomina Commissione di Valutazione relativa alla riapertura della 
manifestazione di interesse riservata a Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri in 
servizio a tempo indeterminato presso le Aree di Cagliari e Sassari da destinare alle 
centrali operative di Cagliari e Sassari nell’ambito del “Progetto sperimentale numero 
unico europeo (116117) cure mediche non urgenti” 

 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore 
 
Dott. Agostino Aste 
 

 

Il Responsabile del Procedimento 

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della 
Salute  

SI []                           NO [X]      DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [] 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 
10/2006 e ss.mm.ii. 

SI [ ]                           NO [X ] 
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IL DIRETTORE DELLA SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE 
 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.1256 del 18/12/2017 con la quale è stato 
approvato il Funzionigramma relativo all’Area di Staff, all’Area Tecnica Amministrativa ed alle  
Strutture di Staff/Giuridico-Amministrative delle AA.SS.SS.LL., successivamente modificato e 
integrato con la deliberazione del Direttore Generale n. 238 del 14/02/2018;  
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 204 del 09.02.2018 con la quale è stato attribuito 
alla Dr.ssa Patrizia Sollai l’incarico di direzione della S.C. Ricerca e Selezione del Personale 
afferente al Dipartimento Risorse Umane; 
 
RICHIAMATA altresì la Deliberazione del Direttore Generale n. 80 del 30.01.2019 con la quale è 
stato attribuito al Dr. Luciano Oppo l’incarico di Direttore del Dipartimento delle Risorse Umane;  
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 555 del 20/04/2018 recante Definizione e 
attribuzione di attività, atti e provvedimenti alle SS. CC. afferenti al Dipartimento Risorse Umane; 
 
DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;  
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, nonché il D.lgs 196/2003 recante il 
Codice in materia di trattamento dei dati personali, il Regolamento Europeo 679/2016, nonché il 
D.lgs 101/2018;  

  
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 04.02.2019 di recepimento dell’accordo 
del 24 novembre 2016 (Rep. Atti n. 221/CSR): accordo ai sensi dell’art.5 comma 12 dell’Intesa 10 
luglio 2014 (Rep. Atti n. 82/CSR) “patto per la salute 2014-2016” tra il Governo, le Regioni e le 
Province Autonome di Trento e di Bolzano sul documento recante “Linee di indirizzo sui criteri e le 
modalità di attivazione del numero europeo armonizzato a valenza sociale 116117”. Richiesta di 
attivazione sperimentale del numero 116117 nella Regione Sardegna, con la quale l’ATS 
Sardegna ha richiesto al Ministero della Salute formale autorizzazione all’attivazione del  
NE116117 nella Regione Sardegna; 
 
DATO ATTO, che è stato predisposto il progetto di “Prima attivazione del NE 116117” dove 
vengono definiti i criteri e le modalità di attivazione del Servizio con riferimento a ambiti territoriali, 
centrali di risposta, durata del progetto, tipologia delle informazioni e dei servizi, in particolare di 
prevedere in servizio all’interno delle due CO116117 la presenza di personale medico e 
infermieristico dimensionato a seconda del bacino di utenza relativo alla singola CO116117; 
 
DATO ATTO, che la formale richiesta di “attivazione del numero 116117”, posta al Ministero della 
Salute - Direzione Generale della Programmazione Sanitaria da ATS Sardegna (prot. DG n. 3982 
del 06.02.2019), ha ottenuto l’autorizzazione da parte della Struttura di Monitoraggio Ministeriale 
(PG/2019/61067 del 22.02.2018); 

 
CONSIDERATO, inoltre che, il progetto di attivazione del NE 116117 nella Regione Sardegna 
prevede una iniziale fase sperimentale, della durata inferiore ad 1 anno, nei territori corrispondenti 
alle ex province di Carbonia-Iglesias e Olbia-Tempio comprendenti le isole di San Pietro, 

http://www.atssardegna.it/documenti/12_111_20171218200025.pdf
http://www.atssardegna.it/documenti/12_111_20171218200025.pdf
http://www.atssardegna.it/documenti/12_111_20171218200025.pdf
http://www.atssardegna.it/documenti/12_111_20171218200025.pdf
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Sant’Antioco e La Maddalena e che le due CO116117 di riferimento saranno collocate nelle città di 
Sassari e Cagliari in sedi differenti dalle attuali CO118 e che il Servizio verrà successivamente 
esteso all’intero ambito regionale; 
 
VISTA la Deliberazione n. 469 del 07.06.2019 avente ad oggetto la “costituzione del gruppo di 
lavoro a supporto dell’attivazione e monitoraggio del numero europeo armonizzato a valenza 
sociale 116117 nella Regione Sardegna”, avente funzioni di supporto all’avvio, monitoraggio e 
realizzazione del progetto in epigrafe; 
 
CONSIDERATO l’avviso di manifestazione di interesse in ambito ATS del 19.02.2019, riservato ai 
Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri in servizio presso le ASSL Cagliari e Sassari, da 
destinare alle centrali operative di Cagliari e Sassari nell’ambito del “Progetto sperimentale numero 
unico (116117) cure mediche non urgenti”; 

 
RILEVATO che, agli esiti della manifestazione di interesse di cui sopra, il personale infermieristico 
risulta insufficiente per entrambe le Centrali Operative, non rendendo possibile l’avvio della fase 
sperimentale del progetto come segnalato dal Gruppo di Lavoro “Progetto 116117” nella nota del 
24.07.2019; 
 
DATO ATTO che le domande dei candidati, sino ad ora pervenute, devono considerarsi valide e 
saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione che verrà ad insediarsi; 
 
DATO ATTO che, con Deliberazione del Commissario Straordinario ATS n. 63 del 26/09/2019 si è 
disposta, pertanto, la riapertura dei termini di presentazione delle domande relative alla  
manifestazione di interesse rivolta a Collaboratori  Professionali Sanitari Infermieri per 
l’assegnazione alle CO116117 di Sassari e Cagliari, demandando alla SC Ricerca e Selezione 
Risorse Umane ed alla SS Reclutamento Lavoro subordinato e mobilità interna ed esterna la 
gestione degli adempimenti relativi all’espletamento della manifestazione di interesse in esame, ivi 
compresa la pubblicazione delle risultanze finali nell’apposita sezione 
Comunicazioni/Avvisi/Manifestazioni di interesse del sito aziendale www.atssardegna.it; 
 
RECEPITE le indicazioni della Direzione Sanitaria in base alle quali, considerata la fase 
sperimentale di avvio del progetto in epigrafe, con individuazione di due Centrali Operative presso 
le sedi di Cagliari e Sassari, la presente manifestazione di interesse verrà ad indirizzarsi 
esclusivamente ai dipendenti a tempo indeterminato con il profilo di Collaboratore Professionale 
Sanitario Infermiere cat. D e DS  delle ASSL di Cagliari e Sassari; 
 
RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 7791 del 17.10.2019 di SC Ricerca e Selezione 
Risorse Umane, con la quale è stata disposta la riapertura dei termini relativi alla manifestazione di 
interesse riservata a Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri in servizio a tempo 
indeterminato presso le Aree di Cagliari e Sassari da destinare alle centrali operative di Cagliari e 
Sassari, nell’ambito del progetto in esame, con pubblicazione della relativa Manifestazione di 
Interesse nell’apposita sezione Comunicazioni/Avvisi/Manifestazioni di interesse del sito aziendale 
www.atssardegna.it; 
 
RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla nomina di una Commissione preposta alla 
valutazione dei titoli e dei curricula relativi alle domande pervenute; 
 
DATO ATTO che con nota del 17.10.2019, NP/2019/53773, la Direzione Sanitaria ATS ha 
individuato, come membri della suddetta Commissione, i seguenti componenti: 
 

http://www.atssardegna.it/
http://www.atssardegna.it/
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- Dott.ssa Daniela MURA, Dirigente Medico presso la SC Programmazione Sanitaria e 
Strategica, afferente al Dipartimento di Staff, con incarico professionale di Alta 
Specializzazione “IPAS2 - Implementazione Progetto 116117 (sede Sassari)”; 

- Dott. Nicolò LICHERI, Dirigente Medico, Direttore del Distretto di Sassari, ASSL Sassari; 
- Dott. Marco SULCIS, Dirigente Medico, Direttore del Distretto di Cagliari, Area Vasta, ASSL 

Cagliari; 
 

Tutto ciò premesso, da considerarsi parte integrante e sostanziale del presente atto, 
 

 

DETERMINA 
 
DI NOMINARE, in relazione alla manifestazione di interesse indetta con determinazione 
dirigenziale n. 7791 del 17.10.2019 di SC Ricerca e Selezione Risorse Umane, riservata a 
Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri in servizio a tempo indeterminato presso le Aree di 
Cagliari e Sassari da destinare alle centrali operative di Cagliari e Sassari nell’ambito del progetto 
in esame, la Commissione preposta alla valutazione dei titoli e curricula pervenuti, individuata nei 
seguenti componenti:  
 

- Dott.ssa Daniela MURA, Dirigente Medico presso la SC Programmazione Sanitaria e 
Strategica, afferente al Dipartimento di Staff, con incarico professionale di Alta 
Specializzazione “IPAS2 - Implementazione Progetto 116117 (sede Sassari)”; 

- Dott. Nicolò LICHERI, Dirigente Medico, Direttore del Distretto di Sassari, ASSL Sassari; 
- Dott. Marco SULCIS, Dirigente Medico, Direttore del Distretto di Cagliari, Area Vasta, ASSL 

Cagliari; 
 
DI TRASMETTERE copia del presente atto per gli adempimenti di competenza alla SC Segreteria 
di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi per la pubblicazione all’Albo Pretorio 
on-line dell’Azienda per la Tutela della Salute ATS-Sardegna. 
 

 
IL DIRETTORE 

SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE PERSONALE 
Dott. ssa Patrizia Sollai 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

Pagina  5 di 5 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

Nessun allegato in pubblicazione 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

Nessun allegato non soggetto a pubblicazione  

 
 
 
 
 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 
dell’Azienda per la Tutela della Salute dal __/__/____ al __/__/____                             
 

Delegato:__________________________ 

 

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi 
Affari Generali: _______________________ 
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