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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE 

 
 
 
 
 
 

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE N° ____  DEL __/__/____  
 

 

Proposta n. PDET 2020/462 del 27/01/2020 
 
STRUTTURA PROPONENTE: SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE   
Dr.ssa Patrizia Sollai 
 

 

OGGETTO: Presa d’atto contratto libero professionale stipulato con la dr.ssa Serra Maria 
Alfonsa   

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore  
 
Dott. Alberto Ramo 
 

 

Il Responsabile del 
Procedimento 

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della 
Salute  

SI [X]                           NO []      DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [] 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R. 
10/2006 e ss.mm.ii. 

SI [ ]                           NO [X ] 
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IL DIRETTORE DELLA  SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE 

 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.1256 del 18/12/2017 con la quale è stato 
approvato il Funzionigramma relativo all’Area di Staff, all’Area Tecnica Amministrativa ed alle  
Strutture di Staff/Giuridico-Amministrative delle AA.SS.SS.LL.; 
 
VISTA la delibera del Direttore Generale n. 84 del 30.01.2019 con la quale è stato attribuito alla 
Dott.ssa Marisa Udella l’incarico di direzione della S.S. Reclutamento Lavoro Subordinato e 
Mobilità Interne ed Esterne, articolazione della SC Ricerca e Selezione delle Risorse Umane, 
afferente al Dipartimento Risorse Umane; 
 
VISTA la delibera del Direttore Generale n. 204 del 09.02.2018 con la quale è stato attribuito alla 
Dr.ssa Patrizia Sollai l’incarico di direzione della S.C. Ricerca e Selezione del Personale afferente 
al Dipartimento Risorse Umane; 

 
RICHIAMATA altresì la delibera del Direttore Generale n. 372 del 09.03.2018 con la quale è stato 
attivato in via provvisoria e temporanea il Dipartimento delle Risorse Umane con attribuzione del 
relativo incarico al Dr. Luciano Oppo; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 555 del 20/04/2018 recante Definizione e 
attribuzione di attività, atti e provvedimenti alle SS. CC. afferenti al Dipartimento Risorse Umane; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale ATS, n 11 del 18.01.2017 con la quale, tra l’altro, si 
dispone “di confermare i provvedimenti di individuazione e attribuzione di funzioni e attività già in 
vigore presso le Aziende Sanitarie Locali confluite nell’ATS che non siano oggetto di modifica da 
parte del presente atto”; 
 
RICHIAMATA la nota NP 2019/63249 del 12.12.2019 con la quale è stato individuato il sostituto 
del Direttore della SC Ricerca e Selezione Risorse Umane; 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi  della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, nonché il D.lgs 196/2003 recante il 
Codice in materia di trattamento dei dati personali, il Regolamento Europeo 679/2016, nonché il 
D.lgs 101/2018; 
 
VISTO l’art. 7, comma 6, D.lgs 165/2001 e s.m.i.; 
 
VISTO il regolamento ATS Sardegna in materia di conferimento incarichi di collaborazione esterna 
approvato con deliberazione DG n. 162 del 29.03.2017; 
 
PRESO ATTO che con specifico riguardo a diverse discipline mediche tra cui in particolare 
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza - Medicina Interna, con particolare riguardo agli 
Stabilimenti Ospedalieri “Delogu” di Ghilarza, “Mastino” di Bosa, “Segni” di Ozieri, “San Camillo” di 
Sorgono, “N.S. Mercede” di Lanusei,  si è venuta a creare una situazione di estrema criticità 
organizzativa per carenza di organico, stante una serie concomitante di fattori come di seguito 

http://www.atssardegna.it/documenti/12_111_20171218200025.pdf
http://www.atssardegna.it/documenti/12_111_20171218200025.pdf
https://www.atssardegna.it/documenti/12_111_20180420164507.pdf
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meglio sinteticamente esplicitati: 
 
 

- Conclamata carenza a livello nazionale di figure mediche specializzate nelle discipline della 
emergenza – urgenza e nelle discipline di supporto; 
 

- repentino pensionamento di un importante numero di figure mediche per effetto della nuova 
normativa previdenziale di cui all’art. 14 della Legge n. 26 del 28 marzo 2019 di conversione del 
decreto – legge n. 4 del 28 gennaio 2019, recante  disposizioni in tema di trattamento di pensione 
anticipata “quota 100” e altre disposizioni pensionistiche; 
 

- esaurimento delle graduatorie concorsuali vigenti in ambito SSR o loro decadenza per effetto 
dell’art. 1, comma 362 e ss della L. 145/2018; 
 

- conclamata indisponibilità da parte di soggetti vincitori/idonei di concorso recentemente espletati a 
ricoprire i posti vacanti presso sedi cosiddette disagiate;  
 

- costante flusso di istanze di mobilità esterna/comando/aspettativa/congedo ex art 42 bis D.lgs 
151/2001 verso altre Aziende Sanitarie; 

   

 
EVIDENZIATO inoltre che tale contesto, con specifico riferimento alle strutture di Pronto Soccorso 
dislocate nei Presidi Unici di Area Omogenea, la Direzione Generale di questa Azienda con note 
prot. NP 147354 del 16.05.2019, prot. PG 173750 del 10.06.2019 ha evidenziato al competente 
Assessorato Igiene e Sanità e Assistenza Sociale le gravissime difficoltà esistenti per l’attività di 
reclutamento delle figure mediche preposte al mantenimento dei servizi di emergenza - urgenza  
proponendo al contempo interventi specificamente mirati richiedenti per l’effetto il necessario 
intervento della Regione (attivazione corsi per medici dell’Emergenza Territoriale tesi al 
reclutamento di un numero congruo di medici per il 118, incremento nel periodo estivo della 
retribuzione oraria notturna dei medici, consentire il reclutamento di medici convenzionati da 
destinare alle centrali operative, ricorso a specialisti ambulatoriali, contratti di tipo libero - 
professionale); 
 
CONSIDERATO in particolare che la tempistica per l’espletamento di nuove procedure 
concorsuali/selettive ordinarie tese al reclutamento a tempo determinato/indeterminato delle figure 
in parola è assolutamente incompatibile con l’urgenza della loro acquisizione; 
 
DATO ATTO che alla luce di tutte le circostanze sopra richiamate essendosi, pertanto, configurato 
un quadro di straordinaria criticità, stante la valenza costituzionale del bene salute da tutelarsi, 
questa Azienda ha pubblicato in data 12.12.2019 nell’albo pretorio online di questa Azienda un  
avviso pubblico per il conferimento di incarichi di tipo libero professionale riservati a medici 
specializzati in medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza ed equipollenti/affini con termine di 
scadenza per la presentazione delle domande fissato alle ore 12 del 19.12.2019; 
 
RICHIAMATA la nota NP 2019/64607 del 20.12.2019 con la quale la Direzione Aziendale nel 
prendere atto delle criticità di organico particolarmente presenti negli Stabilimenti Ospedalieri 
“Segni” di Ozieri e “Mastino” di Bosa autorizza la SC Ricerca e Selezione Risorse Umane al fine di 
scongiurare l’interruzione delle’erogazione dei LEA la contrattualizzazione dei medici in possesso 
dei requisiti previsti dagli avvisi in menzione; 
  
PRESO ATTO che è pervenuta nei termini la domanda PG 2019/356553 del 17.12.2019 della 
Dr.ssa SERRA Maria Alfonsa medico chirurgo in possesso di specializzazione in medicina e 
chirurgia d’accettazione e d’urgenza; 
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DATO ATTO che con specifico riguardo allo stabilimento ospedaliero Segni di Ozieri la situazione 
di carenza di organico di figure mediche specialiste in medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza si è talmente deteriorata da rendere necessaria, anche alla luce delle poche domande 
pervenute rispetto alla dotazione ottimale, l’immediata contrattualizzazione della sunnominata 
professionista; 
 
DATO ATTO che il 30.12.2019 si è perfezionata la stipulazione di un incarico libero professionale 
con decorrenza 01.01.2020 e termine di scadenza al 30.06.2020 con la Dr.ssa SERRA Maria 
Alfonsa per l’erogazione di prestazioni mediche a beneficio dell’utenza del PO Segni di Ozieri – 
Assl Sassari 
 
PRECISATO che il contratto in parola decorrente dal 01.01.2020 ha una durata di mesi 6 (sei), in 
relazione al quale è stato previsto un compenso omnicomprensivo lordo di €. 31.248,00 (euro 
trentunomiladuecentoquarantotto/00) stimati, da imputarsi sul bilancio di esercizio  2020:  
 

  
 
RITENUTO pertanto necessario di dover prendere atto del contratto di tipo libero - professionale 
ex art. 7, comma 6, D.lgs 165/2001, stipulato in data 30.12.2019 con la Dr.ssa SERRA Maria 
Alfonsa medico chirurgo in possesso di specializzazione in medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza; 

 

 

DETERMINA 

 

DI PRENDERE ATTO del contratto di tipo libero - professionale ex art. 7, comma 6, D.lgs 

165/2001, per l’erogazione di prestazioni mediche presso il PO Segni di Ozieri, stipulato in data 

30.12.2019 con la Dr.ssa SERRA Maria Alfonsa medico chirurgo in possesso di specializzazione 

in medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, allegato al presente provvedimento per 

formarne parte integrante e sostanziale; 

 

DI DARE ATTO che il contratto in parola decorrente dal 01.01.2020 ha una durata di mesi 6 (sei), 
in relazione al quale è stato previsto un compenso omnicomprensivo lordo di €. 31.248,00 (euro 
trentunomiladuecentoquarantotto/00) stimati, da imputarsi sul bilancio di esercizio  2020:  
 

 
 

UFFICIO 

AUTORIZZATIVO 

MACRO 
AUTORIZZAZIONE 

CENTRO DI 
COSTO 

 
CONTO 

 

IMPORTO 2020 

DRU 1 

 A502040101 
Acquisti di consulenze sanitarie  – 
altro 
 

 
 
€. 31.248,00 
 

 
 

 

UFFICIO 

AUTORIZZATIVO 

MACRO 
AUTORIZZAZIONE 

CENTRO DI 
COSTO 

 
CONTO 

 

IMPORTO 2020 

DRU 1 

 A502040101 
Acquisti di consulenze sanitarie  – 
altro 
 

 
 
€. 31.248,00 
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DI DEMANDARE ai Direttori di Presidio e di UO coinvolte la concreta attuazione delle convenzioni 
di incarico libero professionale eventualmente stipulate con i professionisti di che trattasi; 
  
DI TRASMETTERE copia del presente atto per gli adempimenti di competenza alla SC Segreteria 
di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi per la pubblicazione all’Albo Pretorio 
on-line dell’Azienda per la Tutela della Salute ATS-Sardegna.  

 
IL SOSTITUTO DEL DIRETTORE  

SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE   PERSONALE 
Dott. Alberto Ramo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 Nessun allegato soggetto a pubblicazione 

 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
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Contratto libero professionale dr.ssa Serra Maria Alfonsa 

 
 
 
 
 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 
dell’Azienda per la Tutela della Salute dal __/__/____ al __/__/____                             
 

Delegato:__________________________ 

 

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi 
Affari Generali: _______________________ 
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